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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1101 - DESPACHO DE LA GUBERNATURA DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A‘”:,’;%Zii,b,ﬁ,’,“f A JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000 El indice del Diagnéstico
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED PbR-SED es un indice
Gestioén para Resultados  |Entidades compuesto, donde cada
para fortalecer la elemento analizado tiene
organizacion y gestion que un peso distinto
permita la creacion de (Planeacion,
valor publico Programacion,
Ouiint D. tonidn i
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000 Refleja el porcentaje
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas correspondiente del total
de los Ejecutores de Gasto [sustantivas de los de indicadores en las MIR
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del de los Ejecutores del Gasto
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del que logran el semaforo en
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al verde en el reporte de sus
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal metas al cierre del ejercicio
Presupuestarios, fiscal.NOTA: se estaala
dificultando la espera de que SEFIPLAN
consolidacion del emita la informacion del
Presupuesto basado en presente indicador para la
Resultados elaboracion del MdV.
TRIMESTRAL 94.737 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 105.556% 105.556%
CO01 - Apoyo a las 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.737 19 indicadores que
Unidades Responsables cumplimiento programatico alcanzaron semaforizacion
Sustantivas para el trimestral de metas con verde en el trimestre.
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas del Despacho
de la Gobernadora
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Atencién alas |2 - Porcentaje de areas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 Se atendieron las
solicitudes de acceso ala |que cumplen solicitudes de acceso a la
informacién por parte de  |adecuadamente y en los informacioén en el trimestre
las unidades responsables |tiempos que establece la por las 23 Unidades
Ley General de Responsables.
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDN
ANUAL 13.761 Sl 14.803 0.000 0.000 0.000 0.000% 107.572%
C01.A02 - Control 3 - Porcentaje del DESCENDENTE 13.761 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Finanzas y
Plancacidn
TRIMESTRAL 25.000 NO 0.000 0.000 0.000 25.410 101.640% 101.640%
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C01.A02 - Control 4 - Porcentaje del DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000 Se ejercié menos del 25.41
presupuestal para el Presupuesto Ejercido del presupuesto autorizado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff Administrativo y de Staff.
del Despacho de la
Loh dara
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P009 - Gubernatura
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A‘”:,’;%Zii,b,ﬁ,’,“f A JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 7,573.000 SI 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,573.000 En el indice de Desarrollo
un gobierno eficiente, en el |Desarrollo Democratico de Democratico de México
que el dialogo con los México (IDD-MEX) el estado de
diferentes sectores de la Quintana Roo se posiciond
sociedad, fortalezca la en el sexto lugar con 7,573
confianza ciudadana en las puntos.
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencién de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.
ANUAL 30.000 SI 0.000 0.000 0.000 30.000 100.000% 100.000%
P - La ciudadania de 1701102 - Posicién del DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000 En el indice de Estado de
Quintana Roo cuenta con |Estado de Quintana Roo en Derecho en México el
un gobierno cercano y el Indice de Estado de estado de Quintana Roo se
eficiente que involucrala |Derecho en México posicion6 en el lugar 30.
participacion ciudadana
para la toma de decisiones.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Invitaciones 3 - Porcentaje de atencion ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 370 Invitaciones atendidas
presentadas por el sector |a las invitaciones en el trimestre.
publico y privado que presentadas por el sector
solicitan la presencia de la |publico y privado que
persona Titular del Poder |solicitan la presencia de la
Ejecutivo atendidas persona Titular del
Ejecutivo resueltos en
tiempo y forma
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Agendamiento |4 - Reporte de Solicitudes ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 220 Eventos agendados a
de eventos a los que se ciudadanas atendidasos los que asiste la Persona
asiste la persona Titular Titular del Poder Ejecutivo.
| del Fiecutivo
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Designacion de |5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 150 Designaciones para
Representacion de la representaciones de la Representacion de la
persona Titular del persona Titular del Persona Titular del Poder
Ejecutivo a los eventos Ejecutivo realizadas a favor Ejecutivo.
del sector publico y privado
en tiempo y forma
TRIMESTRAL 95.000 SI 98.006 100.000 100.000 95.000 100.000% 103.377%
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C02 - Correspondencia de |6 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.000 95.000 95.000 95.000 Se atendieron 950
la Ciudadania, Gobierno y |correspondencia atendida documentos en el
Asociaciones Civiles a favor de la Ciudadania, trimestre.
atendida. Gobierno y Asociaciones
Civiles
TRIMESTRAL 100.000 SI 98.006 100.000 100.000 100.000 100.000% 98.873%
C02.A01 - Seguimiento a |7 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 350
las Solicitudes de la Seguimiento a las solicitudes en el trimestre.
Ciudadania Solicitudes de la
Ciudadania
TRIMESTRAL 100.000 SI 92.945 100.000 0.000 0.000 0.000% 95.624%
CO03 - Peticiones 8 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
ciudadanas a través de Peticiones ciudadanas
redes sociales atendidas |atendidas a través de
Redes Sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 92.945 100.000 0.000 0.000 0.000% 95.104%
CO03.A01 - Seguimiento a |9 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
las Peticiones Ciudadanas |Seguimiento a las
realizadas a través de Peticiones ciudadanas
Redes Sociales atendidas a través de
Redes Saciales
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Acompafamiento 12 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se atendieron 2 proyectos
para impulsar los proyectos|acompafiamiento brindado emblematicos en el
emblematicos de inversion |a los proyectos trimestre.
publica y privada brindado |emblematicos de inversion
publica y privada para su
imnulsn
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Representacion |13 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizaron 5
a la Persona Titular del Representaciones Representaciones de la
Poder Ejecutivo atendidas Persona Titular del Poder
Eiecutivo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P018 - Coordinacién Integral del Gobierno de Quintana Roo
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A‘”:,’;%Zii,b,ﬁ,’,“f A JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 7,573.000 SI 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,573.000 En el indice de Desarrollo
un gobierno eficiente, en el |Desarrollo Democratico de Democratico de México
que el dialogo con los México (IDD-MEX) el estado de
diferentes sectores de la Quintana Roo se posiciond
sociedad, fortalezca la en el sexto lugar con 7,573
confianza ciudadana en las puntos.
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencién de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.
ANUAL 5,854.000 SI 0.000 0.000 0.000 5,854.000 100.000% 100.000%
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P - Las dependencias y 1701101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,854.000 En el indice de Democracia
entidades Democracia de los de los Ciudadanos el
gubernamentales que Ciudadanos en el Estado estado de Quintana Roo se
integran el Poder Ejecutivo |de Quintana Roo posicion6 en el décimo
del Estado de Quintana lugar con 5,854 puntos.
Roo operan de manera
coordinada y existe un
seguimiento de acciones y
proyectos estratégicos con
enfoque transversal
ANUAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000 46.667 93.333% 93.333%
CO01 - Gerencia estratégica |1 - Porcentaje de ejecucion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000 42 Indicadores Sectoriales
aplicada en los indicadores ejecutados con
. forizacis
ANUAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Representacion |01 - Porcentaje de atencion ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se asistié a 5 sesiones de
de la Persona Titular del a sesiones de cuerpos cuerpos colegiados en el
Poder Ejecutivo para el colegiados trimestre.
impulso de politicas
nihlicas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Acciones de 2 - Porcentaje de Acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizaron 4 acciones
vinculacién con los de concertacion cumplidas de vinculacién en el
ordenes de gobierno para trimestre.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Canalizacion a |3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 150 Promociones
Consejerias de Promociones Judiciales Judiciales canalizadas a la
promociones judiciales canalizadas a la Consejeria Juridica.
Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo del Estado
nara si1 atencidn
TRIMESTRAL 7.143 SI 1.429 2.143 2.143 1.429 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones de 1 - Promedio de acciones ASCENDENTE 1.429 2.143 2.143 1.429 Se realizaron 20 Acciones
coordinacion intersectorial |de coordinacion de coordinacién
e interinstitucional interinstitucional interinstitucional en el
realizadas trimestre.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Asistencia 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se otorgaron 20
técnica a las instancias de |asistencias técnicas asistencias técnicas a
gobierno que integran los |otorgadas a las instancias instancias de Gobierno.
sectores gubernamentales.
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

1103 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

K001 - Infraestructura para el Bienestar

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AV':';%ZDRi;:DM: A JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000% 50.000%
F - Contribuir a garantizar |[PED19I1 - Ranking de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
el desarrollo sustentable [estado con mayor niumero
del estado a través de la  [de accidentes de transito
implementacion de a causa de malas
programas de condiciones del camino en
infraestructura que zonas urbanas y
mejoren la conectividad de |suburbanas
las regiones, el bienestar
social de las familias, la
diversificacion econémica
v |la aeneracion de

ANUAL 0.000 Sl 0.000 0.000 0.000 2.128 0.000% 0.000%
P - La poblacién de 13010I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.000 Para el cuarto trimestre de
Quintana Roo cuenta con |variacién de vialidade s 2025 se alcanzo la meta
la infraestructura social y |atendida s en el Estado programada de 2.13% en
economica que satisfacer la tasa de variacion de
las necesidades vialidades atendidas en el
primordiales de la estado
poblacién, reduciendo
brechas de desigualdad y
pobreza, para garantizar
una mejor calidad de vida

TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Obras de SEOPIBCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 EN ESTE TRIMESTRE SE
Infraestructura social y de obras de PROGRAMARON 4
econdmica en el Estado |infraestructura social y OBRAS EN EL MES DE
entregadas economica terminadas en OCTUBRE, 6 OBRAS EN
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Integracién de |SEOPIBCO1A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 PARA ESTE TRIMESTRE
Actas de entregas- Porcentaje de obras con SE PROGRAMARON 4
recepcion de obras actas de entrega - OBRAS EN EL MES DE
INH = £ =l ACTIIDDD o DADA I
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Integracién de |SEOPIBC01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Actas de Operacion de Porcentaje de obras con
Obra Publica actas de operacion
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Obras y proyectos |SEOPIBCO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 36 PROYECTOS
de infraestructura social y |de obras de ADJUDICADOS
economica contratadas infraestructura social y
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Integracién de |SEOPIBC02A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 36 OBRAS
Expedientes de Porcentaje de expedientes CONTRATADAS
contratacion en de contratacion de obra
Infraestructura para el publica integrados
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Generacion de |SEOPIBC02A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 presupuestos elaborados
Catalogos de Porcentaje de para obra publica
presupuestos en presupuestos para obra
Infraestructura para el publica elaborados
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C02.A03 - Atencion de SEOPIBC02A03 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se reporta Unicamente las
auditorias a expedientes  [Porcentaje de auditorias atendidas
unitarios de obra publica |observaciones durante el periodo de
solventadas y entregadas octubre, noviembre y
en los plazos establecidos diciembre, pese a que en
dos casos se auditaron
obras del ejercicio
presupuestal 2023 se
atendieron durante este
trimestre en sus diferentes
etapas de desarrollo.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Estudios y SEOPIBCO3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Para el cuarto trimestre se
proyectos de de proyectos en alcanzo6 la meta
infraestructura social y infraestructura social y programada
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Integracion de |SEOPIBCO3A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié la meta
Recursos Federales Porcentaje de proyectos
Transferidos de Obra integrados en el Sistema
Publica de Recursos Federales
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Seguimiento SEOPIBCO3A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Para el cuarto trimestre
estratégico de obra Porcentaje de del 2025 se cumplié la
publica para el Bienestar |cumplimiento de meta programada
mecanismos de
seguimiento estratégico
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Estudios y SEOPIBCO04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada del
proyectos de de Proyectos para obras Cuarto Trimestre 2025, se
infraestructura social y de Infraestructura social y realiza al 100%
econodmica terminados econdmica implementadas
en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C04.A01 - Integracién de |SEOPIBC04A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada del
expedientes de Estudios y [Porcentaje de expedientes Cuarto Trimestre 2025, se
Proyectos en técnicos para obra realizo al 100%
Infraestructura integrados en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Gestion de SEOPIBC04A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se da a conocer los
factibilidades ambientales |Porcentaje de proyectos avances de las acciones
de infraestructura con realizadas en el cuarto
factibilidades ambientales trimestre 2025 de las
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Comités de SEOPIBCO5 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLI CON LA
Contraloria Social de Comités de Contraloria META PROGRAMADA EN
operando Social operando en la ESTE CUATRO
ejecucion de obras TRIMESTRE
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 187.500 100.000 100.000% 115.217%
CO05.A01 - Priorizaciéon de |SEOPIBC05A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo de
Solicitudes Ciudadanas en |Porcentaje de octubre a diciembre, se
Obra Publica necesidades ciudadanas atendieron un total de 12
atendidas solicitudes ciudadanas en
el trimestre, mismas que
fueron recibidas a través
de la Plataforma de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA META ANUAL ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000 Se alcanz6 la meta
aplicacion del Modelo de [de Avance PbR-SED programada
Gestion para Resultados |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestion que
permita la creacién de
valor publico

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 90.580 106.565% 106.565%
P - Las Unidades 19020I5 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000 Se cumplié con la meta
Responsables sustantivas [cumplimiento de metas programada
de los Ejecutores de sustantivas de los
Gasto del Gobierno del Ejecutores de Gasto del
Estado de Quintana Roo |Poder Ejecutivo del
cumplen Gobierno del Estado al
satisfactoriamente sus cierre del ejercicio fiscal
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presuniiestn hasadn en

ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 Para el cierre del ejercicio
Unidades Responsables |cumplimiento programatico 2025 se cumplié con la
Sustantivas para el de metas con semaforo meta programada de los
cumplimiento de sus verde de las Unidades semaforos verdes de las
metas programadas, Responsables Sustantivas unidades responsables
otorgado de la Secretaria de Obras

Publicas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

C01.A01 - Atencion a las  [M001C01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el trimestre que se

solicitudes de acceso a la
informacion por parte de
las Unidades
Responsables.

de areas que cumplen
adecuadamente y en los
tiempos que establece la
Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica

reporta se dio
cumplimiento a la mestas
establecidas de 20 (
veinte), ya que fueron
atendidas todas las
solicitudes de informacién
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TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Coberturade [M001C01A0Q2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié con las metas
los eventos institucionales |de cobertura de eventos trazadas en el cuarto
para comunicar a la institucionales trimestre del 2025
ciudadania y contar con
buena imagen institucional

ANUAL 25.000 Sl 24.388 0.000 0.000 0.000 0.000% 97.550%
C01.A03 - Control M001C01A03 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Obras
Publicas

TRIMESTRAL 25.000 NO 7.661 10.387 12.439 2.367 9.469% 9.748%

C01.A03 - Control MO001C01A04 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Porcentaje del

presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

del Presupuesto
devengado destinado a las
Unidades Responsables
de Apoyo Administrativo y
de Staff de la Secretaria
de Obras Publicas

Presupuesto devengado
de las Unidades
Responsables 1402, 1408,
1409, 1410, 2409, 3302,
3411 Y 3412 que son las
Areas de Apoyo 6 Staff
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1104 - SECRETARIA DE GOBIERNO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO013 - Gobernanza

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

TRIM ANUAL

META ANUAL PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

PROGRAMADA

ACUMULABLE
SINO

FRECUENCIA
DE MEDICION

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales
para el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general y la
prevencion y atencion de
conflictos sociales,
conductas de riesgo y
violencia de género contra
las muieres

PED2211 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

ANUAL 7,573.000 S| 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%

Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que, de un
indice de 7,573 programado, se logré un indice de 7,573. De acuerdo a
los resultados publicados en el Documento del indice de Desarrollo
Democratico de México (IDD-MEX), el Estado de Quintana Roo obtuvo
7,573 puntos, de esta manera se posiciono en el sexto lugar del ranking
a nivel nacional, el resultado presentado es el resultado que se
encuentra disponible del IDD-MEX.

0.000 0.000 0.000 7,573.000

Elaboré

ANUAL 3.627 S| 0.000 0.000 0.000 3.779 104.173% 104.173%
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P - Las personas del 1701107 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.627 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 104.155% ya que,
estado de Quintana Roo personas de 6 a 65 afios de 64,784 personas de 6 a 65 afios de edad programadas para ser
incrementan su confianza |de edad atendidas por la atendidas para la resolucion de sus problematicas prioritarias por la
en las instituciones para Secretaria de Gobierno Secretaria de Gobierno, se lograron atender 67, 476. Lo anterior
atender sus problematicas |[para la resolucién de sus derivado de la asistencia a las convocatorias que se realizan y que no
sociales de atencion problematicas prioritarias se niega a la ciudadania la participacion en las diversas actividades,
prioritaria dando cumplimiento asi del supuesto de que la ciudadania recibe
atencion para la resolucion de sus problematicas prioritarias.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Estrategia integral CO01I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para la construccion de la  |cumplimiento de las
paz en la ciudadania, acciones coordinadas para
implementada la consltru(:(:lor? de la paz Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
en la ciudadania " ¥ . i
realizaron 16 acciones coordinadas para la construccion de la Paz en
la ciudadania, de las 16 acciones programadas. En este trimestre se
realizaron 4 acciones de las 4 programadas, lo cual representa un
porcentaje trimestral de 100.00.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacion C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se brindaron 3 platicas de capacitacion y sensibilizacion en materia de
hacia la ciudadania sobre |capacitaciones y Prevencion de las Violencia y de las Adicciones, éstas impartidas a
las causas de las sensibilizaciones personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento de Cozumel y
violencias y construccion [realizadas a la ciudadania al Ayuntamiento de Benito Juarez y personas miembros del Concejo
de la paz en la sociedad sobre las causas de las Coordinador de Mujeres Empresarias de Quintana Roo, con un total de
violencias y construccion 100 beneficiarios de los cuales 50 fueron mujeres y 50 fueron hombres
Aol L indod " L €in oy ine ic cotaat darlac uial
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencioén C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100% ya que se
mediante asesorias a asesorias a realizaron 12 asesorias a organizaciones ciudadanas y personal de las
organizaciones ciudadanas |organizaciones ciudadanas instituciones para promover la construccion de la paz en la sociedad.
y personal de las y personal de las En este trimestre se realizaron 3 asesorias a organizaciones de las 3
instituciones para instituciones para programadas, lo cual representa un porcentaje trimestral del 100.00%.
promover la construccion |promover la construccion
de la paz en la sociedad de la paz en la sociedad
TRIMESTRAL 15.576 Sl 3.894 3.894 3.894 3.894 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Realizacién de  |C01A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 3.894 3.894 3.894 3.894 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100% ya que
acciones con la sociedad |organizaciones que participaron 100 organizaciones sociales en acciones para el fomento
civil organizada para el participan en acciones de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y construccion de la
fomento de la Igualdad para fomento de la Igualdad Paz en la Sociedad de las 100 programadas. En este cuarto trimestre
Sustantiva entre Mujeres y |Sustantiva entre Mujeres y participaron 25 organizaciones de las 25 programadas, lo que
Hombres y construccion de [Hombres y construccion de representa el 100% trimestral. Se realizé una mesa de trabajo con
la paz en la sociedad la paz en la sociedad, ministras de culto y lideres de comunidades religiosas para programar
desagregado por sexo. las actividades a realizar durante el afio 2026.
TRIMESTRAL 0.725 Sl 0.156 0.194 0.197 0.178 100.000% 100.000%
CO02 - Sensibilizacion de la |C02I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.156 0.194 0.197 0.178 Durante el ejercicio. el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
poblacién por parte del poblacién de 6 a 60 afios sensibilizé a 11,400 personas de la Poblacion del Estado de Quintana
gobierno en prevencion de |[sensibilizada por el Roo de 6 a 60 afios de edad por parte del gobierno en prevencion de
las violencias, realizada gobierno en prevencion de las violencias de las 11,400 programadas. Este trimestre se sensibilizd
las violenci 2220000 de las 2 800 00 nraaramadas El ie de
TRIMESTRAL 0.036 Sl 0.003 0.003 0.002 0.027 100.000% 100.000%
C02.A01 - Realizacién de |CO2A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.003 0.003 0.002 0.027 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
eventos comunitarios para [poblacién de 6 a 60 afios tuvo la participacion de 560 personas de la poblacién de 6 a 60 afios
la prevencion de las que participa en eventos en eventos comunitarios para la prevencion de las violencias de las 560
violencias comunitarios para la programadas. Este trimestre participaron 425 personas de las 425
prevencion de las programadas. El porcentaje de poblacion fue de 0.027% se alcanzo la
violencias meta ya que se cumplié el supuesto de que la poblacion participa en los
eventos comunitarios para la prevencion de las violencias.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Fomento de la  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
sana comunicacion en las |actividades realizadas para realizaron 64 actividades para el fomento de la sana comunicacion en
familias el fomento de la sana las familia de las 64 programadas. Este trimestre se realizaron 13
comunicacion en las actividades de las 13 programadas. El porcentaje de actividades fue de
familias 100 %, se alcanzé la meta ya que se cumpli6 el supuesto de que las
familias participan en las actividades de fomento de la sana
comunicacion.
TRIMESTRAL 0.318 Sl 0.064 0.095 0.095 0.064 100.000% 100.000%
C02.A03 - Difusién de C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.064 0.095 0.095 0.064 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
material informativo sobre |poblacion de 6 a 60 afios sensibilizé a 5000 personas de la poblacion sobre prevencion de la
prevencion de la violencia |sensibilizada sobre violencia en las personas Adultas Mayores de las 5000 programadas.
en las personas Adultas prevencion de la violencia Este trimestre se sensibilizé a 1000 personas de las 1000
Mayores en las personas Adultas programadas. El porcentaje de poblacion fue de 0.064% se alcanzo la
A mata va oug o Lmnlid ol cunuacta cuig lo hiaoi sa i n
TRIMESTRAL 135.294 Sl 136.220 136.220 134.375 134.375 100.000% 100.000%
C02.A04 - Transmisiéon de |C02A04 - Tasa de ASCENDENTE 136.220 136.220 134.375 134.375 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
informacion sobre variacion de poblacion sensibilizo a 1,200.000 personas de la poblacion indigena con material
prevencion de la violencia |indigena sensibilizada con en lengua maya sobre prevencion de la violencia de las 1,200
en lengua maya para material en lengua maya programadas. Este trimestre se sensibilizé a 300 personas de las 300
poblacién indigena sobre prevencion de la programadas. La tasa de variacion de la poblacion indigena fue
violencia 134.375. Se alcanzoé la meta va que se cumplié el supuesto de que la
poblacién indigena sensibilizada con material en lengua maya sobre
prevencion de la violencia.
TRIMESTRAL 2.965 Sl 0.642 0.966 0.980 0.376 100.000% 100.000%
CO03 - Informacion CO03I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.642 0.966 0.980 0.376 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que de
poblacional en educacién  |poblacion de 6 a 60 afios 46,638.000 personas de 6 a 60 afios programada para recibir
sexual integral, otorgada  [que recibe informacion informacion poblacional en educacién sexual integral se sensibilizé a
poblacional en educacion 46,638. Este trimestre se informé a 5,920.00 personas de las 5,920.00
seyiialintearal nroaramadas El ie de nnhlacidn fiie de 0 R76% se al Al
TRIMESTRAL 0.093 Sl 0.019 0.023 0.038 0.013 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Realizacién de  |C03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.019 0.023 0.038 0.013 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que de
eventos con la comunidad [poblacién de 6 a 60 afios 1,460 personas de la poblacion de 6 a 60 afios programada para
para la prevencion del que participa en eventos participar en eventos comunitarios para la prevencion del embarazo en
embarazo en adolescentes [comunitarios para la adolescentes, se conto6 con la participacion de 1,460. Este trimestre
prevencion del embarazo participaron 200 personas de las 200 programadas. El porcentaje de
en adolescentes poblacién fue de 0.013% se debe a que cumple el supuesto de que la
poblacion se interesa en recibir informacion sobre educacion sexual
integral.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Operaciéndel |CO3A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
Grupo Estatal para la acuerdos atendidos con atendieron 4 acuerdos con asociaciones civiles para la operacion del
Prevencion del Embarazo |asociaciones civiles para la GEPEA de los 4 programados. Este trimestre se realizé un acuerdo
en Adolescentes con operacion del Grupo alcanzando al 100% se debe a que se cumple el supuesto de que la
participacion de la Estatal para la Prevencion comunidad participan en los eventos para la prevencion del embarazo
sociedad civil del Embarazo en en adolescentes.
Adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Difusion sobre  |C0O3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
la prevencion del embarazo |impactos de la difusion de tuvieron 45,800 impactos de la difusion de camparias para la
en adolescentes campafias para la prevencion del Embarazo en Adolescentes de los 45,800 programados.
prevencion del embarazo Este trimestre se alcanzaron 7,700 impactos de los 7,700
en adolescentes programados. El porcentaje de impactos fue de 100% se debe a que se
cumple el supuesto de que la poblacion se interesa en las camparfias
difundidas para la prevencion del embarazo en adolescentes.
TRIMESTRAL 136.220 Sl 136.220 136.220 136.220 136.220 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A04 - Transmisiéon de |C03A04 - Tasa de ASCENDENTE 136.220 136.220 136.220 136.220 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
informacion sobre salud variacion de poblacion sensibilizo a 1,200 personas de poblacion indigena con material en
sexual y reproductiva en indigena sensibilizada con lengua maya sobre salud sexual y reproductiva de 1,200 programadas.
lengua maya para material en lengua maya Este trimestre se sensibilizé a 300 personas de las 300 programadas,
poblacién indigena sobre salud sexual y la tasa de variacion es de 136.220. Se alcanzé la meta ya que se
reproductiva cumplié el supuesto de que la poblacion indigena recibe informacion en
lengua maya sobre salud sexual y reproductiva.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Demandas sociales |CO4l4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
atendidas demandas sociales atendieron 12 demandas sociales, de las 12 programadas. Para este
atendidas trimestre se atendieron 3 demandas sociales de las 3 programadas
alcanzando el objetivo establecido que consiste en implementar
esquemas de resolucion de conflictos sociales, beneficiando a 14
hombres, 33 mujeres, y 29 grupos sociales.
TRIMESTRAL 0.182 Sl 0.182 0.182 0.182 0.000 0.000% 100.000%
C04.A01 - Atencion de CO04A01 - Promedio de ASCENDENTE 0.182 0.182 0.182 0.000
conflictos de conflictos resueltos por
organizaciones sindicales, |organizacion sindical,
gremiales y politicas gremial y politica atendida.
TRIMESTRAL 70.000 Sl 70.000 70.000 70.000 70.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A02 - Atencion de C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 70.000 70.000 70.000 70.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
demandas de personas, gestiones resueltas a favor atendieron 56 gestiones en favor de comunidades, ejidos y personas
comunidades y ejidos de comunidades y ejidos. con la finalidad de ayudar y prevenir conflictos sociales de las 56
mediante gestiones. programadas. Para este trimestre se han atendido 14 acciones
programadas, con ello se alcanzé el avance estimado para este tercer
trimestre dando cumplimiento a lo previsto, alcanzando el objetivo de
esta actividad, con lo cual se ha beneficiado a 11 hombres, 18 mujeres
y 17 grupos sociales
TRIMESTRAL 1.000 Sl 1.000 1.000 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Atencién a los  |C04A03 - Promedio de ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
sectores politico, laboral, [acuerdos cumplidos con cumplieron 16 acuerdos con los sectores politico, laboral, agrario y
agrario y empresarial. los sectores politico, empresarial, de los 16 programados. En este trimestre se llevaron a
laboral, agrario y cabo 4 acuerdos con los sectores politicos laboral y empresarial de los
ial 4 nrooramadns Siendn in nromedio de 1 trimestral Teniendn un
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO05 - Constancias aval CO05I5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
para la constitucion legal de|constancias aval expedidas
organizaciones civiles, para la constitucion legal de
expedidas organizaciones civiles
TRIMESTRAL 13.333 Sl 6.667 3.333 1.667 1.667 100.000% 100.000%
C05.A01 - Capacitaciéona |C05A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 6.667 3.333 1.667 1.667 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
organizaciones civiles organizaciones civiles capacité a 80 organizaciones sociales de las 80 programadas. En este
capacitadas tercer trimestre, se brindé capacitacion a 10 organizaciones civiles en
sus tramites para su constitucion de las 10 programadas, lo que
representa el 100% en el trimestre. Las capacitaciones en el Municipio
de Benito Juarez, donde se asesoro a los representantes de las
organizaciones sobre distintos temas asi como los beneficios del
estimulo fiscal que ofrece el gobierno del Estado.
SEMESTRAL 50.083 Sl 15,000.000 0.000 0.000 25.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C05.A02 - Actualizacion del| CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 15,000.000 0.000 0.000 25.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
padrén de la Secretaria de |organizaciones con datos actualizaron los datos de 300 organizaciones inscritas en el padréon de
organizaciones inscritas de contacto actualizados la Subsecretaria de Enlace Interinstitucional de las 300 programadas.
en el padrén En este cuarto trimestre, se actualizaron los datos de contacto de 150
organizaciones civiles que participaron en las actividades de la
Subsecretaria de las 150 organizaciones civiles programadas
alcanzando el 100% en el trimestre.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C05.A03 - Difusion de C05A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
convocatorias para convocatorias emitidas
capacitacion a las para capacitacion a las
oraanizaciones civiles oraanizaciones civiles
TRIMESTRAL 90.000 Sl 22750 22.500 22.500 22.500 100.000% 100.278%
C06 - Organizaciones C0616 - Porcentaje de ASCENDENTE 22.500 22.500 22.500 22.500 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100.278 %, ya que
religiosas capacitadas organizaciones religiosas se capacitaron 361 organizaciones religiosas con diversas actividades
capacitadas en temas de de las 361 programadas. Lo anterior derivado de la asistencia a las
libertad religiosa, registro convocatorias que se realizan y que no se niega a la ciudadania la
constitutivo, tramites participacion en las diversas actividades, dando cumplimiento asi del
legales y administrativos supuesto de que la ciudadania tiene interés en participar en las
capacitaciones en las capacitaciones que otorga el gobierno para
fortalecerlas. En este cuarto trimestre se capacitaron a 90
organizaciones religiosas de las 90 programadas, lo que representa el
100% de cumplimiento en el trimestre. Las actividades que se
realizaron al cumplimiento de la meta fueron: “XXIV Coloquio Anual del
Consorcio Latinoamericano de Libertad Religiosa”, foro de Libertad
Religiosa como Derecho Humano en el marco del Dia Internacional de
los Derechos Humanos y el segundo foro de Libertad Religiosa, en el
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Difusion de C06A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
convocatorias para convocatorias emitidas difundieron 8 convocatorias para la capacitacion de organizaciones
capacitacion a para capacitacion a las religiosas. En el cuarto trimestre, se realizaron 2 difusiones para
organizaciones religiosas |organizaciones religiosas capacitacion con organizaciones religiosas de 2 programadas,
alcanzando del 100 % para este trimestre, cumpliéndose el supuesto de
que las organizaciones religiosas participan en las convocatorias
emitidas.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C06.A02 - Elaboracion de |C06A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
directorio de avance en la elaboracion concluyeron las 4 etapas para el avance del directorio de
organizaciones religiosas |del directorio de organizaciones religiosas. En este cuarto trimestre, se realizé la cuarta
en el estado de Quintana  |organizaciones religiosas etapa programada, dando cumplimiento del 100 % trimestral. En esta
Roo en el estado de Quintana etapa se agregaron 82 Organizaciones Religiosas al directorio.
=} fall i i lounuacta da auig lag i i licyi, X7
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO07 - Personas migrantes |C07 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
con acciones de personas migrantes atendieron 150 personas migrantes con acciones de vinculacion de las
vinculacion, atendidas atendidas con acciones de 150 programadas. En este Tercer Trimestre se atendieron 35 personas
vinculacion migrantes de 35 programadas. El porcentaje que se alcanzo es del
100% en el trimestre. Entregando tripticos en la comunidad de Sacxan
del Municipio de Othén P. Blanco y en la casa de la cultura del municipio
de Playa del Carmen, con los temas “Derechos de la Personas
Migrantes que transitan en México”.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO07.A01 - Difusién de C07A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
campafias sobre derechos |[campafias difundidas sobre difundié 1 campafia como fue programada. Este Indicador tiene como
y servicios para las los derechos y servicios meta anual 4 camparias de difusion sobre los derechos y servicios de
personas migrantes para las personas los migrantes. En este trimestre se difundié una campara alcanzando el
migrantes 100% trimestral. Se publicé el tema: “Peligros de Cruzar la Frontera de
forma Indocumentada”, obteniendo 50 impactos en redes sociales.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C07.A02 - Capacitaciéna |C07A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
personas empresarias personas empresarias
sobre inclusion laboral de  [capacitadas sobre
las personas migrantes inclusion laboral de las
personas migrantes
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C07.A03 - Identificacion de | C07A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
problematicas y acciones de indentificacion realizaron 6 acciones para la identificacion de problematicas y
necesidades de las de problematicas y necesidades de las personas migrantes de las 6 programadas. En este
personas migrantes necesidades de las trimestre se realizaron 2 acciones de 2 programadas teniendo un
personas migrantes 100%.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E049 - Legalidad y certeza juridica
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA EESTLicECONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
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ANUAL 60.000 Sl 0.000 0.000 0.000 60.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que logré
un gobierno eficiente, que |personas satisfechas con la meta de 7,200 personas satisfechas con los tramites y servicios
fortalezca la confianza los tramites y servicios juridicos otorgados de 7,200 programadas. Lo anterior, por
ciudadana en las recibidos. cumplimiento de la meta del 60% de personas satisfechas, lo que
instituciones publicas, equivale a 7,200 de 12,000 personas encuestadas.
mediante el otorgamiento
de tramites y servicios
juridicos eficientes y de
calidad para garantizar la
legalidad y certeza juridica
de las personas y sus
posesiones.
ANUAL 20.225 Sl 0.000 0.000 0.000 20.225 100.000% 100.000%
P - Las personas 1701105 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.225 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
quintanarroenses realizan |variacion de tramites y otorgaron 214,000 tramites y servicios juridicos de los 214,000
tramites y servicios servicios juridicos programados. Lo anterior debido a que cumplié el supuesto de que la
juridicos para tener otorgados ciudadania quintanarroense reconoce la necesidad de confiar en las
legalidad y certeza juridica instituciones publicas para dar legalidad y certeza juridica a su persona
en su personay sus y sus posesiones. La tasa de variacion alcanzada es de 20.225 por tipo
; Ao ted o ininc ot a
TRIMESTRAL 42,022.000 Sl 10,487.400 8,646.000 12,750.000 10,140.000 100.000% 100.003%
CO01 - Tramites y servicios |C01 - Promedio de tramites ASCENDENTE 10,486.000 8,646.000 12,750.000 10,140.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100.003% ya que
juridicos eficientes y servicios juridicos se otorgaron 210,117 tramites y servicios juridicos de los 210,110
otorgados otorgados por tipo programados. En este trimestre se otorgaron 50,700 de los 50,700
nroaramados Flnromedia alcanzada de 100% nar tino de tramite
TRIMESTRAL 1.923 Sl 1.790 1.969 1.642 2.186 100.000% 98.361%
C01.A01 - Certificacion de |C01A01 - Tasa de ASCENDENTE 1.939 1.969 1.642 2.186 Durante el ejercicio, el alcanzado fue de 98.361% ya que se otorgaron
documentos publicos variacion de certificacion 9,697 certificaciones de documentos de los 9,700 programadas. Lo
de documentos publicos anterior debido a que se otorgaron 3 servicios menos de los
otaraados nor ting nrogramados va aile los servicios de cerfificacion aiie se otoraan
TRIMESTRAL 3.317 Sl 3.613 4.457 2.904 3.739 108.839% 108.155%
C01.A02 - Realizacion de |CO1A02 - Tasa de ASCENDENTE 3.286 4.245 2.667 3.435 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 108.155% ya que
Tramites y servicios del variacion de tramites y de 189,050 tramites y servicios del Registro Civil programados a
Registro Civil servicios del Registro civil otorgar, se logré brindar 189,545 tramites y servicios. Lo anterior,
otaraados nor ting dehido a auie las solicitudes de tramites v servicios denende de la
TRIMESTRAL 2.041 Sl 1.353 2.042 1.598 2.906 100.000% 96.992%
C01.A03 - Otorgamiento de|C01A03 - Tasa de ASCENDENTE 1.466 2.100 1.670 2.906 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 96.992%, ya que de
tramites y servicios en variacion de tramites y 6,650 tramites y servicios notariales programados, se realizaron 6,646.
materia notarial. servicios notariales Lo anterior debido a que dependen de la demanda de la ciudadania,
otaraados nor ting dando cumplimienta al suniiesto de aue las nersonas saolicitan tramite:
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Supervisiona  |C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que de
las Notarias Publicas del  |cumplimiento del programa 122 visitas de supervision a las Notarias Publicas del Estado de
Estado de Quintana Roo  [anual de visitas de Quintana Roo programadas, se realizaron 122 para garantizar que el
sunervision actuar de los Notarios Prihlicos se enciientre dentro del marco
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TRIMESTRAL 6.032 Sl 7.692 7.792 2.469 6.329 100.000% 100.000%
C01.A05 - Producciéonde |CO1A05 - Tasa de ASCENDENTE 7.692 7.792 2.469 6.329 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
Ediciones Periddico Oficial |variacion de ediciones del produjeron 334 ediciones del Periodico Oficial de las 334 programadas.
Periddico Oficial En este trimestre se produjeron las 84 ediciones programadas; la tasa
nraducidas de variacidn alcanzada es de 6 329% con resnecta al mismo neriadn
TRIMESTRAL 100.000 Sl 90.010 96.107 95.904 96.445 96.445% 94.289%
C01.A06 - Gestion para C01AO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue 94.289% ya que de las
tramites de pasaportes solicitudes autorizadas 3,390 solicitudes programadas, se logré la autorizacion de 3,203
mexicanos. para gestion de pasaportes solicitudes para la gestion de pasaporte. Lo anterior debido a que la
aestidn de nasanartes denende de la demanda de solicitudes recihidas
TRIMESTRAL 100.000 Sl 23.810 23.810 23.810 28.571 100.000% 100.000%
CO01.A07 - Actualizacion del| CO1A07 - Porcentaje de ASCENDENTE 23.810 23.810 23.810 28.571 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado es del 100% ya que de 42
catalogo de tramites y procedimientos de tramites procedimientos programados se logré la revision de 42 procedimientos
servicios para su consulta. |y servicios revisados de tramites y servicios. En este trimestre se realiz6 la revision de 12
nracedimientos de tramites v servicios de 12 nroaramados Fl
TRIMESTRAL 100.000 Sl 28.889 24.444 24.444 22222 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones para CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 28.889 24.444 24.444 22222 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
mejorar los tramites y acciones implementadas implementaron 45 acciones de las 45 programadas. En este trimestre
servicios juridicos, para mejorar los tramites y se implementaron 10, entre las que destacan la participacion de la
implementadas. servicios juridicos Direccion General y Oficialia Central del Registro Civil y la
atarnadae Suh taria de Asintns liridicns en Ins nrnaramas v fias nara
TRIMESTRAL 0.740 Sl 0.169 0.147 0.190 0.250 100.000% 102.071%
C02.A01 - Implementacion |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.154 0.147 0.190 0.250 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 102.071%, ya que
de programas para brindar |poblacién del Estado de se atendieron 15,719 personas de las 15,400 programadas. Lo
certeza juridica a las Quintana Roo atendida con anterior, debido a que las atenciones dependen de la demanda de la
personas los programas y camparias ciudadania y no puede negarse el servicio a quien lo solicita, dando
para brindar certeza cumplimiento al supuesto de que la ciudadania tiene interés en obtener
iaridi sanuridad =7 iaridi noil Sug i En act,
TRIMESTRAL 90.000 Sl 83.549 84.056 85.379 86.283 95.870% 94.186%|
C02.A02 - Implementar C02A02 - Promedio de DESCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 94.186%, ya que de
acciones que permitan tiempo de respuesta en los 598,500 dias considerados en tiempo de respuesta, se alcanzé una
mejorar el tiempo de tramites y servicios disminucion a 563,362 dias. Lo anterior debido a que se han
atencion de los tramites y  [notariales implementado acciones para mejorar el tiempo de atencién de los
servicine notariale trAmites v servicine notariales entre ellas Ia canalizacidn directa de las
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Implementar C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
acciones para difundir en  [solicitudes de publicacion atendieron 1,182 solicitudes de publicacion. Este trimestre se
tiempo y forma las atendidas en tiempo y atendieron 330 en tiempo y forma, de las 330 recibidas, alcanzado el
ediciones del Periodico forma. 100 % en el trimestre. Se cumple con el supuesto de que los
Qficial ciudadanne reanieren niblicar nara dar lenalidad onartiina a siis actns
TRIMESTRAL 60.000 Sl 54.167 60.000 60.000 60.000 100.000% 97.569%
C02.A04 - Implementacion |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 60.000 60.000 60.000 60.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 97.569%, ya que se
de acciones para mejorar |personas satisfechas con logré 843 personas satisfechas de las 864 programadas. Lo anterior
el servicio de certificacion |el servicio de certificacion debido a que el resultado de la encuesta de satisfaccion es subjetiva ya
de documentos publicos de documentos publicos que depende de la perspectiva de la persona encuestada, fuera del
contral de |a institicidn siendn aiie se cumnle con el sinuestn de ane
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TRIMESTRAL 100.000 Sl 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - Verificacion de |C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que las 4
la instalacion de buzones |avance en la verificacion verificaciones de instalacion de buzones fisicos y electronicos
fisicos y electronicos en de la instalacion de programadas, se logré realizar 4 verificaciones. En este trimestre se
oficinas de la Secretaria de [buzones fisicos y realizé una verificacion de la instalacion de buzones de una
Gobierno. electronicos en oficinas de programada. El porcentaje que se alcanzé es del 25% cumpliendo con
la Secretaria de Gobierno. la meta trimestral. Se realizé una verificacion de instalacion de
) de 4 afininac de | $orin do Caki Ofining do |
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA EESTLicECONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100.366% ya que,
aplicacion del Modelo de  [de Avance PbR-SED de un indice de 82 programado a entregar, se logré un indice de 82.3.
Gestion para Resultados  |Entidades Lo anterior, debido al cumplimiento del supuesto donde el marco
para fortalecer la normativo prevalece y se fortalece para darle continuidad a la Gestion
organizacion y gestion que para Resultados a nivel Federal y en el Estado de Quintana Roo. Los
permita la creacion de valor resultados del diagnéstico PbR-SED 2025 sefialan que la valoracion
publico Quintanarroense. obtenida por el Estado de Quintana Roo, con base en la informacion
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000 Nota: En espera de que SEFIPLAN emita la informacion del presente
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas indicador para la elaboracion del MdV.
de los Ejecutores de Gasto [sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas  |cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las CO01I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje fue del 100% ya que se cumplieron
Unidades Responsables  |cumplimiento programatico con los 264 semaforos verdes en los indicadores de componentes y
Sustantivas para el trimestral de metas con actividades que se reportan en los informes trimestrales en los
cumplimiento de sus metas [semaforo verde de las programas presupuestarios sustantivos Institucionales de la Secretaria
programadas, otorgado Unidades Responsables de Gobierno. En este trimestre se obtuvieron 69 seméaforos verdes,
Sustantivas de la alcanzando un 100% de cumplimiento. En el programa E013
Secretaria de Gobierno. Gobernanza se obtuvieron 25 seméaforos verdes; en el programa E049
Elaboré Revisé Autorizé



INTANA

OOJ!I!I:-‘HI
TEARSERANAL

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 3 de 38

ANUAL 10.828 NO 10.828 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control C01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.828 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Gobierno.
TRIMESTRAL 10.828 NO 10.286 10.406 10.756 10.765 99.418% 97.502%|
C01.A01 - Control C01A02 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.828 10.828 10.828 10.828 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 97.502% ya que
presupuestal para el Presupuesto Ejercido 10.828% del presupuesto de la Secretaria de Gobierno destinado a
cumplimiento de las metas [destinado a las Unidades areas de staff que se programo, se ejercié el 10.557%. Lo anterior,
de las Unidades Responsables de Apoyo derivado de que se generaron ahorros presupuestarios en algunas
Responsables Administrativo y de Staff de partidas. En este cuarto trimestre se ejerci6 el 10.765% del
la Secretaria de Gobierno. presupuesto destinado a areas staff del 10.828 programado trimestral.
c in al de fin dal 40 Z0E0 " tod
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA SESTLicECONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 70.531 Sl 0.000 0.000 0.000 70.531 100.000% 100.000%
F - Contribuir a promover y |PED12I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.531 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que, de un
garantizar, el ejercicio de | Quejas aceptadas por el porcentaje de 70.531 programado a entregar, se logré 70.531. Lo
los Derechos Humanos de |Organismo Publico de anterior, derivado de que las 1544 quejas recibidas, fueron admitidas o
las personas, sobre la Derechos Humanos en aceptadas un total de 1089 quejas por el Organismo Publico de
base del respeto a la Quintana Roo, con relacion Derechos Humanos. De acuerdo a los resultados publicados en el
dignidad humana. a las recibidas por el Reporte anual de Quejas aceptadas por el Organismo Publico de
Organismo Publico Estatal Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, con relacién a las
ANUAL 1.063 Sl 0.000 0.000 0.000 1.063 100.000% 100.000%
P - Las Personas 0801101 - Promedio de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.063 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que, de un
Servidoras Publicas de la  |acciones realizadas por las promedio de 1.063 programado a entregar, se logré 1.063. Equivalente
Administracion Publica del |instituciones sefialadas a un programado de 17 acciones realizadas por las instituciones
Poder Ejecutivo del Estado |como responsables, en el sefialadas como responsables en el marco del cumplimiento de las
de Quintana Roo, marco del cumplimiento de recomendaciones emitidas por el Organismo Publico de Derechos
presentan una articulada las recomendaciones Humanos en el Estado de Quintana Roo, entre 16 temas de atencion
coordinacion entre los emitidas por el Organismo que reporta el INEGI. Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
sectores publico, privado y [Publico de Derechos siguientes resultados del presente indicador: De acuerdo con la
social, en la promociéony  [Humanos, por tema informacion actualizada y proporcionada por la Comision de los
garantia de los derechos recomendatorio de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, mediante oficio
humanos de las personas. |atencion. nimero CDHEQROO/DGRPCSR/369/2025, informaron que dicho
CUATRIMESTR 2.000 Sl 2.000 2.000 0.000 2.000 100.000% 100.000%
AL
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CO01 - Programa Especial |C0111 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 0.000 2.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100%, ya que se
de Proteccion de los acuerdos cumplidos del cumplieron con 6 acuerdos programados en el afio. En este cuarto
Derechos Humanos Subcomité Especial de trimestre se efectuaron 2 acuerdos de 2, lo que representa un promedio
implementado. Proteccion de los trimestral de 2. Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
D hns Himanns sinnientes reciltadns del te indicador: En el ciiartn trimestre |a
TRIMESTRAL 2.000 Sl 2.000 2.000 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Coordinacion C01A0111 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100%, ya que se
interinstitucional para acuerdos cumplidos con cumplieron los 8 acuerdos con las Dependencias, Entidades y
garantizar el respeto y las Dependencias, Organismos para garantizar el respeto y ejercicio de los derechos
ejercicio de los derechos  |Entidades y Organismos humanos. En este cuarto trimestre, se cumplieron 2 acuerdos de 2
humanos para garantizar el respeto y programados, lo que representa un promedio trimestral de 2.Por lo
ejercicio de los derechos antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del
b te indionderNaviade do | i inlde trabal L
TRIMESTRAL 4.000 Sl 1.000 1.000 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Concentracion  |C01A02I2 - Promedio de ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
de informes de avances del|solicitudes realizadas a las realizaron 12 solicitudes a las Instituciones involucradas en atender las
Programa Especial de Instituciones sobre el lineas de accion del Programa Especial de Proteccion de los Derechos
Proteccion de los avance de sus actividades Humanos en sus tres temas: 1.- Proteccion a los Derechos
Derechos Humanos para atender las lineas de Humanos.2.- Fortalecimiento de Acciones de Busqueda y Localizacion
accion del Programa de Personas Desaparecidas.3.- Perspectiva de Nifiez y
Especial de Proteccion de Adolescencia.En el cuarto trimestre, se realizaron 3 solicitudes; la
los Derechos Humanos primera, a la Comision de Busqueda de Personas del Estado de
TRIMESTRAL 0.500 Sl 0.500 0.500 0.500 0.500 100.000% 100.000%
C02 - Recomendaciones  |C02I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.500 0.500 0.500 0.500 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100%, ya que se
de Derechos Humanos a  [acuerdos cumplidos con cumplieron los 4 acuerdos con las Dependencias y Entidades del Poder
Dependencias y Entidades |las Dependencias y Ejecutivo o con las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos
del Poder Ejecutivo del Entidades del Poder Humanos para la atencion de las Recomendaciones. En este cuarto
Estado de Quintana Roo, [Ejecutivo o con las trimestre, se cumplié 1 acuerdo de 1 programado, lo que representa un
atendidas Comisiones Nacional y promedio trimestral de 0.5. Se realizaron 2 reuniones, la primera de
Estatal de los Derechos manera presencial con el equipo de trabajo de la Subsecretaria de
Humanos para la atencion Derechos Humanos y la segunda de forma virtual con la Comision
de las Recomendaciones Nacional de los Derechos Humanos en el mes de octubre del presente
TRIMESTRAL 0.056 Sl 0.000 0.028 0.000 0.028 100.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento a  |C02A0111 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.028 0.000 0.028 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado 100% ya que se cumplié
las Recomendaciones de |informes enviados a las con el envio de 4 informes a las Comisiones Nacional o Estatal de los
Derechos Humanos Comisiones Nacional o Derechos Humanos para la atencion de las Recomendaciones
emitidas por la Comisién |Estatal de los Derechos Emitidas a las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo. En este
Nacional y Estatal de Humanos para la atencion cuarto trimestre, se enviaron 2 informes de 2 programados, lo que
Derechos Humanos, asi  |de las Recomendaciones representa un promedio trimestral de 0.028. Por lo antes expuesto, se
como de los Organismos  [emitidas a las informa a detalle los siguientes resultados del presente indicador:El 19
Internacionales al Poder Dependencias y Entidades de diciembre del afio 2025, se envi6 via correo electronico a la
Ejecutivo. del Poder Ejecutivo. Comision Nacional de Derechos Humanos el oficio nimero
SEGOB/SDH/0907/2025, mediante el cual se remite el informe
TRIMESTRAL 0.083 Sl 0.000 0.042 0.000 0.042 100.000% 100.000%
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C02.A02 - Gestion C02A0212 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.042 0.000 0.042 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que
interinstitucional para la solicitudes de informacion cumplieron con 6 solicitudes de informacion realizadas a las
atencion de las realizadas a las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana
Recomendaciones de Dendencias y Entidades Roo, para el avance de cumplimiento de las recomendaciones emitidas
Derechos Humanos del Poder Ejecutivo del por las Comisiones Nacional y Local de Derechos Humanos y
emitidas por la Comision |Estado de Quintana Roo, Organismos Internacionales en la materia. En este cuarto trimestre, se
Nacional y Estatal de para el avance de realizaron 3 solicitudes de 3 programados, lo que representa un
Derechos Humanos, asi  |cumplimiento de las promedio trimestral de 0.041.Por lo antes expuesto, se informa a detalle
como de los Organismos  [recomendaciones emitidas los siguientes resultados del presente indicador:Para dar atencion al
Internacionales. por las Comisiones oficio CNDH/CGSRAJ/DSR-4/8057/2025 signado por la Coordinacion
Nacional y Local de General de Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos,
Derechos Humanos y mediante el cual solicita el envio de las pruebas de cumplimiento de los
Organismos puntos que estan pendientes por solventar de la recomendacion
Internacionales en la 77/2011, se le solicité a la Secretaria de Seguridad Ciudadana con
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Evaluaciones a CO031I11 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
personas servidoras Personas Servidoras cumplié con la acreditacion de 190 personas servidoras publicas del
publicas con conocimiento [Publicas del Poder Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo en las evaluaciones
en derechos humanos, Ejecutivo del Estado de aplicadas en las capacitaciones realizadas en temas de derechos
acreditadas Quintana Roo que humanos. En este cuarto trimestre acreditaron un total de 100 personas
acreditaron las servidoras publicas de un programado de 100, lo que representa el
evaluaciones aplicadas en 100% trimestral.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
las capacitaciones siguientes resultados del presente indicador:En este cuarto trimestre la
realizadas en temas de Subsecretaria de Derechos Humanos realizé la evaluacion de la
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Participacion de |CO3A0111 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100%, ya que se
las Personas Servidoras  |personas servidoras registré a 190 personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del
Publicas del Poder publicas del Poder Estado de Quintana Roo en capacitaciones sobre temas de derechos
Ejecutivo del Estado de Ejecutivo del Estado de humanos, de las 190 programadas. En este cuarto trimestre, se
Quintana Roo en el registro| Quintana Roo registradas registraron a través de un formulario virtual de asistencia generada por
para capacitacion en en las capacitaciones en la Subsecretaria de Derechos Humanos un total de 50 personas
temas de derechos temas de derechos servidoras publicas de 50 programadas, lo que representa el 100%.Por
TRIMESTRAL 1.000 Sl 0.250 0.250 0.250 0.250 100.000% 100.000%
C03.A02 - Realizacién de  |C03A02I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.250 0.250 0.250 0.250 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
gestiones ante organismos |solicitudes realizadas a los realizaron 4 solicitudes a los Organismos que imparten capacitacion en
que imparten capacitacion |Organismos que imparten temas de derechos humanos para las Personas Servidoras Publicas
en temas de derechos capacitacion en temas de del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo. En este cuarto
humanos para las derechos humanos para trimestre, se realizo 1 gestion de 1 programada, lo que representa un
Personas Servidoras las Personas Servidoras promedio trimestral de 0.25.Por lo antes expuesto, se informa a detalle
Publicas del Poder Publicas del Poder los siguientes resultados del presente indicador: En el trimestre, la
Ejecutivo del Estado de Ejecutivo del Estado de Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno,
Quintana Roo. Quintana Roo realizé 1 solicitud de capacitacion mediante oficio
TRIMESTRAL 1.000 Sl 0.250 0.250 0.250 0.250 100.000% 100.000%
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C03.A03 - Elaboraciéon de |C03A03I3 - Promedio de ASCENDENTE 0.250 0.250 0.250 0.250 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100% ya que se
convocatorias para convocatorias realizadas realizaron 4 convocatorias de capacitacion en temas de derechos
capacitacion en temas de |para las capacitaciones en humanos, dirigidas a las Personas Servidoras Publicas del Poder
derechos humanos a temas de derechos Ejecutivo del Estado de Quintana Roo. En este cuarto trimestre, se
Personas Servidoras humanos, dirigidas a las realizé 1 convocatoria de 1 programada, lo que representa un promedio
Publicas del Poder Personas Servidoras trimestral de 0.25.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
Ejecutivo del Estado de Publicas del Poder siguientes resultados del presente indicador: En el cuarto trimestre, la
Quintana Roo. Ejecutivo del Estado de Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno,
TRIMESTRAL 1.333 Sl 0.333 0.333 0.333 0.333 100.000% 100.000%
CO04 - Programa para la C04 - Promedio de ASCENDENTE 0.333 0.333 0.333 0.333 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100% ya que se
Prevencion, Combate y informes realizados de las realizaron 4 informes de las actividades del Programa para la
Sancion de los delitos en  |actividades del Programa Prevencion, Combate y Sancion de los Delitos en Materia de Trata de
materia de Trata de para la Prevencion, Personas del Estado de Quintana Roo. En este cuarto trimestre se
Personas del Estado de Combate y Sancion de los realizé 1 informe de 1 programado, lo que representa un promedio
Quintana Roo delitos en materia de Trata trimestral de 0.333.Al respecto, se informa que en fecha 23 de agosto
implementado. de Personas del Estado de de 2023, se realizd la publicacion del “Programa Estatal para la
Quintana Roo. Prevencion, Combate y Sancion de los Delitos en Materia de Trata de
TRIMESTRAL 2.000 Sl 2.000 2.000 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Coordinacion C04A01 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue de 100% ya que se
interinstitucional para la acuerdos cumplidos por la cumplieron 8 acuerdos en las sesiones de la Comision Interinstitucional
prevencion, erradicaciony |Comision Interinstitucional contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de
sancion de la trata de contra los delitos en Quintana Roo. En este Cuarto trimestre, se cumplieron 2 acuerdos de 2
personas en el Estado de |materia de trata de programados, lo que representa un promedio trimestral de 2.Por lo
Quintana Roo. personas del Estado de antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del
Ouintnna D $o indinadar: Co ol io tei lo Sk tovia o
TRIMESTRAL 2.000 Sl 0.667 0.667 0.667 0.000 0.000% 100.000%
C04.A02 - Coordinacion CO04A02 - Promedio de ASCENDENTE 0.667 0.667 0.667 0.000
Interinstitucional para reuniones realizadas con
impulsar la Ley de Trata del|las Instituciones que
Estado de Quintana Roo, |integran la Comisién
su reglamento y protocolo |Interinstitucional Contra los
con flujograma. Delitos en Materia de Trata
de Personas del Estado de
Quintana Roo para
impulsar la Ley de Trata
del Estado de Quintana
Roo, sureglamento y
protocolo con su
TRIMESTRAL 1.333 Sl 0.333 0.333 0.333 0.333 100.000% 100.000%
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C04.A03 - Seguimiento del |C04A03 - Promedio de ASCENDENTE 0.333 0.333 0.333 0.333 Durante el ejercicio alcanzado fue del 100% ya que se realizaron 4
Programa en materia de solicitudes realizadas a las solicitudes a las instituciones para el seguimiento del avance de sus
Trata de Personas en el Instituciones del avance de actividades para atender las lineas de accion del Programa en Materia
Estado de Quintana Roo. [sus actividades para de Trata de Personas en el Estado de Quintana Roo. En este cuarto
atender las lineas de trimestre, se realiz6 1 solicitud de 1 programado, lo que representa un
accion del Programa en promedio trimestral de 0.333.Por lo antes expuesto, se informa a detalle
Materia de Trata de los siguientes resultados del presente indicador: En el cuarto trimestre,
Personas en el Estado de se envio via correo electronico la solicitud del Informe Trimestral de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P019 - Fortalecimiento de las politicas publicas de poblacion y desarrollo
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 7,573.000 Sl 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,573.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que, de un
un gobierno eficiente, que |Desarrollo Democratico de indice de 7,573 programado, se logré un indice de 7,573. De acuerdo a
fortalezca la confianza México los resultados publicados en el Documento del indice de Desarrollo
ciudadana en las Democratico de México (IDD-MEX), el Estado de Quintana Roo obtuvo
instituciones publicas, 7,753 puntos, de esta manera se posiciono en el sexto lugar del ranking
mediante el impulso de a nivel nacional, el resultado presentado es el resultado que se
acciones integrales para encuentra disponible del IDD-MEX.
robustecer la coordinacion
institucional
ANUAL 45.349 Sl 0.000 0.000 0.000 45.349 100.000% 100.000%
P - Las instituciones 1701104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 45.349 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que, se
estatales y municipales del |instituciones estatales y logré beneficiar 39 Instituciones estatales y municipales con
estado de Quintana Roo municipales beneficiadas informacion actualizada sobre los problemas poblacionales que
que disefian politicas con informacion requieren informacion. Lo anterior, derivado al cumplimiento del
publicas cuentan con actualizada sobre los supuesto de las instituciones estatales y municipales
informacién actualizada problemas poblacionales beneficiadas.Como parte de las actividades programadas:Se envio
sobre los problemas que requieren atencion informacion estadistica actualizada a las 39 instituciones con los temas:
poblacionales que prioritaria Dia Internacional de la Mujer, Dia Internacional de la Familia, Dia
requieren atencion Internacional de los Pueblos Indigenas, Dia Mundial de la Prevencion
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Acuerdos para la CO01I11 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de los
implementacion de la acuerdos cumplidos para la 6 acuerdos programados a entregar, se lograron cumplir con 6
politica de poblacion en los |implementacion de la acuerdos cumplidos para la implementacion de la politica de poblacién
municipios, cumplidos. politica de poblacion en los en los municipios. Este trimestre se obtuvo 2 acuerdo de 2 programado
municini on ol trimestre Fl l do fie de 100% se al Ala meta
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Realizacién de |C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 44
capacitaciones a los personas servidoras personas servidoras publicas programadas a capacitar, se logré
municipios para fortalecer |publicas capacitadas en los capacitar a 44 personas servidoras publicas en los municipios para
la politica de poblacion municipios para fortalecer fortalecer la politica de poblacion. Este trimestre se capacité a 11
la politica de poblacion personas de las 11 programadas en el trimestre. El porcentaje
L da fua da 1000/ ¢, L Ala mat: oua o Lmnlid ol
ANUAL 45.455 Sl 45.455 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Coordinacion de |C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 45.455 0.000 0.000 0.000
la instalacion de Consejos |Consejos Municipales de
Municipales de Poblacion |Poblacion Instalados
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Generaciéonde |C01A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 2
acuerdos para asegurar la |acuerdos cumplidos para acuerdos programados, se logré cumplir con 2 acuerdos para asegurar
implementacion de la ruta  |asegurar la la implementacion de la ruta de atencion a Nifias Adolescentes Madres
de atencion a Nifias implementacion de la ruta Embarazadas. Este semestre se cumplié 1 acuerdo de 1 programado.
Adolescentes Madres de atencion a Nifias El porcentaje alcanzado fue de 100% se alcanzo la meta ya que se
Embarazadas en atencién |Adolescentes Madres cumplié el supuesto de que los actores involucrados generan acuerdos
al Programa Estatal para la [Embarazadas en atencion y les dan cumplimiento para asegurar la implementacion de la ruta de
Igualdad entre Hombres y |al Programa Estatal para la atencion a Nifias Adolescentes Madres Embarazadas.
Mujeres Igualdad entre Hombres y
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Documentos en C02I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 9
materia de poblacion y documentos en materia de documentos a elaborar programados a entregar se logré elaborar 9
desarrollo, elaborados poblacién y desarrollo documentos en materia de Poblacién y desarrollo. En este trimestre se
elahoradns elahoraran A documentos de 5 nroaramadas Fl norcentaie aiie se
SEMESTRAL 0.182 Sl 0.000 0.091 0.000 0.091 100.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento de |C02A01 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.091 0.000 0.091 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
acciones relacionadas con |informes realizados de las cumplié con la realizacion de los 2 informes de las acciones
el acuerdo del bienestar y |acciones relacionadas con relacionadas con los ejes del acuerdo del bienestar y desarrollo del
desarrollo del Estado de los ejes del acuerdo del Estado de Quintana Roo. En este cuarto trimestre, se realizo 1 informe
Quintana Roo bienestar y desarrollo del de 1programado lo que representa un promedio trimestral de 0.091.
Estado de Quintana Roo
ANUAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Implementacion |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de mecanismos de co actividades realizadas para
creacion para la la implementacion de los
elaboracion del programa  [mecanismos de co
de desarrollo creacion para la
elaboracion del programa
de desarrollo de la
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
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C02.A03 - Implementacion |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 4
del Programa Estatal de informes elaborados para informes de seguimiento programados se logré elaborar 4 informes
Poblacion el seguimiento del para el seguimiento del Programa Estatal de Poblacion. Este semestre
Programa Estatal de se realizaron 2 informes de 2 programados. El porcentaje alcanzado
Pohlacid fue de 100% se al Ala meta va aue se cumnlié el sinnesto de ane
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A04 - Traduccién de  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 6
documentos juridicos en documentos juridicos documentos traducidos programados, se logré traducir 6 documentos
lengua mava traducidos a lengua mava Juridicos a lengua mava. Este trimestre se traduieron 2 documentos de
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - Seguimiento al |C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 2
Plan de Trabajo de los informes realizados para el informes de seguimiento programados a entregar, se lograron 2
Grupos Municipales para la |seguimiento al Plan de Informes de seguimiento al Plan de trabajo de los Grupos Municipales
Prevencion del Embarazo | Trabajo de los Grupos para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes. Este semestre se
en Adolescentes Municipales para la realizé 1 informe de 1 programado. El porcentaje alcanzado fue de
GMUPEAS en atencién al [Prevencion del Embarazo 100% se alcanz6 la meta ya que se cumplié el supuesto de que los
Programa Estatal parala |en Adolescentes Grupos Municipales para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes
Igualdad entre Hombres y generan e implementan su Plan de Trabajo.
Mujeres
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A06 - Integracion de  |C02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100 % ya que se
informes de la politica lineas de accion de la atendierén 4 lineas de accion del Programa Estatal para la Igualdad
publica en materia de politica publica en materia entre Mujeres y Hombres del Estado de Quintana Roo. En este
igualdad entre mujeres y  |de igualdad entre mujeres y trimestre se dio atencion a 1 linea de accion de 1 programada,
hombres de la Secretaria |hombres de Secretaria de alcanzando un porcentaje del 100% de lo programado. La linea de
de Gobierno Gobierno atendidas accion atendida fue 1.1.3. Impulsar el uso del lenguaje incluyente en las
n danai i a lizal ininine Dol
CUATRIMESTR 0.468 S| 0.117 0.117 0.117 0.117 100.000% 100.000%
AL
CO03 - Capacitacion a CO03I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.117 0.117 0.117 0.117 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de
personas servidoras personas servidoras 200 personas servidoras publicas programadas a capacitar, se logré
publicas en actualizacién  |publicas capacitadas en capacitar a 200 personas servidoras publicas en estadisticas
de estadisticas estadisticas poblacionales poblacionales. En este cuarto trimestre se capacitaron 50 personas de
blacinnales realizada las 50 nroaramadas cumnliendn con el ie al do del
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Difusién de CO03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 13
informacion estadistica actividades realizadas para Actividades para difusion programadas, se lograron 13 actividades para
para las instituciones la difusion de informacion la difusion de informacion estadistica poblacional sobre eventos
estadistica poblacional conmemorativos. En este cuarto trimestre se realizaron 3 actividades
sobre eventos de las 3 programadas. El porcentaje alcanzado fue del 100% se debe a
conmemorativos que se cumple el supuesto de que los ejecutores involucrados generan
dat. tndink o to dol $iricladl doc:Q
MENSUAL 3.429 S| 0.000 0.000 0.000 3.429 100.000% 100.000%
C03.A02 - Analisis de CO03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.429 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 12
proyecciones proyecciones estatales y proyecciones programadas, se lograron analizar 12 proyecciones
poblacionales estatales y |municipales analizadas estatales y municipales. En este cuarto trimestre se analizaron 12
municinale: nravecciones de las 12 nroaramadas Se dehe a ale se cumnle el
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TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Captaciony CO03A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 5
procesamiento de documentos con acciones programadas, se lograron realizar 5 acciones. En este cuarto
informacién en materia de |informacion estadistica en trimestre se realizé 1 accion de 1 programada. El porcentaje alcanzado
poblacién y desarrollo materia de poblacién y fue del 100% se debe a que se cumple el supuesto de que los
decarrolln invalicradns aiie crientan ean datns estadisticns demaarafica
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A04 - Vinculacion con |C03A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 3
instituciones para analisis y |instrumentos para instrumentos programados, se logré generar 3 instrumentos para
procesamiento de datos aplicacion y obtencion de aplicacion y obtencion de datos estadisticos a través de la vinculacion
estadisticos datos estadisticos con instituciones de nivel superior. En este cuarto trimestre se realizé 1
generados a través de la instrumento de 1 programado. El porcentaje alcanzado fue del 100% se
vinculacion con debe a que se cumple el supuesto de que los actores involucrados
instituciones de nivel generan documentos para dar cumplimiento a los convenios de
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Grupo CO0414 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 60
Interinstitucional de Instituciones que forman instituciones programadas a capacitar, se lograron capacitar a 60
Atencion a Personas parte del Grupo instituciones del Grupo Interinstitucional de Atencion a Personas
Migrantes, capacitado Interinstitucional de Migrantes. En este trimestre se capacité a 15 instituciones de 15
Atencion a Personas programadas. El porcentaje de instituciones en el trimestre fue de
M itad: 41009, Sa i 1A LN itanid naltama: “Cantavia Mi
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C04.A01 - Imparticion de  |C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
diplomado sobre migracion |personas servidoras
y emergencias publicas que participan en
el diplomado de migracion |
emeraencia
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de
Retroalimentacion para replicadores que participan 120 replicadores programados a entregar, se logré la participacion de
replicadores de en la retroalimentacion de 120 replicadores en la retroalimentacion de informacion para atencion
informacion para atencion |informacion para atencion a personas migrantes. En este cuarto trimestre se capacit6 a 30
a personas migrantes a personas migrantes replicadores de 30 programados. El porcentaje alcanzado es de 100%.
Se impartié el tema: “Prevencion de la Tortura y Protocolo de Estambul
Cont, D, A ”
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A03 - Realizacién de  |C04A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que de 4
reuniones acuerdos cumplidos en acuerdos programados a entregar, se logré el cumplimiento de 4
interinstitucionales en seguimiento a las acuerdos en seguimiento a las reuniones interinstitucionales en materia
materia de migracion reuniones de migracion. En este trimestre se cumplié el acuerdo 1 generado en la
interinstitucionales en reunion de trabajo del Grupo Interinstitucional de Atencién a Personas
mataria d, i id [¥H I A 11009 n ol tri S, ntA n
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1105 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables

Sustantivas de la

Consejeria Juridica del

Poder Ejecutivo

TRIMESTRAL 28.223 S| 30.360 32.869 25.265 22.879 90.171% 96.963%

C01.A01 - Control CO01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 30.372 30.908 27.098 25.373
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables. Administrativo y de Staff de

la Consejeria Juridica del

Dodar Ei pativo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P010 - Legalidad y Certeza Juridica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.

PED2211 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

ANUAL

7,573.000

Sl

0.000

0.000

0.000

7,573.000

0.000

0.000

0.000

7,573.000

100.000%

100.000%

P - Posicién del Estado de
Quintana Roo en el indice
de Estado de Derecho en
México Factor 6
Cumplimiento Regulatorio

1701102 - Posicion del
Estado de Quintana Roo en
el indice de Estado de
Derecho en México

DESCENDENTE

ANUAL

29.000

Sl

0.000

0.000

0.000

30.000

0.000

0.000

0.000

29.000

103.448%

103.448%

Elaboré

TRIMESTRAL

94.637

Sl

95.211

90.857

92.063

101.370

Reviso

105.777%

100.472%

Autorizo
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CO01 - Acuerdos y/u oficios |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.000 90.506 97.222 95.833
de las autoridades acuerdos y/u oficios de las
administrativas y/o autoridades administrativas
jurisdiccionales, atendidas. |y/o jurisdiccionales
atendidas.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Actos legales y |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
juridicos contenciosos de |Actos legales y juridicos
Representacion ante contenciosos, ante
autoridades administrativas |autoridades administrativas
y/o jurisdiccionales y/o juridiccionales
tramitado. Representados.
TRIMESTRAL 93.195 S| 84.703 93.094 100.000 100.000 107.143% 99.780%
CO01.A02 - Orientacion a la |C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 93.750 94.118 93.333
ciudadania por peticiones |orientacién a la ciudadania
dirigidas a la persona por peticiones dirigidas a la
Titular del Poder Ejecutivo |persona Titular del Poder
brindadas. Ejecutivo brindadas.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Disposiciones CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
normativas e iniciativas de |disposiciones normativas e
ley, visadas. iniciativas de ley visadas.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Disposiciones |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
normativas revisadas. disposiciones normativas
revisadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Proyectos de C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
iniciativas de creacion, proyectos de iniciativas de
reforma, adicién y creacion, reforma, adicion
derogacion de leyes y derogacion de leyes
|IEstatales revisadas  |Fstatale revisadas
TRIMESTRAL 95.798 S| 91.429 97.333 100.000 100.000 104.762% 101.610%

C02.A03 - Asesorias CO02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.593 96.875 97.368 95.455
Juridicas a Dependencias, |asesorias Juridicas a
Entidades, Organos Dependencias, Entidades,
Desconcentrados, Organos Desconcentrados,
Auténomos y Auténomos y
Ayuntamientos Municipales | Ayuntamientos Municipales
Atencién otorgadas. Atencién otorgadas.

Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

El indice del Diagnéstico
PbR-SED es un indice
compuesto, donde cada
elemento analizado tiene
un peso distinto
(Planeacion,
Programacién,
D, 1. HA

=
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Medir el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las MIR
s de los 85 Ejecutores de
Gasto, contando Organos
Auténomos y Poderes, que
logran el seméaforo verde
en el reporte de sus metas
a nivel Componente y
Actividad durante todo el
ejercicio fiscal 2025

Este indicador mide el
porcentaje de los
indicadores contemplados
a nivel de Componentes y
Actividades de los
Programas
Presupuestarios
Sustantivos Institucionales,

L "

Mide la proporcion del
Presupuesto devengado de
la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo que se
destina a areas de apoyo
administrativo o staff para
[focilitar ol o limianta A

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
finalidad medir el indice de
Desarrollo Democratico de
México (IDD-MEX)

Este indicador tiene como
finalidad medir el avances
en materia de Estado de
Derecho en México Factor
6 - Cumplimiento

Reoaulataria

Elaboré Reviso Autorizo
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Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de atencién a
juicios recepcionados por

la oficialia de partes de la
ldenendencia senarandn

Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de atencion a
juicios recepcionados por
la oficialia de partes de la
dependencia, separando

Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de atencion
brindada a la ciudadania
por peticiones dirigidas a la
Inercana Titular dol Pader

Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de

Este indicador tiene como
finalidad medir el

lporcentaiede

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de proyectos de
iniciativas de creacion,
reforma adicidn v

Este indicador tiene como
finalidad medir el
porcentaje de atencion
juridica con asesoria
brindadas a las
Dependencias, Entidades,
Organos Desconcentrados
y Ayuntamientos

Dliiciciaal

Elaboré

Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1106 - SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO D001 - Atencion de la Deuda Publica y Finanzas Sanas
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 9.100 91.002% 91.002%
F - Contribuir a fomentar y |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
garantizar una politica Variacién de los Ingresos
haciendaria integral, que
promueva el crecimiento
econdmico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y
la estabilidad financiera en
el estado de quintana roo
mediante la administracion
de la deuda Publica.

ANUAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - El Estado de Quintana |19010I1 - Deuda Publica 'y ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Roo cumple con eficiencia |Obligaciones sobre
las disposiciones Ingresos de Libre
establecidas en laleyde |Disposiciéon
disciplina financiera en
materia de Deuda Publica,
logrando asi una deuda
sostenible.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Informacién 1 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
financiera del Estado para |de la informacion
el Sistema de Alertas a entregada para el reporte
cargo de la SHCP, enviada |trimestral de la calificacion
oportunamente. de la evaluacion de
Sistema de Alertas a cargo
de la SHCP.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Actualizaciéon 01 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
constante del micrositio de |en las actualizaciones de la
Deuda Publica en la pagina|informacién por médulo de
de la Secretaria de la Deuda Publica respecto
Finanzas y Planeacion, al total de médulos de
para transparentar la informacién en el micrositio
evolucién de la deuda
W1~ H dal tocl
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Actualizacién de |02 - Porcentaje de reportes ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
la informacion trimestral en |trimestrales emitidos por el
el Registro Publico Unico a |Registro Publico Unico a
cargo de la SHCP. cargo de la SHCP.
TRIMESTRAL 100.000 S| 93.023 84.211 100.000 90.909 90.909% 92.208%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02 - Seguimiento al 02 - Reporte de actas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
ejercicio del recurso validadas
publico en apego a la
normatividad aplicable de
las Entidades
Paraestatales, Fondos y
Eidai micac Dihli v

TRIMESTRAL 100.000 S| 104.082 104.348 101.923 102.041 102.041% 103.061%
C02.A01 - Representaciéon |01 - reporte de sesiones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de la Secretaria de programadas
Finanzas y Planeacion a
las sesiones ordinarias
convocadas de los 6rganos
de Gobierno de las
Entidades Paraestatales.

TRIMESTRAL 85.263 S| 104.082 102.174 98.000 94.444 108.611% 116.695%
C02.A02 - Revision de las |02 - Porcentaje de tarjetas ASCENDENTE 79.592 84.783 89.796 86.957
carpetas de trabajo de las |de comentarios realizados
sesiones ordinarias a las carpetas de trabajo
convocadas por las enviadas por las Entidades
Entidades Paraestatales. |Paraestatales.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E047 - Tramites para la venta de Bebidas Alcohdlicas
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 9.100 91.002% 91.002%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a fomentar y
garantizar una politica
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econémico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econdmicas y
la estabilidad financiera en
el estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente que
incremente sus ingresos
propios a través de la
recaudacion generada por
el pago oportuno de las
licencias para la venta y
consumo de bebidas
alcohdlicas.

Cy

oo'nue 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

PED25I1 - Tasa de
Variacién de los Ingresos

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

10.000
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P - El gobierno del Estado
de Quintana Roo
incrementa la recaudacion
de sus ingresos propios a
través del pago oportuno
de las licencias para la
venta y consumo de
bebidas alcohdlicas.

19010I3 - Tasa de
variacién del monto de
impuestos y derechos
estatales Per capita

ASCENDENTE

ANUAL

59.091

NO

0.000

0.000

0.000

67.343

0.000

0.000

0.000

59.091

113.965%

113.965%

CO01 - Tramites para la
venta y consumo de
bebidas alcohdlicas,
lautorizados

C01 - PORCENTAJE DE
TRAMITES
AUTORIZADOS EN EL
ESTADQ

ASCENDENTE

SEMESTRAL

98.112

Sl

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000

97.803

0.000

100.000

100.000%

101.924%

Elaboré

TRIMESTRAL

97.252

Sl

100.000

100.000

100.000

100.000

Reviso

105.640%

102.825%

Autorizo
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C01A01 - PORCENTAJE ASCENDENTE 97.993 95.797 95.274 94.661
Y AUTORIZACION DE DE TRAMITES
SOLICITUDES PARALA |AUTORIZADOS EN EL
VENTA DE BEBIDAS ESTADO
ALCOHOLICAS EN
EVENTOS ESPECIALES,
LICENCIAS NUEVAS Y
RESELLO ANUAL EN
TODO EL ESTADO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 93.239 NO 84.375 91.045 86.885 85.135 91.131% 93.172%
C01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 92.537 95.000 93.421
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 82.979 Si 100.000 100.000 100.000 100.000 126.190% 120.513%
C01.A01 - Gestion CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 80.000 80.000 79.245
documental con base en la |areas que cumplen
norma correctamente con la
gestion documental, con
base a la Ley de Archivos
del Estado de Quintana
Poo
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Atencion alas |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
solicitudes de acceso ala |areas que cumplen
informacién por parte de  |adecuadamente y en los
las Unidades tiempos que establece la
Responsables. Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDY
TRIMESTRAL 82.609 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 126.316% 121.053%
CO01.A03 - Cobertura de los |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.857 81.081 85.714 79.167
eventos institucionales cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Atencion de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
necesidades en soporte solicitudes de soporte
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las
las Unidades solicitudes de soporte
Responsables emitidas por las Unidades
Resnnnsahles
ANUAL 10.852 NO 10.852 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A05 - Control CO01AO05 - Porcentaje del ASCENDENTE 10.852 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Finanzas y
Plancacién
TRIMESTRAL 25.000 NO 25.560 19.030 16.000 100.000 400.000% 85.156%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A05 - Control C01A05Trim - Porcentaje DESCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el del Presupuesto
cumplimiento de las metas |devengado de las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de
Qtaff
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 93.671 100.000 100.000 100.000% 97.768%
C01.A0Q5 - Control F.P.C01.A05 PTCI - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
presupuestal para el Porcentaje de viaticos con
cumplimiento de las metas |comprobacién adecuada
de las Unidades
Resnonsables
TRIMESTRAL 80.189 NO 83.333 71.429 80.000 85.714 100.000% 100.000%
CO02 - Apoyo institucional a |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 71.429 80.000 85.714
las Unidades cumplimiento programatico
Responsables Sustantivas |trimestral de metas con
para asegurar el semaforo verde de los
cumplimiento de la Politica |indicadores que forman
transversal de género, parte del Anexo
otorgado. Transversal de Igualdad
Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Seguimiento C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para el cumplimiento de las|sesiones del comité de
acciones con enfoque de  |igualdad realizadas
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO007 - Apoyo Institucional Y Administracién De Recursos Humanos Y Materiales Del Poder Ejecutivo.

Elaboré

METAS-AVANCE

Reviso

Autorizo
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META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a garantizar
que las instituciones del
Gobierno del Estado
cuenten con los recursos
humanos y materiales
necesarios lograr cumplir
con sus metas y objetivos,
mediante la adquisicion,
suministro y administraciéon
responsable de los bienes
y servicios, con
transparencia, austeridad,
eficacia, legalidad y
optimizacién, y con la
aplicacién del modelo de
gestion para resultados y
presupuesto basado en
resultados para fortalecer
la organizacién y gestion,
que permita la creacion de
valor publico y social en la
sociedad quintanarroense,
atendiendo las directrices
establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo 2023-
2027.

PED2411 - indice General
de Avance PbR-SED
Entidades

ASCENDENTE

ANUAL

75.900

Sl

0.000

0.000

0.000

82.300

0.000

0.000

0.000

75.900

108.432%

108.432%

Elaboré

ANUAL

99.700

NO

0.000

0.000

0.000

100.000

Reviso

100.301%

100.301%

Autorizo
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P - Las Secretarias, 1903011 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.700
Organos administrativos Avance Financiero Anual
desconcentrados y por Concepto de Servicios
Entidades del Estado de Personales, Materiales y
Quintana Roo cuentan con |suministros del Poder
una Administraciéon Ejecutivo
eficiente de los Recursos y
Servicios, por lo que se
garantizan los Recursos
Humanos y materiales
necesarios a fin de dar
cumplimiento a sus metas
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 55.556 0.000 44.444 100.000% 100.000%
C01 - Recursos Materiales |CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 55.556 0.000 44.444
contratados del Poder Contratos Consolidados
Ejecutivo administrados Firmados
eficientemente.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Porcentaje de  |CO1AO01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000
Personas Fisicas y Empadronamiento en linea
Morales que obtienen la a las personas fisicas y
cédula de morales que deseen
empadronamiento del vender, arrendar o prestar
Padrén de Proveedores del |un servicio para los
Estado de Quintana Roo. |ejecutores de gasto del
Daod | =t tH
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 55.556 0.000 44.444 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

INTANA

Qui ROO S RO

SIPPRES 2025 | v

CO01.A02 - Ejecucion de los |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 55.556 0.000 44.444
procedimientos de procedimientos de
contratacién consolidados |Contratacién
que permitan contar con Consolidado ejecutados
bienes y servicios para los
ejecutores de gasto del
Poder Ejecutivo
TRIMESTRAL 100.000 S| 26.563 35.000 35.713 53.563 214.250% 150.838%
C02 - Recursos Humanos |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
Administrados avance de cumplimiento en
eficientemente con acciones realizadas en
perspectiva de género materia de igualdad de
agenerg
TRIMESTRAL 100.000 S| 16.667 71.429 18.750 0.000 0.000% 76.540%
C02.A01 - Dictaminacién |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 20.000 66.667 13.333 0.000
de estructuras Estructuras Dictaminadas
organizacionales de la
Administracion Central y
Descentralizada
TRIMESTRAL 100.000 S| 25.000 40.000 35.975 0.000 0.000% 98.610%
C02.A02 - Ejecucion del CO02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 43.750 31.250 0.000
ingreso del personal a Ingreso de Personal
través del Servicio Publico
de Carrera de la
Administracion Pablica
Central
TRIMESTRAL 100.000 S| 4.920 64.000 4.500 94.000 313.333% 167.420%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A03 - Otorgamiento de|C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 5.000 60.000 5.000 30.000
las prestaciones Prestaciones superiores a
economicas a las personas|la Ley Otorgadas
servidoras publicas de la
Administracién Publica
Central con enfoque de
igualdad y perspectiva de
género.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 27.273 25.926 100.000 725.000% 205.271%
C02.A04 - Gestion de los  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 34.483 27.586 24.138 13.793
riesgos de trabajo en el Avance Trimestral en la
desemperio de las gestion de Tramites
funciones de las personas |realizados ante el ISSSTE
servidoras publicas de la  |sobre posibles riesgos de
Administracion Publica trabajo.
Central.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - CO02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Profesionalizacién de las  |Personas Servidoras
personas servidoras Publicas del Poder
publicas del Poder Ejecutivo Capacitadas
Fiecutivo
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A05 - CO02A05BIS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Profesionalizacién de las  |Profesionalizacion con
personas servidoras perspectiva de genero de
publicas del Poder las personas servidoras
Ejecutivo publicas del Poder
Eiecutivn
TRIMESTRAL 80.000 S| 18.000 18.000 30.000 20.000 100.000% 107.500%
C02.A06 - Cumplimiento  |C02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000
del uso del lactario Mujeres trabajadoras en
periodo de lactancia que
hacen uso del lactario
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 55.556 0.000 44.444 145.455% 100.000%
CO03 - Bienes y CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 69.444 0.000 30.556
Arrendamientos avance semestral del
Administrados numero de Entes Publicos
eficientemente verificados y atendidos.
TRIMESTRAL 0.000 S| 8.861 -22.727 10.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Elaboracién de |CO03A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.000
los contratos de Variacién de
arrendamientos de bienes |Arrendamientos de
inmuebles de la Inmuebles Nuevos y
Administracion Publica Renovados en el Ejercicio
Central
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 41.667 0.000 52.778 146.154% 94.444%
C03.A02 - Verificacion CO03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 63.889 0.000 36.111
fisica de los inventarios de |avance semestral en la
las Dependencias y verificacion fisica de los
Organos Administrativos  |inventarios de las
Desconcentrados de la Dependencias y Organos
Administracion Publica Administrativos
Central Desconcentrados de la
Administracion Publica
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A03 - Ejecucion de los |CO3A03 - Porcentaje de los ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
procedimientos para la procedimientos para la
enajenacion de los bienes |enajenacién de los bienes
muebles propiedad de la  |muebles propiedad de la
Administracion Publica Administracion Publica
Central Central.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A04 - Atencion de las |C03A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes para el uso del |solicitudes atendidas del
Centro Social Andrés Centro Social Andrés
|Quintana Roo Quintana Roo

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04 - Apoyo Institucional  |C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Otorgado de manera eventos y solicitudes de
oportuna servicios generales

atendidos trimestralmente.

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Colaboracion CO04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
con apoyo institucional atencion de eventos
para los eventos
institucionales, en
coordinacion con los
sectores publico y privado,
en bienestar de la

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A02 - Atencion a CO04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de solicitudes atendidas.
mantenimiento para los
bienes muebles e
inmuebles de los
eiecutares de nastn

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P011 - Consolidacién del Modelo Gestién por Resultados
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 S| 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados a |Entidades
través de la consolidacién
del Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de
Evaluacién del Desempefio
que permita la creacion de
valor publico en el Estado.

ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - Los ejecutores de gasto|1902016 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la Administracion Cumplimiento de las Metas
Publica del Estado de de los Programas de
Quintana Roo logran Desarrollo derivados del
satisfactoriamente los Plan Estatal de Desarrollo
Objetivos estratégicos 2023-2027.
establecidos en los
programas de Desarrollo.

ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Sistema de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Planeacion Democratica  |Cumplimiento de las lineas
del Estado de Quintana de accién del Plan Estatal
Roo implementado de Desarrollo 2023-2027.

TRIMESTRAL 93.750 S| 91.250 91.875 92.813 86.250 92.000% 96.583%

CO01.A01 - Capacitacién a |CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 93.750
los gobiernos municipales |servidores publicos
en la integracion de sus municipales que
modelos de planeacién en |participaron en cursos de
materia de administracién |capacitacion
publica.

ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Publicacion del |CO1A02 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Plan Estratégico para el Publicacién del Plan
Desarrollo Sostenible de  |Estratégico para el
Quintana Roo de largo Desarrollo Sostenible de
alcance. Quintana Roo de largo
alcance
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A03 - Cumplimiento  |CO1AO03 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de la obligacién del titular  |Publicacion del la Glosa y
del Ejecutivo de rendir Anexo Estadistico del
informe del estado que Informe de Gobierno del
guarda la Administracion |estado.
Prihlica Estatal
CUATRIMESTRA 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
CO01.A04 - Implementacién |C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
y Consolidacion de la Subcomités del COPLADE
Politica de Desarrollo realizados
Municipal y Estatal a través
de los Comités y
Subcomités de Planeacién
para el Desarrollo del
Estado
CUATRIMESTRA 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
CO01.A05 - Participacion en |CO1AQ5 - Participacion en ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
los Comités de Planeacion |los Comités de Planeacion
para el Desarrollo para el Desarrollo
Municipal, COPLADEMUN. |Municipal, COPLADEMUN.
CUATRIMESTRA 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
L
CO01.A06 - Participacion en |C01A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
los consejos Consejos
Interinstitucionales de Interinstitucionales
apoyo a la planeacion del |Asistidos
estado
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 89.720 S| 85.714 90.000 90.000 90.000 100.000% 100.000%
CO01.A07 - Actualizacién de |CO1AQ7 - Porcentaje ASCENDENTE 85.714 90.000 90.000 90.000
registro de proyectos de proyectos prioritarios para
inversion publica el desarrollo del Estado
productiva de Quintana que forman parte del
Roo registro de proyectos de
Inversion Publica de
Ouiintana Pon
ANUAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A08 - Capacitaciones |C01A08 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
a los Sujetos Obligados capacitaciones a los
para la implementacién en |Sujetos Obligados para la
los documentos rectores  |implementacién en los
en materia de temas documentos rectores en
transversales materia de temas
4 ]
TRIMESTRAL 88.235 NO 89.412 0.000 0.000 0.000 0.000% 101.333%
CO02 - Programacion del CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.235 0.000 0.000 0.000
Estado con metodologia de |Ejecutores de Gasto con
marco légico, integrada promedio en rango verde
satisfactoriamente en la cualificaciéon de su
programacion respecto al
total de Ejecutores de
Gasto con Programas
presupuestarios evaluados
ANUAL 85.714 S| 78.571 0.000 0.000 0.000 0.000% 91.667%
C02.A01 - Capacitacién a |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 0.000 0.000 0.000
enlaces programaticos enlaces programaticos
oficiales y operativos de los|oficiales y operativos de los
Ejecutores de Gasto Ejecutores de Gasto que
participan en las
capacitaciones para el
proceso de integraciéon
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 95.238 NO 97.619 0.000 0.000 0.000 0.000% 102.500%
C02.A02 - Coordinacion CO02A02 - Porcentaje de los ASCENDENTE 95.238 0.000 0.000 0.000
con Ejecutores de Gasto  |Ejecutores de Gasto que
para la integracion cumplieron con los criterios
programatica establecidos en la
convocatoria para celebrar
las mesas de trabajo para
la integracion
ANUAL 97.191 S| 97.110 0.000 0.000 0.000 0.000% 99.916%
C02.A03 - Seguimiento CO02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.191 0.000 0.000 0.000
para el registro de los programas presupuestarios
programas presupuestarios|que se registraron
de los Ejecutores de Gasto |oportunamente respecto al
en el SIPPRES total de programas
presupuestarios
ANUAL 80.925 NO 85.549 0.000 0.000 0.000 0.000% 105.714%
C02.A04 - Revisién de los |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.925 0.000 0.000 0.000
programas presupuestarios|Programas
para el cumplimiento presupuestarios con rango
metodoldgico. verde en la cualificacién de
Su programacion respecto
al total de Programas
Presupuestarios
registrados
ANUAL 85.393 NO 92.248 0.000 0.000 0.000 0.000% 108.027%
C02.A05 - Revisién de las  |C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.393 0.000 0.000 0.000
publicaciones de los Programas
programas presupuestarios|Presupuestarios realizados
con todas las fases con base en la Metodologia
metodoldgicas, en paginas |de Marco Légico,
oficiales de los Ejecutores |publicados.
de Gasto.
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 100.000 S| 80.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 80.000%
C02.A06 - Coordinacion CO02A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
para contar con el Anexo |Ejecutores de Gasto que
Transversal de Igualdad integran el Anexo
Sustantiva y No Violencia |Transversal de Igualdad
Contra las Mujeres (10.10) |Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
respecto al total de Entes
que por norma deben
ANUAL 40.000 NO 33.333 0.000 0.000 0.000 0.000% 83.333%
CO03 - Presupuestacion del |CO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 40.000 0.000 0.000 0.000
Estado con los principios  |Ejecutores de Gasto con
del presupuesto basado en |promedio en rango verde
resultados, cumplida en la cualificacion del
Costeo por Meta respecto
al total de Ejecutores de
Gasto con Programas
presupuestarios evaluados
ANUAL 53.333 S| 50.667 0.000 0.000 0.000 0.000% 95.000%
CO03.A01 - Capacitacién a |C03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 53.333 0.000 0.000 0.000
enlaces presupuestales Ejecutores de Gasto que
oficiales y operativos de los|cumplen con los criterios
Ejecutores de Gasto establecidos en la
convocatoria para la
asistencia de personal para
la capacitacion del proceso
de Integracion
ANUAL 93.333 NO 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 107.143%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A02 - Coordinacion C03A2 - Porcentaje de los ASCENDENTE 93.333 0.000 0.000 0.000
con Ejecutores de Gasto  |Ejecutores de Gasto que
para la integracién cumplieron con las
presupuestal politicas para la realizacién
de la integracion
nresiiniiestal
ANUAL 24.590 SI 19.672 0.000 0.000 0.000 0.000% 80.000%
C03.A03 - Revisién de la  |CO3A03DPPP - Porcentaje ASCENDENTE 24.590 0.000 0.000 0.000
asignacion presupuestal de|de Programas
los Ejecutores de Gasto presupuestarios con rango
verde en la cualificacién de
su Costeo por Meta
respecto al total de
Programas
Presupuestarios
registrados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 94.000 98.000 94.000 94.000% 96.570%
CO04 - El control del CO04 - Eficiencia ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Ejercicio presupuestal para |Presupuestal
el cumplimiento de metas
de los Ejecutores de
Gasto realizado
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C04.A01 - Creacioén de C4A01 - Numero de ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
instrumentaciéon normativa |actualizaciones de norma
para el ejercicio y control  |del ejercicio y control del
presupuestal gasto notificadas a los
Eiecutares de Gasto
SEMESTRAL 90.476 NO 0.000 0.000 86.905 86.905 96.053% 96.053%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04.A02 - Capacitacion a |C04A02DCP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 90.476 90.476
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control  |reciben capacitacion en
presupuestal con base en |temas de ejercicio y control
el marco normativo vigente |presupuestal con base en
la normatividad para el
gasto operativo
TRIMESTRAL 95.379 NO 0.000 95.379 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO04.A02 - Capacitacion a |C04A02DCSIP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 95.379 0.000 0.000
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control |reciben capacitacion en
presupuestal con base en |temas de recursos
el marco normativo vigente |federales transferidos con
base en la normatividad
anlicahl
SEMESTRAL 88.095 NO 77.647 0.000 0.000 0.000 0.000% 88.140%
C04.A02 - Capacitacion a |C04A02DCSP - Porcentaje ASCENDENTE 88.095 0.000 0.000 0.000
los Ejecutores de Gasto de ejecutores de gasto que
para el ejercicio y control |reciben capacitacion en
presupuestal con base en |temas de ejercicio y control
el marco normativo vigente |presupuestal con base en
la normatividad de los
servicios personales
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A03 - Supervision para| C04A03DCP - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
el ejercicio del gasto de los |de Estado analiticos del
Ejecutores Gasto publicados,
relacionados con el
recurso de los servicios
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 28.546 0.000 69.149 100.515% 97.695%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A03 - Supervision para|C04A03DCSIP - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 31.206 0.000 68.794
el ejercicio del gasto de los |de proyectos de obra
Ejecutores publica devengados
TRIMESTRAL 80.000 NO 78.170 86.300 89.660 95.710 119.638% 109.899%
C04.A03 - Supervision para|C04A03DCSP - Eficiencia ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000
el ejercicio del gasto de los |del ejercicio del
Ejecutores presupuesto de los
Servicios Personales
TRIMESTRAL 75.000 NO 81.000 80.000 80.000 82.000 109.333% 107.678%
C04.A04 - Autorizacion de |C04A04DCP - Porcentaje DESCENDENTE 75.000 75.000 75.000 75.000
las adecuaciones de solicitudes de
presupuestarias para el adecuaciones
ejercicio eficiente del gasto |presupuestarias
autarizadas
TRIMESTRAL 90.000 NO 92.157 93.293 93.750 99.390 110.434% 105.503%
C04.A04 - Autorizacion de |C04A04DCSP - Porcentaje DESCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000
las adecuaciones de adecuaciones
presupuestarias para el presupuestarias para
ejercicio eficiente del gasto |servicios personales
autorizadas respecto al
total de solicitudes de
adecuacion
presupuestarias para
servicios personales
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A05 - Verificacion de  |C04A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
la informacioén contenida en|solicitudes de pago con
las solicitudes de pago informacién y soporte
para el cumplimiento de las|documental pagadas.
disposiciones
administrativas.
TRIMESTRAL 91.542 NO 81.928 86.905 87.059 89.286 100.000% 94.407%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05 - Seguimiento para el |CO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 89.333 90.244 96.386 89.286
logro de los objetivos de Ejecutores de Gasto con
los Ejecutores de Gasto, |promedio de 80 en la
realizado cédula de revisién de los
Medios de verificacion de
sus indicadores de
desempefio respecto al
total de Ejecutores de
Gasto con indicadores de
desempefio reportados.
TRIMESTRAL 85.000 NO 84.840 82.810 71.430 84.610 99.541% 95.649%
CO05.A01 - Atencion de las |CO5A01 - Porcentaje de DESCENDENTE 85.000 85.000 85.000 85.000
solicitudes de solicitudes de
modificaciones modificaciones
programaticas de los programaticas
Ejecutores de Gasto. efectivamente aplicadas en
ol nerindn T
TRIMESTRAL 96.953 NO 98.824 96.471 97.647 94.118 97.603% 99.838%
C05.A02 - Seguimiento al |CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.000 97.561 97.590 96.429
cumplimiento de Metas Ejecutores de Gasto que
establecidas en los reportan sus metas de
indicadores de desempefio |acuerdo al calendario
de los programas establecido respecto al
presupuestarios total de los Ejecutores de
Gasto que deben reportar
1 iad
TRIMESTRAL 76.539 NO 70.477 71.584 65.401 75.350 100.000% 94.385%
CO05.A03 - Evaluaciéon de  |CO5A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.505 80.030 75.825 75.350
los Medios de Verificacién |cumplimiento en la
para la congruencia de la |integracién de los Medios
informacién reportada de Verificacién respecto al
total de Medios de
Verificacion evaluados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05.A04 - Seguimiento a |C05A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los indicadores de los indicadores de los Fondos
Fondos del Ramo 33 en el |del Ramo 33 revisados
Sistema de Recursos
|[Eederales Transferidos

ANUAL 24.107 S| 0.000 0.000 0.000 22.321 92.593% 92.593%
CO06 - Sistema de CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 24.107
Evaluacién del Desempefio |programas del Gobierno
implementado del Estado de Quintana

Roo evaluados

ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Difusion de los  |COBA01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
informes de evaluacion del |informes de evaluacion del
desemperio a programas |desempefio difundidos
del Gobierno del Estado de
Quintana Roo.

ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A02 - Emisién de los  |COBA02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Aspectos Susceptibles de |documentos de trabajo
| Meiora emitidos

ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A03 - Seguimiento a  |COBA03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
los Aspectos Susceptibles |documentos de
de Mejora que derivan de  |seguimiento a los Aspectos
evaluaciones realizadas Susceptibles de Mejora
con perspectiva de género.

CUATRIMESTRA 100.000 NO 0.000 0.000 100.716 109.306 109.306% 104.472%
L
CO07 - Rendicién de CO07 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
cuentas del Estado de avance en la
acuerdo al marco implementacion de la
normativo aplicable, Armonizacién Contable del
cumnlida Gaohierno del Fsiado
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 85.036 SI 0.000 0.000 204.988 0.000 0.000% 241.061%
C07.A01 - Capacitacion y |C07A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 85.036 0.000
actualizacién de las Personas Servidoras
normas y lineamientos Publicas capacitadas en
emitidos por el CONAC a |materia de Armonizacién
los Servidares Piiblicos Caontable en el afia
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C07.A02 - Supervision y C07A02 - Publicaciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
revision de las trimenstrales de la
publicaciones trimestrales |informacién Financiera,
Programatica y
Presupuestal en el portal
dela SEEIPI AN
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C07.A03 - Integracion C07A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
documental para la requerimientos de
rendicién de cuentas auditorias atendidas dentro
dentro de la fiscalizacién  |de la fiscalizacion de los
del ejercicio de los recursos publicos.
reciirens nithlicas
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 25.000 0.000 25.000 100.000% 100.000%
CO08 - Sistema Estatal de |CO08 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000
Informacién Estadistica difusién de proyectos del
coordinado. Comité Estatal de
Informacion Estadistica y
Genarafica
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C08.A01 - Publicacién de |C08AO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
informacién estadistica Boletines de Finanzas
desglosada por sexo. Publicas y Analisis
Econdémico con apartado
de brechas de género
nublicadne
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C08.A02 - Articulacion del |CO8AO02 - Avance del ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000
informe de la situacion de |informe de la Secretaria de
la Secretaria de Finanzas y|Finanzas y Planeacion.
|Planeacion

SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C08.A03 - Conocimiento de| CO8A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
los riesgos del ciclo actividades para la

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C08.A04 - Implementacién |C08A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de mejores practicas para |Estado Financiero
el cumplimiento de los Trimestrales Publicados de
criterios de los entes Acuerdo a Entes
evaluadores externos en Evaluadores Externos.
los Estados e Informes
Financieros del Estado.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P012 - Fortalecimiento Hacendario
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 9.100 91.002% 91.002%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a fomentar y
garantizar una politica
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econémico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econdmicas y
la estabilidad financiera en
el estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente.
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PED25I1 - Tasa de
Variacién de los Ingresos

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

10.000

SIPPRES 2025 | v

P - El Estado de Quintana
Roo incrementa la
recaudacion de ingresos
propios y federales en
apego al marco juridico
que permita garantizar la
disponibilidad de recursos
al Estado para financiar el
gasto publico con

1901015 - indice de
Capacidad para Generar
Ingresos

ASCENDENTE

ANUAL

65.000

NO

0.000

0.000

0.000

67.300

0.000

0.000

0.000

65.000

103.538%

103.538%

CO01 - Proceso de
recaudacion de los
Ingresos Propios,
[coordinado

C01 - Tasa de Variacion de
Los Ingresos Propios

ASCENDENTE

ANUAL

13.636

Sl

0.000

0.000

0.000

12.977

0.000

0.000

0.000

13.636

95.165%

95.165%

C01.A01 - Integracién del
Proyecto del Paquete fiscal

CO01A01 - Paquete fiscal
publicado.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000%

100.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

100.000

100.000

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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CO01.A02 - Publicacion de |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los estados financieros de |avance en la publicacién
los ingresos propios del de los Estados Financieros
Estado que reflejan los ingresos
nronios

TRIMESTRAL 14111 S| 11.470 29.668 11.791 17.818 108.835% 120.771%
CO02 - Ingresos Federales, |CO02 - Tasa de variacién de ASCENDENTE 11.710 18.109 9.280 16.372
gestionados los ingresos federales

TRIMESTRAL 8.662 S| 19.882 14.833 21.636 22.876 86.853% 223.054%
C02.A01 - Registro de las  |C02A01 - Tasa de ASCENDENTE 5.204 22.118 -19.132 26.338
participaciones federales |variacion de las
de acuerdo a las participaciones federales
publicaciones del paquete
fiscal

TRIMESTRAL 27.818 S| 13,276.624 -19.940 -7.280 -89.182 -685.250% -48.919%
C02.A02 - Registro de los  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 30.997 5.002 99.296 13.015
recursos provenientes de |avance de los ingresos por
convenios establecidos con|Convenios.
instituciones federales.

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Publicacion de |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los estados financieros que |avance en la publicacién
refleja los ingresos de los Estados Financieros
federales percibidos por la |que reflejan los ingresos
entidad federales

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P014 - Asesoria Juridica y Representacién Legal de la SEFIPLAN
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 82.000 S| 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a aplicar el  |PED24I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
modelo de Gestion para de Avance PbR-SED
Resultados mediante el Entidades
fortalecimiento juridico, la
defensa legal y fiscal que
permita garantizar el
acceso a los derechos
ciudadanos y la creacion
de valor publico en el
ANUAL 95.000 NO 0.000 0.000 0.000 95.000 100.000% 100.000%

P - Las dependencias y 1901014 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000
entidades de la resoluciones favorables
administracion publica emitidas en los asuntos de
Estatal, cuentan con representacion juridica,
asesoria Juridica y fiscal y administrativa.
representacion legal y
eficiente en materia
hacendaria y administrativa

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Asesoria juridica, CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
otorgada orientacion legal otorgada

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Atencion de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
consultas y opiniones consultas y opiniones
liuridicas juridicas requeridas

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Revisién y C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
validacion de instrumentos |instrumentos juridicos

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Representacion legal |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de la administracion asuntos en los que se
publica central otorgada |representé a la
Administracién Publica
Central
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencién alos  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
juicios en los que sea parte |atencidn a juicios en los
la SEFIPLAN que ha sido parte la
SEFIPI AN
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Resolucion de  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
recursos administrativos  |resolucion a recursos
competencia de la administrativos que son
Procuraduria Fiscal. competencia de la
Praocuraduria Fiscal
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Interposicién de |C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
denuncias v querellas denuncias interpuestas
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A04 - Requerimiento  |C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de pago de fianzas. requerimientos al pago de
fianzas que son
competencia de la
Praocuraduria Fiscal
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Actualizacion del CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
marco normativo disposiciones juridicas
actualizadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Revisién y C03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
validacion de proyectos de |proyectos revisados y
disposiciones juridicas validados
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A02 - Elaboracién de |CO3AO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
proyectos de disposiciones |proyectos elaborados
SEMESTRAL 70.000 S| 0.000 60.000 0.000 80.000 100.000% 100.000%
CO04 - Oportuno CO04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 60.000 0.000 80.000
cumplimiento de las créditos fiscales delegados
obligaciones fiscales de los|conforme a la Clausula
entes publicos, realizado |décimo séptima del
Convenio de Colaboracién
Administrativa.
TRIMESTRAL 58.824 NO 58.824 58.824 58.824 58.824 100.000% 100.000%
C04.A01 - Seguimientoy  |C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 58.824 58.824 58.824 58.824
control del ISR participable |Entes Publicos del Poder
conforme a los Ejecutivo validados en el
lineamientos establecidos |ISR participable.
por la federacién
Elaboré Revisé Autorizé
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Se cumple la meta
estimada en el periodo

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El indicador permite
conocer la cantidad de
reportes publicados
trimestralmente del
Sistema de Alertas sobre la
Deuda Publica 'y
Obligaciones sobre
Ingresos de Libre

o licdl

Este indicador reporta el
porcentaje de avance del
Reporte de Publicacion del
Sistema de Alertas que
mide el nivel de
endeudamiento de los
Entes Publicos que tengan

tratacl

El indicador permite
conocer la actualizacién de
los médulos del micrositio
de Deuda Publica en la
pagina de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion,

para transparentar la
1 = dala o =i

Este indicador reporta el
porcentaje de la
actualizacioén de la
informacién trimestral en el
Reai Dbl

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El indicador permite
conocer el porcentaje de
actas validadas respecto
de las que se recibieron en
el trimestre. Al respecto se
informa un total de 60

actac lidad. dalac AR

se informa que se
asistieron a un total de 50
sesiones de las 49
programadas, obteniendo
un 102.04% de ejecucion y
de cumplimiento de la
meta, logrando una
semaforizacion en color

o ioticad

Se incrementaron las
metas porque se
incrementé el numero de
fideicomisos en
seguimiento.

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se cumple con la meta
estimada

Se cumple con la meta
programada

Se registraron 1,941
solicitudes de tramites que
fueron autorizadas durante

léste sequndo semestre de

Elaboré Reviso Autorizo
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Este indicador registra el
numero total de solicitudes
y permisos para la venta de
bebidas alcohdlicas que se
autorizan; en éste trimestre
se informa un total de 780
solicitudes autorizadas de
las 780 que fueron
recibidas, logrando una
meta del 100 % de

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y

Elaboré

Reviso

Autorizo
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este indicador permite
medir el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las
MIR’s de los 85 Ejecutores
de Gasto, contando
Organos Auténomos y
Poderes, que logran el
semaforo verde en el
reporte de sus metas a
nivel Componente y
Actividad durante todo el

El indicador refleja el
porcentaje de los
indicadores registrados a
nivel de Componentes y
Actividades de los
Programas
Presupuestarios
Sustantivos Institucionales,

L "

ESTE TRIMESTRE 4
AREAS CUMPLIO
CORRECTAMENTE CON
LA GESTION
DOCUMENTAL DE LAS 4
AREAS QUE

SOLICITARON E1

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador reporta el
Porcentaje de areas que
cumplen adecuadamente y
en los tiempos que
establece la Ley General
de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica
L OTAIDY D, 1 £y

El indicador nos permite
conocer la cobertura de los
eventos institucionales.
Para este cuarto trimestre
se reporta un total de 77

eventos institucionales
ubhiartac dao loc 77 cuy

El indicador pretende medir
la cobertura que se le da a
las solicitudes de soporte
técnico y tecnologias de

las Unidades
|IRecnansohles con el fin

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La variacién corresponde a
ampliaciones
presupuestales autorizadas
en el trimestre
incrementado el

nresuniiesin total

La variacién entre lo
programado y lo ejecutado
se debe a que las cifras
programadas son

: . iercicio fi

Al respecto se informa un
total de 6 indicadores que
informan el cumplimiento
satisfactorio en la
ejecucion de sus metas, lo
que significa el 100% de
cumplimiento respecto la
meta programada
obteniendo una

a3 L L

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un
nivel de cumplimiento del
100.366% con respecto a
lo programado, por lo que
se considera un resultado
favorable, ya que el valor
obtenido se encuentra
dentro del rango de la
semaforizacion color verde.
(Esta informacién es
compartida por la
Subsecretaria de Politica
Hacendaria y Control
Presupuestal).

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Informe de Avance de
Informacioén Financiera del
Poder Ejecutivo refleja que,
para los conceptos de
Servicios Personales,
Materiales y Suministros, la
ejecucion presupuestal
alcanzé el 100% respecto
al presupuesto programado
del 99.7%, presentando
una variaciéon marginal al
alza del 0.3%. Esta

El indicador permite
conocer el porcentaje de
Contratos consolidados
basicos firmados con
lrespnecto a los contratos

El indicador permite
conocer el porcentaje de
Personas Fisicas y
Morales que obtienen la
cédula de
empadronamiento del

Padroén de proveedores del
Lokl dal Totada o

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El indicador permite
conocer el porcentaje de
Procedimientos
consolidados basicos
ejecutados con respecto a
los Procedimientos de
contratacion consolidados,

£ Lizad . 1

Las prestaciones

otorgadas a las personas
servidoras publicas de la
Administracién Publica
|Centfral superaronnpor

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador mide el
porcentaje de prestaciones
superiores a la ley
otorgadas trimestralmente
en relacién con el total de
prestaciones solicitadas.
En el periodo reportado se
otorgaron 7857

Este indicador mide el
porcentaje de tramites de
riesgos de trabajo ante el
ISSSTE trimestralmente en
relacién con el total de
tramites notificados. En el

periodo reportado, se
i it 27 vl =)

Este indicador reporta el
numero de personas
servidoras publicas del
Poder Ejecutivo que se

I .

Este indicador reporta el
numero de personas
servidoras publicas del
Poder Ejecutivo que se
registran trimestralmente

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Durante el cuarto trimestre
se verificaron y atendieron
16 Entes Publicos de un
total de 36 Entes Publicos
lnroaramadaos en el renarte

El presente indicador
permite conocer el avance
en la verificacion fisica de
los inventarios de las
Dependencias y Organos
Administrativos
Desconcentrados de la
Administracion Publica

Ooonbeal L

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En lo que respecta al

cuarto trimestre se

atendieron 27 solicitudes
27 solici

SE CUMPLIO EL 100%

SE CUMPLIO EL 100%

SE CUMPLIO EL 100%

JUSTIFICACIONES

Elaboré Reviso Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 5 de 38

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un
nivel de cumplimiento del
100.366% con respecto a
lo programado, por lo que
se considera un resultado

Porcentaje de
Cumplimiento de las Metas
de los Programas de
Desarrollo derivados del
Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027.

Reporte de Cumplimiento

de las lineas de accion del
Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027.

El indicador permite

conocer el porcentaje de

las personas servidoras

publicas que participaron

en los cursos de

capacitacion, del total de
: o

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Publicacién del Plan
Estratégico para el
Desarrollo Sostenible de
Quintana Roo de largo
alcance.

Implementacion y
Consolidacion de la
Politica de Desarrollo
Municipal y Estatal a través
de los Comités y
Subcomités de Planeacién
para el Desarrollo del
Estado

Para el Tercer trimestre se
llevaron a cabo las
Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias de los
Comite D -

Participacién en los
consejos
Interinstitucionales de
apoyo a la planeacion del
estado

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Sin observaciones.

Elaboré Reviso Autorizo
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Se alcanz6 una
semaforizacion en color
verde con un cumplimiento
del 98% respecto a la meta

lestablecida del 100% 1a

Elaboré Reviso Autorizo



AODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 5 de 38
SIN OBSERVACIONES

SIN OBSERVACIONES
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Se reportaron 390
Proyectos de Obra Publica
devengados de los 388
lprovectos proaramados al

La variacién corresponde a
diversos factores
relacionados con el
Ipersonal como puede ser

Se logré una
semaforizacion de color
verde en el presente
indicador, la variacion
nresentada en el

El resultado se ve afectado
por las necesidades de los
servicios personales de los
ejecutores del gasto,
influenciados por los
recursos federales y
objetivos adicionales

El indicador refleja el
porcentaje correspondiente
del total del numero de
solicitudes de pago
debidamente integrados y
pagadas a los Ejecutores
lan al cictama QARDERCAR
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Aun no se cuenta con el
dato preciso, en virtud de
que se encuentra
pendiente la carga
completa de informacién
por parte de los Ejecutores
del Gasto.

Las solicitudes de
modificaciones
programaticas
efectivamente aplicadas en
el cuarto trimestre son el
184 /1% In cual ronrecenta

El indicador permite medir
el seguimiento
programatico puntual que
se lleva a cabo para los
Programas
Presupuestarios de los
Ejecutores de Gasto,

diont 1 it

AUn no se cuenta con el
dato preciso, en virtud de
que se encuentra
pendiente la carga
completa de informacién

por parte de los Ejecutores
dal Cactn
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El indicador mide el
porcentaje de avance en el
registro de las metas
alcanzadas de los

. :

La variacién de lo
programado a lo ejecutado
se debié a que dos
lproaramas considerados a

La variacién de lo
programado a lo ejecutado
se debié a que dos de los
programas considerados a
evaluar, desaparecieron.

La variacién de lo
programado a lo ejecutado

sedebeaguedosdelos

La variacién de lo
programado a lo ejecutado
se debe a que un programa
evaluado se desagreg6 en
tres programas, resultando
a que se procediera con la

ancalacidn dal

Se alcanzé una meta del
92.91% de indicadores que
alcanzan el cumplimiento
satisfactorio/rango verde
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Se realiz6 la publicacion
correspondiente al 3er
Trimestre de 2025 de los
Estados Financieros en la
Pagina de la SEFIPLAN,
ldurante ol mes de Octihre

Este indicador reporta el
numero de requerimientos
de las auditorias recibidas
y atendidas, por lo que este
trimestre se atendio 1

En este trimestre se logré
un avance del 25%,
logrando un nivel de
cumplimiento del 100%,
ailedando en 1ina

El indicador permite
conocer la incorporaciéon
de la perspectiva de género
en los Boletines
Trimestrales de Finanzas

Piihlicaog v Andligi
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El indicador permite
conocer el avance de la
Secretaria de Finanzas y
E L

Con el fin de contribuir con
uno de los temas
medulares del gobierno del
estado, el cual es el de
impulsar acciones que
permitan coadyuvar con la
transparencia presupuestal
s

" 1

JUSTIFICACIONES
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Se cumple con la meta
establecida para el
ejercicio

Se supera la meta
estimada para el ejercicio

Se cumple con la meta
estimada para el periodo

Se cumple con la meta
propuesta de integracion

del paguete fiscalenel
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Se alcanza lametaen la
publicacion de estados
financieros previstos en la
ley general de contabilidad
louhernamental vialevde

Se cumple la meta. El
comportamiento de los

el avance en los ingresos
de la administracion

publica por participaciones
federales se comparta
respecto a lo estimada

Los convenios federales no
se han recibido de acuerdo
a la estimacion hasta el
corte del cuarto trimestre,
no fueron ministrados

; i

Se alcanza la meta de

estados financieros

publicados en

cumplimiento a la ley
-

JUSTIFICACIONES
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un
nivel de cumplimiento del
100.366% con respecto a
lo programado, por lo que

Este indicador reporta el
Numero de resoluciones
favorables en los asuntos
de representacion juridica,
fiscal y administrativa. Por
lo que este trimestre Se
logré un cumplimiento
satisfactorio de los

iadiaad 40

El indicador refleja el
porcentaje de orientacion

legal otorgada porlo que

El indicador refleja el
porcentaje correspondiente

a las consultas v opiniones

El indicador refleja el
porcentaje correspondiente

deltotalde40
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Este indicador reporta los
asuntos en los que se
representé a la
Administracién Publica
|Centfral Porloaueeste

Este indicador reporta el
porcentaje de atencion a
juicios en los que ha sido
lparte 1a SEFIPLAN porlo

Se logré un cumplimiento
satisfactorio de los
indicadores, con 3
Recursos resueltos, de los
lcuales se atendieron 3 1o

Este indicador representa
el porcentaje de denuncias

Se alcanzé un
cumplimiento satisfactorio
de los indicadores

establecidos, con la
realizacion de 2

El indicador refleja el
porcentaje correspondiente

al total de disposiciones

El indicador refleja el
porcentaje correspondiente
al total de Proyectos de
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El indicador refleja el
porcentaje correspondiente

al total de Provectos de

El indicador refleja el
porcentaje de créditos
fiscales delegados a la
entidad federativa en
términos de la clausula
décima séptima del

- . - .

El indicador refleja el
porcentaje de Entes
Publicos del Poder
Ejecutivo que son validado
en el ISR participable,
lresnectn del tafal de Enteg
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INTANA
QUINTANA ROO o ROO

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1107 - SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO SUSTENTABLE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E003 - Vivienda Digna

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

ANUAL

1.595

Sl

0.000

0.000

0.000

0.398

36.942% 24.978%

PED17I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.517 0.000 1.078

superficie del territorio
regulado y ordenado.

F - Contribuir a conducir y
orientar al estado hacia el
crecimiento sustentable,
mediante el disefo,
implementacion y
evaluacion de politicas
publicas y programas que
faciliten el acceso a
financiamientos y/o
subsidios para la
adquisicion de vivienda y a
la certidumbre en la

ANUAL 32,350.000 Sl 0.000 0.000 0.000 13,927.000 43.051% 43.051%

0.000 0.000 0.000 32,350.000

P - La poblacion de bajos |11020I1 - Acciones ASCENDENTE
ingresos tiene acceso a habitacionales en Quintana
una solucién habitacional, |Roo

atendiendo las carencias
sociales en materia de

vivienda y suelo.

Elaboré Reviso Autorizo



QUINTANA ROO
T yeanizazr

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

SEMESTRAL 27.985 SI 0.000 5.784 0.000 3.134 22.400% 31.867%
CO01 - Titulos de Propiedad |CO1 - Porcentaje de Titulos ASCENDENTE 0.000 13.993 0.000 13.993
emitidos de Propiedad emitidos
SEMESTRAL 22.857 SI 0.000 11.429 0.000 11.429 100.000% 100.000%
C01.A01 - Asesoramiento |C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 11.429 0.000 11.429
técnico para la asesorias técnicas para la
regularizacion de los regularizacion de los
asentamientos humanos |asentamientos humanos
irrequlares irrequlares
SEMESTRAL 21.429 SI 0.000 5.714 0.000 15.714 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Verificacion del |C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 5.714 0.000 15.714
inventario de lotes verificacion del inventario
SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 1.410 0.000 1.294 9.243% 13.522%
CO02 - Financiamientos y/o |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 14.000
subsidios para una autorizaciones y/o
solucién habitacional subsidios para una
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion alas  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de acciones de |atencion a las solicitudes
suelo y vivienda de acciones de suelo y
vivienda
SEMESTRAL 40.000 SI 0.000 0.000 0.000 40.000 200.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracion de  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
estudios en materia de estudios en materia de
- - N
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Lotes con servicios |CO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 5.000 5.000
para vivienda digna avance en la urbanizacion
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Formalizacién
de fideicomisos para la
urbanizacion de lotes para
vivienda
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CO03A01 - Porcentaje de
fideicomisos formalizados
para la generacion de lotes
con servicios

ASCENDENTE

SIPPRES 2025 | v

0.000

0.000

25.000

25.000

PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

G001 - Orden

amiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM TRIM ANUAL

F - Contribuir a conducir y
orientar al estado hacia el
crecimiento sustentable,
con un territorio
integralmente planeado y
regulado bajo un marco
normativo actualizado, que
propicie espacios publicos
incluyentes, vivienda digna
y entornos ambientales que
permitan mejorar la calidad
de vida de las y los
quintanarroenses,
mediante el disefo,
implementacion y
evaluacion de las politicas
publicas y programas que
impulsen y regulen el
territorio.

PED1711 - Porcentaje de
superficie del territorio
regulado y ordenado.

ASCENDENTE

ANUAL

1.595

Sl

0.000

0.000

0.000

0.398 36.941% 24.978%

0.000

0.517

0.000

1.078

Elaboré

ANUAL

1.942

Sl

0.000

0.000

0.000

0.647 66.666% 33.333%
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P - Localidades y centros  |11010I1 - Cobertura de las ASCENDENTE 0.000 0.971 0.000 0.971
urbanos del Estado localidades y centros
regulados y ordenados, a |urbanos a través de los
través de la actualizacién y |Instrumentos de
formulacién de los Planificacién Urbano -
instrumentos de Territoriales
planificacion urbano
territoriales, propiciando un
mejor control de los
SEMESTRAL 54.545 S| 0.000 27.273 0.000 18.182 66.667% 83.333%
CO01 - Servicios de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 27.273 0.000 27.273
asistencia técnica parala |Servicios de asistencia
formulacién de técnica otorgados a
instrumentos de planeacién|municipios
y ordenamiento territorial
otorgados
SEMESTRAL 18.182 S| 0.000 9.091 0.000 9.091 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Colaboraciény |C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 9.091 0.000 9.091
participacion en el avance de proyectos en
mejoramiento de materia de asentamientos
reglamentos en materia de |humanos y desarrollo
asentamientos humanos y |urbano.
desarrollo urbano.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 42.308 84.615% 92.308%
CO01.A02 - Verificacion de  |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
congruencia de dictdmenes y/o Opiniones
instrumentos de planeacién|Técnicas emitidos
con politicas y estrategias
vigentes
TRIMESTRAL 60.000 S| 8.000 0.000 8.000 4.000 25.000% 33.333%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A03 - Gestion de CO01AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 8.000 16.000 20.000 16.000
mecanismos de mecanismos de
coordinacion tendientes a |regularizacion para el
la regularizacién para el bienestar patrimonial
bienestar patrimonial elaborados y/o
realizadns actializadne
SEMESTRAL 54.545 S| 0.000 27.273 0.000 27.273 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Generacién de |CO01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 27.273 0.000 27.273
Informacién Cartografica  |Productos Cartograficos
realizados para las
; .
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Coordinaciéony |CO1A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguimiento a las Instancias de Gobernanza
instancias de gobernanza y |y Figuras de Participacion
figuras de participacion Ciudadana Implementadas
ciudadana de los Consejos
Estatal y Municipales
TRIMESTRAL 97.315 S| 100.000 98.605 97.419 93.909 96.145% 100.369%
C02 - Constancias de CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.667 97.222 97.500 97.674
Congruencia Urbanistica |constancias de
Estatal emitidas. congruencia urbanistica
estatal emitidas
TRIMESTRAL 95.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 133.333% 105.263%
C02.A01 - Inspeccién a C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 75.000
Acciones Urbanisticas Inspecciones realizadas a
SEMESTRAL 7.333 S| 1.333 1.333 0.667 2.667 400.003% 81.818%
CO03 - Proyectos de obras |CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.333 3.333 2.000 0.667
de infraestructura urbana y |proyectos integrados de
social realizados infraestructura urbana y
social
TRIMESTRAL 7.333 S| 0.667 1.333 0.667 2.667 400.003% 72.727%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Estudios CO03A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.333 3.333 2.000 0.667
topograficos para la estudios topograficos
obtencion de los datos de  |realizados
lcamoo

TRIMESTRAL 87.045 S| 88.329 80.000 78.462 91.379 100.000% 99.430%
C04 - Acreditaciones de C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.909 79.688 85.417 91.379
asesores inmobiliarios emisién de matriculas

L

TRIMESTRAL 96.296 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 116.667% 103.846%
CO04.A01 - Capacitaciones |C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 85.714
de prestadores de servicios|prestadores de servicios
inmobiliarios y/o asesores |inmobiliarios y/o asesores
inmobiliarios inmobiliarios capacitados.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 29.412 0.000 100.000 100.000% 40.000%
CO04.A02 - Verificaciona  |C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Prestadores de Servicios |prestadores de servicios
Inmobiliarios y/o Asesores |inmobiliarios y/o asesores
Inmobiliarios en el Estado. |inmobiliarios verificados.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
consolidando el modelo de
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 84.615 S| 87.500 63.158 50.000 42.857 52.041% 67.241%
C01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.500 84.211 87.500 82.353
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Desarrollo
Territorial Urbano
Sustentable.
TRIMESTRAL 95.833 S| 100.000 100.000 100.000 83.333 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Gestion C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 83.333
documental con base en la |areas que cumplen
norma. correctamente con la
gestion documental, con
base a la Ley de Archivos
del Estado de Quintana
Poo
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencién alas |C01AQ2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de acceso ala |areas que cumplen
informacién por parte de  |adecuadamente y en los
las Unidades tiempos que establece la
Responsables. Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDY
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Cobertura de los |C01AQ3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
eventos institucionales cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencioén de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
necesidades en soporte solicitudes de soporte
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las
las Unidades solicitudes de soporte
Responsables emitidas por las Unidades
Resnnncahles
ANUAL 21.492 NO 21.492 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A05 - Control CO01AO05I - Porcentaje del ASCENDENTE 21.492 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Desarrollo
Territorial Urbano
Suctantahl
TRIMESTRAL 25.000 NO 31.650 22.280 22.590 14.320 57.280% 97.468%
C01.A05 - Control CO01AO05Il - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Desarrollo
Territorial Urbano
Cuorcioninn
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Se publicaron los
Programas Municipales de
Desarrollo Urbano (PMDU)
y con esto se regulo las
superficies de Bacalar y
Felipe Carrillo Puerto.

Dentro del ejercicio fiscal
2025, tenemos
programadas 32,350,
derivado de esta meta las
acciones de vivienda y
suelo, que se llevaron a

aha difarantac accianac:
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Durante este periodo se
emitieron 84 Titulos de

Propi :

Se cumplié con la meta al
100% de Asesorias
técnicas para la
regularizacién de
lasentamientos humanas

Se cumplié con la meta al
100% de verificaciones de

) )

En el segundo semestre
del ejercicio 2025, se
realizaron acciones

o

En el cuarto trimestre del
ejercicio 2025, se esperaba
la atencion de 1,200
Ipersonas de acuerdoal

Dentro del periodo
correspondiente al cuarto

 Trimestre del 2025,

No se alcanzé la meta
debido a la falta de
: o
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No se alcanzé la meta
debido a que no se logro
formalizar fideicomisos que
permitan el avance para el

h inf -

JUSTIFICACIONES

Se publicaron los
Programas Municipales de
Desarrollo Urbano (PMDU)
y con esto se regulo las
superficies de Bacalar y
Felipe Carrillo Puerto.
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Se publicaron los
Programas de Desarrollo
Municipal de Desarrollo
Urbano (PMDU) de los
Municipios de Bacalar,
Felipe Carrillo Puerto y con
ello se obtuvieron dos
instrumentos de regulacién
para el territorio

La asistencia técnica
brindada es con la finalidad
de que el municipio cuente
con los elementos para la
formulacion de
instrumentos de planeacién

n mataria d

Decreto Num. 136
(Publicado con fecha en el
P.O.E. 20 de agosto de
2025) de reforma urbana
de la Ley de Asentamientos

Humanos, Ordenamiento
Tarritarial v D) (1PN

Recibimos 11 solicitudes,
que resultaron en 2
dictdmenes de verificacion
de congruencia
relacionadosconlos

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se efectué una acciones
correspondientes a
mecanismos de
regularizacién para atender
la solicitud de

roaularizacidn de

En este trimestre se
obtuvieron 3 productos
cartograficos: Esquema
Simulifi De D

Primera Sesién Ordinaria
del Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano de Isla
Mujeres. Segunda Sesién

Extraordinaria del Consejo
Municinal dao QOrd i X7

Debido al crecimiento
urbano se rebasé la meta
programada

Se rebasé la meta
programada debido al

crecimientourbanovala

En el cuarto trimestre del
ejercicio en curso, se
elaboraron y se integraron
los provectos

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En el cuarto trimestre del
ejercicio en curso, se
realizaron trabajos de
lcampo consistentes en una .

Las estadisticas de
emision van en aumento,

lproducio de lademanda

Se han incrementado las
solicitudes de capacitacion,
producto de los beneficios
del descuento en costos
lae selesoforganvila

Se rebasé la meta

esperada debido a la

deteccién de Prestadores

de Servicios Inmobiliarios
. .

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 200, £ 1

El indicador permite medir
el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las
MIR’s de los 85 ejecutores
de gasto, contando
Organos Auténomos y
Poderes, que logran el
semaforo verde en el
reporte de sus metas a
nivel Componente y

En el cuarto trimestre del
ejercicio en curso, se
cuentan con 21 indicadores
de componentes y
actividades con metas
programadas, de los
cuales 9 lograron alcanzar
metas satisfactorias (rango
verde). Derivado de lo

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se realizaron 20 revisiones
digitales a las Unidades
Administrativas y estas
cumplieron correctamente
con la gestiéon documental
en el sistema SENTRE en

s anava 27 T (Archivun d,

En el cuarto trimestre del
ejercicio en curso se
registra un cumplimiento
del 100 por ciento de areas
que cumplen
adecuadamente la atencion

de las solicitudes de
e P s

Se atendieron todos los
eventos solicitados por el
secretario y sus diversos
subsecretarios, teniendo
una alta incidencia en el
mes de octubre

En el cuarto trimestre del
afo en curso, a corte del
31 de diciembre. Se
ingresaron 512 solicitudes
de soporte referente a

Tecnolanias do 1o

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En el cuarto trimestre del
ejercicio 2025, se
ejercieron $ 12,385,688.56,
recursos destinados a las
Unidades Responsables de
Apoyo Administrativo y de
Staff de un total de $

Q2 ENA EQ7 Q4 tond

Elaboré Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1108 - SECRETARIA DE TURISMO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Prestacion de Servicios Turisticos
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:.’;%i‘;i;ﬁx : A
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO T ST T T TRIM ANUAL
ANUAL 3.081 SI 0.000 0.000 0.000 -12.894 -418.554% -418.554%
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

F - Contribuir al desarrollo
y crecimiento de la
principal actividad
econdmica del estado,
mediante el incremento de
la competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un
desarrollo turistico
sustentable que conserve y
ponga en valor su riqueza
biocultural, que coadyuve
en el bienestar econémico
y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e

INTANA

%oo'mq U5 PARL
siEnas 1EARSEARMAR

PED14I1 - Derrama
Econémica por Turismo

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

3.081

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

ANUAL

99.326

Sl

0.000

0.000

0.000

90.988

Reviso

91.605%

91.605%

Autorizo
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P - Los trabajadores del
sector turistico en
Quintana Roo,
particularmente aquellos
dedicados al comercio,
restaurantes y servicios de
alojamiento, cuentan con
oportunidades laborales y
de desarrollo profesional
debido a la alta
competitividad del modelo
turistico actual frente a los
nuevos retos globales y
necesidades locales. Esta
situacion se debe a
multiples factores: la
suficiente capacitacién de
los prestadores de
servicios turisticos, que
resulta en altos niveles de
calidad en la atencion al
cliente; el contar con
indicadores turisticos
precisos y actualizados, lo
cual facilita la toma de
decisiones estratégicas
efectivas; la probada
capacidad para garantizar
la seguridad integral de los
visitantes, mejorando la
percepcion y experiencia
del destino; y la eficiente
promocion e
implementacion de
practicas sustentables en
los destinos turisticos,
incrementando su
viabilidad a largo plazo y su
atractivo para un mercado
lcada vez mas consciente

]
TRANSFORMER

0107IE1 - porcentaje de
llegada de turistas

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

99.326

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

Reviso

Autorizo
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TRIMESTRAL 94.444 Si 97.247 92.290 88.912 92.232 96.424% 98.691%
CO01 - Prestadores 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.774 95.652 87.719 95.652
Servicios Turisticos Prestadores de Servicios
| Capacitados Turisticos Capacitados
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién del |C1A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
Diagnéstico de diagnostico de
Necesidades de necesidades de
Capacitaciéon en Temas capacitacion en temas
Turisticaos turisticos realizado
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién del |C1A2 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
Catalogo de Cursos de Catalogo de cursos de
Capacitaciéon en Temas capacitacion en temas
| Turisticos turisticos elaborado
SEMESTRAL 66.667 Sl 50.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Celebracion de |C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 0.000 100.000 0.000
Convenios de vinculacion |Convenios de vinculacion
para la capacitacién en para la capacitacién en
Temas Turisticos temas turisticos
celehrados
MENSUAL 95.570 Si 91.489 85.714 85.714 88.235 90.909% 92.053%
C01.A04 - Imparticion de  |C1A4 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.745 94.286 95.238 97.059
Cursos de Capacitacién a |Cursos de Capacitacion a
Prestadores de Servicios |Prestadores de Servicios
Turisticos Turisticos Impartidos
MENSUAL 96.463 Sl 53.043 81.978 102.366 102.000 107.368% 91.298%
CO02 - Distintivos de 2 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.522 97.802 96.774 95.000
Calidad Turistica Distintivos de Calidad
Alcanzados Turistica alcanzados por
las unidades econémicas o
emnresas turisticas
TRIMESTRAL 92.308 Si 100.000 75.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

INTANA

Qui ROO S RO

SIPPRES 2025 | v

C02.A01 - Promocién de  |C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 100.000
estandares de calidad y Platicas Informativas
segmento especializado a |empresas prestadoras de
empresas prestadoras de |servicios turisticos
servicios turisticos realizadas
TRIMESTRAL 90.000 SI 100.000 75.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Imparticiéon de  |C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 0.000
asesorias y asesorias brindadas a
acompafiamiento a los prestadores turisticos para
prestadores turisticos para |obtener sus distintivos de
la obtencién de distintivos |calidad
de calidad y segmentos
especializados
MENSUAL 85.714 SI 100.000 75.000 100.000 75.000 100.000% 100.000%
CO03 - Indicadores de la 3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 75.000
Actividad Turistica en la publicacién de los
Publicados Indicadores de la Actividad
Turistica realizada
SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 50.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Actualizaciones |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 100.000
al Sistema de Informacién |actualizaciones realizadas
Turistica de Quintana Roo |al Sistema de Informacion
Turistica de Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Estimacién de  |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 100.000
indicadores de la actividad |Bases de Datos con
turistica Informacioén Estadistica del
Sector Turistico
Actializadas
SEMESTRAL 96.000 NO 0.000 96.000 0.000 96.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04 - Atencion prestada a |C4 - Porcentaje minimo ASCENDENTE 0.000 96.000 0.000 96.000
turistas alcanzado de atencion a
turistas a través de las
herramientas disponibles
SEMESTRAL 95.238 SI 0.000 96.190 0.000 96.190 101.000% 101.000%
C04.A01 - Capacitacion a |C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 95.238 0.000 95.238
Prestadores Servicios Prestadores de Servicios
Turisticos en temas de Turisticos Capacitados en
Seguridad y Atencién al temas de seguridad y
Turista atencidn al turista
TRIMESTRAL 95.000 NO 0.000 95.000 0.000 95.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Operacion del  |C4A2 - Porcentaje minimo ASCENDENTE 0.000 95.000 0.000 95.000
Contact Center de llamadas de atencion al
Turista turnadas y/o
atendidas en el Contact
Center
MENSUAL 85.714 SI 85.714 85.714 85.714 85.714 100.000% 100.000%
C04.A03 - Implementaciéon |C4AS3 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 85.714 85.714 85.714
de Acciones de Difusion de |acciones de difusién de la
la Plataforma Guest Assist |Plataforma Guest Assist
Realizadas
TRIMESTRAL 92.593 SI 0.000 0.000 88.889 80.645 83.333% 89.100%
CO05 - Distintivos de C5 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 88.889 88.889 96.774
Sustentabilidad Turistica |Distintivos de
Alcanzados Sustentabilidad alcanzados
por las unidades
econdémicas 0 empresas
turicticac
TRIMESTRAL 80.000 SI 75.000 75.000 100.000 66.667 100.000% 100.000%
C05.A01 - Promocion del  |C5A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 75.000 100.000 66.667
distintivo S Platicas Informativas para
promocionar el Distintivo S
realizadas
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 75.000 S| 66.667 100.000 66.667 0.000 0.000% 100.000%
CO05.A02 - Imparticion de  |C5A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 100.000 66.667 0.000
asesoriay asesorias brindadas a
acompafamiento a los prestadores turisticos para
prestadores turisticos para |obtener sus distintivos de
la obtencion de distintivos  |sustentabilidad
de sustentabilidad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO F003 - Promocion y Fomento de la Actividad Turistica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.081 S| 0.000 0.000 0.000 -12.894 -418.554% -418.554%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir al desarrollo
y crecimiento de la
principal actividad
econdmica del estado,
mediante el incremento de
la competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un
desarrollo turistico
sustentable que conserve y
ponga en valor su riqueza
biocultural, que coadyuve
en el bienestar econémico
y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e
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PED14I1 - Derrama
Econémica por Turismo

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

3.081

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

ANUAL

1.190

Sl

0.000

0.000

0.000

-5.238

Reviso

-440.003%

-440.003%

Autorizo



P - Los trabajadores del
sector turistico en
Quintana Roo,
especificamente aquellos
dedicados al comercio,
restaurantes y servicios de
alojamiento, cuentan con
oportunidades laborales
estables y de calidad
debido a que el modelo
actual de la actividad
turistica del estado es
altamente competitivo para
responder eficazmente a
los nuevos retos del
mercado, las cambiantes
tendencias globales y las
crecientes necesidades
locales, situacion
exacerbada por la vigorosa
promocion y el suficiente
fomento de actividades
turisticas diversificadas y
sostenibles en la regién.
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0107IE4 - Calificacion de la
Satisfaccién del Turista

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

1.190

SIPPRES 2025 |N

CO01 - Programa de
Atencién a Solicitudes de
Fortalecimiento de
Proyectos Turisticos
(PROASTUR Bienestar)

imnlomentadn

C1 - Porcentaje de
empresas turisticas
beneficiadas con el
PROASTUR Bienestar

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

93.750

Sl

75.000

91.667

100.000

83.333

75.000

91.667

100.000

100.000

83.333%

96.970%

Elaboré

TRIMESTRAL

76.923

Sl

75.000

84.615

78.571

62.500

Reviso

87.500%

100.000%

Autorizo
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C01.A01 - Implementaciéon |C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 78.571 78.571 71.429
del Plan de Accién para Implementacién del Plan
cada caso apoyado del de Accién del PROASTUR
Programa PROASTUR Bienestar
Rienestar
TRIMESTRAL 76.923 SI 75.000 78.571 78.571 62.500 87.500% 97.500%
C01.A02 - Realizacion de |C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 78.571 78.571 71.429
Visitas de Campo e visitas de campo y
Integracion del Reporte Reportes Técnicos del
Técnico del Programa Programa PROASTUR
PROASTIIR Rienestar Rienestar realizadns
TRIMESTRAL 85.714 SI 100.000 75.000 100.000 75.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Difusion del C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 75.000
Programa de Atencion a difusion del Programa de
Solicitudes de Atencion a Solicitudes de
Fortalecimiento de Fortalecimiento de
Proyectos Turisticos, Proyectos Turisticos,
PROASTUR Bienestar PROASTUR Bienestar
raalizadan
SEMESTRAL 80.000 SI 100.000 50.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Impulso y promocién |C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 50.000 100.000 100.000
turistica a Segmentos acciones de promocion e
Estratégicos realizada impulso de diferentes
segmentos turisticos
realizados
TRIMESTRAL 83.333 SI 100.000 75.000 100.000 66.667 100.000% 100.000%
C02.A01 - Participaciony |C2A1 - Porcentaje de ferias ASCENDENTE 100.000 75.000 100.000 66.667
apoyo Institucional en y eventos turisticos en los
Ferias y Eventos Turisticos |que se apoya y participa
institucionalmente
MENSUAL 92.308 SI 100.000 85.714 100.000 85.714 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracion de |C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 85.714 100.000 85.714
Gacetas Informativas Gacetas Informativas
| Turisticas Turisticas Publicadas
Elaboré Revisé Autorizé
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MENSUAL 97.087 S| 97.087 96.774 97.087 100.000 102.727% 100.734%
C02.A03 - Publicacion de  |C2A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.087 96.774 97.087 97.345
contenidos turisticos Contenidos Turisticos
- Didi )
MENSUAL 87.500 S| 87.500 87.500 87.500 87.500 100.000% 100.000%
C02.A04 - Elaboracién de |C2A4 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.500 87.500 87.500 87.500
material publicitario de los |Disefios Publicitarios
atractivos y productos Digitales elaborados
Turisticos del Caribe
Mexicano
MENSUAL 96.154 S| 70.690 90.265 76.712 171.429 180.000% 98.545%
CO03 - Atencion brindada en |C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.828 97.345 95.890 95.238
los talleres sobre fuentes |personas atendidas en los
de financiamiento turistico |talleres sobre fuentes de
financiamiento turistico
SEMESTRAL 66.667 S| 100.000 0.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Publicacion del |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 50.000 0.000
Portafolio de Fuentes de Publicaciones del
Financiamiento turistico Portafolio de Fuentes de
Financiamiento turistico
realizadas
TRIMESTRAL 50.000 S| 50.000 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Publicacion del |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000
Compendio de inversién Publicaciones del
turistica privada en el Compendio de inversién
estado turistica privada en el
estado realizadas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G007 - Regulacion Turistica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir al desarrollo
y crecimiento de la
principal actividad
econdmica del estado,
mediante el incremento de
la competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un
desarrollo turistico
sustentable que conserve y
ponga en valor su riqueza
biocultural, que coadyuve
en el bienestar econémico
y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e

PED14I1 - Derrama

Econémica por Turismo

ASCENDENTE

ANUAL

3.081

Sl

0.000

0.000

0.000

-12.894

0.000

0.000

0.000

3.081

-418.554%

-418.554%

Elaboré

ANUAL

8.333

Sl

0.000

0.000

0.000

8.333

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo



P - Los trabajadores del
sector turistico de
Quintana Roo, dedicados
al comercio, restaurantes y
servicios de alojamiento,
encuentran oportunidades
laborales de calidad debido
a que el modelo actual de
la actividad turistica estatal
es altamente competitivo
frente a los nuevos retos,
tendencias globales y
necesidades locales, lo
cual se vigoriza por la
suficiente regulacion de las
actividades turisticas y el
exponencial desarrollo
turistico en Zonas Rurales
Comunitarias con Potencial
Turistico.
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0107IE3 - Porcentaje de
cobertura en registro de
establecimientos de
hospedaje

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

8.333
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CO01 - Catalogo oficial del
Registro Estatal de
Turismo de Quintana Roo
actualizado

C1 - Porcentaje de
actualizaciones al Catalogo
oficial del Registro Estatal
de Turismo de Quintana
Roo

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

NO

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000

100.000

100.000%

100.000%

C01.A01 - Difusion de la
Convocatoria del Registro
Estatal de Turismo de
Quintana Roo RETUR-Q,
edicion 2025

C1A1 - Porcentaje de
publicaciones para difundir
la Convocatoria RETUR-Q,
edicién 2025 realizadas

ASCENDENTE

SEMESTRAL

66.667

Sl

100.000

0.000

50.000

0.000

100.000

0.000

50.000

0.000

0.000%

100.000%

Elaboré

Reviso

Autorizo
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TRIMESTRAL 66.667 SI 50.000 50.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacion de |C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 100.000 100.000
Acciones de difusién del acciones de difusién del
Registro Estatal de Registro Estatal de
Turismo de Quintana Roo |Turismo de Quintana Roo
realizadas
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Programa de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Desarrollo Turistico en elaboracién del Programa
Zonas Rurales de Desarrollo Turistico en
Comunitarias con Potencial|Zonas Rurales
Turistico Elaborado Comunitarias con Potencial
Turiction
SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 100.000 50.000 0.000 0.000% 112.500%
C02.A01 - Realizacion de |C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 0.000
Sesiones del Comité de Sesiones del Comité de
Evaluacién de las Zonas Evaluacién de las Zonas
Rurales Comunitarias con |Rurales Comunitarias con
Potencial Turistico. Potencial Turistico
realizadac
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Declaracion de |C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Zonas Rurales Zonas Rurales
Comunitarias con Potencial|Comunitarias con Potencial
Turistico Turistico con Acuerdo de
Declaracion Expedido.
TRIMESTRAL 66.667 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Comités por el C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000
Desarrollo Turistico sesiones de los Comités
Sustentable Sesionando por el Desarrollo Turistico
Sustentable realizadas
TRIMESTRAL 66.667 SI 66.667 66.667 66.667 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Emisién de C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000
convocatorias para las convocatorias emitidas
sesiones de los Comités |para las sesiones de los
por el Desarrollo Turistico |Comités por el Desarrollo
Sustentable Turistico Sustentable
TRIMESTRAL 66.667 SI 66.667 66.667 66.667 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Integraciéon de  |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo
las Sesiones de los integradas para las
Comités por el Desarrollo |Sesiones de los Comités
Turistico Sustentable por el Desarrollo Turistico
Sustentable
TRIMESTRAL 66.667 SI 66.667 66.667 66.667 0.000 0.000% 100.000%
C03.A03 - Integraciéon de  |C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 0.000
Reportes de Seguimiento |Reportes de Seguimiento
de Acuerdos para las de Acuerdos para las
Sesiones de los Comités |Sesiones de los Comités
por el Desarrollo Turistico |por el Desarrollo Turistico
Sustentable Sustentable integrados
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 50.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Mesa de Seguridad |C4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 100.000 100.000
Turistica del Estado Sesiones Realizadas por la
Sesionando Mesa de Seguridad
Turistica del Estado
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Emisién de C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
convocatorias para las convocatorias emitidas
Sesiones de la Mesa de para las sesiones de la
Seguridad Turistica del Mesa de Seguridad
Estada Turistica del Fstado
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A02 - Integracion de  |C4A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo
las Sesiones de la Mesa de|integradas para las
Seguridad Turistica del Sesiones de la Mesa de
Estado Seguridad Turistica del
Estadn
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Integracion de  |C4A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
Reportes de Seguimiento |Reportes de Seguimiento
de Acuerdos para las de Acuerdos para las
Sesiones de la Mesa de Sesiones de la Mesa de
Seguridad Turistica del Seguridad Turistica del
Estadn Estadn
SEMESTRAL 80.000 SI 100.000 100.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
CO05 - Plan Maestro de C5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000
Turismo Sustentable acciones para la
Implementado implementacion del Plan
Maestro de Turismo
Sustentahle realizadas
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Integracion del  |C5A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Plan de Accion Climatica  |avance del documento
para el Sector Turistico Plan de Accién Climatica
para el Sector Turistico
alcanzado
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A02 - Promocién de la |[C5A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Actualizacién del Marco avance del documento con
Normativo de Turismo propuestas para la
Actualizacién del Marco
Normativo de Turismo
alecanzadn
SEMESTRAL 75.000 SI 0.000 100.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05.A03 - Celebracion de |C5A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 50.000
las Sesiones del Consejo |Sesiones Realizadas del
Consultivo de Turismo Consejo Consultivo de
Turismo
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
CO06 - Consejo Hotelero C6 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
Caribe Mexicano Sesiones Realizadas del
Sesionando Consejo Hotelero Caribe
Mexicano
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Emisién de C6A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
convocatorias para las convocatorias emitidas
sesiones del Consejo para las Sesiones de la
Hotelero Caribe Mexicano |Mesa de Trabajo con el
Caonsein Haotelern
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
CO06.A02 - Integracion de  |C6A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
Carpetas de Trabajo para |carpetas de trabajo
las Sesiones del Consejo |integradas para las
Hotelero Caribe Mexicano |Sesiones del Consejo
Hotelero Caribe Mexicano
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 100.000 50.000 100.000 100.000% 100.000%
CO06.A03 - Integracion de  |C6A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
Reportes de Seguimiento |Reportes de Seguimiento
de Acuerdos para las de Acuerdos para las
Sesiones del Consejo Sesiones del Consejo
Hotelero Caribe Mexicano |[Hotelero Caribe Mexicano
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K003 - Infraestructura Turistica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir al desarrollo
y crecimiento de la
principal actividad
econdmica del estado,
mediante el incremento de
la competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un
desarrollo turistico
sustentable que conserve y
ponga en valor su riqueza
biocultural, que coadyuve
en el bienestar econémico
y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e

PED14I1 - Derrama

Econémica por Turismo

ASCENDENTE

ANUAL

3.081

Sl

0.000

0.000

0.000

-12.894

0.000

0.000

0.000

3.081

-418.554%

-418.554%

Elaboré

ANUAL

95.455

Sl

0.000

0.000

0.000

95.455

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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P - Los trabajadores del 0107IE2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.455
sector turistico de cumplimiento del Programa
Quintana Roo dedicados al |Estatal de Infraestructura
comercio, restaurantes y | Turistica.
servicios de alojamiento
cuentan con oportunidades
laborales debido a la
suficiente competitividad
del modelo actual de
actividad turistica estatal,
el cual responde
adecuadamente a los
nuevos retos, tendencias
globales y necesidades
locales, motivado por una
suficiente infraestructura
de calidad en los destinos
turisticos tanto
consolidados como
emergentes.
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 100.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO1 - Obras de C1 - Porcentaje de Obras ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 50.000
Infraestructura y de Infraestructura y
equipamiento turistico Equipamiento Turistico
limpulsadas Impulsadas
SEMESTRAL 85.714 S| 0.000 100.000 75.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Elaboracién de |C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 75.000 0.000
Expedientes Técnicos de |Expedientes Técnicos de
Proyectos Turisticos Proyectos Turisticos
Intearados
TRIMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Gestion de C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 50.000
Proyectos Turisticos Proyectos Municipales de
Municipales infraestructura turistica
gestionados
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 50.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Elaboracion de  |C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 100.000 0.000
proyectos ecoturisticos proyectos ecoturisticos
elaborados
SEMESTRAL 83.333 SI 0.000 75.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02 - Apoyo Técnico C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 75.000 100.000 0.000
brindado a los HH. Proyectos turisticos
Ayuntamientos apoyados con soporte
técnico
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 100.000 66.667 0.000 0.000% 100.000%
C02.A01 - Requisicion de |C2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 66.667 0.000
las propuestas de solicitudes de Propuestas
infraestructura turistica a |de Infraestructura Turistica
los HH. Ayuntamientos a los HH. Ayuntamientos
realizadas
TRIMESTRAL 66.667 SI 0.000 0.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Integracion de la |C2A2 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 50.000
cartera de proyectos Cartera de Proyectos
turisticos municipales Turisticos municipales
intearada
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Cartera de Proyectos |C3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
del Fideicomiso para el en la implementacion de la
Bienestar del Turismo de |Cartera de Proyectos del
Cruceristas del Estado de |Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo de
Implementado. Cruceristas del Estado de
Quintana Roo alcanzado.
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Integracion de  |C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
Reportes de Seguimiento |Reportes de Seguimiento
de Acciones para las de Acciones para las
Sesiones del Fideicomiso |Sesiones del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo de Cruceristas del | Turismo de Cruceristas del
Estado de Quintana Roo Estado de Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Realizacion de |C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000
Sesiones del Comité Sesiones del Comité
Técnico del Fideicomiso  |Técnico del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo de Cruceristas del | Turismo de Cruceristas del
Estado de Quintana Roo. |Estado de Quintana Roo
raalizadagc
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Integracion de la |[C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
cartera de proyectos del avance del documento
Fideicomiso para el Cartera de Proyectos del
Bienestar del Turismo de |Fideicomiso para el
Cruceristas del Estado de |Bienestar del Turismo de
Quintana Roo Cruceristas del Estado de
Quintana Roo alcanzado
SEMESTRAL 90.909 SI 0.000 100.000 0.000 83.333 100.000% 100.000%
C04 - Infraestructura con  |C4 - Porcentaje de Obras ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 83.333
recursos del Fideicomiso |de Infraestructura
para Fortalecimiento de la |modernizada de los CIP y
Actividad Turistica del PTI.
Estado de Quintana Roo
FOATQROO modernizada
SEMESTRAL 83.333 SI 100.000 100.000 100.000 50.000 100.000% 96.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A01 - Implementacion |C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000
del plan de mantenimiento |cumplimiento del plan de
preventivo y correctivo del |mantenimiento del CIP y
Centro Integralmente del PTI
Planeado (CIP) y del
Proyecto Turistico Integral
(PTI)
SEMESTRAL 83.333 S| 100.000 100.000 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Ejecucion de C4A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 50.000
proyectos de proyectos ejecutados para
modernizacion del Centro  |la modernizacion del
Integralmente Planeado Centro Integralmente
(CIP) y del Proyecto Planeado (CIP) y del
Turistico Integral (PTI) Proyecto Turistico Integral
(DT
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouiing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 97.924 NO 103.030 92.308 96.226 84.286 85.907% 92.069%
CO01 - Actividades de C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.970 98.000 97.826 98.113
facilitacion (apoyo) cumplimiento programatico
desarrolladas para el de metas sustantivas de la
cumplimiento de metas de |institucion
las Areas siistantivas
MENSUAL 25.000 S| 57.037 56.421 81.396 87.056 348.223% 306.706%
C01.A01 - Control C01A01IND2 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el del Presupuesto
cumplimiento de las metas |Devengado destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Staff de la Secretaria de
Turismo
ANUAL 25.000 S| 39.205 0.000 0.000 0.000 0.000% 156.821%
C01.A01 - Control C1A1IND1 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Turismo
Elaboré Revisé Autorizé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO R006 - Fideicomiso para el Bienestar del Turismo Crucerista del Estado de Quintana Roo

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM
ANUAL 3.081 Sl 0.000 0.000 0.000

4to TRIM TRIM ANUAL
-12.894 -418.554% -418.554%

F - Contribuir al desarrollo |PED14l1 - Derrama

y crecimiento de la Econdémica por Turismo
principal actividad
econdmica del estado,
mediante el incremento de
la competitividad de los
destinos turisticos del
Caribe Mexicano,
posicionando sus marcas
destino en forma
innovadora y diferenciada,
el impulso de un
desarrollo turistico
sustentable que conserve y
ponga en valor su riqueza
biocultural, que coadyuve
en el bienestar econémico
y social de las
comunidades locales y que
brinde seguridad y certeza
a sus visitantes e

ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.081

ANUAL 99.326 Sl 0.000 0.000 0.000 90.988 91.605% 91.605%

Elaboré Reviso

Autorizo
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P - Los trabajadores del
sector turistico en
Quintana Roo,
particularmente aquellos
dedicados al comercio,
restaurantes y servicios de
alojamiento, cuentan con
oportunidades laborales y
de desarrollo profesional
debido a la alta
competitividad del modelo
turistico actual frente a los
nuevos retos globales y
necesidades locales. Esta
situacion se debe a
multiples factores: la
suficiente capacitacién de
los prestadores de
servicios turisticos, que
resulta en altos niveles de
calidad en la atencion al
cliente; el contar con
indicadores turisticos
precisos y actualizados, lo
cual facilita la toma de
decisiones estratégicas
efectivas; la probada
capacidad para garantizar
la seguridad integral de los
visitantes, mejorando la
percepcion y experiencia
del destino; y la eficiente
promocion e
implementacion de
practicas sustentables en
los destinos turisticos,
incrementando su
viabilidad a largo plazo y su
atractivo para un mercado
lcada vez mas consciente

]
TRANSFORMER

0107IE1 - porcentaje de
llegada de turistas

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

99.326

SIPPRES 2025 |N

Elaboré
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Autorizo
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TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Gastos de Operacion|CO01 - Porcentaje del gasto ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del Fideicomiso para el de operacion del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de  |Bienestar del Turismo
Quintana Roo ejecutados |Crucerista del Estado de
Quintana Roo ejecutado
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Adquisicion de |C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
equipos de computo y recursos devengados para
otros, para el la adquisicién de equipos
funcionamiento del de cdmputo y otros, para el
Fideicomiso para el funcionamiento del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de  |Bienestar del Turismo
Quintana Roo. Crucerista del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Contratacion de |C1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
servicios de Consultoria recursos devengados para
especializada y otros la Contratacién de
servicios para el servicios de Consultoria
funcionamiento del especializada y otros
Fideicomiso para el servicios, para el
Bienestar del Turismo funcionamiento del
Crucerista del Estado de  |Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A03 - Ejecucion de C1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
otros gastos de operacién |recursos devengados para
del Fideicomiso para el la adquisicién de otros
Bienestar del Turismo gastos de operacién del
Crucerista del Estado de  |Fideicomiso para el
Quintana Roo. Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Gastos fiduciarios C2 - Porcentaje del gasto ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del Fideicomiso para el fiduciario del Fideicomiso
Bienestar del Turismo para el Bienestar del
Crucerista del Estado de | Turismo Crucerista del
Quintana Roo ejecutados  |Estado de Quintana Roo
devengado
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Ejecucion de los |C2A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
recursos destinados a recurso destinado a
honorarios y gastos del honorarios y gastos del
fiduciario del Fideicomiso |[fiduciario del Fideicomiso
para el Bienestar del para el Bienestar del
Turismo Crucerista del Turismo Crucerista del
Estado de Quintana Roo. |Estado de Quintana Roo
devengado.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Cartera de Proyectos |C3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Infraestructura del en la implementacion de la
Fideicomiso para el Cartera de Proyectos de
Bienestar del Turismo Infraestructura del
Crucerista del Estado de  |Fideicomiso para el
Quintana Roo Bienestar del Turismo
implementada. Crucerista del Estado de
Quintana Roo alcanzado.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Integracion de la |[C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Cartera de Proyectos de avance del documento
Infraestructura del Cartera de Proyectos de
Fideicomiso para el Infraestructura del
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el
Crucerista del Estado de  |Bienestar del Turismo
Quintana Roo. Crucerista del Estado de
Ouiing. D 1 =)
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Aprobacién de la|C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Cartera de Proyectos de Cartera de Proyectos de
Infraestructura del Infraestructura del
Fideicomiso para el Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de  |Crucerista del Estado de
Ouiintana Pon Ouiintana Pon anraohadg
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A03 - Integracion de  |C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Reportes de Seguimiento |Reportes de Seguimiento
de la Cartera de Proyectos |de la Cartera de Proyectos
de Infraestructura del de Infraestructura del
Fideicomiso para el Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de  |Crucerista del Estado de
Quintana Roo. Quintana Roo integrados.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%

C04 - Portafolio de C4 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Proyectos de Atencion y en la implementacién del
Prevencion de Desastres  |Portafolio de Proyectos de
Naturales y Emergencias |Atencion y Prevencion de
Sanitarias implementado. |Desastres Naturales y

Emergencias Sanitarias.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO04.A01 - Integracion de  |C4A1 - Porcentaje de los ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
reportes de seguimiento reportes de seguimiento
del Portafolio de Proyectos |del Portafolio de Proyectos
de Atencién y Prevencién  |de Atencidn y Prevencion
de Desastres Naturales y |de Desastres Naturales y
Emergencias Sanitarias. Emergencias Sanitarias

alcanzadao

Elaboré Revisé Autorizé
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La meta anual programada
para este indicador es la
captacion de una derrama
econémica de 20 mil 690.7
millones de ddlares
generada por la Afluencia
de Turistas en el estado de
Quintana Roo, la meta
alcanzada al cierre del afio
es una derrama de 18 mil
022.9 millones de ddlares,
resultando una variacién de
-12.89% con respecto a la
linea base. El resultado
presenta una variacion de -
15.49 con respecto a la
meta programada.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es
alcanzar una afluencia de
22 millones 100 mil turistas
en el estado de Quintana
Roo, al cierre de 2025 se
ha captado una afluencia
de 20 millones 244 mil 812
turistas, alcanzado la meta
anual al 90.98%.

Elaboré
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Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 7 de 38

La meta anual programada
para este indicador son
6800 personas

La meta anual programada
para este indicador es de
1 diagnéstico de
necesidades de

La meta anual programada
para este indicador es de 1
catalogo de cursos de

La meta anual programada
para este indicador son
151 cursos de
capacitacion, al cuarto

) .

La meta anual programada
para este indicador son de
1,500 distintivos de calidad
turistica, al cuarto trimestre
|se han alcanzada 1 277

Elaboré
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La meta anual programada
para este indicador son de
12 platicas informativas, al
cuarto trimestre se han

. 2 it

La meta anual programada
para este indicador son 12
Indicadores de la Actividad
Turistica publicados, al
cierre de 2025 se

La meta anual programada
para este indicador son 2
actualizaciones realizadas
al Sistema de Informacion
Turisii Oui B

La meta anual programada
para este indicador es 1
Base de Datos con
Informacién Estadistica del
Sector Turistico

Elaboré
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La meta anual del

indicador es un
cumplimiento del 96%
(meta no acumulableYen

La meta anual son 200
prestadores de servicios
turisticos capacitados en
temas de seguridad y

- . E

La meta anual del

indicador es un
cumplimiento del 95%
(meta no acumulable) en
leste cliarto frimestre se

La Meta anual son 24
acciones de difusién de la
plataforma Guest Assist
realizadas. En el 4to

. . ;

La meta anual programada
para este indicador son 50
distintivos S, al cuarto
trimestre se cuentan com
33 distintivos, alcanzando
lbuna mota anuial dol AR%.

La meta anual programada
para este indicador son de
12 platicas informativas
lpara proomocionar

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es la
captacion de una derrama
econémica de 20 mil 690.7
millones de ddlares
generada por la Afluencia
de Turistas en el estado de
Quintana Roo, la meta
alcanzada al cierre del afio
es una derrama de 18 mil
022.9 millones de ddlares,
resultando una variacién de
-12.89% con respecto a la
linea base. El resultado
presenta una variacion de -
15.49 con respecto a la
meta programada.

Elaboré
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La meta anual programada
para este indicador es
alcanzar una Calificacion
del nivel de la Satisfaccion
del Turista de 8.5, al cierre
de 2025 se ha alcanz6 una
Calificacion del nivel de la
Satisfaccién del Turista
del 7.96. Alcanzando una
meta anual equivalente al -
5.23

Este indicador tiene como
meta anual 30 empresas
turisticas beneficiadas con
el PROASTUR Bienestar.
Al corte del cuarto

. Ao 2025

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual la
implementacion de 30
planes de accién de

fici

Este indicador tiene como
meta anual 30 visitas de
campo de las empresas
beneficiadas con el
|IPROASTIIR Rienestar Al

Este indicador tiene como
meta anual 12 difusiones
del Programa de Atencion

a Solicitudes de
Fortalecimiento de
Proyectos Turisticos
|IDRNAQTIIR hianactar ol

La meta anual del

indicador son 4 eventos de
promocion turistica de
diferentes segmentos, en
leste cliarto trimestre va se

La meta anual del

indicador son 10 eventos a
realizar en eventos y ferias
turisticas institucionales,
len este cuarto frimestre va

Este indicador tiene como
meta anual 24 gacetas

informativas turisticas

Elaboré
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: La meta anual
programada para este

indicadores de 400

La meta anual programada
para este indicador son 32
archivos digitales con
disefios publicitarios
lelaborados al cyarto

La meta anual programada
para este indicador es de
275 personas atendidas en
temas de informacioén de

. i -

La meta anual programada
para este indicador es de 6
actualizaciones al afio. Al

cierre de afio se lograron
las 6 nublicaciones

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso
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La meta anual programada
para este indicador es la
captacion de una derrama
econémica de 20 mil 690.7
millones de ddlares
generada por la Afluencia
de Turistas en el estado de
Quintana Roo, la meta
alcanzada al cierre del afio
es una derrama de 18 mil
022.9 millones de ddlares,
resultando una variacién de
-12.89% con respecto a la
linea base. El resultado
presenta una variacion de -
15.49 con respecto a la
meta programada.
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Reviso
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La meta anual programada
para el porcentaje de
cobertura en registro de
establecimientos de
hospedaje es del 65%, al
cuarto trimestre se ha
alcanzado la meta anual en
su totalidad ya que, durante
el ejercicio 2025, el
porcentaje alcanzado fue
del 67.9%, debido a que se
cuenta con 1001
establecimientos hoteleros
y otros de hospedaje en el
sistema, de los 1474
establecidos inicialmente,
con base en el reporte de
establecimientos hoteleros
del 2024. Los
establecimientos de

Este indicador tiene como
meta anual 2
actualizaciones del
catélogo oficial del
Registro Estatal de

Tisi i B

Elaboré
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Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual 4 acciones de
difusién del Registro
Estatal de Turismo de

i B ;

La meta anual programada
para este indicador es 1
Programa de Desarrollo
Turistico en Zonas Rurales
Comunitarias con Potencial
Turicti £

La meta anual programada
para este indicador son 1
Decreto expedido para el
Desarrollo de las Zonas
Rurales Comunitarias con
D ial Turisticn

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 7 de 38

La meta anual programada
para este indicador es de
03 sesiones de la Mesa de

|Sequridad Turisticadel

La meta anual programada
para este indicador es de
03 convocatorias emitidas
para las Sesiones de la
IMesa de Sequridad

Elaboré Reviso Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es de
03 carpetas de trabajo para
las Sesiones de la Mesa de
Seguridad Turistica del
|Ectadn Enectedia

La meta anual programada
para este indicador es de
03 reportes de seguimiento
de acuerdos de las
sesiones de la Mesa de

< . Toristi

La meta anual del
indicador son 4 acciones
vinculadas a la estrategia
del PMTS, por lo que

L

La meta anual del
indicador es el 100% del
avance del documento Plan
de Accién Climatica para el
S Tiristi

La meta anual del

indicador es el 100% del

proyecto de actualizacién

del marco normativo de

turismo, lo que resulta en
L

Elaboré
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La meta anual del

indicador son 3 sesiones
de Consejo Consultivo
|Convocadas lo aue resulta

La meta anual programada
para este indicador es de
03 sesiones de trabajo

. : .

La meta anual programada
para este indicador es de
03 convocatorias emitidas
para las Sesiones de

h )

La meta anual programada
para este indicador es de
03 carpetas de trabajo para
las Sesiones de trabajo
realizadas con el Consejo
lHotelorn del Coribe

La meta anual programada
para este indicador es de
03 reportes de seguimiento
de acuerdos de las
sesiones de trabajo

. - .

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso
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La meta anual programada
para este indicador es la
captacion de una derrama
econémica de 20 mil 690.7
millones de ddlares
generada por la Afluencia
de Turistas en el estado de
Quintana Roo, la meta
alcanzada al cierre del afio
es una derrama de 18 mil
022.9 millones de ddlares,
resultando una variacién de
-12.89% con respecto a la
linea base. El resultado
presenta una variacion de -
15.49 con respecto a la
meta programada.
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LA META ANUAL
PROGRAMADA PARA
ESTE INDICADOR ES DE
21% DE PORCENTAJE
DE CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA ESTATAL DE
INFRAESTRUCTURA
TURISTICA, AL CUARTO
TRIMESTRE DEL 2025 SE
HA CUMPLIDO CON EL 21
% DE LO PROGRAMADO
PARA ESTE
TRIMESTRE,ALCANZAND
O LA META ANUAL DEL
100%. EN ESTE CUARTO
TRIMESTRE SE REALIZA
EL 21% DE PORCENTAJE
DE CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA ESTATAL DE
INFRAESTRUCTURA

La meta anual programada
para este indicador son 2
Obras de Infraestructura y
Equi . Turisti

La meta anual programada
para este indicador es la
gestion de 2 proyectos

L

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es
realizar 2 integraciones de

carteras de provectos

Elaboré Reviso Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es la
modernizacién de 10 obras
de infraestructura turistica,
al cierre de cuarto trimestre
se modernizaron 10 obras
\H do ol 41000/ 1o

Elaboré Reviso Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es el
mantenimiento de 5 obras
de infraestructura turistica,
al cierre de cuarto trimestre
se dio mantenimiento a 4

obras cumpliendo al
Q2 220/ 1 t3 1

La meta anual programada
para este indicador es la
ejecucion de 5 obras de
infraestructura turistica, al
cierre de cuarto trimestre

se ejecutaron 5 obras
1 \H do ol 41000/ 1o

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Con base en la informacion
anteriormente presentada,
este indicador permite
medir el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las
MIR’s de los 85 Ejecutores
de Gasto, contando
Organos Auténomos y
Poderes, que logran el
semaforo verde en el
reporte de sus metas a

La meta programada se
ajusto debido a las
adecuaciones
presupuestales y

.

La semaforizacién se debe
a las adecuaciones
presupuestales del
periodo, como lo son
transferencias entre
partidas y
racal

darizaciAn
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JUSTIFICACIONES

La meta anual programada
para este indicador es la
captacion de una derrama
econémica de 20 mil 690.7
millones de ddlares
generada por la Afluencia
de Turistas en el estado de
Quintana Roo, la meta
alcanzada al cierre del afio
es una derrama de 18 mil
022.9 millones de ddlares,
resultando una variacién de
-12.89% con respecto a la
linea base. El resultado
presenta una variacion de -
15.49 con respecto a la
meta programada.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta anual programada
para este indicador es
alcanzar una afluencia de
22 millones 100 mil turistas
en el estado de Quintana
Roo, al cierre de 2025 se
ha captado una afluencia
de 20 millones 244 mil 812
turistas, alcanzado la meta
anual al 90.98%.
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La meta anual del

indicador es devengar el
100% los Gastos de
Operacion para el
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de

| Croucarictac dal Ectadada

La meta anual de los
recursos devengados para
la adquisicién de equipos
de cdmputo y su entrega al
personal laborando en el
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
Quintana Roo, por lo que

La meta anual del
indicador es devengar el
100% del gasto de
Contratacion de servicios
de Consultoria
especializada y otros
servicios para el
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de

Elaboré Reviso Autorizo
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La meta anual del
indicador es la ejecucion
de los recursos
devengados de otros
gastos de operacién del
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de

Olasicat o L

La meta anual del

indicador es devengar el
100% del gasto fiduciario
del Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de
lQuiintona Do narlaaua

La meta anual del
indicador es la ejecucion
de otros gastos de
operacién del Fideicomiso
para el Bienestar del
Turismo de Cruceristas del
Estado de Quintana Roo,
por lo que resulta en el

Licaicoia tatal dal

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta anual del
indicador es la
implementacion de la
Cartera de Proyectos del
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de
Quintana Roo, por omisién

ih o al

La meta anual del
indicador es la integracion
de la Cartera de Proyectos
del Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de

Quintana Roo, por lo que
14 1 IH i t3

La meta anual del

indicador es la aprobacion
de la Cartera de Proyectos
del Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de
lQuintona Do narlaoua

Elaboré
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La meta anual del
indicador es la integracion
de Reportes de
Seguimiento de la Cartera
de Proyectos del
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo de
Cruceristas del Estado de
Quintana Roo, por lo que

La meta anual del
indicador es la
implementacion de 1
Portafolio de Proyectos de
Atencién y Prevencion de
Desastres Naturales y
Emergencias Sanitarias,

La meta anual del
indicador son 3 reportes
para el seguimiento del
Portafolio de Proyectos de
Atencién y Prevencién de
Desastres Naturales y

= inc Q it ac

Elaboré

Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1109 - SECRETARIA DE EDUCACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E010 - Educacion Media Superior

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 73.558 NO 0.000 0.000 0.000 82.696 112.423% 112.423%
F - Contribuir a PEDO02I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.558
incrementar el egreso de |eficiencia terminal de
las y los estudiantes en la |Educacion Media Superior
Educacién Media mediante
estrategias de atencién a la
demanda y permanencia
en estos niveles
ol tH
ANUAL 81.835 NO 0.000 0.000 0.000 80.351 98.186% 98.186%
P - Las y los estudiantes 0201012 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.835
ingresan a la Educacion cobertura de educacién
Media Superior y media superior
permanecen hasta
concluir sus estudios con
equidad, inclusién,
lancia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 12.094 NO 0.000 0.000 0.000 12.990 107.406% 107.406%
F - Contribuir a PEDO2I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.094
incrementar la abandono escolar de
permanencia de las y los  |educacién superior
estudiantes de Educacion
Superior mediante
estrategias de atencion a la
demanda y conclusion del
nivel educativo

ANUAL 0.994 NO 0.000 0.000 0.000 709.815 71,420.015% 71,420.015%
P - Los estudiantes del 0201013 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.994
nivel superior ingresany |variacion de educacion
concluyen sus estudios con|superior
equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes

ANUAL 92.883 NO 0.000 0.000 0.000 79.723 85.831% 85.831%
P - Los estudiantes del 0201016 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.883
nivel superior ingresany |Absorcién de educacion
concluyen sus estudios con|superior
equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 85.714 85.714% 93.182%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
documental con base en la |areas que cumplen
norma correctamente con la
gestion documental, con
base a la Ley de Archivos
del Estado de Quintana
Poo
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencién alas  |A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
solicitudes de acceso ala |areas que cumplen
informacién por parte de  |adecuadamente y en los
las Unidades tiempos que establece la
Responsables Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
L OTAIDY
ANUAL 8.801 NO 8.801 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Control C01A03I01 - Porcentaje del ASCENDENTE 8.801 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables. la Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 25.000 NO 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Control C01A03I02 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto devengado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables. Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Ejecucion de C01A04101 - Procentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
procesos administrativos  |procesos realizados
de apoyo a la prestacién
del Servicio Educativo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P001 - Coordinacion de la Politica Publica en el Estado
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.618 S| 0.000 0.000 0.000 91.378 92.658% 92.658%
F - Contribuir a PEDO2I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 98.618
incrementar el ingreso, eficiencia terminal de
permanencia y egreso de |Educacion Basica
las nifias, nifios y
adolescentes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
mediante la coordinacion
de politicas educativas
acordes a los objetivos,
estrategias y prioridades
nacionales y estatales.
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a
incrementar el ingreso,
permanencia y egreso de
las nifias, nifios y
adolescentes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
mediante la coordinacién
de politicas educativas
acordes a los objetivos,
estrategias y prioridades
nacionales y estatales.

PEDO02I2 - Tasa de
eficiencia terminal de
Educacién Media Superior

ASCENDENTE

ANUAL

73.558

Sl

0.000

0.000

0.000

82.713

0.000

0.000

0.000

73.558

112.446%

112.446%

F - Contribuir a
incrementar el ingreso,
permanencia y egreso de
las nifias, nifios y
adolescentes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
mediante la coordinacién
de politicas educativas
acordes a los objetivos,
estrategias y prioridades
nacionales y estatales.

PEDO02I3 - Tasa de
abandono escolar de
educacion superior

ASCENDENTE

ANUAL

12.094

Sl

0.000

0.000

0.000

12.990

0.000

0.000

0.000

12.094

107.406%

107.406%

Elaboré

ANUAL

1.125

Sl

0.000

0.000

0.000

-1.508

Reviso

-134.038%

-134.038%

Autorizo
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centros educati vos con
ambientes dignos.
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ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

1.125
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P - Las instituciones
educativas fomentan el
ingreso de los estudiantes
al sistema educativo
estatal para que concluyan
sus estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar en los
centros educati vos con
ambientes dignos.

02010I2 - Tasa bruta de
cobertura de educacién
media superior

ASCENDENTE

ANUAL

81.835

Sl

0.000

0.000

0.000

80.351

0.000

0.000

0.000

81.835

98.186%

98.186%

P - Las instituciones
educativas fomentan el
ingreso de los estudiantes
al sistema educativo
estatal para que concluyan
sus estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar en los
centros educati vos con
ambientes dignos.

02010I3 - Tasa de
variacién de educacién
superior

ASCENDENTE

ANUAL

0.994

Sl

0.000

0.000

0.000

5.113

0.000

0.000

0.000

0.994

514.489%

514.489%

Elaboré

SEMESTRAL

100.000

NO

0.000

100.000

0.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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acciones coordinadas en la
politica de educacién
inicial no escolarizada.

ASCENDENTE

0.000

100.000

0.000

100.000
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C01.A01 - Seguimiento de
las acciones de
supervision, evaluacién y
capacitacion de figuras
leducativas

C01A01101 - Porcentaje de
figuras educativas
evaluadas
satisfactoriamente.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

100.000

100.000

0.000

100.000

100.000

100.000

0.000

100.000

100.000%

100.000%

C01.A02 - Seguimiento de
las acciones de adquisiciéon
y distribucion de apoyos en
los servicios de educacion
inicial no escolarizada.

C01A02101 - Porcentaje de
personas que reciben
algun tipo de apoyo de
educacion inicial no
escolarizada.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

93.321

0.000

98.145

98.145

100.000

0.000

100.000

100.000

98.145%

96.590%

C01.A03 - Seguimiento de
acciones de imparticion de
sesiones de practicas de
lcrianza

C01A03I101 - Porcentaje de
familias atendidas con
servicios de practicas de
crianza

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

93.281

100.791

98.814

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

98.309%

CO02 - Politica educativa
para incrementar el ingreso
y egreso de las estudiantes
y los estudiantes en
Educacién Media Superior,
coordinada.

C02I01 - Porcentaje de
instituciones de educacion
media superior que
cumplen con el nivel
satisfactorio de sus metas
en los componentes de los
programas
presupuestarios.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

75.000

Sl

0.000

0.000

0.000

50.000

0.000

0.000

0.000

75.000

66.667%

66.667%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

100.000

100.000

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%
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C02.A01 - Vinculacién C02A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Interinstitucional en actividades realizadas en
Educacién Media Superior |coordinacion con las
instituciones de Educacion
Media Superior.
SEMESTRAL 79.231 SI 79.231 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Seguimiento de |C02A02I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 79.231 0.000 0.000 0.000
actividades de promocion |estudiantes de tercer grado
de la oferta educativa de  |de secundaria que
Educacién Media Superior. |participan en actividades
de nromacidn
SEMESTRAL 99.832 SI 0.000 0.000 98.424 0.000 0.000% 98.590%
C02.A03 - Asignacion de  |C02A03I101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 99.832 0.000
espacios para el ingreso a |aspirantes que ingresan a
la Educacién Media la Educacién Media
Superior Superior
SEMESTRAL 73.333 SI 0.000 0.000 0.000 33.333 45.455% 45.455%
CO03 - Politica educativa CO03I101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.333
para incrementar el ingreso|instituciones de educacion
y egreso de los del nivel superior que
estudiantes en Educacion |cumplen con el nivel
Superior, coordinada. satisfactorio de sus metas
en los componentes de los
programas
presupuestarios.
SEMESTRAL 72.727 SI 0.000 0.000 0.000 70.000 96.250% 96.250%
C03.A01 - Vinculacién C03A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 72.727
Interinstitucional en acciones de vinculacién
Educacioén Superior. interinstitucional realizadas
SEMESTRAL 77.273 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A02 - Seguimiento de |C03A02I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.273
las actividades de Instituciones de Educacién
promocion de la oferta Superior que participan en
educativa de Educacion actividad de Promocién de
Superior. la Oferta académica en la
entidad
MENSUAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Seguimiento CO03A03I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para la revision y dictdmenes emitidos para
dictaminacién técnica la incorporacién y refrendo
académica de los de los Programas
Programas Educativos de |Educativos en la Entidad.
Ediicacidn Sunerinr
TRIMESTRAL 3.243 S| 0.000 1.081 1.081 1.081 100.000% 100.000%
C04 - Programa Estatal de |C04I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 1.081 1.081 1.081
Educacion para la Paz en |Escuelas Publicas de
Escuelas de Educacion Educacién Media Superior
Media Superior y Superior, |y Superior, atendidas en
Implementado. temas de Educacion para
la Paz
TRIMESTRAL 3.305 S| 0.000 1.102 1.102 1.102 100.000% 100.000%
C04.A01 - Implementacion |C04A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 1.102 1.102 1.102
de acciones en las integrantes de la
Escuelas de Educacion comunidad escolar
Media Superior con el atendidos con el Programa
Programa Estatal de Estatal de Educacién para
Educacién para la Paz la Paz
TRIMESTRAL 10.211 S| 0.000 3.404 3.404 3.404 100.000% 100.000%
C04.A02 - Implementacién |C04A02I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 3.404 3.404 3.404
de acciones en las integrantes de la
Escuelas de Educacion comunidad escolar
Superior con el Programa |atendidos con el Programa
Estatal de Educacién para |Estatal de Educacioén para
la Paz la Paz
Elaboré Revisé Autorizé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S001 - Mochilas, utiles y uniformes escolares

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.357 NO 0.000 0.000 0.000 91.378 92.904% 92.904%
F - Contribuir a PEDO2I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 98.357
incrementar el ingreso, eficiencia terminal de
permanencia y egreso de |Educacion Basica
las nifias, nifios y
adolescentes mediante
programas que apoyen a la
poblacién estudiantil
ANUAL 1.125 S| 0.000 0.000 0.000 -1.508 -134.038% -134.038%

P - Las y los estudiantes 02010I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.125
del sistema educativo variacién de educacién
estatal ingresan al nivel basica
basico para continuar sus
estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar.

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 98.711 98.711% 98.711%
CO01 - Utiles, mochilas y CO01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
uniformes escolares estudiantes de educacién
gratuitos de nivel basico, |basica publica
entregados beneficiados con

uniformes, mochilas y
ftiles escnlares
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Distribucion de |C01A01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
mochilas a estudiantes de |estudiantes de educacién
educacion basica basica que reciben
maochilas

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 98.562 98.562% 98.562%
C01.A02 - Distribucion de |C01A02I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
uniformes escolares a estudiantes de educacién
estudiantes de educacién |basica que reciben
basica uniformes escolares

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 99.056 99.056% 99.056%
C01.A03 - Distribucion de |C01A03I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
utiles escolares a estudiantes de educacién
estudiantes de educacién |basica que reciben Uutiles
Ibasica escolares

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S013 - Becas Escolares para Educacion Basica
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 98.618 NO 0.000 0.000 0.000 91.378 92.658% 92.658%
F - Contribuir al egreso de |PEDO02I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 98.618
las nifias, nifios y eficiencia terminal de
adolescentes mediante Educacioén Basica
servicios que apoyen a la
poblacién estudiantil
wilnerahle
ANUAL 1.125 SI 0.000 0.000 0.000 -1.508 -134.038% -134.038%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las y los estudiantes 020101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.125
del sistema educativo variacién de educacién
estatal ingresan al nivel basica
basico para continuar sus
estudios con equidad,
inclusion, excelencia y
mayor bienestar.
SEMESTRAL 97.993 NO 0.000 0.000 0.000 98.007 100.014% 100.014%
C01 - Becas a estudiantes |C01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 97.993
de Educacion Basica estudiantes de educacién
entregadas basica becados que
concluyen el ciclo escolar
SEMESTRAL 41.185 NO 0.000 0.000 0.000 45.234 109.830% 109.830%
CO01.A01 - Atencion de C01A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.185
solicitudes de estudiantes |estudiantes de Educacién
para el otorgamiento de Basica que obtienen una
una beca beca
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S014 - Becas para mujeres en Educacion Superior
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 12.094 NO 0.000 0.000 0.000 12.990 107.406% 107.406%
F - Contribuir a disminuir el |PED02I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.094
abandono de las abandono escolar de
estudiantes de educacién |educacion superior
superior, mediante
programas que apoyen a la
poblacién estudiantil
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 0.994 SI 0.000 0.000 0.000 5.113 514.489% 514.489%

P - Las y Los estudiantes |02010I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.994
superior ingresan y variacién de educacién
concluyen sus estudios con|superior
equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con ambientes

SEMESTRAL 74.800 SI 0.000 0.000 0.000 82.200 109.893% 109.893%
CO01 - Becas para Mujeres |CO1 - Porcentaje de Becas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 74.800
en Educacion Superior, otorgadas a alumnas de
otorgadas. Educacién Superior

SEMESTRAL 44.119 SI 0.000 24.089 0.000 24.257 109.960% 109.580%
C01.A01 - Recepciénde  |C01A01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.059 0.000 22.059
solicitudes de becas de alumnas que solicitan una
alumnas en instituciones |Beca de Educacién
|de educacion superior Superior

Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

De los 29 mil 941 alumnos
que iniciaron su educacion
media superior hace t-2
ciclos escolares, 24,765 la
concluyeron en el tiempo
reglamentario, es decir el
ciclo escolar 2023-2024

De las 96 mil 015 personas
en edad de cursar su
educaciéon media superior
en el estado, 77 mil 7149
se encuentran cursandola

en el ciclo escolar 2024-
2028

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

13 de cada 100 estudiantes
de educacioén superior,
abandonan sus estudios
antes de concluir el ciclo
escolar

La tasa de variacion en
educacion superior en este
caso muestra un gran
aumento en términos
porcentuales de los
alumnos inscritos en

educacion superior al inicio
=) iol 1

18,204 estudiantes que
ingresaron a la educacion
superior en el ciclo escolar
2025-2026 de los 22,834
que egresaron de la
educacién media superior

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo, obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

novel de cumplimiento del
400 20480, 0y

77 por ciento de
indicadores de metas
sustantivas de ejecutores
de gasto, lograron el
semaforo verde del 100 por
ciento de los indicadores
que programaron meta
este trimestre.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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18 indicadores de
componentes y actividades
de areas sustantivas,
alcanzaron el semaforo
verde, de los 21
indicadores que
programaron metas en
este cuarto trimestre.

Las dos areas
programadas cumplieron
correctamente con la
gestion documental con
base a la ley de archivos
del estado de quintana roo,

daolac B Argac

13 areas cumplieron
adecuadamente y en los
tiempos establecidos con
las solicitudes de
informacion, de las 13
areas a las que se les
solicito.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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25 por ciento del
presupuesto devengado se
asigné a las areas staff del
100 por ciento devengado a
la Secretaria de

Educacion.

Se realizaron los 12
procesos de areas de
apoyo de los 12 procesos

planeados para ejecutarse
en este frimesire

JUSTIFICACIONES

27, 905 estudiantes
egresados de secundaria
de los 30,538 estudiantes
de nuevo ingreso a primer
grado de primaria que se
inscribieron hace t-8 ciclos
escolares

Elaboré

Reviso

Autorizo
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24,765 estudiantes
egresados de media
superior de los 29,941
estudiantes de nuevo
ingreso de media superior
que se inscribieron hace t-
2 ciclos escolares. Se
supero la meta planeada,
se esperaba un 73.56 por
ciento y se tuvo un 82.71
por ciento.

6,935 estudiantes de
educacion superior no
continuaron sus estudios
en el presente ciclo escolar
de los 53,387 estudiantes
que concluyeron el ciclo
escolar pasado.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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326,447 estudiantes
matriculados al inicio del
presente ciclo escolar con
respecto a los 331,445 del
ciclo anterior, se puede
observar que la matricula
va a la baja, es decir se
tienen menos estudiantes
que el ciclo escolar pasado

77,149 estudiantes
matriculados en educacién
media superior de los
96,015 personas en edad
de cursar esta modalidad
en el estado.

60,396 estudiantes
matriculados en el ciclo
escolar 2025-2026 en
relacion a los 57,458 del
ciclo escolar pasado

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Durante el cuarto trimestre,
se ejecutaron las 5
acciones coordinadas de
las 5 acciones que se
tenian programadas,

loaranda agiyn

En el cuarto trimestre se
atendieron 33 figuras
educativas evaluadas
satisfactoriamente de un
total de 33 aue se tenia

Durante el cuarto trimestre,
529 personas entre
agentes educativos,
cuidadores e infantes,
recibieron apoyos como

Durante el cuarto trimestre,
se atendi6 a 253 familias
con asesoramiento en

Solamente 6 componentes
alcanzaron el semaforo
verde de los 12
componentes de las
Instituciones de Educacién
Media Superior que
planearon metas para este
trimestre.

Elaboré
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Durante el 4° Trimestre,
periodo comprendido de
octubre a diciembre de
2025, se llevaron a cabo 12
reuniones de Juntas

Direct ~omisi

Solamente 9 componentes
alcanzaron el seméforo
verde de los 27
componentes de las
Instituciones de Educacién
Superior que planearon
metas para este trimestre

En el marco del Foro de
Buenas Practicas
celebrado en el cuarto
trimestre, 77 de las 110

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En este cuarto trimestre de
informe, no se llevo a cabo
la actividad de la oferta
educativa ya que se
reprogramé hasta nuevo

auvisn

Durante el cuarto trimestre,

se dictaminaron los 82

planes de incorporacién y

refrendo de RVOE de los

82 recibidos, cumpliendo
L

Se atendieron a 2
Escuelas Publicas de
Educacién Media Superior
y Superior en temas de
Educacién para la paz de

188 quie enon total do

Se atendieron a 600
integrantes de la
Comunidad Estudiantil con
el Programa Estatal de
Educacién para la Paz, de
54,469 que se refiere al

tatal dgo int toc do lo

Se atendieron a 536
integrantes de la
Comunidad Estudiantil con
el Programa Estatal de
Educacion para la Paz de
18 748 ciie so refiere ol

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

27, 905 estudiantes
egresados de secundaria
de los 30,538 estudiantes
de nuevo ingreso a primer
grado de primaria que se
inscribieron hace t-8 ciclos
escolares

326,447 estudiantes
matriculados al inicio del
presente ciclo escolar con
respecto a los 331,445 del
ciclo anterior, se puede
observar que la matricula
va a la baja, es decir se

fadinat

Con una cobertura casi
total, se distribuyeron
287,413 paquetes de
mochilas, utiles y

uniformes entre los

1201 187 octudiantes
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Durante el cuarto trimestre,
221,295 estudiantes
recibieron sus mochilas,

. .

Durante el cuarto trimestre,
se repartieron 221,295
uniformes a estudiantes

de escuelas publicas de

Durante el cuarto trimestre,
se dotd de utiles escolares
a 244,071 estudiantes de

JUSTIFICACIONES

27, 905 estudiantes
egresados de secundaria
de los 30,538 estudiantes
de nuevo ingreso a primer
grado de primaria que se

Elaboré
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326,447 estudiantes
matriculados al inicio del
presente ciclo escolar con
respecto a los 331,445 del
ciclo anterior, se puede
observar que la matricula
va a la baja, es decir se

fdinat

Al cierre del ciclo escolar
2024-2025, un total de
17,952 estudiantes
concluyeron sus estudios
lcon el anava de la heca de

Durante el cuarto trimestre,
se asignaron 12,357 becas
a estudiantes de educacion
basica de un total de

27 318 salicitudes

JUSTIFICACIONES

6,935 estudiantes de
educacion superior no
continuaron sus estudios
en el presente ciclo escolar
de los 53,387 estudiantes
que concluyeron el ciclo

soalar I=!
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60,396 estudiantes
matriculados en el ciclo
escolar 2025-2026 en
relacion a los 57,458 del
ciclo escolar pasado

Durante el cuarto trimestre,
se otorgaron 4,110 becas a
mujeres estudiantes de

El nimero de alumnas de
educacion superior en
zonas urbanas que

L

Elaboré
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1110 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Servicios para el impulso al emprendimiento, formalizacién empresarial e inclusion econémica
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:.’;%i‘;i;ﬁx : A
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO T ST T T TRIM ANUAL
ANUAL 1.800 SI 0.000 0.000 0.000 1.508 83.758% 83.758%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar
al Estado como un polo
emergente de desarrollo
industrial y comercial con
el impulso a la
diversificaciéon econémica
que fortalezca la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequefias y
medianas empresas,
mediante el acceso de los
emprendedores a servicios
de asesoria, capacitacion,
asistencia técnica, fuentes
de financiamiento y
acompafiamiento
empresarial que apoyen su
instalacion, formalizacion,
regularizacion y
consolidacién como micro,
pequefias y medianas
empresas generadoras de
desarrollo econémico,
diversificacion productiva y
fuentes de empleos
decentes.

INTANA

%oo'mq U5 PARL
siEnas 1EARSEARMAR

PED13I1 - Participacién De
Quintana Roo en el PIB
Nacional

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

1.800

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

ANUAL

2.501

Sl

0.000

0.000

0.000

27.880

Reviso

1,114.754%

1,114.754%

Autorizo
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P - Las personas 0901101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.501
empleadoras del estado de |variacion del Total de
Quintana Roo cuentan con |Empleadores en el sector
suficientes servicios para |formal e informal de la
el impulso al economia al segundo
emprendimiento, la trimestre de cada ano.
formalizacion empresarial y|
de inclusién econdémica
para fortalecer sus
actividades econdémicas, lo
que genera que un mayor
numero de empresas se
formalicen.
TRIMESTRAL 95.109 S| 96.774 95.122 98.333 92.857 100.000% 101.200%
CO01 - Servicios de gestiéon |PD9I01C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.000 94.118 96.923 92.857
para la vinculacion de las |personas del sector
personas del sector empresarial beneficiadas
empresarial para el acceso |con crédito a través de
al crédito de intermediarios |intermediarios financieros
financieros no bancarios, |no bancarios
proporcionados
TRIMESTRAL 98.101 S| 96.386 98.765 98.851 98.361 100.000% 100.010%
CO01.A01 - Otorgamiento de|PD9I01C01A01 - ASCENDENTE 96.386 98.824 98.851 98.361
asesorias y platicas en Porcentaje de asesorias en
materia de financiamiento |materia de financiamiento
empresarial, educacién e |empresarial otorgadas.
inclusion financiera de
personas del sector
empresarial.
SEMESTRAL 38.889 S| 0.000 0.000 0.000 36.900 94.887% 94.887%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Servicios de gestiéon |PD9I01C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 38.889
ala vinculacion de las personas del sector
personas del sector empresarial beneficiadas
empresarial para el con crédito a través de
otorgamiento de créditos  |intermediarios financieros
bancarios, proporcionados |bancarios
SEMESTRAL 98.113 S| 0.000 94.737 0.000 99.211 100.811% 100.954%
C02.A01 - Otorgamiento de|PD9I01C02A01 - ASCENDENTE 0.000 97.674 0.000 98.413
asesorias en materia de Porcentaje de asesorias
financiamiento empresarial |otorgadas a empresarios
para facilitar el acceso al |interesados en el
crédito bancario Programa de
Financiamiento Impulso
NAFIN + Estados Quintana
D
TRIMESTRAL 95.000 S| 0.000 95.652 0.000 100.000 105.714% 103.448%
CO03 - Servicios para PD9I01CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 95.652 0.000 94.595
fortalecer la capacidad de |personas del sector
gestion de las personas del |empresarial beneficiadas
sector empresarial ante la |con apertura de cuentas
banca comercial, mediante |del Programa de Inclusién
la apertura de cuentas del |Financiera TUIIO
Programa de Inclusién Santander
Financiera TUIIO
SANTANDER, otorgados.
TRIMESTRAL 95.000 S| 0.000 96.154 0.000 94.595 100.000% 100.251%
C03.A01 - Otorgamiento de|PD9I01C03A01 - ASCENDENTE 0.000 95.652 0.000 94.595
asesorias para el uso de |Porcentaje de personas del
terminales de aplicacién sector empresarial
bancaria moévil que sirvan |asesoradas para el uso de
para fortalecer a las aplicacién bancaria movil
personas del sector
empresarial ante el
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 78.125 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Acciones para PD9I101C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 78.125
fortalecer a las personas micro
microempresas mediante |empresarias beneficiadas
el soporte tecnolégico, la  |con acciones de
sistematizacion de fortalecimiento por micro
procesos y la mejora en la |empresarios atendidos
eficiencia operativa
SEMESTRAL 32.331 S| 35.100 34.875 32.432 29.057 98.794% 99.114%
C04.A01 - Imparticion de  |PD9I01C04A01 - Promedio ASCENDENTE 35.000 36.667 32432 29.412
capacitaciones para la de personas
adquisicion de nuevos emprendedoras y
conocimientos de empresarias capacitadas
herramientas y habilidades |por cursos en temas
para la consolidacion y empresariales en el Estado
competitividad de de Quintana Roo
empresas en el Estado
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A02 - Disefio de la PD9101C04A02 - Disefio de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
plataforma digital la plataforma digital
avanzada de capacitaciéon |avanzada de capacitacion
lemoresarial emoresarial
TRIMESTRAL 50.485 S| 50.000 50.000 50.000 51.724 100.000% 100.000%
C04.A03 - Otorgamiento de|PD9I01C04A03 - ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 51.724
asistencias técnicas Porcentaje de personas
especializadas para el beneficiadas con
aumento de la asistencia técnica
competitividad de especializada en plan de
proyectos productivos negocios por personas
capacitadas en proyectos
ol tH
SEMESTRAL 56.000 S| 0.000 30.488 0.000 30.244 108.014% 91.463%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05 - Acciones y servicios |PD9I01CO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 28.000 0.000 28.000
para mejorar la calidad y  |personas empresarias
detonar la presencia beneficiadas a través de
comercial de los productos |las acciones de impulso
con distintivo oficial Hecho |para aumentar la presencia
en Quintana Roo en los de los productos Hechos
mercados turisticos del en Quintana Roo
estado, regionales y
nacionales, brindados
TRIMESTRAL 83.333 S| 88.235 88.889 91.304 83.333 100.000% 105.789%
C05.A01 - PD9I01C05A01 - ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333
Acompafiamiento en el Acompafiamiento en el
registro, renovaciény registro, renovaciény
otorgamiento del Distintivo |otorgamiento del Distintivo
Hecho en Quintana Roo Hecho en Quintana Roo
para MiPymes para MIPyMEs
Quintanarroenses Quintanarroenses
TRIMESTRAL 93.458 S| 104.225 100.000 101.333 102.381 107.500% 109.536%
C05.A02 - Vinculacion PD9I101C05A02 - ASCENDENTE 95.238 92.308 92.308 95.238
comercial de personas Porcentaje de empresas
empresarias quintanarroenses
quintanarroenses en comercialmente vinculadas
mercados locales,
regionales y de comercio
1 tranico
TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A03 - Otorgamiento de|PD9I01C05A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 0.000
apoyos para las personas |Porcentaje de empresas
empresarios con productos |quintanarroenses con
Hechos en Quintana Roo |productos Hechos en
para elevar su calidad y Quintana Roo apoyadas
competitividad comercial
TRIMESTRAL 62.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C05.A04 - Participacion de |PD9I01C05A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 62.500 0.000
empresas Porcentaje de eventos de
quintanarroenses mediante |encuentro de negocios
Encuentros de negocios
TRIMESTRAL 78.378 S| 66.667 77.778 80.000 83.333 100.000% 100.000%
CO06 - Acciones para PD9I01CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 77.778 80.000 83.333
incentivar la cultura de personas emprendedoras
emprendimiento y la atendidas en materia de
diversificacion econémica, |fortalecimiento al
implementadas emprendimiento y la
diversificacién econémica.
TRIMESTRAL 69.444 S| 66.667 66.667 66.667 75.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Implementacién |PD9I01C06A01 - ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 75.000
de programas que Porcentaje de personas
fortalezcan los emprendedoras inscritas
emprendimientos en el en el programa de
Estado. mentoria a través de la
plataforma dinital
SEMESTRAL 83.333 S| 0.000 83.333 0.000 83.333 100.000% 100.000%
C06.A02 - Ejecucion de PD9I101C06A02 - ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 83.333
programas que fortalezcan |Porcentaje de personas
el talento emprendedor empredendoras
emergente de la industria |beneficiadas con acciones
creativa en Quintana Roo. |para el impulso en las
industrias creativas en
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 17.787 S| 9.220 20.000 12.500 40.952 91.489% 110.093%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO07 - Acciones que PD9I01C07 - Tasa de ASCENDENTE 9.220 10.625 13.000 44.762
impulsen la autonomia e |variacién en el nimero de
inclusion econémica de las |mujeres beneficiadas con
mujeres quintanarroenses, |acciones que impulsen su
implementadas autonomia econémica
emnrecarial
TRIMESTRAL 32.500 S| 31.250 32.800 31.667 32.500 108.333% 98.846%
CO07.A01 - Imparticion de  |PD9I01C07A01 - Promedio ASCENDENTE 32.500 36.250 30.000 30.000
capacitaciones de mujeres capacitadas en
empresariales a mujeres  |temas de desarrollo
que propician su empresarial.
crecimiento y autonomia
SEMESTRAL 50.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO07.A02 - Otorgamiento de|PD9I01C07A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
apoyos para impulsar la Porcentaje de mujeres en
inclusion econémica y el situacion de vulnerabilidad
empoderamiento de beneficiarias a través del
mujeres en situacion de programa de apoyo para
vulnerabilidad impulsar su inclusién
econdémica y
empoderamiento
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E009 - Servicios para la consolidacion y crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 S| 0.000 0.000 0.000 21,946.000 97.929% 97.929%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a posicionar
al Estado de Quintana Roo
como un polo emergente
de desarrollo industrial y
comercial con el impulso a
la diversificacion
econdémica que fortalece la
permanencia, crecimiento yj
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, mediante la
participacion de las y los
empresarios del estado en
programas, proyectos y
acciones de capacitacion,
desarrollo empresarial,
asistencia técnica,
financiamiento, articulacion
productiva, mercadotecnia
y vinculacién comercial
orientados a su
crecimiento comercial y
productivo, asi como, a su
expansion territorial.
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PED13I2 - Numero de
Empresas Formales
existentes

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

22,410.000
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P - Las empresas con 0902I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
actividades econdmicas en |variacién del PIB de
sectores estratégicos de  |actividades econémicas
Quintana Roo, carecen de |consideradas como
estrategias y mecanismos |estratégicas en la Ley de
para elevar su Desarrollo Econémico y
productividad y Competitividad para el
rentabilidad, que les Estado de Quintana Roo
permitan consolidarse para |(Agropecuario,
impulsar el Desarrollo Manufactura y Comercio).
Econoémico del Estado.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Cadenas Productivas |PD9102C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
fortalecidas para su personas productoras que
incorporacién a mercados |cumplen con la
del Bienestar normatividad para ser
incorporadas a mercados
dol hienpctar
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Imparticion de  |PD9I102C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
talleres de aceleracion Porcentaje de personas
empresarial para fortalecer |productoras participantes
la calidad, empaque y de talleres
comercializacion de
productos
TRIMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 68.333 0.000 0.000% 102.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.AQ2 - Establecimiento |PD9I02C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 0.000
de un sistema de Porcentaje de empresas
informacién y monitoreo  |que conforman el Sistema
de empresas productoras y |de Informacién
cadenas comerciales,
orientado a que el abasto
de bienes y servicios
basicos esté garantizado a
la poblacién de manera
permanente y ante
eventualidades climaticas o
sanitarias
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Incorporacién de |[PD9I02C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
MIPYMES y Empresas Porcentaje de Mipymes y
comunitarias a cadenas de |[Empresas Comunitarias
proveeduria incorporadas a cadenas de
nroveediria
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Programa de PD9I02C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Mujeres Transformando Mujeres beneficiadas del
Quintana Roo Programa de Mujeres
implementado Transformando Quintana
Ron
SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticiéon de  |PD9I02C02A01 - ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 0.000
talleres para fortalecer las |Porcentaje de mujeres
capacidades empresariales|beneficiadas con
de las mujeres. herramientas
empresariales a través de
tallerec
TRIMESTRAL 62.500 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Fortalecimiento |PD9102C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 62.500 0.000
de las empresas Porcentaje de mujeres
comunitarias lideradas por |jefas de empresas
mujeres comunitarias beneficiadas
a través de apoyos en
canital semilla
SEMESTRAL 96.748 S| 0.000 93.530 0.000 96.797 88.166% 98.924%
CO03 - Servicios otorgados |PD9102C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 88.496 0.000 109.790
en materia de comercio personas del sector
exterior a empresarios empresarial que recibieron
quintanarroenses algun servicio relacionado
al comerico exterior
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 30.000 70.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Disefio e PD9IC03A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 70.000
implementacion del de avance en el Disefio e
Sistema Intrainstucional Implementacién del
para el seguimiento de Sistema Intraintitucional
acciones realizadas en la
Secretaria de Desarrollo
Econémico con la finaldad
de determinar las
necesidades del sector
empresarial y la oferta
exportable de Quintana
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Disefio e PD9102C03A02 - ASCENDENTE 0.000 30.000 0.000 70.000
Implementacién del Porcentaje de avance en el
sistema de informacion Disefio e Implementacion
Econdmica del estado de |del Sistema de Informacién
Quintana Roo, para facilitar|[Econémica y de Mercados
el proceso de
comercializacion de
ol t3
SEMESTRAL 20.000 S| 0.000 23.881 0.000 16.667 100.000% 96.257%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04 - Acciones de PD9102C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 16.667
promocion para la personas empresarias
atraccion de inversiones captadas con proyectos de
limolementadas inversion

SEMESTRAL 20.000 S| 0.000 20.000 0.000 20.000 100.000% 100.000%
CO04.A01 - Organizaciéony |PD9I02C04A01 - Promedio ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
promocién de Ferias, de empresarios captados a
Foros y Eventos locales y |través de Ferias Foros y
nacionales eventos locales y

Nacionales

SEMESTRAL 10.000 S| 0.000 10.000 0.000 10.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Participacion en |PD9I02C04A02 - Promedio ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
Ferias, Foros y Eventos de personas empresarias
Internacionales para atraer |captadas a través de
inversiones al estado Ferias Foros y eventos

Internacionales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura Econémica para la Diversificacion Productiva
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.350 S| 0.000 0.000 0.000 1.738 73.936% 73.936%
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

F - Contribuir a posicionar
al Estado de Quintana Roo
como un polo emergente
de desarrollo industrial y
comercial con el impulso
la diversificacion
econdmica, fortalece la
permanencia, crecimiento yj
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, mediante el
fomento de nuevas
inversiones a través de un
conjunto de acciones de
promocién econémica,
informacién de las ventajas
competitivas,
acompafiamiento a los
inversionistas y realizacion
de obras de infraestructura
de soporte y
complementaria para el
desarrollo econémico
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las Industrias de
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P - El sector empresarial |0903IE1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
cuenta con infraestructura |variacion de la Inversion
econdémica que permite la |Extranjera Directa en el
atraccién de nuevas Sector Manufacturero en el
inversiones para Estado
incrementar el desarrollo
de actividades industriales,
logisticas, tecnologicas y
de comercio regional.
TRIMESTRAL 65.445 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Programa de PD9I03C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 65.445 0.000
Incentivos para la metros cuadrados
Construccion de Naves subsidiados con respecto a
Industriales implementado |lo metros cuadrados
constriiidos
TRIMESTRAL 100.000 S| 30.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 30.000%
CO01.A01 - Creacién de PD9I03C01A01 - ASCENDENTE 30.000 70.000 0.000 0.000
lineamientos para la Porcentaje de avance en la
operatividad del Programa |elaboracién y aprobacion
de Incentivos a la de lineamientos para la
construccion de Naves operacién del Programa de
Industriales en el Polo Incentivos a la construccién
Industrial de naves industriales en el
Polo Industrial
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Suscripcion de  |PD9I03C01A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
convenios con Porcentaje de convenios
desarrolladores suscritos con
inmobiliarios para la desarrolladores
construccion de naves inmobiliarios para la
industriales construccién de naves
inductrialac
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TRIMESTRAL 5.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A03 - Seguimiento a  |PD9I03C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 5.000 0.000
los trabajos programaticos |Porcentaje de seguimiento
de las obras de a los trabajos
construccion de naves programaticos de las obras
industriales de construccién de naves
industriales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 94.373 NO 100.000 76.667 67.742 90.909 96.838% 91.934%
C01 - Apoyo a las STAFFCO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.737 95.122 95.238 93.878
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas Institucionales
TRIMESTRAL 100.000 Si 22.727 22.727 27.273 27.273 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion STAFFC1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 22.727 22.727 27.273 27.273
documental con base en la |de unidades
norma administrativas que
cumplen correctamente
con la gestién documental,
con base a la Ley de
Archivos del Estado de
Ouiing. D
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO01.A02 - Atencion alas |STAFFC1AOQ2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de acceso ala |de solicitudes de
informacién por parte de informacién atendidas en
las Unidades tiempo y forma segun lo
Responsables establece la Ley General
de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
(LGTAIP).
TRIMESTRAL 92.857 S| 100.000 100.000 100.000 95.455 105.000% 106.197%
CO01.A03 - Cobertura de los |STAFFC1AOQ3 - Porcentaje ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 90.909
eventos institucionales de cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Atencion de STAFFC1A04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
necesidades en soporte de solicitudes de soporte
técnico y tecnologias para |atendidas
las Unidades
Resnonsables
TRIMESTRAL 25.000 S| 38.589 25.000 8.592 26.408 105.630% 70.809%
C01.A05 - Control STAFFC1AO05 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Desarrollo
Econémico
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO01.A06 - Administracion |STAFFC1AOQ6 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
eficiente de los recursos  |de contratos formalizados
materiales y servicios derivados de los
procedimientos de
cantratacion eiecutados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A07 - STAFFC1AO7 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Profesionalizacién de las  |de avance en la
personas servidoras profesionalizacién de los
. S . Servi Pl
SEMESTRAL 83.333 NO 0.000 16.667 0.000 100.000 120.000% 105.714%
CO02 - Apoyo institucional a |STAFFCO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 83.333
las Unidades cumplimiento programatico
Responsables Sustantivas |trimestral de metas con
para asegurar el semaforo verde de los
cumplimiento a la Politica |indicadores que forman
transversal de género, parte del Anexo
otorgado Transversal de Igualdad
Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Seguimiento STAFFC2A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para el cumplimiento de las|de sesiones del comité de
acciones con enfoque de |igualdad realizadas
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S043 - Programa de Diversificacion y Marketing Artesanal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 S| 0.000 0.000 0.000 21,846.000 97.483% 97.483%
F - Contribuir a posicionar |PED13I2 - Numero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 22,410.000
al Estado de Quintana Roo |Empresas Formales
como un polo emergente  |existentes
desarrollo econémico,
social y cultural, mediante
al fortalecimiento de las
capacidades comerciales y
de diversificacion de
productos de las personas
artesanas a través de la
implementacion de
programas de apoyo que
incrementen las
oportunidades para
mejorar su calidad de vida
ANUAL 2.500 S| 0.000 0.000 0.000 4.600 184.000% 184.000%
P - Las personas artesanas|0902I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
que en su mayoria se variacién del PIB de
localizan en zonas rurales |actividades econémicas
cuentan con estrategias y |consideradas como
mecanismos para la estratégicas en la Ley de
promocioén y Desarrollo Econémico y
comercializacion de sus Competitividad para el
productos, por la suficiente |Estado de Quintana Roo
diversificacion de sus (Agropecuario,
productos y al acceso a Manufactura y Comercio).
nuevos mercados.
TRIMESTRAL 90.000 S| 0.000 98.361 0.000 0.000 0.000% 109.290%
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C01 - Apoyos otorgados S043C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 90.000 90.000 0.000
mediante la modalidad de |personas artesanas
Talleres para el Desarrollo |beneficiadas con la
de Productos modalidad de Talleres para
Diversificados el Desarrollo de Productos
Diversificados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracion de  |S043C01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
proyectos para la de proyectos tramitados
especializacion y el para la especializacion
desarrollo de productos para el desarrollo de
diversificados nrodiictos diversificados
TRIMESTRAL 96.837 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 102.981% 103.267%
CO02 - Apoyos otorgados S043C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 96.154 97.059 97.105
mediante la modalidad de |personas artesanas
Marketing Artesanal. beneficiadas con la
modalidad de Marketing
Artesanal
TRIMESTRAL 92.414 SI 0.000 87.879 97.727 100.000 106.250% 104.452%
C02.A01 - Promocién de la [S043C02A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 90.909 90.909 94.118
actividad artesanal del de personas artesanas
estado, a través de apoyadas en exposiciones,
exposiciones, ferias y ferias, pabellones
nahellones
TRIMESTRAL 92.437 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 108.571% 108.182%
C02.A02 - Promocién y S043C02A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 92.105 93.023 92.105
comercializacion de la de personas artesanas
actividad artesanal del apoyadas con catalogos
estado, a través de digitales y comercio
catélogos digitales y electrénico
comercin elactrénicn
TRIMESTRAL 98.131 SI 0.000 0.000 100.000 100.000 101.667% 101.905%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A03 - Promocion y S043C02A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 97.826 98.361
comercializacién de de personas artesanas
artesania del estado, a apoyadas para la
través de puntos de venta |promociény
(carretas) en sitios comercializacién en puntos
turisticos y cabeceras de venta en sitios turisticos
municipales y cabeceras municipales
TRIMESTRAL 55.556 S| 0.000 62.162 0.000 0.000 0.000% 111.892%

CO03 - Apoyos otorgados S043C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 55.556 0.000 0.000
mediante la modalidad de |grupos sociales o
Fortalecimiento de areas |cooperativas de produccion
comerciales de talleres y elaboracién de artesanias
artesanales beneficiadas con la

modalidad de

Fortalecimiento de Areas

Comerciales de talleres

artesanales

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%

CO03.A01 - Elaboracién de |S043C03A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Diagnosticos de areas de grupos sociales o
comerciales de talleres cooperativas de produccion
artesanales y elaboracién de artesanias

beneficiadas con su

diagnostico comercial

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 - Empresas beneficiadas con el programa de Fortalecimiento de Productos con el Distintivo Hecho en Quintana Roo
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
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ANUAL 1.780 S| 0.000 0.000 0.000 1.508 84.699% 84.699%
F - Contribuir a posicionar |PED13I1 - Participacion De ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.780
al Estado como un polo Quintana Roo en el PIB
emergente de desarrollo Nacional
industrial y comercial con
el impulso a la
diversificaciéon econémica
que fortalezca la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequefias y
medianas empresas, para
el desarrollo de sus
productos que permita
fortalecer sus actividades
econdmicas y la presencia
mismmos en los mercados
de consumo nacionales e
internacionales.
ANUAL 2.500 S| 0.000 0.000 0.000 4.600 184.000% 184.000%
P - Convenios que otorgan |0902I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
la capacitacion y apoyo a  |variacién del PIB de
los empresarios con el actividades econémicas
impulso de desarrollo a los |consideradas como
productos Hecho e estratégicas en la Ley de
Quintana Roo y permita Desarrollo Econémico y
fortalecer su presencia en |Competitividad para el
los mercados de consumo |Estado de Quintana Roo
nacionales e (Agropecuario,
internacionales. Manufactura y Comercio).
ANUAL 66.667 S| 0.000 0.000 0.000 66.667 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Programa Innovacion |1110U006C01 - Total de ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 66.667
y Desarrollo Digital para personas productoras con
Personas Productoras con |Distintivo Hecho en
Distintivo Hecho en Quintana Roo apoyadas en
Quintana Roo innovacion y desarrollo
dinital
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Apoyos para el |1101U006C01A01 - ASCENDENTE 66.667 71.429 61.538 0.000
fortalecimiento en el disefio|Porcentaje de empresas
e imagen de los productos |fortalecidas en el disefio e
de las personas imagen de los productos
empresaria
SEMESTRAL 69.536 S| 0.000 0.000 0.000 66.667 100.000% 95.873%
C01.A02 - Apoyos 1101E030C01A02 - ASCENDENTE 0.000 500.000 66.667 66.667
otorgados a la Innovacion y |Porcentaje de personas
Desarrollo Digital para productoras con Distintivo
Personas Productoras con |Hecho en Quintana Roo
Distintivo Hecho en apoyadas en innovacion y
Quintana Roo desarrollo digital.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Apoyo otorgado a 1101U006C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Empresarios para Personas solicitantes del
fortalecer su capacidad Otorgamiento del
exportadora diplomado en Comercio
Internacional y Aduanas
que cumplen con los
requisitos establecidos en
el programa, respecto a
las personas a las que se
les otorgo el Diplomado en
Comercio Internacional y
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Capacitacion a |1101U006C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
empresarios interesados  |Porcentaje de empresarios
en exportar, para mejorar |capacitados y asesorados
sus capacidades en temas de comercio
operativas y su internacional respecto al
posicionamiento total de empresarios
internacional. atendidos en el programa.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%

C02.A02 - Seguimiento del |1101U006C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Diplomado en Comercio Numero de empresarios
Internacional y Aduanas beneficiados con el

diplomado en Comercio

Internacional v Adiianas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U007 - Subsidios para la Consolidacién y Crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 SI 0.000 0.000 0.000 21,846.000 97.483% 97.483%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las empresas con 0902I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
actividades econdmicas en |variacién del PIB de
sectores estratégicos de  |actividades econémicas
Quintana Roo, cuentan con |consideradas como
las estrategias y estratégicas en la Ley de
mecanismos para elevar su|Desarrollo Econémico y
productividad y Competitividad para el
rentabilidad, que les Estado de Quintana Roo
permite consolidarse para |(Agropecuario,
impulsar el Desarrollo Manufactura y Comercio).
Econoémico del Estado.
SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 0.000 0.000 78.947 105.263% 105.263%
C01 - Programa Bienestar |1101U007CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
Productivo Familiar en de MiPyMEs del sector
Agronegocios agroindustrial que
Implementado cumplieron la normatividad
mexicana vigente para
incorporarse a cadenas de
valar
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 0.000 0.000 71.429 107.143% 107.143%
CO01.A01 - Talleres 1101EU007C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.667
especializados en Porcentaje de MiPyMEs
identidad de marca, participantes de talleres
marketing y diferenciacién |especializados en
en mercados competitivos, |identidad de marca,
disefio de empaques y marketing y diferenciacion
estrategias de en mercados competitivos,
comercializacién por disefio de empaques y
expertos en branding y estrategias de
desarrollo empresarial comercializacién por
expertos en branding y
desarrollo empresarial
SEMESTRAL 50.000 S| 0.000 0.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
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C01.A02 - MIPYMES de 1101EU007C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
sectores estratégicos, Porcentaje de Mipymes de
impulsadas para mejorar |sectores estrartégicos
sus procesos Y vincularse |beneficiados en la
con cadenas de convocatoria de proyectos
proveeduria y cadenas de integracion productiva
globales de valor mediante
equipamientos subsidiado
SEMESTRAL 85.714 S| 0.000 0.000 0.000 78.125 91.146% 91.146%
CO02 - Programa de 1110U007CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.714
Mujeres Transformando de Micronegocios liderados
Quintana Roo por Mujeres beneficiadas
implementado del Programa de Mujeres
Transformando Quintana
Roo
SEMESTRAL 97.143 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 102.941% 102.941%
C02.A01 - Imparticion de  |1110U007C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 97.143
talleres para fortalecer las |Porcentaje de mujeres
capacidades empresariales|beneficiadas con
de las mujeres. herramientas
emnresarigles
SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 0.000 0.000 75.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Fortalecimiento |1110U007C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
de los micronegocios Porcentaje de
liderados por mujeres de  |micronegocios liderados
bajos ingresos mediante  |por mujeres beneficiados
subidisio en capital semilla |con capital semilla para
convocadas sus proyectos de
SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 0.000 0.000 75.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Programa 1110U007CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
Transforma Tu Negocio de empresas beneficiadas
Implementado con herramientas
tecnoldgicas, diagnosticos
empresariales y la mejora
en la eficiencia operativa
SEMESTRAL 0.444 S| 0.000 0.000 0.000 0.444 100.000% 100.000%
C03.A01 - Capacitacion en |1110U007C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.444
desarrollo empresarial y Promedio de empresas
otorgamiento de subisidio |beneficiadas con
mediante equipo herramientas tecnolégicas
tecnoldgico para la mejora |y diagndsticos
en la eficiencia operativa |empresariales en el Estado
Implementado de Quintana Roo
SEMESTRAL 0.556 S| 0.000 0.000 0.000 0.556 100.000% 100.000%
C03.A02 - Capacitacion 1110U007C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.556
para la consolidacién de Promedio de empresas
las empresas y beneficiadas con paquetes
otorgamiento de subsidio |de publicidad en el Estado
en paquetes de publicidad |de Quintana Roo
para el posicionamiento de
las empresas en el
mercado Otorgado.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U008 - Programa de desarrollo del talento emprendedor quintanarrosense
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 23.934 S| 0.000 0.000 0.000 20.219 84.480% 84.480%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir al desarrollo |PED13I3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 23.934
y fortalecimiento del talento |Mujeres que se Reportan
emprendor y de sus como Empleadoras en el
capacidades productivas, |Estado
de innovacion, y gestion
eficiente de sus negocios.
ANUAL 2.501 S| 0.000 0.000 0.000 27.880 1,114.754% 1,114.754%
P - Personas 0901101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.501
emprendedoras variacion del Total de
quintanarroenses, cuentan |Empleadores en el sector
con ideas de negocio y formal e informal de la
capacidades economia al segundo
empresariales, acceden a |trimestre de cada afio.
mercados sostenibles,
consolidandose como
personas emprendedoras.
SEMESTRAL 92.308 S| 0.000 0.000 0.000 92.308 100.000% 100.000%
C01 - Apoyos otorgados 1110U008CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.308
con el Programa CREO de personas
Quintana Roo emprendendoras
beneficiarias del programa
CREO Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestién y 1110U008C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
seguimiento del Programa |Porcentaje de acciones de
CREO Quintana Roo seguimiento del Programa
CREO Quintana Roo
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Apoyos otorgados 1110U008CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
con el Programa de personas
EMERGENTE Quintana emprendendoras
Roo beneficiarias del Programa
EMERGENTE Quintana
Ron
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Implementacién |1110U008C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de programas con apoyos |Porcentaje de acciones de
econémicos que seguimiento del Programa
fortalezcan los EMERGENTE Quintana
emprendimientos en el Roo
Estado
SEMESTRAL 60.000 S| 0.000 0.000 0.000 60.000 100.000% 100.000%
CO03 - Apoyos otorgados 1110U008C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
con el Programa COPPEL |de personas
EMPRENDE QUINTANA |emprendedoras inscritas
ROO en en el programa de
mentoria a través de
Plataforma Dinital
SEMESTRAL 32.323 S| 0.000 0.000 0.000 32.323 100.000% 100.000%
C03.A01 - Implementacién |1110U008C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.323
de programas con apoyos |Porcentaje de personas
econdmicos que emprendedoras incritas en
fortalezcan los el programa para fortalecer
emprendimientos en el el emprendimiento con
Estado Capital Semilla.
SEMESTRAL 92.308 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 108.333% 108.333%
CO04 - Capacitacion 1110U008C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.308
otorgada con el Programa |de personas artesanas
Escuela de Negocios. De |beneficiadas con el
Artesana a Empresaria Programa "Escuela de
Negocios de Artesana a
Emnrecaria"
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Gestion y 1110U008C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
seguimiento del Programa |Porcentaje de acciones de
Escuela de Negocios. De |[seguimiento del Programa
artesana a empresaria "Escuela de Negocios. De
artesana a empresaria"
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Apoyos otorgados 1110U008CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
con el Programa Apoyo al |de mujeres en situacién de
emprendimiento de wulnerabilidad beneficiarias
mujeres en situacion de a través del programa de
vulnerabilidad "Apoyo al emprendimiento
de mujeres en situacién de
vulnerabilidad"”
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Gestion y 1110U008C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento del Programa |Porcentaje de Acciones de
Apoyo al emprendimiento |seguimiento del Programa
de mujeres en situacién de |"Apoyo al emprendimiento
vulnerabilidad de mujeres en situacién de
vulnerabilidad"”
Elaboré Revisé Autorizé
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Dentro de las metas
establecidas para el
presente afio, se
proyectaba alcanzar un
crecimiento econémico del
Producto Interno Bruto
Estatal de Quintana Roo
por un monto de 436,829
millones de pesos. No
obstante, el resultado
observado fue de 383,116
millones de pesos, lo que
representa una diferencia
de 53,713 millones de
pesos respecto a la meta
planteada. Si bien el
resultado se ubico por
debajo de lo previsto, el
desemperfio econémico
alcanzado permitio
clasificar el indicador en
una semaforizacion en
color amarillo, lo que
refleja un avance relevante,
aunque con areas de
oportunidad para fortalecer
el crecimiento econémico
del estado.
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La meta anual programada
para 2025 contempla
alcanzar el 2.501% de
Tasa de variacién del Total
de Empleadores en el
sector formal e informal de
la economia al segundo
trimestre de cada afio. De
acuerdo con informacion
del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia
(INEGI), en el segundo
trimestre de 2024 se

Durante el periodo octubre-
diciembre 2025 se logré
beneficiar a 26 personas
del sector empresarial con
créditos, respecto a 28
solicitudes de créditos
vinculadas para el
otorgamiento de créditos.

ioad il ol

Durante el periodo octubre-
diciembre 2025 se logré
beneficiar a 300 personas
del sector empresarial con
el otorgamiento asesorias
en materia de
financiamiento

ol "
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Logrando beneficiar a 100
personas del sector
empresarial con créditos,
respecto a 271 solicitudes
de créditos vinculadas para
el otorgamiento de

- D

Se logré beneficiar a 503
personas del sector
empresarial con asesorias
proporcionadas en materia
de financiamiento bancario,
en relacién con 507
personas del sector
il

Licit

Durante el periodo julio-
diciembre 2025 se logré
beneficiar a 35 personas
del sector empresarial con
aperturas de cuenta, en
relacién con 35 personas
del sector empresarial que
solicitaron apertura de
cuentas bancarias. Lo que

Durante el periodo julio-
diciembre 2025 se logré
beneficiar a 35 personas
del sector empresarial con
asesorias para el uso de
terminales de aplicacién

bancaria, en relacién con
27 dal £,
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No se cumplié la meta y,
en consecuencia, se
reporta en cero en este
cuarto trimestre, toda vez
que el programa
presupuestario E008, en su
componente C04 fue

A

En este ultimo trimestre,
correspondiente al periodo
de octubre a diciembre, 4o0.
trimestre del 2025, esta
programa capacitar a 1000
personas con 34 cursos,
cursos que incluyen las
nuevas tecnologias, cursos

Se tenia Programado para
este semestre un avance
del 10%, por lo que no se
reportan avancesdela

La meta se cumplié al
100%

Elaboré
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Durante el trimestre que se
reporta por razones de un
requisito de caracter fiscal,
no todos los solicitantes
quisieron participar y
beneficiarse del subsidio
por lo cual no fue posible
cumplir la meta
establecida.

Durante el periodo de
octubre a diciembre del
2025, solicitaron obtener la
licencia de uso de la marca
Hecho en Quintana Roo,
empresarias y 10
empresarios, se supera la

i A

Durante el periodo de
octubre a diciembre, se
realizaron 43 vinculaciones
comerciales, para apoyar a
MIPyMEs quintanarroenses
con el distintivo Hechos en

Ouintana Do oy
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En cuarto trimestre
comprendido de octubre a
diciembre se atendieron a
50 personas
emprendedoras por lo que
se da cumplimento al
100% de la meta anual

A

En el cuarto trimestre
comprendido de
septiembre a octubre se
encuentran inscritas 120
personas emprendedoras

norlo oo cso da ol

En colaboracién con
Impact Hub Ciudad de
México: Plataforma global
que apoya el
fortalecimiento de
emprendedores e
innovadores, a trave’s de

IPRTE
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Se cumplié con el 97% de
las metas de los
programas

En el cuarto trimestre se
programé capacitar a 90
mujeres con la imparticién
de 3 cursos con diversos
temas empresariales. En

oato norindn co

Este componente se pasé
a un nuevo programa
presupuestario, por lo que
su cumplimiento, derivo de
la firma de convenio, para
el cumplimiento del cuarto
trimestre de 2025. Este
componente se movi6 al

TRTaYaYo R =Y

JUSTIFICACIONES
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De acuerdo con los
registros del IMSS | a
través del INEGI, para el
mes de noviembre de 2025
se alcanzé un total de
21,946 empleos, delo que
representa una variacion
positiva del 7.4% en
comparacion con
septiembre de 2022,
periodo que corresponde al
inicio de la administracion,
una cifra da a la meta de
22, 410, sosteniendo una
variacién de 464 empleos.
A nivel municipal, destacan
particularmente Benito
Judrez, que registré un
incremento de 895
empleos, equivalente a una
variacioén del 8.1%, asi
como Playa del Carmen,
con un aumento de 332
empleos y el mismo

porcentaje de variacion del
Q. 40, £ Linicia d
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De acuerdo con los datos
publicados por el Instituto
Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), al cierre
del tercer trimestre de 2024
se observa una tasa de
variacién anual de 1.4% en
la actividad econdmica, en
comparacion con el mismo
periodo de 2023.El
desemperio registrado

valor por cambio de
programa de tipo E a tipo U
por la naturaleza de su
ejecucion

Valor tnico por cambio de
programa de tipo E a tipo U
por naturaleza de su
ejecucion
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Cumplido Valor tnico por
cambio de Programa de
tipo E a tipo U por la
naturaleza de su ejecucion

Cumplido valor unico por el
cambio de programa de
tipo E a tipo U por la
naturaleza de su ejecucion

Elaboré Reviso Autorizo
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Durante el segundo
semestre de 2025, la
Secretaria de Desarrollo
Econdémico de Quintana
Roo atendio a 2,418
lnersanac emnrecariag

Durante el cuarto periodo
2025, se disefd y
desarrollé el Sistema
Intrainstitucional para el
Seguimiento de Acciones
de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, el
cual permite concentrar,
sistematizar y analizar la
informacién relacionada
con los apoyos y acciones

La meta anual programada
para el ejercicio 2025
contempla realizar el 100%
en la elaboracion e
implementacion de un
sistema de informacién

econdémica.Para el
2l £ dal
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Durante el cuarto trimestre
del ejercicio 2025 se
implementaron acciones

Para el cuarto periodo
2025 se particip6 y se
organizaron 4 eventos de
promocién econémica, en
los cuales se logroé la

) a0

En el segundo semestre
2025 se particip6 en dos
eventos internacionales
estratégicos de alto nivel,

JUSTIFICACIONES
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La meta anual programada
para 2025 contempla
alcanzar el 2.35% de
Participacién de las
Industrias de Manufacturas
en el PIB Estatal. Al
respecto no se alcanzé la
meta establecida con un
1.738%, derivado que en la
pagina oficial del Instituto
Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI) solo se
tiene informacion
preliminar hasta el 2024,
realizando un nivel de
cumplimiento del 73.938%.
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El desemperio del de la
actividad Manufacturera
muestra una dinamica
contrastante. En 2024,
dicho sector registré una
inversion extranjera
negativa de —0.91 millones
de dolares, lo que indica
una salida o retiro neto de
capital. Para el tercer

Elaboré
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y

Elaboré Reviso Autorizo
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Este indicador permite
medir el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las
MIR’s de los 85 Ejecutores
de Gasto, contando
Organos Auténomos y
Poderes, que logran el
semaforo verde en el
reporte de sus metas a
nivel Componente y
Actividad durante todo el

La meta anual es el
cumplimiento de 94.373%
de indicadores de nivel
componente y actividades
de los programas
sustantivos de la

Secretaria en rango
$iof. toria [ da\ Al

Las Fichas de Valoracion
Documental, de las
Unidades Administrativas
aprobadas, cumplen con
los datos requeridos por la
Ley de Archivos del Estado,

y con las que se da
L i tao dal 1000/ 4
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Se alcanzo6 la meta al
100%, con un total de 8
solicitudes recibidas y
debidamente atendidas. No
obstante, para el cuarto
trimestre de 2025 se tienen
programadas 15
solicitudes de las cuales

al idai o

La meta anual de eventos
institucionales cubiertos es
del 95.455%, para este
cuarto trimestre octubre-
diciembre 2025 el
Departamento de Imagen

Inctiticinnal v/ D

La meta anual programada
es el cumplimiento
trimestral al 100% de las
solicitudes de atencion de
Inecesidades en sonorfe

La meta anual programada
es el 25% de presupuesto
ejercido destinado a las
Unidades Responsables de
Apoyo Administrativo y de
Staff de la Secretaria de
Desarrollo Econémico con

i 1 1
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La meta anual es la
formalizacion de 12
contratos derivados de
procedimientos de

L A

La meta anual programada
es el cumplimiento
trimestral al 100% de los

) )

La meta anual es el
cumplimiento de 83.333%
de Indicadores de
componente y actividades
que forman parte del Anexo
Transversal de Igualdad
Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
con semaforo verde de los

L L Al L

La meta anual es el
cumplimiento de 100% de
las sesiones realizadas del
comité de igualdad. Al
segundo semestre la meta
programada es de 2

sesiones realizadas, pero
N L

JUSTIFICACIONES
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La meta anual del Fin es
de 22,410 empresa
formales registradas ante
el Instituto Mexicano del
Seguro Social. Para el
ejercicio del 2025, se
informa el nimero de
patrones afiliados al seguro
social que fue de 21,846 en
el estado de Quintana Roo,
de conformidad con la
informacién estadistica
consultada en:
https://cognos.imss.gob.mx
/

La meta anual del
proposito, relativo a la
Tasa de variacién del PIB
de actividades econémicas
consideradas como
estratégicas en la Ley de
Desarrollo Econémico y
Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
(Agropecuario,
Manufactura y Comercio)
fue de 2.5%. Para el

Elaboré
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La meta anual del
componente es de 949
apoyos, dentro del
Componente de modalidad
lde Marketing Artesanal del

La meta anual del

componente es de 134

apoyos, dentro de la

actividad de Promocién de
",

La meta anual del
componente es de 110
apoyos, dentro de la
actividad de Promocioén y
comercializacion de la

.
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La meta anual del
componente es de 210
apoyos, dentro del
Programa de
Diversificacion y Marketing
Artesanal. Para el cuarto
trimestre del 2025, se

tobhlanid "

JUSTIFICACIONES
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En el ambito nacional, el
Producto Interno Bruto
(PIB) registré un
desemperio favorable
durante el periodo de
evaluacion. De acuerdo
con las estimaciones
disponibles, los resultados
logrados ascendieron a
25,411,486 millones de
pesos, superando las
expectativas originalmente
planteadas, que se
ubicaban en 24,268,261
millones de pesos, dentro
del dltimo trimestre
monitoreado, Este
comportamiento generé

La meta anual programada
para 2025 es del 2.5 % del
PIB de actividades
econdmicas consideradas
como estratégicas en la
Ley de Desarrollo
Econdémico y
Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
(Agropecuario,
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Durante el trimestre que se
reporta se cumple la meta
programada, beneficiando
a 34 hombres y 66
mujeres.

Durante el periodo que se
reporta se beneficiaron 34
hombres y 66 mujeres

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio fiscal, la
Direccién de Comercio
Exterior llevé a cabo el
proceso de convocatoria,
recepcion, revision y
validacion de solicitudes
para el Diplomado en
Comercio Internacional y
Aduanas, en el marco del
programa “Fortalecimiento

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 9 de 38

Durante el primer semestre
de 2025, la Secretaria de
Desarrollo Econémico de
Quintana Roo atendié a 45
personas empresarias,
superando la meta
programada de 30
beneficiarios. Este

tocbadaaid ol

La meta programada para
2025 es de 30 personas
capacitadas en el
diplomado en Comercio
lnternacional v Aduanas

JUSTIFICACIONES
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La meta anual establecida
para el indicador de Fin
considera alcanzar un total
de 22,410 empresas
formales registradas ante
el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS),
como reflejo del
fortalecimiento de la
formalizacion empresarial y
del crecimiento del empleo
con seguridad social en el
estado de Quintana
Roo.Para el gjercicio fiscal
2025, el numero de
patrones afiliados al IMSS
ascendi6 a 21,846, de
acuerdo con la informacion
estadistica disponible en el
sistema institucional del
Instituto Mexicano del
Seguro Social. Este
resultado muestra un
comportamiento cercano a
la meta programada,

A
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La meta anual establecida
para el indicador
correspondiente a la tasa
de variacion del Producto
Interno Bruto (PIB) de las
actividades econémicas
estratégicas definidas en la
Ley de Desarrollo
Econdémico y
Competitividad del Estado
de Quintana Roo fue fijada
en 2.5 %.Con base en la

Como resultado de las
actividades realizadas en
conjunto se logra la meta
del componente 01 del
programa bienestar
productivo familiar. Se

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 9 de 38

Mediante el desarrollo del
convenio con AMEENCE
AC se logra la meta
establecida al 100%

La convocatoria del
Programa tuvo gran
demanda se logra una
captacion de 544 registros,
de los cuales segun
requisitos se benefician en

farmacidn ial o n

se logra beneficiar a un
total de 350 mujeres, de 10
municipios representadas,
quienes tuvieron 8

: inf .

Durante 2025 Logramos
recibir mas de 544
registros de mujeres
interesadas en participar
en el programa Mujeres
Transformando Quintana

PRaon Qin h nara cor
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Meta cumplida al 100%

Se logré la meta programa
al 100%.

Se cumplié la meta
programada al 100%

JUSTIFICACIONES
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Para el ejercicio fiscal
2025, la meta anual
programada establece
alcanzar una participacion
de 23.934 % de mujeres
que se reportan como
empleadoras en el estado.
De acuerdo con

ik idadal lootit, i

La meta anual programada
para 2025 contempla
alcanzar el 2.501% de
Tasa de variacién del Total
de Empleadores en el
sector formal e informal de
la economia al segundo
trimestre de cada afio. De
acuerdo con informacion

bl it AL L

Descripcion del resultado:

CREO MX a través de la

Convocatoria CREA tu

negocio, en cordinacion

con ccmxy WORTEYV con
. :
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En colaboracién con
Impact Hub Ciudad de
México: Plataforma global
que apoya el
fortalecimiento de

emprendedores e
) .

En cuarto trimestre
comprendido de octubre a
dicmiebre se encuentran
inscritas 100 a personas
empredededoras con

) .

En cuarto trimestre
comprendido de octubre a
diciembre se atendieron
160 a personas
emprendedoras con interés
acceder a capital semilla

narla oo co da yn

La meta anual establecida
para el componente
F.P.C04 - Capacitacion
otorgada con el Programa
Escuela de Negocios. De
lArfesona o Emnregaria e
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La meta anual establecida
para la actividad
F.P.C04.A01 - Gestién y
seguimiento del Programa
Escuela de Negocios. De
larfecona o9 emnregaria

Se cumplié con el Numero
de mujeres en situacién de
vulnerabilidad beneficiarias
del programa

se cumplié con el numero
de acciones de
seguimiento programados
para la atencion del
Programa, mediante la

firma de convenio entre la
QS taria dao D) (1PN
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INTANA

UHIBDS PARA
TRANSFORMER

QUINTANA ROQ

ELERTET)

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1113 - SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 91.124 NO 100.000 96.154 100.000 86.957 95.238% 103.213%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 92.308 88.235 91.304
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de la
Contraloria.
TRIMESTRAL 89.610 SI 100.000 85.000 86.667 94.444 100.000% 100.000%
C01.A01 - Cobertura de los |C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 85.000 86.667 94.444
eventos institucionales cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
TRIMESTRAL 100.000 SI 85.496 97.674 97.143 98.810 98.810% 95.583%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Atencion de C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
necesidades en soporte solicitudes de soporte
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las
las Unidades solicitudes de soporte
Responsables emitidas por las Unidades
Resnnnsahles
ANUAL 20.525 S| 20.525 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A03 - Control CO01A03I1 - Porcentaje del ASCENDENTE 20.525 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de la
Contralaria
TRIMESTRAL 20.525 S| 17.793 20.801 22.415 21.769 115.779% 102.379%
C01.A03 - Control C01A03I2 - Porcentaje del DESCENDENTE 20.493 20.736 22.864 18.802
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de
la Secretaria de la
LCantralaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 82.800 S| 0.000 0.000 0.000 82.800 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la
consolidacién de politicas
publicas en materia de
transparencia, acceso a la
informacién y combate
frontal a la corrupcion, que
permitan el fortalecimiento
de la Administracion
Publica, asi como la
apertura gubernamental,
con pleno respeto a los
derechos humanos, con un
enfoque integral, bajo una
vision sistémica,
estructural y cultural en el
que incida la sociedad e
instituciones publicas y
privadas mediante la
implementacion de
acciones para fortalecer
las capacidades
institucionales de la
Administracién Publica
Estatal, el uso eficiente y
transparente de los
recursos publicos y
administracién con
austeridad, orden, control y

INTANA
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siEnas 1EARSEARMAR

PED23I3 - Percepcion
sobre la frecuencia de
actos de corrupcion.

DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

82.800
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P - Las Instituciones de la |18010I1 - Percepcion de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 67.000
Administracion Publica frecuencia de corrupcion
Estatal desempefian sus  |en el Gobierno Estatal.
funciones dentro de un
marco de honestidad,
integridad y eficiencia,
mediante la
implementacion de un
modelo de gestion
incluyente, transparente,
que rinde cuentas y en el
que la participacion
ciudadana es la base para
ANUAL 50.000 S| 0.000 50.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01 - Mecanismos para la |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000
difusién de informacion mecanismos para la
proactiva desarrollados. difusién de informacion
oroactiva desarrollados
SEMESTRAL 50.000 S| 0.000 50.000 50.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A01 - Desarrollo de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 0.000
espacios de expresion que |eventos para fomentar la
fomenten la participacion |participacion ciudadana
ciudadana en la cultura de |desarrollados.
la transparencia y la
rendicién de cuentas.
MENSUAL 90.052 S| 103.472 103.796 85.000 77.660 101.389% 102.151%
CO01.A02 - Promocion del |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.444 94.444 94.444 76.596
derecho de acceso a la servidores publicos
informacién, la obligacién |capacitados en la cultura
de respetar los principios y |de la ética, transparencia y
valores éticos. el acceso a la informacion
TRIMESTRAL 90.274 S| 94.096 94.315 88.205 97.671 109.692% 103.653%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A03 - Publicacion de |CO1AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.753 93.151 93.151 89.041
informacién obligatoria puntos obtenidos por los
conforme a lo sefialado en |Sujetos Obligados del
la Ley de Transparencia. |Poder Ejecutivo en el
cumplimiento de las
obligaciones de
1 io
MENSUAL 80.952 S| 83.333 86.667 95.833 80.000 105.882% 107.353%
CO01.A04 - Difusion del C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 87.500 75.556
Derecho de Acceso a la ciudadanos que conocen el
Informacioén y Proteccion  |Derecho de Acceso a la
de Datos Personales. Informacion Publica y
Proteccion de Datos
Personales
SEMESTRAL 11.086 S| 0.000 10.500 0.000 10.802 90.381% 96.397%
CO02 - Resolucién emitida |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 11.952
en los Procedimientos de |Procedimientos de
Responsabilidades Responsabilidad
Administrativas por faltas |Administrativa resueltos.
lno araves
SEMESTRAL 10.000 S| 0.000 21.008 0.000 18.903 189.032% 196.549%
C02.A01 - Inicio y CO02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
Sustanciacién de Procedimientos de
Expedientes de Responsabilidad
Procedimiento de Administrativa
Responsabilidad sustanciados.
Administrativa
TRIMESTRAL 99.324 S| 99.798 98.529 91.667 91.489 92.386% 99.946%
CO03 - Investigaciones de  |CO3I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 99.507 99.029 99.454 99.029
Presuntas Faltas Expedientes de Presunta
Administrativas iniciadas. |Responsabilidad
Admini L
SEMESTRAL 83.333 S| 0.000 86.000 0.000 79.592 99.490% 98.108%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Investigaciones de  |CO03I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 86.667 0.000 80.000
Presuntas Faltas Expedientes de Presunta
Administrativas iniciadas. |Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e
inconformidades iniciados.
TRIMESTRAL 99.560 SI 96.059 98.947 99.674 99.497 99.936% 99.359%
C03.A01 - Emisién del C03A0111 - Porcentaje de ASCENDENTE 99.560 99.560 99.560 99.560
Informe de Presunta Informes de Presunta
Responsabilidad Responsabilidad
SEMESTRAL 75.000 SI 0.000 75.000 0.000 75.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Emisién del C03A0112 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 75.000 0.000 75.000
Informe de Presunta Informes de Presunta
Responsabilidad Responsabilidad
Administrativa. Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e
inconformidades emitidos.
SEMESTRAL 84.444 SI 0.000 76.000 0.000 84.211 99.071% 97.697%
C03.A02 - Emisién del C03A0212 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 84.000 0.000 85.000
acuerdo de conclusiéony  |Acuerdos de Conclusién y
archivo de Expedientes de |Archivo de los Expedientes
Presunta Responsabilidad |de Presunta
Administrativa. Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e
inconformidades emitidos.
TRIMESTRAL 90.000 SI 96.667 91.466 89.844 92.466 102.740% 103.369%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A03 - Seguimiento a  |CO3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000
las manifestaciones manifestaciones
SEMESTRAL 97.368 S| 0.000 96.160 0.000 0.000 0.000% 98.759%
CO03.A04 - Seguimiento a  |C03A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 97.368 0.000 0.000
las declaraciones de declaraciones de situacion
situacion patrimonial y de |patrimonial y de intereses
intereses en su modalidad |en su modalidad de
de modificacion que modificacién registradas.
presenten las personas
servidoras publicas
obligadas.
SEMESTRAL 77.778 S| 0.000 89.655 0.000 62.162 93.243% 95.455%
C04 - Seguimiento de las  |C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 66.667
auditorias con auditorias realizadas por
observaciones emitidas por|los Entes Fiscalizadores
los entes Fiscalizadores Federales y Estatales con
Federales y Estatales observaciones atendidas.
realizadns
SEMESTRAL 85.714 S| 0.000 94.444 0.000 61.111 91.667% 90.741%
C04.A01 - Control al CO04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 88.889 0.000 66.667
proceso de atencion de atencién a las auditorias
auditorias realizadas por el |para los requerimientos de
ente fiscalizador federal. informacién realizadas por
la Auditoria Superior de la
Federacion a los Entes
Publicos Fiscalizados.
MENSUAL 97.619 S| 100.000 100.000 100.000 83.333 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A02 - Ejecucion de los | C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 83.333
mecanismos de revision de [informes de Auditorias
las auditorias externas, Independiente revisados.
cerciorandose de que los
despachos cumplen con la
normatividad aplicable para
la elaboracion, emision,
estructuracion y entrega de
los informes de auditoria
independientes.

TRIMESTRAL 95.210 S| 93.333 95.122 94.444 97.778 100.000% 100.000%
CO05 - Actos de CO05I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.333 95.122 94.444 97.778
fiscalizacion a las auditorias y revisiones
instituciones publicas concluidas.
estatales y municipios
anlicadas

TRIMESTRAL 94.595 S| 96.774 83.333 96.970 75.000 100.000% 100.000%
CO05 - Actos de CO05I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.774 83.333 96.970 75.000
fiscalizacion a las auditorias y/o revisiones
instituciones publicas iniciadas.
estatales y municipios
anlicadas

TRIMESTRAL 90.909 S| 94.286 83.333 91.753 92.857 100.000% 100.000%
C05.A01 - Verificacion y CO05A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.286 83.333 91.753 92.857
supervision de las obras supervisiones y
publicas y servicios que se |verificaciones a obras
encuentren en proceso de |publicas en proceso de
ejecucion en el Estado. ejecucion.

MENSUAL 87.143 S| 83.333 90.000 90.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO06 - Evaluaciones alas |CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 90.000 90.000 0.000
normas de control interno  |instituciones a las que se
implementadas en las realiza evaluaciones en
Instituciones de la materia de control interno.
Administracion Pablica
Estatal
TRIMESTRAL 96.800 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 104.762% 103.306%
C06.A01 - Participacion CO06A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.297 97.143 96.774 95.455
como autoridad Actas Administrativas de
supervisora en el Entrega Recepcién
levantamiento de las Actas |concluidas.
Administrativas de Entrega
Recencidn
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A02 - Emisién de los |COBA02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Informes del Comisario de |Informes de Comisarios
las Entidades de la emitidos.
Administracion Publica
Paraestatal y en los demas
Fondos y Fideicomisos
donde sus cuerpos
normativos contemplen la
figura del Comisario.
TRIMESTRAL 94.175 S| 100.000 102.041 94.545 106.122 113.043% 106.701%
C06.A03 - Participacion en |COBA03 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.340 93.878 94.545 93.878
las sesiones ordinarias Participacién en Sesiones
realizadas por las Ordinarias de los Organos
Entidades de la de Gobierno Realizadas.
Administracion Publica
Paraestatal, Fondos y
Fideicomisos donde se
convogque como Comisario
SEMESTRAL 81.905 S| 0.000 94.574 0.000 106.061 155.971% 121.558%
Elaboré Revisé Autorizé
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C06.A04 - Evaluacién del |C06A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 86.250 0.000 68.000
marco normativo- documentos normativos-
administrativo para administrativos evaluados.
fortalecer la actuacién de
los servidores publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracion Publica
CUATRIMESTRA 94.118 SI 0.000 100.000 100.000 100.000 106.250% 106.250%
L
C06.A05 - Participaciéon en |CO6A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 94.118 94.118 94.118
las sesiones de los participacion en las
Subcomités Sectoriales, sesiones de los
Institucionales, Especiales |Subcomités Sectoriales,
y Regionales del Comité de|Institucionales, Especiales
Planeacién para el y Regionales para el
Desarrollo del Estado. Desarrollo del Estado.
TRIMESTRAL 70.000 SI 76.923 73.667 66.926 69.271 99.073% 101.828%
C06.A06 - Implementacion |CO6A06 - Porcentaje de ASCENDENTE 70.330 69.880 70.039 69.919
de acciones tendientes al |acciones atendidas en
fortalecimiento de la materia de Contraloria
participacion ciudadana en |Social.
el quehacer
gubernamental, a través de
la Contraloria Social.
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

1.Este indicador tiene
como meta anual alcanzar
el 82% en el indice General
de Avance PbR-SED
Entidades.2.En este
trimestre se alcanz6 82.3%
del 82% programado. El

H () Li i £,
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1.Este indicador tiene
como meta anual alcanzar
el 85% de cumplimiento de
metas sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal.
2.En este trimestre se
alcanzé el 85%
programado. El nivel de
cumplimiento alcanzado

1.Este indicador tiene
como meta anual 19.250
de 21.125 de indicadores
de componentes y
actividades del programa
sustantivo que cumplen su
meta con semaforo verde.
Este trimestre 20/23

dicad L

1.Este indicador tiene
como meta anual la
cobertura de 69/77 eventos
institucionales; Este
trimestre se cubrieron 17
de 18 eventos

Inctitucinnalac

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 10 de 38

1.- Este indicador tiene
como meta anual 364/364
solicitudes de soporte
atendidas. Este trimestre

se atendio 83/84 de 84/84
Inraaraomadng 2 . Flnivel

1.Este indicador tiene
como meta anual
27,452,822.00/133,754,133
.00. Este trimestre se
ejercio
10,189,816.87/46,808,878.

82 d

JUSTIFICACIONES
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1.Este indicador tiene
como meta anual el
82.800% de percepcion de
frecuencia de corrupcion
en la entidad
federativa.2.En este
trimestre se alcanzé
82.800% de 82.800%
programado. El nivel de
cumplimiento alcanzado
fue del 100% se debe a
que en la medicién de la
Encuesta Nacional de
Calidad e Impacto
Gubernamental (ENCIG)
2023, el Estado obtuvo un
mayor avance (a la baja-
8.0%) en el porcentaje de
percepcion de la
corrupcion.
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1.Este indicador tiene
como meta anual el
67.000% de percepcioén de
frecuencia de corrupcion
en el Gobierno Estatal.2.En
este trimestre se alcanzé
67.300% del 67.000%
programado. El nivel de
cumplimiento alcanzado
fue del 100.448% se debe
a que en la medicion de la
Encuesta Nacional de
Calidad e Impacto

1.Este indicador tiene
como meta anual
3,440/3,820, personas
servidoras publicas a

capacitar. Este trimestre se
canacitd 2 730/040

Elaboré
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Autorizo
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1.Este indicador tiene
como meta anual
26,360/29,200 puntos
obtenidos por los sujetos
obligados en la
actualizacioén de la

i - . .

1.Este indicador tiene
como meta anual 136/168
ciudadanos capacitados en
materia de transparencia y
acceso a la informacion.

E - o

1.- Este indicador tiene
como meta anual 50/451
Procedimientos de
Responsabilidad

1.- Este indicador tiene
como meta anual 400/4000
Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa
lsiigtanciadng enogte

1.Este indicador tiene

como meta anual
2,940.000/2,960.000
lexpedientes de presunta

Elaboré
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1.Este indicador tiene
como meta anual 25/30
Expedientes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e

£ idadac iniciag

1.Este indicador tiene

como meta anual
3,624.000/3,640.000
linformes de presunta

1.Este indicador tiene
como meta anual 6/8
Informes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
fiscalizacion, denuncias e

£ idadl iticl

1.Este indicador tiene
como meta anual 38/45
Acuerdos de Conclusion y
Archivo de los Expedientes
de Presunta
Responsabilidad
Administrativa derivado de
los procesos de
Fiscalizacion, denuncias e
inconformidades
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1.Este Indicador tiene
como meta anual

1657.000/730.000

1. Este indicador tiene

como meta anual

programada 7/9 auditorias

por atender. 2. En este

trimestre se atendieron 23
a7 - L

1. Este indicador tiene
como meta anual 18/21
auditorias aperturadas y
atendidas. 2. En este
trimestre se atendieron 11
auditorias de las 18

auditorias notificadas de
2.2 o | H 1

Elaboré
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1.- Este indicador tiene
como meta anual 41/42
informes de Auditoria
Independientes a revisar.
En este trimestre se revisd
5 entidades de un universo
de 6 de 5/6 programados.
2.-El nivel de cumplimiento
es de 100%.

1.-Este indicador tiene
como meta anual 159/167
auditorias y revisiones a
realizar. En este trimestre
se realizaron 44 de las 45

1.-Este indicador tiene
como meta anual 70/74
auditorias y/o revisiones a
realizar. Este trimestre se
realizaron 3/4

1.-Este indicador tiene
como meta anual de
270/297 supervisiones
técnicas y verificaciones de
laboratorio a realizar. En

. .
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Autorizo
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1.Este indicador tiene
como meta anual 605/625
participaciones en los
actos de entrega
recepcion. Este trimestre
L /140

1. Este indicador tiene
como meta anual 42/42
informes emitidos a
Entidades Paraestatales,
Fondos y Fideicomisos. En
este trimestre se realizaron
19 informes de Comisarios
Publico de los 19
programados.2. El

1. Este indicador tiene
como meta anual 194/206
participaciones en
sesiones ordinarias de los
Organos de Gobierno de
las Entidades
Paraestatales, Fondos y
Fideicomisos. En este

fai " L Lo
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1.Este indicador tiene
como meta anual 86/105
de documentos normativos-
administrativos evaluados.
2. En este trimestre se
realizaron 105/99 de 17/25
programados .El nivel de
cumplimiento de 155.971%

dal ta ol

1.Este indicador tiene
como meta anual la
participacion de la Unidad
de Control y Evaluacion del
Comité de Planeacion para
el Desarrollo del Estado
(COPLADE) en 48/51

dal

1. Este indicador tiene
como meta anual 532/760
acciones atendidas en
materia de Contraloria
Social. En este trimestre se
realizaron 266/384

acciones de Contraloria
[« ial dao |l A472/2040

Elaboré

Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1114 - SECRETARIA DE SALUD
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E034 - Enfermedades transmitidas por vector y zoonosis
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 S| 0.000 0.000 0.000 30.348 93.752% 93.752%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - Se refiere a la atencion |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de las localidades con Cobertura de localidades
acciones para la en la Prevencion, Control y
prevencién y control de las |Vigilancia de
Enfermedades de Enfermedades por Vector y
Transmision Vectorial y Zoonosis
Zoondticas
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO01 - Cumplimiento del CO01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Plan Anual para cumplimiento del Plan
Prevencién, Control y anual para Prevencion,
Vigilancia de Control y Vigilancia de
Enfermedades por Vector y |Enfermedades por Vector y
Zoonosis cumplido Zoonosis

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Acciones de CO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Nebulizacion, Control Acciones de Control del
larvario y Lectura de Vector en localidades
Ovitrampas en Localidades |prioritarias
Priaritarias

SEMESTRAL 90.000 S| 0.000 100.000 0.000 30.016 33.351% 33.351%
CO01.A02 - Aplicacion de C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 90.000
vacuna antirrabica canina y |aplicaciéon de vacuna
feli . ) feli

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Investigaciony |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Vigilancia Operativa en informes de Investigacion y
Vectores vigilancia operativa en

vectores
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E053 - Servicios Integrales Méviles en Salud
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 32.371 S| 0.000 0.000 0.000 30.348 93.752% 93.752%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.
Elaboré Revisé Autorizé



BRELTT T

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

ANUAL 44.000 S| 0.000 0.000 0.000 32.629 74.156% 74.156%

P - Complementar los 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.000
Servicios de Atencion cobertura de poblacion
Meédica con calidad a objetivo.
través de Unidades
Médicas Mdviles Integrales
que se trasladan a las
localidades mas alejadas
en el territorio estatal.

TRIMESTRAL 10.497 S| 2.359 2.638 2.676 2.825 107.634% 100.002%
CO01 - Servicios integrales |CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.624 2.624 2.624 2.624
de atencion médica Poblacion atendida en los
otorgados Servicios Mdviles de

Atencion

TRIMESTRAL 11.009 S| 2.110 2.661 2.661 3.486 126.667% 99.167%
C01.A01 - Realizar visitas |C01A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.752 2.752 2.752 2.752
a localidades por las localidades atendidas por
Unidades Médicas Mdviles |las Unidades Moviles de
Isin acceso Atencion Médica

SEMESTRAL 100.000 S| 90.982 98.877 99.272 110.871 110.871% 100.000%
CO01.A02 - Realizar CO01A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Atenciones Mdviles de Atenciones Mdviles de
Servicios Integrales de Servicios integrales
1Salud v de gabinete otorgadas

TRIMESTRAL 100.000 S| 77.094 98.940 100.742 123.012 123.012% 99.947%
CO01.A03 - Atenciones CO01A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Moviles de Servicios Atenciones Mdviles de
Integrales de Salud y de Servicios integrales
gabinete otorgadas en los |otorgadas en los centros
centros de reinsercion de reinsercion social en el
social en el Estado Estado

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
Elaboré Revisé Autorizé
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METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouiing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo a la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 85.106 S| 55.556 100.000 100.000 76.471 92.857% 97.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - - Oportuna CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.889 83.333 88.889 82.353
Asistencia administrativa y |cumplimiento programatico
apoyo a las Unidades trimestral de metas con
Responsables Sustantivas |semaforo verde de las
para el cumplimiento de las|Unidades Responsables
metas programadas, Sustantivas Institucionales
otorgada.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 12.435 12.435% 12.435%
CO01.A01 - Asignacion de  |CO1A1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
recursos a las Unidades Presupuesto Ejercido
Responsables de Apoyo destinado a las areas staff.
Administrativo y de Staff,
para atender necesidades
de lac Areac ciistantivas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Rectoria en Salud
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 32.371 NO 0.000 0.000 0.000 30.348 93.752% 93.752%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
disminucién por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.

ANUAL 83.333 S| 0.000 0.000 0.000 91.667 110.000% 110.000%
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P - Las instituciones del 1905011 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 83.333
sector salud publico estan |Programas
consolidando su Presupuestarios derivados
coordinacion y empleo de |del Programa Sectorial de
recursos para un Sistema |Salud con valoracién igual
Estatal de Salud mas o mayor al 85% (P Rectoria
robusto y resiliente en Salud SSA Se toma del
Tema 1)
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Documentos 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
normativo-administrativos |documentos normativo-
actualizados administrativos
actualizados
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Evaluacién del |01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
cumplimiento de objetivos |evaluaciones del
de los programas desempefio realizadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Actualizacion de |02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los sistemas de sistemas de informacién en
inf " .
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones del Sector |02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Salud en temas de género |acciones del Sector Salud
realizadas en temas de género
realizadas
SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Elaboracién de |C02A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
informes del seguimiento a |informes del Sistema
los mecanismos PASECVM presentados
interinstitucionales para la
coordinacién que permita
garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre
de violencia en el sector
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracién de |C02A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
informes del seguimiento a |informes del Sistema de
estrategias implementadas |igualdad presentados
para la igualdad
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Escuelas Primarias |1 - Porcentaje de Escuelas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publicas con capacitacién |Primarias Publicas
en Prevencion de capacitadas en Prevencién
Accidentes y Primeros de Accidentes y Primeros
Respondientes otorgada Respondientes
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 96.700 96.700% 96.700%
C03.A01 - Capacitacién de |1 - Porcentaje de alumnado ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
alumnado en Primaria Alta |en Primaria Alta (4to, 5to y
(4to, 5to y 6to) en 6to) capacitado en
Prevencién de Accidentes y|Prevencién de Accidentes y
Primeros Respondientes  |Primeros Respondientes
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 98.287 98.287% 98.287%
Elaboré Revisé Autorizé



leNTANA
e ROy

C03.A02 - Capacitacién de |1 - Porcentaje de personal ASCENDENTE
personal administrativo de |de Primarias Publicas

Escuela Primaria Publica |capacitado en Prevencion

en Prevencion de de Accidentes y Primeros

Accidentes y Primeros Respondientes

Respondientes

0.000

0.000

0.000

100.000

SIPPRES 2025 |N
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JUSTIFICACIONES

Este indicador considera a
620,542 personas en
situacion de carencia por

lacceso a los servicios de

Este indicador evalta la
atencién brindada a 11
localidades prioritarias
mediante la
implementacion de
acciones de prevencion y
control de las

Cof dadl )
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Durante el segundo
semestre del afio, se
llevaron a cabo las
actividades programadas
en el Plan Anual, entre las
que destacan acciones de

nahulizacidn canteal

Se llevaron a cabo 75
acciones de 75
programadas por lo que el
porcentaje alcanzado es
ldel 100% es decirauese

Este indicador tiene como
meta anual aplicar

180,001,000 dosis de

Se llevo a cabo una
actividad de investigacion y
vigilancia operativa en
lvectoresdeuna

JUSTIFICACIONES

Este indicador considera a

620,542 personas en

situacion de carencia por
L
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Durante el Ejercicio Fiscal
2025y con base en los
registros de informacién
del Sistema Nacional de
Informacién Basica en
Materia de Salud, se
identificé de manera
preliminar una cobertura en

L L idada 040 000

La poblacién acude y utiliza
los servicios integrales de
las unidades medicas

PARA ESTE TRIM SE
REALIZARON 76 VISITAS
YA QUE FUERON VISITAS
IDE UNA SEMANAEN

A POBLACION UTILIZA
LOS SERVICIOS
INTEGRALES MOVILES
IDE ATENCION MEDICA

LOS SERVICIOS
INTEGRALES MOVILES
APOYANDO A LOS
CERESOS PARA
LLEVARLES LA
ATENCION MEDICA
INTECRAL DARAEQTE
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3 % en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 2048 0, 0y

Este indicador tiene como
meta anual lograr que al
menos el 85 % de los
indicadores de la Matriz de
Indicadores para
Resultados (MIR) de los
Ejecutores del Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de
Quintana Roo obtengan
semaforizacion en color
verde en el reporte de sus
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Este indicador tiene como
meta anual lograr que 40
indicadores a nivel de
componentes y actividades
de los programas
presupuestarios
institucionales alcancen

" tinfoot

Los importes presentados
corresponden a un
precierre del 2do.
Semestre de 2025, por lo
cual se pueden presentar

JUSTIFICACIONES

Este indicador considera a

620,542 personas en

situacion de carencia por
L
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Este indicador tiene como
meta anual que 10
programas presupuestarios
obtengan una valoracion
igual o mayor al 85 %, lo
que representa el 83.333 %
de un total de 12
programas

fo o L

Se programé la

actualizacion de 3

documentos normativos,
.

Semestral: Este indicador
tiene como meta anual la
realizacién de dos
levaluacionesdel

Este indicador tiene como
meta anual realizar 24

o

La meta anual establecida
es de 5 acciones de género
que se lograr en el afio
lesto se loaro de acorde
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ESTE INDICADOR TIENE
COMO META
TRIMESTRAL 1 INFORME,
LOGRANDO LA META
ESTABLECIDA EN EL
TRIMESTRE. ASi MISMO
COMO META ANUAL
PRESENTA UN TOTAL

DO 4 INCADMES

ESTE INDICADOR TIENE
COMO META
TRIMESTRAL 1 INFORME,
LOGRANDO LA META
ESTARIFCIDA EN FI

Este indicador tiene como

meta anual capacitar a 316

escuelas primarias

publicas en materia de

prevencién de accidentes y
. i

Este indicador tiene como
meta anual capacitar a
19,000 alumnos de cuarto,
quinto y sexto grado de
educacion primaria publica
en materia de prevencion
da accidantac \s i v
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Este indicador tiene como
meta anual capacitar a
3,210 personas del
personal docente,
administrativo y de apoyo
de escuelas primarias

nuihlicac an mataria d
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1115 - SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E037 - Desarrollo Rural con Servicios Financieros

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a
incrementar anualmente la

PED1611 - indice de
volumen fisico del sector

ASCENDENTE

ANUAL

120.000

Sl

0.000

0.000

0.000

88.200

0.000

0.000

0.000

120.000

73.500% 73.500%

actividad econémica del
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la ganaderia,
la acuacultura y la pesca,
mediante garantias
liquidas con el fin de que
cuenten con recursos
suficientes para optimizar
el rendimiento de su
produccioén, y tengan asi,
mayor oportunidad de
incrementar sus ingresos y
mejorar su calidad de vida.

primario

ANUAL 6.667 Sl 0.000 0.000 0.000 -21.600 -324.000% -324.000%

Elaboré Reviso Autorizo
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P - Personas fisicas y 0908I001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
morales del medio rural en |Variacion del Indicador
el Estado de Quintana Roo,|Trimestral de la Actividad
cuentan con una mejor Econdémica Estatal de
armonizacion entre el Quintana Roo para las
sector agropecuario y las  |actividades primarias al
instituciones bancarias, segundo trimestre de cada
obtienen créditos que les  |afio
permite invertir en sus
proyectos mejorando su
productividad y su calidad
de vida

TRIMESTRAL 1.061 S| 0.000 0.000 1.060 0.000 0.000% 99.950%
CO01 - Garantias liquidas a |PS8ICO1FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000 0.000 1.060 1.061
personas fisicas y morales |O - Porcentaje de personas
del sector primario beneficiadas con garantias
lautorizadas liouidas

TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 20.000 20.000 20.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Asesoria a PS8IC1A1ASESORIAFINA ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
personas fisicas y morales [INCIAMIENTO - Porcentaje
del medio rural que de personas atendidas con
requieren garantias asesoria
lionidas

TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 1.212 0.531 1.951 9.756% 5.138%
CO02 - Créditos financieros |PS8IC02FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
para personas del sector |O - Porcentaje de personas
primario con impulso a beneficiadas con
mujeres emprendedoras  |financiamiento
con microcrédito sostenible
autorizado.

ANUAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Creacién del PS8IC02A01 - Lineamiento ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
instrumento normativo de |para el otorgamiento de
crédito con contratos productos financieros a
multiciclos para bajo costo para
disposiciones sostenidas |productores del medio rural
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 6.061 2.655 26.667 26.667% 5.727%
C02.A02 - Operacion de PS8IC02A02FINANCIAMIE ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
instrumento normativo de |NTO - Porcentaje de
crédito con contratos mujeres que firman
multiciclos para contratos de crédito
disposiciones sostenidas |multiciclos.
SEMESTRAL 30.303 S| 0.000 0.000 0.000 25.000 80.000% 82.500%
C02.A03 - Operacion de PS81CO2A03FINANCIAMI ASCENDENTE 0.000 0.000 29.412 31.250
instrumento normativo de |ENTO - Porcentaje de
crédito de mediano plazo. |personas que firman
contratos de crédito de
mediana nlaza
TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 31.429 20.000 14.074 70.370% 105.714%
CO03 - Promocion de PS8ICO3FINANCIAMIENT ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
financiamiento con la O - Porcentaje de personas
banca de segundo piso 0o |beneficiadas con asesoria
instituciones financieras financiera
para fortalecer la
produccién con servicios
financieros en el sector
agropecuario de quintana
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Celebracion de |PS8IC03A01FINANCIAMIE ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
capacitaciones grupales en|NTO - Porcentaje de
el medio rural personas atendidas con
asesoria v capacitacién
Elaboré Revisé Autorizé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E038 - Capacitacion técnica para el sector primario

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
F - Contribuir a PED16I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
actividad econémica del primario
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la ganaderia, la
acuacultura y la pesca
mediante la capacitacion
técnica que mejora la
produccién e ingresos del

ANUAL 6.667 S| 0.000 0.000 0.000 -0.564 -8.456% -8.456%
P - Productores del sector [0908l001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
primario desarrollan Variacién del Indicador
habilidades que mejoran la | Trimestral de la Actividad
productividad e impulsan  |Econémica Estatal de
sus actividades Quintana Roo para las
productivas. actividades primarias al

segundo trimestre de cada
TRIMESTRAL 20.000 S| 6,000.000 20.000 16.615 19.800 99.000% 109.679%
CO01 - Fortalecimiento de  |PS8C01capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000
capacidades técnico- Porcentaje de productores
productivas organizadas del sector primario
aplicables al sector asesorados
nrimario realizado
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 20.000 25.000 20.000 100.000% 105.882%
C01.A01 - Capacitacion a |PS8C1A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
personas productoras del |Porcentaje de personas
sector rural productoras del sector rural
capacitadas
TRIMESTRAL 20.000 SI 20.000 20.000 18.857 20.000 100.000% 98.571%
C01.A02 - Orientacioén a PS8C1A02capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000
personas que desarrollan |Porcentaje de personas
actividades agropecuarias |que desarrollan actividades
para detectar agropecuarias que reciben
oportunidades de orientacién para detectar
desarrollo, ademas del oportunidades de
cumplimiento de desarrollo, ademas del
normatividad ante otras cumplimiento de
instancias. normatividad ante otras
instancias
TRIMESTRAL 20.000 SI 21.600 20.000 20.000 20.000 100.000% 102.000%
C01.A03 - Capacitacion a |PS8C1A3capacitacion - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 20.000
mujeres del sector rural en |Porcentaje de mujeres que
actividades productivas que|reciben capacitacion para
propicie su realizar actividades
emnaderamientn nrimarias
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Intercambio de |E038C01A04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
experiencias en actividades|de eventos realizados para
productivas de mujeres intercambio de
rurales experiencias
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 0.000 20.000 20.000 100.000% 100.000%
CO02 - Capacitaciones PS8C2capacitacion - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 20.000
técnicas al sector pesquero|Porcentaje de personas
y acuicola realizadas que reciben capacitacion
técnica
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000 20.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Implementacién |PS8C2A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
de cursos de Acuacultura |Porcentaje de estudiantes
para la formacion de capacitacitados en el
capital humano sector acuicola
TRIMESTRAL 33.333 SI 0.000 0.000 100.000 200.000 400.000% 450.000%
C02.A02 - Imparticiéon de  |PS8C2A2capacitacion - ASCENDENTE 0.000 25.000 25.000 50.000
cursos de capacitacion Porcentaje de Personas
técnica acuicola 'y capacitadas en el sector
lpesauera acuicola v pesauero
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 20.000 20.000 20.000 100.000% 100.000%
CO03 - Capacitacion a PS8C3capacitacion - ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
personas productoras Porcentaje de personas
agricolas realizada productoras capacitados
para impulsar la
produccion de productos
aaricalac
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 20.000 20.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A01 - Imparticiéon de  |PS8C3A1capacitacion - ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 0.000
cursos sobre cultivos Porcentaje de
especificos para personas |cumplimiento en la
productoras agricolas Imparticion de cursos
sobre cultivos especificos
para personas productoras
SEMESTRAL 20.000 NO 0.000 20.000 19.359 19.681 98.407% 98.028%
C04 - Extensionismo Rural |E038C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000
realizado personas apoyadas con
extensionismo rural
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000 86.364 86.364% 97.579%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04.A01 - Contratacion de |C04A01E038 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Prestadores de Servicios |de prestadores de servicios
Profesionales del sector profesionales contratados
rural
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 85.106 S| 60.000 79.545 57.407 48.000 56.250% 69.375%
CO01 - Apoyo a las PS8IC1INSTITUCIONAL - ASCENDENTE 86.667 84.091 85.185 85.333
Unidades Responsables Porcentaje de
Sustantivas para el cumplimiento programatico
cumplimiento de sus metas|trimestral de metas con
programadas, otorgado semaforo verde de las
Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Rural y
Pesca
ANUAL 17.245 S| 15.845 0.000 0.000 0.000 0.000% 91.880%
CO01.A01 - Control PS8IC1A1aINSTITUCIONA ASCENDENTE 17.245 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el L - Porcentaje del
cumplimiento de las metas |Presupuesto Aprobado
de las Unidades destinado a las Unidades
Responsables Responsables de Staff de
la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Rural y
D
TRIMESTRAL 17.000 NO 111.680 79.924 1.033 0.900 5.294% 470.146%
C01.A01 - Control PS8IC1A1bINSTITUCIONA| DESCENDENTE 17.000 17.000 17.000 17.000
presupuestal para el L - Porcentaje del
cumplimiento de las metas |Presupuesto devengado
de las Unidades destinado a las Unidades
Responsables Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Secretaria
de Desarrollo Agropecuario
Rural y Pesca
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Apoyo institucional a |PS8IC2INSTITUCIONAL - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
las Unidades Porcentaje de
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico
para asegurar el trimestral de metas con
cumplimiento a la Politica |semaforo verde de los
transversal de género, indicadores que forman
otorgado parte del Anexo

Transversal de Igualdad

Sustantiva y No Violencia

Contra las Mujeres (10.10)

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Seguimiento PS8IC2A1INSTITUCIONAL ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para el cumplimiento de las|- Porcentaje de sesiones
acciones con enfoque de  |del comité de igualdad
género a través de las realizadas
sesiones del comité de
jonaldad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R010 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a
incrementar anualmente la
actividad econémica del
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la ganaderia,
la acuacultura y la pesca
mediante el apoyo con
recursos para el
cumplimiento de la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria que
mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
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PED1611 - indice de
volumen fisico del sector
primario

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

120.000

SIPPRES 2025 |N

P - Productores
Agropecuarios Acuicolas y
Pesqueros de Quintana
Roo reducen Riesgos en
su Produccion por
presencia de Plagas y
Enfermedades
Fitozoosanitarias para
incrementar el volumen
fisico de la produccion.

0908I001 - Tasa de
Variacién del Indicador
Trimestral de la Actividad
Econdémica Estatal de
Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada
afio

ASCENDENTE

ANUAL

115.000

Sl

0.000

0.000

0.000

88.200

0.000

0.000

0.000

115.000

76.696%

76.696%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

100.000

100.000

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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CO01 - Campanias de PS8IC1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la
Agricolas convenidas por |Comision de Sanidad e
el Comité Estatal de Inocuidad Agropecuaria del
Sanidad Vegetal de Comité Estatal de Sanidad
Quintana Roo A.C. Vegetal de Quintana Roo
ejecutadas. A.C. validadas por las
Unidades Responsables
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Vigilancia PS8IC1A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Epidemiolégica, Camparias|Porcentaje de Informes
Fitosanitarias e inocuidad |Fisicos Financieros del
en la Produccion Agricola |Comité Estatal de Sanidad
Vegetal de Quintana Roo
A.C. validados por las
Unidades Responsables
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Camparias de PS8IC2SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la
pecuaria convenidas por el |Comisién de Sanidad e
Comité Estatal de Fomento |Inocuidad Agropecuaria del
y Proteccion Pecuaria de  |Comité Estatal de Fomento
Quintana Roo ejecutadas. |y Proteccién Pecuaria de
Quintana Roo, validadas
por las Unidades
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Vigilancia PS8IC2A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Epidemiolégica, Camparias|Porcentaje de Informes
Zoosanitarias e inocuidad |Fisicos Financieros del
en la Produccién Pecuaria. |Comité Estatal de Fomento
y Protecciéon Pecuaria de
Quintana Roo validados
por las Unidades
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Camparias de PS8IC3SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Sanidad e Inocuidad Porcentaje de Actas de la
Agricolas convenidas por el|Comision de Sanidad e
Comité de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del
Inocuidad Acuicola y Comité de Sanidad e
Pesquero de Q. Roo. A.C. |Inocuidad Acuicola 'y
ejecutadas. Pesquero de Q. Roo. A.C,,
validadas por las Unidades
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Productores PS8IC3A1SANIDADES - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Acuicolas y Pesqueros Informes Fisicos
preparados para enfrentar |Financieros del Comité de
plagas y enfermedades que|Sanidad e Inocuidad
requieren atencion Acuicola y Pesquera del
permanente Estado de Q. Roo A.C.
validados por la Unidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S005 - Impulso a la Innovacion Agricola
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a PED16I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
actividad econémica del primario
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, mediante la
entrega en especie de
insumos, herramientas y
material vegetativo que les
permita mejorar los
ingresos y calidad de vida
para coadyuvar en la
seguridad agroalimentaria.
ANUAL 6.667 S| 0.000 0.000 0.000 -0.564 -8.456% -8.456%
P - Las personas 09081001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
productoras agricolas en el |Variacién del Indicador
Estado de Quintana Roo  |Trimestral de la Actividad
que presentan baja Econdémica Estatal de
produccién en el sector Quintana Roo para las
primario cuentan con actividades primarias al
apoyos para insumos segundo trimestre de cada
agricolas, equipamiento, |afio
semillas y el apoyo
econdémico a los
representantes de nucleos
TRIMESTRAL 34.286 S| 0.000 0.000 39.600 166.400 475.429% 221.167%
C01 - Insumos agricolas PS8C1agricola - ASCENDENTE 0.000 0.000 34.000 35.000
entregados Porcentaje de personas
productoras agricolas
anovados con insumos
TRIMESTRAL 36.667 S| 0.000 0.000 51.955 134.215 359.292% 232.182%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Adquisicion de |PS8C1A1agricola - ASCENDENTE 0.000 0.000 36.201 37.355
insumos agricolas para Porcentaje de productores
productores de baja escala |de baja escala apoyados
con la entrega de insumos
TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 0.000 20.000 20.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Adquisicion de |PS8C1A2agricola - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 20.000
insumos agricolas para Porcentaje de productores
productores de gran escala |de gran escala apoyados
con la entrega de insumos
TRIMESTRAL 35.932 S| 0.000 0.000 35.986 33.333 100.000% 100.000%
CO02 - Equipo agricola PS8C2agricola - ASCENDENTE 0.000 0.000 35.986 33.333
entregado Porcentaje de personas
productoras agricolas
anovados con equing
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion del PS8C2A1agricola - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
cultivo de cafia en su Porcentaje de
proceso de transicién de  |organizaciones cafieras
practicas agricolas apoyadas en su proceso de
sostenibles transicion de practicas
aaricnlas snctenihles
TRIMESTRAL 28.125 S| 0.000 24.891 0.000 25.942 92.240% 90.578%
CO03 - Semillas mejoradas |PS8C3agricola - ASCENDENTE 0.000 28.125 0.000 28.125
para siembra de cultivos Porcentaje de productores
basicos entregadas del estado atendidos con
semillas mejoradas de
cultivos basicos
TRIMESTRAL 20.000 S| 0.000 9.333 0.000 19.050 95.250% 63.565%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Distribucién de |PS8C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
semillas mejoradas para |toneladas de semilla
siembra de cultivos certificada o apta para
basicos de manera siembra de Maiz y Frijol
personalizada en entregada a los
localidades beneficiarios del programa.
TRIMESTRAL 14.681 NO 0.000 13.573 13.518 13.463 91.698% 92.076%
C04 - Apoyo econémico a |PS8C4ejidales - Porcentaje ASCENDENTE 14.681 14.681 14.681 14.681
Comisariado Ejidales de Comisariados Ejidales
entregado apoyados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO04.A01 - Publicacion de  |PS8C4A1ejidales - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
la convocatoria para Porcentaje de
Comisariados Ejidales cumplimiento en la
publicacién de la
convocatoria para
Comisariadns Eiidales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S012 - Fortalecimiento al Desarrollo Rural
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a
incrementar anualmente la
actividad econémica del
sector primario del Estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la fruticultura,
la horticultura, la
apicultura, la ganaderia, la
agroindustria, el desarrollo
rural, la acuacultura y la
pesca para mejorar los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras
mediante la entrega de
equipamiento, insumos,
capacitacion y la atencién
de las necesidades que los
productores manifiesten.
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PED1611 - indice de
volumen fisico del sector
primario

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

120.000

SIPPRES 2025 |N

P - La poblacion de las
zona rural y costera del
Estado de Quintana Roo
fortalecen su actividad
econémica del sector
primario del estado de
Quintana Roo conformada
por la agricultura, la
fruticultura, la horticultura,
la apicultura, la ganaderia,
la agroindustria, el
desarrollo rural, la
acuacultura y la pesca.

0908I001 - Tasa de
Variacién del Indicador
Trimestral de la Actividad
Econdémica Estatal de
Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada
afio

ASCENDENTE

ANUAL

6.667

Sl

0.000

0.000

0.000

-0.564

0.000

0.000

0.000

6.667

-8.456%

-8.456%

Elaboré

TRIMESTRAL

6.775

Sl

0.000

0.000

0.000

5.553

Reviso

70.072%

81.961%

Autorizo
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CO01 - Equipamiento para el [PS8IC1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 5.893 7.925
Desarrollo Rural realizado |Porcentaje de personas de
la zona rural y costera que
reciben equipamiento para
el Desarrollo Riral
TRIMESTRAL 93.898 SI 0.000 0.000 0.000 77.895 82.234% 82.958%
C01.A01 - Entrega de PS8IC1A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 92.961 94.725
equipamiento para Porcentaje de personas
actividades agropecuarias |que son atendidas con la
y diversificacion de la entrega de equipamiento
agricultura familiar para actividades
agropecuarias y
diversificacion de la
it £ ili
TRIMESTRAL 7.016 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de PS8IC1A2DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 7.016 0.000
equipamiento para Porcentaje de personas
extraccion de agua con que son equipadas para
energia solar para extraccion de agua con
almacenamiento y riego energia solar para el
almacenamiento y riego
TRIMESTRAL 9.963 SI 0.000 9.963 2.416 0.000 0.000% 62.125%
CO02 - Insumos para el PS8IC2DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 9.963 9.963 0.000
Desarrollo Rural realizado |Porcentaje de personas de
la zona rural y costera
apoyadas con Insumos
nara el Desarrollo Riral
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 200.000 24.250 0.000 0.000% 82.833%
C02.A01 - Entrega de PS8IC2A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
insumos para el Porcentaje de personas
fortalecimiento de la que reciben insumos para
Agricultura Familiar la agricultura familiar
TRIMESTRAL 0.713 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Equipamiento a PS8IC3DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.713 0.000
mujeres rurales que Porcentaje de mujeres de
desarrollan la agricultura  |la zona rural y costera que
familiar realizado desarrollan la agricultura

familiar y que reciben

eaninamientn

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

CO03.A01 - Entrega de PS8IC3A1DESARROLLO - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
equipamiento para Porcentaje de mujeres
impulsar actividades apoyadas con
productivas de la mujer equipamiento para
rural impulsar actividades

nradiictivas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S041 - Fortalecimiento a la Ganaderia
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a
incrementar anualmente la
actividad econémica del
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
ganaderia mediante el
apoyo con recursos para
adquirir conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos,
animales con calidad
genetica, apoyo para
certificacion, capacitacion y
celebracion de eventos que
mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
productoras.

INTANA
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PED1611 - indice de
volumen fisico del sector
primario

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

120.000

SIPPRES 2025 |N

P - Promover el desarrollo
de las actividades del
sector pecuario, que
contribuya a mejorar la
autosuficiencia alimentaria
y la produccién en sus
unidades pecuarias
mejorando la economia de
las personas productoras.

0908I001 - Tasa de
Variacién del Indicador
Trimestral de la Actividad
Econdémica Estatal de
Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada
afio

ASCENDENTE

ANUAL

2.222

Sl

0.000

0.000

0.000

-0.564

0.000

0.000

0.000

2.222

-25.367%

-25.367%

Elaboré

TRIMESTRAL

16.158

Sl

0.000

0.000

23.584

11.005

Reviso

67.790%

100.995%

Autorizo
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CO01 - Equipamiento PS8IC1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 16.119 16.233
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras pecuarias productoras apoyadas con
equipamiento pecuario.
TRIMESTRAL 10.802 S| 0.000 0.000 18.363 5.229 48.409% 100.661%
CO01.A01 - Desarrollo de PS8IC1A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.802 10.801
las unidades produccion Porcentaje de personas
pecuaria mediante el apoyo|productoras pecuarias
de equipamiento para apoyadas con
ganado mayor equipamiento para ganado
TRIMESTRAL 5.356 S| 0.000 0.000 5.273 5.557 101.845% 101.667%
CO01.A02 - Desarrollo de PS8IC1A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 5.307 5.457
las unidades produccion Porcentaje de personas
pecuaria mediante el apoyo|productoras pecuarias
de equipamiento para apoyadas con
especies menores equipamiento para
TRIMESTRAL 4.106 S| 0.000 4.115 12,800.000 1.176 28.643% 87.391%
CO02 - Apoyos entregados a |PS8IC2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 4.115 4.106 4.106
personas productoras Porcentaje de personas
pecuarias para la productoras pecuarias
adquisicion de animales de |beneficiadas con animales
calidad genética de calidad genética.
TRIMESTRAL 1.785 S| 0.000 1.786 0.000 1.250 70.000% 73.000%
C02.A01 - Entrega de PS8IC2A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 1.786 0.000 1.785
apoyos para la adquisicién |Porcentaje de personas
de animales de calidad productoras pecuarias
genética de ganado mayor |beneficiadas con animales
de calidad genética de
ganado mayor.
TRIMESTRAL 2.321 S| 0.000 0.000 2.285 0.000 0.000% 98.461%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Entrega de PS8IC2A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.321 0.000
apoyos para la adquisicién |Porcentaje de personas
de animales de calidad productoras pecuarias
genética de especies beneficiadas con animales
menores de calidad genética de
especies menores.
TRIMESTRAL 12.087 SI 0.000 12.072 10.275 54.902 454.054% 106.499%
CO03 - Insumos entregados |PS8IC3GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 12.072 12.088 12.092
a personas productoras Porcentaje de personas
pecuarias productoras pecuarias
beneficiadas con la entrega
de insumaos
TRIMESTRAL 8.927 SI 0.000 8.929 13.309 0.000 0.000% 141.341%
C03.A01 - Apoyo a las PS8IC3A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 8.929 8.927 0.000
unidades de produccion Porcentaje de personas
pecuaria mediante la productoras beneficiadas
entrega de insumos para |con insumos para ganado
laanada mavor mavor
TRIMESTRAL 3.160 SI 0.000 0.000 0.722 4.963 156.807% 103.955%
C03.A02 - Apoyo a las PS8IC3A2GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.159 3.165
unidades de produccion Porcentaje de personas
pecuaria mediante la productoras beneficiadas
entrega de insumos para |con insumos para especies
especlies menores menores
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 33.333 33.333% 33.333%
CO04 - Centros de PS8ICAGANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
produccién de abejas reina |Porcentaje de centros de
certificados produccién de abejas reina
certificados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A01 - Apoyo parala  |PS8IC4A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
certificacion de centros de |Porcentaje de apoyos para
produccién de abejas reina |la certificacion de centros
de produccién de abejas
reina
TRIMESTRAL 54.545 S| 0.000 0.000 54.545 0.000 0.000% 100.000%
CO5 - Capacitacion PS8IC5GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 54.545 0.000
tecnoldgica pecuaria Porcentaje de
realizada organizaciones ganaderas
capacitadas
TRIMESTRAL 12.855 S| 0.000 0.000 12.855 0.000 0.000% 100.000%
C05.A01 - Capacitacion a |PS8IC5A1GANADERIA - ASCENDENTE 0.000 0.000 12.855 0.000
personas productoras Porcentaje de personas
ganaderas productoras ganaderas
capacitadas
SEMESTRAL 77.551 S| 60.000 100.000 68.750 85.714 120.000% 100.000%
CO06 - Apoyos para la S041c06 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 77.778 68.750 71.429
celebracion de eventos personas que organizan
afines al sector pecuario  |eventos afines al sector
lotoraados __lpecuario apovadas
SEMESTRAL 77.551 S| 60.000 100.000 68.750 85.714 120.000% 100.000%
C06.A01 - Atencion a S041C06A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 77.778 68.750 71.429
eventos afines al sector de atencion a eventos de
pecuario usos y costumbres afines
al sector pecuario
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S044 - Impulso a la productividad de la Pesca y Acuacultura
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 120.000 S| 0.000 0.000 0.000 88.200 73.500% 73.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a PED16I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 120.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
actividad econémica del primario
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
acuacultura y la pesca
mediante el apoyo con
recursos para adquirir
conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos y
recursos que mejoran los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras.
ANUAL 6.667 S| 0.000 0.000 0.000 -0.564 -8.456% -8.456%
P - La poblacién ocupada |0908I001 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.667
en la actividad pesquera y |Variacién del Indicador
acuicola del estado de Trimestral de la Actividad
Quintana Roo incrementan |Econémica Estatal de
su produccion. Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada

TRIMESTRAL 2.957 S| 0.000 0.000 0.000 3.367 113.846% 113.846%
CO01 - Apoyo econémico a |PS8IC1PESCA - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.957
las pescadoras (es) y Porcentaje de beneficiarios
acuacultoras (es) parala |para la adquisicién de
adquisicion de equipos, equipos, herramientas e
herramientas e insumos insumos pesqueros y
entrenadn acuicalas

TRIMESTRAL 3.185 S| 0.000 0.000 8.735 0.000 0.000% 274.286%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Recepcion de  |PS8IC1A1PESCA - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.185 0.000
solicitudes de apoyo para |Porcentaje de solicitudes
la adquisicién de equipos, |recibidas para la
herramientas e insumos adquisicion de equipos,
herramientas e insumos
nesaiierns v acuicalas
TRIMESTRAL 90.065 S| 0.000 0.000 278.000 0.000 0.000% 308.667%
CO02 - Apoyo econémico PS8IC2PESCA - ASCENDENTE 0.000 42.017 100.000 100.000
para pescadoras (es) en Porcentaje de pescadores
temporada de veda beneficiados con el apoyo
entregado en veda para pescadores
TRIMESTRAL 93.593 S| 0.000 100.720 0.000 0.000 0.000% 107.615%
C02.A01 - Recepcion de  |PS8IC2A1PESCA - ASCENDENTE 0.000 93.593 0.000 0.000
solicitudes de apoyo en Porcentaje de solicitudes
temporada de veda para recibidas de apoyo en
pescadores temporada de veda para
nescadores
TRIMESTRAL 60.000 S| 0.000 83.333 100.000 80.000 200.000% 142.857%
CO03 - Turismo Rural para |PS8IC3PESCA - ASCENDENTE 0.000 66.667 66.667 40.000
el Desarrollo ejecutado Porcentaje de comités
beneficiarios del programa
turismo rural para el
desarrolln
TRIMESTRAL 75.000 S| 0.000 65.000 0.000 0.000 0.000% 86.667%
CO03.A01 - Recepcion de  |PS8IC3A1PESCA - ASCENDENTE 0.000 75.000 0.000 0.000
solicitudes recibidas del Porcentaje de solicitudes
programa Turismo Rural  |recibidas de apoyo del
para el Desarrollo. programa turismo rural
nara el desarrollo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U004 - Impulso a la Infraestructura Agropecuaria y Pesquera de la Zona Rural
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a
incrementar anualmente la
actividad econémica del
sector primario del Estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la fruticultura,
la horticultura, la
apicultura, la ganaderia, la
agroindustria, el desarrollo
rural, la acuacultura y la
pesca para mejorar los
ingresos y calidad de vida
de los y las productoras
mediante la construccion
y/o rehabilitacién de
caminos saca cosechay la
infraestructura
hidroagricola y la atencion
de las necesidades que los
productores manifiesten.

PED1611 - indice de
volumen fisico del sector
primario

ASCENDENTE

ANUAL

120.000

Sl

0.000

0.000

0.000

88.200

0.000

0.000

0.000

120.000

73.500%

73.500%

P - La poblacién de la zona
rural y costera del Estado
de Quimtana Roo, cuentan
con suficiente
infraestructura
agropecuaria y pesquera
para la produccién.

0908I001 - Tasa de
Variacién del Indicador
Trimestral de la Actividad
Econdémica Estatal de
Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada

ASCENDENTE

ANUAL

6.667

Sl

0.000

0.000

0.000

-0.564

0.000

0.000

0.000

6.667

-8.456%

-8.456%

Elaboré

TRIMESTRAL

20.000

Sl

0.000

0.000

0.000

20.000
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100.000%

100.000%
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CO01 - Rehabilitacion y/o PS8IC1INFRAESTRUCTU ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
Construccion de caminos  |RA - Porcentaje de
sacacosecha realizada. productores beneficiados
con la Rehabilitacién y/o
Construccién de caminos
sacacosecha.
TRIMESTRAL 66.500 S| 0.000 0.000 0.000 66.500 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Supervisién a la |PS8IC1A1CAMINOS - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.500
rehabilitacién y/o Numero de kilémetros de
construcciéon de caminos  |caminos saca cosechas
sacacosechas Rehabilitados y/o
Caonstriiidos
TRIMESTRAL 7.700 S| 0.000 0.000 0.000 7.700 100.000% 100.000%
CO02 - Infraestructura PS8IC2INFRAESTRUCTU ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.700
Hidroagricola entregada RA - Porcentaje de
productores beneficiados
con obras de
infraestructura
hidroaaricnla
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion de PS8IC2ATHIDROAGRICOL ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
hectareas productivas con |A - NUmero de hectareas
el Programa de Apoyo a la |productivas atendidas por
Infraestructura el programa de apoyo a la
Hidroagricola infraestructura
hidroagricola
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U005 - Programa Integral para el Control de Plagas, enfermedades zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a
incrementar anualmente la
actividad econémica del
sector primario del estado
de Quintana Roo
conformada por la
agricultura, la ganaderia, la
acuacultura y la pesca
mediante el apoyo con
recursos para adquirir
conjuntamente las
necesidades de
equipamiento, insumos,
recursos y el cumplimiento
de la sanidad e inocuidad
agroalimentaria que
mejoran los ingresos y
calidad de vida de los y las
productoras.

PED1611 - indice de
volumen fisico del sector
primario

ASCENDENTE

ANUAL

120.000

Sl

0.000

0.000

0.000

120.000

0.000

0.000

0.000

120.000

100.000%

100.000%

P - Productores ganaderos
incrementan su produccién
con el control de plagas,
enfermedades
zoosanitarias y malas
practicas que afectan a las
especies ganaderas en el
Estado de Quintana Roo

0908I001 - Tasa de
Variacién del Indicador
Trimestral de la Actividad
Econdémica Estatal de
Quintana Roo para las
actividades primarias al
segundo trimestre de cada
afio

ASCENDENTE

ANUAL

6.667

Sl

0.000

0.000

0.000

6.667

0.000

0.000

0.000

6.667

100.000%

100.000%

Elaboré
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50.000

Sl

0.000

50.000

50.000

50.000
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100.000%
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CO01 - Fortalecimiento del |PS8C1plagas - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 50.000
Control de Plagas, de unidades de produccion
enfermedades pecuarias atendidas en
zoosanitarias e Inocuidad |control de plagas,
Pecuaria implementado enfermedades
zoosanitarias e inocuidad
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Apoyo para el PS8C1A1plagas - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
control de enfermedades  |porcentaje de unidades de
bajo vigilancia produccién pecuarias
atendidas para el control
de enfermedades bajo
vinilancia
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Apoyo para el PS8C1A2plagas - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
control de enfermedades  |porcentaje de unidades de
no reglamentarias produccién pecuaria
atendidas por la presencia
de enfermedades no
reglamentarias
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Apoyo para el PS8C1A3plagas - ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 50.000
control de la movilizacién |porcentaje de inspecciones
de productos y atendidos de productos y
subproductos pecuarios subproductores pecuarios
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Apoyo para las |PS8C1A4plagas - ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 50.000
buenas practicas de porcentaje de unidades de
produccién y de produccion atendidos en
manufactura pecuaria buernas practicas de
nrodiiccion necuiaria
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

La meta establecida para
el segundo trimestre de
2025 en este indice es de
120; sin embargo, se
alcanzé un valor de 88.2%
lo que significa que hubo
un retroceso en el sector
primario, derivado de
perdidas en la agricultura.

Elaboré Reviso Autorizo
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El indice es un indicador
que mide la evolucion real
de la produccion agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo.La meta establecida
para el segundo trimestre
de 2025 en este indice es
de 120; sin embargo, se

Al principio del ejercicio se
habian programado la
entrega de 132 apoyos de

Durante el ejercicio se
programaron la atencién de
132 personas para
asesorias lograndose
latender el 100% derivada

Durante el ejercicio el
porcentaje alcanzado fue
de 5.13%, ya que de las
333 mujeres beneficiadas
con microcrédito se logré
atender a 13, derivado a

ol Lnrociiniiactn

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 12 de 38

Durante el ejercicio el
porcentaje alcanzado fue
de 5.7% ya que de los 333
contratos de crédito
multiciclos programados se

cancrotaron 12 _Caoho

Durante el ejercicio el
porcentaje alcanzado fue

de 82.5% ya que de las 10
empresas del medio rural
loroaramados se loard

Durante el ejercicio el
cumplimiento en este
indicador fue de 105%, ya
que se supero la meta de
70 a 74, esto manifiesta
que cada vez los
productores del medio rural
se integran a las asesorias

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100%, ya que de las 70
Ipersonas programadas

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

El indice es un indicador
que mide la evolucion real
de la produccion agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo. La meta
establecida para el
segundo trimestre de 2025

En el segundo trimestre de
2025, las actividades
primarias (agricultura, cria
y explotacion de animales,
aprovechamiento forestal,
pesca y caza) reportaron

un decremento anual de
WAl H £, L. 1l

Este indicador tiene como
meta anual atender a 440
personas productoras. En
este trimestre se apoyaron
|2 90 persanas nrodiictoras

Elaboré
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En este trimestre se
apoyaron a 40 personas
productoras programadas,
de 1as cuales asesoraron

Justificacion Trimestral:
En este cuarto trimestre se
orientaron a 35 personas
productoras de las 35
programadas. El
porcentaje alcanzado del
nivel de cumplimiento fue
del 100.000%.
Justificacion anual: Este
indicador tiene como meta

Durante el ejercicio, se
alcanzé un cumplimiento
del 102 %, ya que se
programé atender a 100

milieres nara sii

Durante el ejercicio, la
meta anual de este
indicador consistio en la
realizacién de un
Intercamhio de

Componente CO2. Este
indicador tiene como meta
anual 30 personas
lproductoras que reciben

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Componente CO2.A01.
Este indicador tiene como
meta anual 20 capacitados
en el sector acuicola. En
este frimesire se

Componente CO2.A02.
Este indicador tiene como
meta anual 4 solicitudes de
lcanacitacion técnica. Fn

Este indicador tiene como
meta anual 360
Productores programados
con capacitacion y
asesoria, en este trimestre
lco onoun 2 A0 do Inc A0

En este trimestre se tenia
programada la meta de

[capacitar a 420 personas.

Elaboré
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Este indicador tiene como
meta anual 22 personas
prestadoras de servicios
profesionales, personal

JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025
se alcanzé un valor en el
indice del 82.5 que
corresponde a un nivel de
cumplimiento del
100.366% lo que se
considera un resultado

£ Ll Iy 1

Durante el ejercicio fiscal
2025, los 85 ejecutores del
gasto del Gobierno del
Estado de Quintana Roo,
incluyendo 6rganos
auténomos y poderes,
evaluaron un total de 2,583
indicadores. De estos,
1,993 indicadores,
equivalentes al 77 %,
obtuvieron semaforizacion
en color verde en el reporte

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual alcanzar 160
calificaciones satisfactorias
alo largo de los 4
trimestres a evaluar. En
este cuarto trimestre se
alcanzaron 36 de los 64
programados por alcanzar,
llegando a un nivel de
cumplimiento del 56.25%

Este indicador tiene como
meta anual 17. En este
trimestre logramos
alcanzar el 90%, esto
debido a que faltaron
algunos tramites por
devengar por falta de
entrega de las facturas de
proveedores de

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual 4 sesiones del
comité de igualdad. En

este trimestre no se llevé a
cabo la unica sesion
Inraaramada dehido o aiie

JUSTIFICACIONES

Elaboré Reviso Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual 120 como
indice. En este trimestre se
alcanzé un indice de 88.2
de los 120 programado. El
indice es un indicador que
mide la evolucién real de la
produccién agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo. La meta
establecida para el

Este indicador tiene como
meta anual 115 como
indice trimestral de la
actividad econémica. En
este trimestre se alcanzé
un indice de 88.2 de los
115. El porcentaje
alcanzado fue del 76.6%.
Es debido a que el
segundo trimestre de 2025,

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual 12 actas
generadas por el comité de
Sanidad Vegetal de
Quintana Roo A. C. En este
trimestre se realizaron las
3 actas programadas el
porcentaje trimestral se

La D L L

Este indicador tiene como
meta anual de 12 informes
fisicos financieros que
realizara el Comité Estatal
de Sanidad Vegetal de
Quintana Roo A.C. en este

cuarto trimestre del
H 20900

Este indicador tiene como
meta anual 12 actas de la
comisién de Sanidad e
Inocuidad Agropecuaria del
Comité Estatal de Fomento
y Produccion Pecuaria de
Quintana Roo, este
trimestre se realiz6 3 de

L 2 " o
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Este indicador tiene como
meta anual 12 Informes
Fisicos Financieros del
Comité Estatal de Fomento
y Protecciéon Pecuaria de
Quintana Roo validados
por las Unidades

D IN| "y

Este indicador tiene como
meta anual 12 actas. En
este trimestre se realizaron
4 de los 4 programados. El
porcentaje alcanzado es de
100%. Este porcentaje se
debid, a que el anexo
técnico de ejecucioén para

dal

Este indicador tiene como
meta anual 12 informes. En
este trimestre se realizaron
4 de los 4 programados. El
porcentaje alcanzado es de
100%. Este porcentaje se
debid, a la operacion del
e "

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El indice es un indicador
que mide la evolucion real
de la produccion agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo.La meta establecida
para el segundo trimestre
de 2025 en este indice es
de 120; sin embargo, se
alcanzé un valor de 88.2 lo
que significa que hubo un

En el segundo trimestre de
2025, las actividades
primarias (agricultura, cria
y explotacion de animales,
aprovechamiento forestal,
pesca y caza) reportaron
un decremento anual de
0.6 por ciento. Con ello,
Quintana Roo se situé en
el lugar 20 a nivel nacional

Entre lo programado y lo
entregado en el gjercicio
se justifica por la alta

.

Elaboré
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Autorizo
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Entre lo programado y lo
entregado en el gjercicio se
justifica por la alta
demanda de solicitudes

-

Durante el ejercicio, se
alcanzé un cumplimiento
del 100% de la meta
establecida, toda vez que,
de las 50 nersonas

Al cierre del cuarto
trimestre de 2025, se
alcanzé el 100% de las
imetas anuales validando

Durante el cuarto trimestre
de 2025, se consolido el
cumplimiento del 100% de
la meta anual programada
mediante la aplicaciéon

- 2 150 .

Este indicador tiene como
meta 4,500 productores
para atender. para este
trimestre se programaron

2,500 productores y solo se
atendieran 2 308

Elaboré
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Autorizo
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Este indicador tiene como
meta la adquisicién de 80
toneladas de Semilla
Mejorada de Frijol, pero por
falta de solicitudes, solo se
adquirieron 76.20

i lodl o doun

Este indicador tiene como
meta anual apoyar a 265
representantes de los

. .

JUSTIFICACIONES

Elaboré
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El indice es un indicador
que mide la evolucion real
de la produccion agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo. La meta
establecida para el
segundo trimestre de 2025
en este indice es de 120;
sin embargo, se alcanzé un
valor de 88.2 lo que
significa que hubo un
retroceso en el sector
primario, derivado de
perdidas en la agricultura.

El Indicador Trimestral de
la Actividad Econémica
Estatal (ITAEE) ofrece el
panorama sobre la
evolucién econémica de
las entidades federativas
del pais. El dato anual del
ITAEE es un resultado
preliminar de la tendencia
del Producto Interno Bruto
por Entidad Federativa
(PIBE). Para el reporte en
el sistema SIPPRES Se

Elaboré
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Justificacion trimestral: En
este cuarto trimestre se
programé la entrega de
equipamiento para

Justificacién trimestral: En
este cuarto trimestre se
programé la entrega de
equipamiento para
actividades agropecuarias
y diversificacion de la

agricultura familiar a 808
duat, i
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El indice es un indicador
que mide la evolucion real
de la produccion agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo.La meta establecida
para el segundo trimestre
de 2025 en este indice es
de 120; sin embargo, se
alcanzé un valor de 88.2 lo
que significa que hubo un
retroceso en el sector
primario, derivado de
perdidas en la agricultura.

En el segundo trimestre de
2025, las actividades
primarias (agricultura, cria
y explotacion de animales,
aprovechamiento forestal,
pesca y caza) reportaron
un decremento anual de
0.6 por ciento. Con ello,
Quintana Roo se situé en
el lugar 20 a nivel nacional
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Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 12 de 38

Justificacion
TrimestralEste indicador
tiene como meta anual 905

personas productoras
anavadas con

JUSTIFICACION

TRIMESTRAL Este

indicador tiene como meta

anual 605 personas

productoras apoyadas con
’ .

Este indicador tiene como
meta anual 300 personas
productoras apoyadas con
equipamiento para las
especies menores. En este
lirimegtre e anovarona

Justificacion

TrimestralEste indicador

tiene como meta anual 230

personas productoras

pecuarias beneficiadas con
. .

JUSTIFICACION
TRIMESTRAL Este
indicador tiene como meta
anual 100 personas
productoras apoyadas con
apoyos econémicos para la

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACION
TRIMESTRALEste
indicador tiene como meta
anual 677 personas
lorodiictoras anavadas con

Este indicador tiene como
meta anual 177 personas
productoras beneficiadas
con insumos para especies
imenores Fn esfe frimesire

JUSTIFICACION

TRIMESTRALEste

indicador tiene como meta
; o
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Este indicador tiene como
meta anual 3
organizaciones apicolas
apoyadas para la

ficacia

Justificacion Trimestral.-
Este indicador tiene como
meta anual apoyar a 38
lpersonas moralesque

Justificacion Trimestral.-
Este indicador tiene como
meta anual apoyar a 38
lpersonas moralesque

JUSTIFICACIONES
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Este indicador tiene como
meta anual 120 como
indice. En este trimestre se
alcanzé un indice de 88.2
de los 120 programado. El
indice es un indicador que
mide la evolucién real de la
produccién agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo. La meta
establecida para el

Este indicador tiene como
meta anual 120 como
indice trimestral de la
actividad econémica. En
este trimestre se alcanzé
un indice de 88.2 de los
120. Es debido a que el

Ao tei tra da 2008

Este indicador tiene como
meta anual 65 beneficiarios
para la adquisicion de
equipos, herramientas e
insumos pesqueros y

acuicolag En ogte
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Este indicador tiene como
meta anual 1,251 personas
beneficiarias. En este
trimestre se realizaron 0 de
los 701 programados FI

Este indicador tiene como
meta anual 12 comités
beneficiarios. En este
trimestre se realizaron 4 de
los 2 proaramados FI

JUSTIFICACIONES
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Durante el ejercicio el
porcentaje alcanzado fue
del 73.5% en el indice de
volumen fisico del sector
primario que es un
indicador que mide la
evolucién real de la
produccién agricola y
ganadera a precios
constantes, eliminando el
efecto de la inflacion para
permitir comparaciones
validas a lo largo del
tiempo.La meta establecida
para el segundo trimestre
de 2025 en este indice es
de 120; sin embargo, se
alcanzé un valor de 88.2 lo
que significa que hubo un
retroceso en el sector
primario, derivado de
Iperdidas en 1a aaricultura.

Durante el ejercicio el
porcentaje alcanzado fue
de -8.455%. Este indicador
tuvo como meta anual 120
como indice trimestral de
la actividad econémica. En

este trimestre se alcanzé
ind da 00 2 dao |

Elaboré
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JUSTIFICACION
TRIMESTRALEste
indicador tiene como meta
anual 200 personas
beneficiadas con
rehabilitacion de caminos

Saca o ha lacalidad

JUSTIFICACION
TRIMESTRALEste
indicador tiene como meta
anual 26.600 kilémetros de

JUSTIFICACION
TRIMESTRALEste
indicador tiene como meta
anual 77 personas con
sistema de riego. En este
lirimestre e anovaron a 77

JUSTIFICACION
TRIMESTRALER este
indicador la meta anual
programada de 8743
hectareas. En este
trimestre fue de 8,743.00

hactdraac n 28 ahrac d

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 12 de 38

Este indicador tiene como
meta anual inspeccionar
120 cabezas de ganado
para el control de la
movilizacion, este trimestre
se atendié 120 de las 120
programadas del sector
primario. El porcentaje
alcanzado fue del
100%.Durante el ejercicio
el porcentaje alcanzado fue
de 100% ya que, de las 120
cabezas de ganado para el
control de la movilizacién
programadas, se logré
inspeccionar las 120
cabezas de ganado del
sector primario.

Este indicador tiene como
meta anual 112.500
inspecciones en casas de
matanza y rastros, este
trimestre se atendié
112.500 de las 112.500
programadas. El
porcentaje alcanzado fue
del 100%.Durante el

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Este indicador tiene como
meta anual atender 5632
unidades de produccion
pecuarias en control de
plagas y enfermedades
zoosanitarias e inocuidad

P2y Liaria oig trimacira o

Este indicador tiene como
meta anual 2 documentos
con informacién publicada
por el SENASICA, este
trimestre se realiz6 1 de 1
Inraaraomadn Fl narcentaie

Este indicador tiene como
meta anual 2 documentos
con informacién publicada
por el SENASICA, este

trimestre se realiz6 1 de 1
programado. El porcentaje

alcanzadan fiig dal

Este indicador tiene como
meta anual atender 450
inspecciones de productos
y subproductos pecuarios,
este trimestre se realizd
00 .

Este indicador tiene como
meta anual atender 180
unidades de produccién en
buenas practicas de

Elaboré

Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1117 - SECRETARIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E007 - Gestion y Proteccion Ambiental
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:,':{%zmﬁx : ™
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO T ST T T TRIM ANUAL
TRIANUAL 79.000 S| 0.000 0.000 0.000 79.000 100.000% 100.000%
Elaboro Reviso Autorizo
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F - Contribuir e Impulsar un
crecimiento sostenible bajo
en carbono alineado con la
agenda 2030, basado en la
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos
con soluciones basadas en
la naturaleza, que sea
cercano, incluyente,
participativo y con
bienestar para todos, en un
entorno libre de
contaminacién, mediante la
aplicacioén de la
normatividad
correspondiente a la
proteccién ambiental, asi
como compartir a la
sociedad el uso de
metodologias y tecnologias
sostenibles

INTANA

%oo'mq U5 PARL
siEnas 1EARSEARMAR

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

79.000

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

TRIANUAL

90.000

Sl

93.333

93.333

93.333

80.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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P - En el estado de 1202012 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.333 93.333 93.333 80.000
Quintana Roo se acciones preventivas y de
desarrollan actividades regulacién implementadas
productivas mediante el para el aprovechamiento,
uso razonable de los la conservacion, la
recursos naturales, restauracioén y proteccion
reduciendo los efectos de selvas y sus
negativos al ambiente y ecosistemas.
propiciando el desarrollo
econémico y sustentable
conforme al marco
TRIMESTRAL 85.290 S| 85.290 85.290 85.292 85.292 100.001% 100.001%
CO01 - Fortalecimiento de la | COM1RS - Porcentaje de ASCENDENTE 85.290 85.290 85.290 85.290
gestion Integral de residuos valorizados a
Residuos en los municipios|través de la aplicacion de
del Estado de Quintana la normatividad e
Roo implementados instrumentos de regulacién
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Coordinacién de |[COMP1ACT1RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
acciones con los tres Porcentaje de proyectos
niveles de gobierno para |para fortalecimiento de la
fortalecer la gestion gestion integral de residuos
integral de residuos en los |en los municipios del
municipios del estado. estado.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Promocién de la [COMP1ACT2RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
economia circular como Porcentaje de
una estrategia para la establecimientos regulados
conceptualizacion de los  |a través de los planes de
productos, su produccién, |manejo de gran generador
distribucion, y responsabilidad
comercializacion, extendida
recuperacion, valorizacion
y aprovechamiento de los
productos en etapa
postconsumo.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Promocioén de la [COMP1ACT3RS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
capacitacion de los sujetos |Porcentaje de gestores
obligados a planes de ambientales,
manejo, asi como de los  |establecimientos sujetos y
asesores y/o gestores que |la ciudadania en general
elaboren los instrumentos |capacitados.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Aprovechamiento COMP2MANYPRODFORE ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
forestal sustentable, la S - Porcentaje en
conservacion, restauracion |hectareas de selva con
y proteccion de la selvay  |opinién técnica para el
los diferentes ecosistemas |aprovechamiento y
del Estado de Quintana conservacion de los
Roo, garantizado y recursos forestales en el
promovido Estado.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Accion de COMP2ACT1FOMFORES ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
prevencion, control y TAL - Porcentaje del
combate de incendios numero de acciones de
forestales para la prevencion y control de
proteccioén de los recursos |incendios forestales para
naturales de la Entidad. Su conservacion.
ANUAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A02 - Suscripciéon de  |COMP2ACT2FOMFORES ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
convenios de prevencion, |TAL - Porcentaje de
control y combate de numero de convenios
incendios Forestales. suscritos en materia de
maneia del flieao
TRIMESTRAL 83.333 SI 83.333 83.667 83.333 83.667 100.400% 100.200%
C02.A03 - Reforestacion  |COMP2ACT3MANEFORE ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333
en los diferentes STAL - Porcentaje del
Municipios del Estado de  |numero de arboles
Quintana Roo. plantados en centros de
poblacién urbano y
comiinidades
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A04 - Certificacién de | COMP2ACT4MANEJOFO ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
buenas practicas RESTAL - Porcentaje de
ambientales forestales numeros de certificados de
para productores. buenas practicas
ambientales forestales.
TRIMESTRAL 100.000 SI 98.667 98.667 98.667 98.667 98.667% 98.667%
C02.A05 - Cuantificacion |COMP2ACT5MANEJOFO ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de los Arboles para el RESTAL - Porcentaje de
Inventario del Arbolado numeros de arboles
Urbano. censados de arbolado
urhano
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Acciones en materia | COMP3PREVS - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de prevencion de la Porcentaje de acciones
contaminacién ambiental, |realizadas en materia de
realizadas emisiones para la
prevencion y control de la
contaminacién ambiental.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Regulacion de  |COMP3PREVENACT1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los sujetos obligados a Porcentaje de
través de los instrumentos |autorizaciones otorgadas
ambientales en materia de |en materia de prevencion y
prevencioén y control de la  |control de la contaminacién
contaminacién ambiental. |ambiental
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Implementacién |COMP3ACT2PREYV - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de campaiias de difusion |Porcentaje de campafas
en materia de prevencion y |de difusion realizadas en
control de la contaminacién|materia de prevencion y
ambiental. control de la contaminacién
ambiental.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Verificacion del |COMP3ACT3PREVENCIO ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cumplimiento de las lineas |N - Porcentaje de
estratégicas del PROAIRE |estrategias realizadas para
QROO con los diferentes  |el seguimiento del
involucrados. PROAIRE QROO.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A04 - Promocion y/o |COMP3ACT4PREYV - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
gestion para el Porcentaje de acciones
establecimiento de plantas |realizadas en pro de la
de tratamiento de aguas instalacion de plantas de
residuales y aguas tratamiento de aguas
residuales tratadas de tipo |residuales.
on, ial
TRIMESTRAL 75.556 S| 83.133 68.000 83.333 72.881 96.352% 101.143%
C04 - Proyectos COMP4IRA - Porcentaje de ASCENDENTE 75.641 75.000 75.949 75.641
ambientales en materia de |proyectos evaluados de
impacto y riesgo ambiental |competencia estatal en
de competencia estatal, materia de impacto y
evaluados riesgo ambiental, en
relacién con los proyectos
ingresados para su analisis
y evaluacion
TRIMESTRAL 45.890 S| 46.154 55.000 50.000 40.625 93.945% 102.755%
C04.A01 - Dictaminacién |COMP4ACT1IRA - ASCENDENTE 42.857 51.429 46.154 43.243
de opiniones técnicas Porcentaje de opiniones
correspondiente a los técnicas en materia de
proyectos sujetos a impacto ambiental y
evaluacion ante la cambios de uso de suelo
federacion, en materia de |de competencia federal, en
impacto ambiental y relacién con los proyectos
cambios de uso de suelo |solicitados por la
federacion para su opinién
TRIMESTRAL 79.646 S| 79.646 79.646 87.469 87.589 109.973% 105.437%
CO5 - Instrumentos de COMP5SUBGESTIONAMB ASCENDENTE 79.646 79.646 79.646 79.646
gestion y proteccion - Porcentaje de tramites
ambiental para regular de |evaluados y resueltos en
manera sustentable las materia de protecciéon
obras y actividades en el  |ambiental y conservacion
Estado de Quintana Roo  |del medio ambiente
mitidac
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 79.646 S| 79.646 79.646 87.469 87.589 109.973% 105.437%
CO05.A01 - Regulacion de  |COMP5ACT 1sub - ASCENDENTE 79.646 79.646 79.646 79.646
proyectos relacionados a |Porcentaje de proyectos
obras y actividades evauados y dictaminados
econdmicas sujetas a en materia de agua, suelo yj|
evaluacion aire

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A02 - Actualizaciéon de |COMP5ACT2INFORM - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
la informacion cartografica |Porcentaje de superficies
ambiental publicada en el |ambientales cartografiadas
sistema Estatal de publicadas en el Sistema
Informacion Ambiental. Estatal de Informacién

Ambiental.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 93.844 NO 100.000 97.143 96.774 100.000 105.882% 104.838%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.103 94.118 92.857 94.444
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Ecologia y
Medio Ambiente
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion COMP1ACTO1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
documental con base en la |Porcentaje de areas que
norma cumplen correctamente
con la gestion documental,
con base a la Ley de
Archivos del Estado
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

INTANA

Qui ROO S RO

SIPPRES 2025 | v

C01.A02 - Simplificacion y |comp1act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Modernizacién de la cumplimiento en la
Administracion Publica elaboracién del Programa
Anual de Mejora
Reaulataria
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Capacitacién COMP1ACT3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
documental y de Mejora de capacitaciones y
Regulatoria talleres de trabajo
realizados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Capacitaciony |comp1actdjuridico - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
actualizacion del personal |Porcentaje de cursos,
de la SEMA, a través de talleres y camparias en
cursos, talleres y materia de Transparencia y
campafias en materia de |Proteccion de datos
Transparencia y Proteccién|personales impartidos
de datos personales.
TRIMESTRAL 90.000 S| 90.000 90.000 90.000 90.000 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Difusion de los  |COMP1ACT5COMUNIC - ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000
eventos institucionales Porcentaje de difusiéon de
para comunicar a la eventos institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
ANUAL 11.971 S| 19.388 3.642 2.028 3.011 36.226% 27.219%
C01.A06 - Control COMP1ACT6ADMON - ASCENDENTE 35.944 10.851 9.992 8.311
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto,
cumplimiento de las metas |Aprobado destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Staff de la Secretaria de
Ecologia y Medio Ambiente
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 18.172 S| 16.637 10.540 4.407 3.223 14.639% 33.777%
C01.A06 - Control COMP1ACT6ADMONB - ASCENDENTE 16.637 12.848 25.416 22.015
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto,
cumplimiento de las metas |Ejercido destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de
Staff de la Secretaria de
Ecologia y Medio Ambiente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P002 - Politica Ambiental y Planeacién
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 79.000 S| 0.000 0.000 0.000 79.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir e impulsar un
crecimiento sostenible bajo
en carbono alineado con la
agenda 2030, basado en la
conservacion de nuestra
riqueza natural, con
enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos
con soluciones basadas en
la naturaleza, que sea
cercano, incluyente,
participativo y con
bienestar para todos, en un
entorno libre de
contaminacién mediante la
formulacion de
instrumentos de planeacién
ambiental que consideren
medidas de mitigacién y
adaptacién ante el cambio
climatico para impulsar el
desarrollo sostenible y
aprovechamiento
sustentable de los recursos
naturales, desarrollando
acciones de ordenamiento
ecoldégico, educacion
ambiental, asi como
fomentar la eficiencia y
aprovechamiento
energético.

]
TRANSFORMER

PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

79.000

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

Reviso

Autorizo



B TTT T A

INTANA

UHIBDS PARA

SIPPRES 2025 | v

ANUAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
P - El territorio de Quintana|[12010I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Roo se encuentra implementacion de
ordenado con instrumentos |instrumentos de politica
de politica ambiental que |ambiental
promueven medidas de
mitigacion y adaptaciéon
ante el cambio climatico
para impulsar el desarrollo
sostenible y
aprovechamiento
sustentable de los recursos
SEMESTRAL 27.000 S| 0.000 27.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01 - Programas de FPCO10E - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 27.000 0.000 0.000
Ordenamiento Ecolégico  |superficie del estado que
que Garanticen la da inicio con la elaboracién
proteccion, conservacion y |de los ordenamientos
aprovechamiento ecologicos.
sustentable de los recursos
naturales del Estado
elaborados y actualizados.
TRIMESTRAL 75.000 S| 75.000 77.778 0.000 0.000 0.000% 102.564%
CO01.A01 - Seguimiento de |FPCO1A010E - Porcentaje ASCENDENTE 75.000 75.000 0.000 0.000
las sesiones de los de cumplimiento de los
comités de ordenamiento |acuerdos de las sesiones
ecolégico realizadas para la
elaboracion de los
programas de
ordenamiento ecoldgico.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Contribucién al |FPCO1A020E - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
acceso de la informacion  |de actualizacién de la
publica y transparente de  |bitacora ambiental.
los procesos de
ordenamiento ecoldgico del
Estado a través de la
Ritdcara Amhi tal
TRIMESTRAL 96.667 S| 100.000 100.000 100.000 92.453 104.009% 101.449%
CO01.A03 - Elaboracién de |FPCO1AQ3E - Porcentaje ASCENDENTE 97.143 100.000 100.000 88.889
congruencias de Uso de de congruencias de Uso de
Suelo que no contravengan |Suelo emitidas que no
los Ordenamientos contravengan con los
Ecolégicos Programas de
Ordenamientn Ecaldaicn
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
mitigacion y adaptacién al |de mitigacion y adaptacion
cambio climatico implementadas y
implementadas y reportadas
renortadas
SEMESTRAL 66.667 S| 0.000 61.111 0.000 71.429 107.143% 98.438%
C02.A01 - Verificacion a FPCO02A01CC - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 66.667
los acuerdos establecidos |de cumplimiento de
con los diferentes sectores |acuerdos
en materia de cambio
climatico
TRIMESTRAL 90.000 S| 90.000 90.000 90.000 90.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Sensibilizacién a|FPC02A02CC - Porcentaje ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000
través de campanas en de materiales de difusion
materia de cambio publicados
lclimatico
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A03 - Proteccion de  |FPC02A03CC - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
los arrecifes de coral del  |de superficie de arrecifes
estado de Quintana Roo de coral asegurada en el
estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 50.000 S| 50.000 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
CO03 - Personas en materia |FPC03 - Promedio de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000
ambiental a nivel personas capacitadas en
interinstitucional e materia ambiental en
intersectorial capacitadas. |Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Elaboracién de |FPCO3A01EA - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
materiales didacticos de de materiales utilizados y
sensibilizacién y difusion  |difundidos con los sectores
ambiental con el sector académico y educativo.
lacadémica v educativa
TRIMESTRAL 300.000 S| 300.000 300.000 300.000 300.000 100.000% 100.000%
CO03.A02 - Capacitacion a |FPCO3A02EAd - Promedio ASCENDENTE 300.000 300.000 300.000 300.000
estudiantes con materiales |de estudiantes
didécticos de beneficiados con
sensibilizacién y difusion  |materiales didacticos de
ambiental. sensibilizacién y educacion
amhiental
SEMESTRAL 94.118 S| 0.000 87.500 0.000 88.889 100.000% 93.750%
C03.A03 - Participacion de |FPCO3A03EA - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 88.889
instituciones para obtener |de distintivos otorgados a
el distintivo del Programa |las instituciones que
Estatal del Sistema solicitan e implementan
Ambiental de Quintana satisfactoriamente el
Roo. Programa Estatal del
Sistema de Manejo
Ambiental.
SEMESTRAL 9.000 S| 9.000 9.000 9.000 9.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A04 - Capacitacion FPCO3AO04EA - Promedio ASCENDENTE 9.000 9.000 9.000 9.000
con buenas practicas al simple de personas que
personal de las calificaron con igual o
instituciones que mayor a 8 a las
implementan el Programa |capacitaciones del
Estatal del Sistema de Programa Estatal del
Manejo Ambiental de Sistema de Manejo
Quintana Roo. Ambiental de Quintana
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Asistencias técnicas |comd4dirner - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
en materia de generacion |usuarios que reciben
y/o ahorro de energia asistencia técnica en
otorgadas materia de generacion o
ahorra de eneraia
TRIMESTRAL 38.000 SI 41.600 41.667 41.667 41.500 109.211% 109.569%
C04.A01 - Capacitacion de |com4ac1ener - Promedio ASCENDENTE 38.000 38.000 38.000 38.000
personas en materia de de personas capacitadas
energia en materia energética
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Realizaciéon de |com4ac2ener - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
diagnosticos energéticos  |de avance en la
para aportar opciones de |elaboraciéon de
eficiencia en el consumo  |diagndsticos energéticos.
de enerqia
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A03 - Promocién de la |com4ac3energia - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
eficiencia energética y Porcentaje de edificaciones
asistencia tecnica para de dependencias y
reducir la facturacién entidades de la
energetica en la administracién publica
administracién Publica estatal y municipal que

reciben asistencia técnica

en materia de generacion o

ahorro de energia eléctrica.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S033 - Recicla por tu Futuro
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 79.000 S| 0.000 0.000 0.000 79.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir al PED18I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 79.000
fortalecimiento de la superficie bajo distintas
conciencia ambiental de modalidades de
los ciudadanos, mediante |conservacion, usoy
el conocimiento de la desarrollo sustentable
importancia del reciclaje
para promover un medio
ambiente sano para el
desarrollo y calidad de
vida, abordandolo desde
una perspectiva de
reciclaje inclusivo con
impacto social, donde se
capacite, conozca y
ANUAL 3,125.000 S| 0.000 3,125.000 3,131.931 3,134.667 100.309% 100.162%
Elaboré Revisé Autorizé




Siinnes bl

INTANA

Qui ROO S RO

SIPPRES 2025 | v

P - Los municipios del 1802013 - Promedio ASCENDENTE 0.000 3,125.000 3,125.000 3,125.000
estado con la mayor mensual de Kilogramos de
generacion de residuos ,  |residuos acopiados de:
cuentan con una PET, HDPE, aluminio,
conciencia ambiental sobre|papel y cartén, y carton
la cultura de reciclaje, con |terminado en sitios de
una perspectiva de acopio instalados.
reciclaje inclusivo con
impacto social.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Sitios de acopio comp1Recicla - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
para el cuidado del medio |de beneficiarios en especie
ambiente en Quintana Roo, |del programa Recicla Por
Recicla por tu futuro Tu Futuro.
Instaladas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Recuperaciéon  |com1act1RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de residuos a través del |residuos recuperados a
programa Recicla por tu traves de las acciones
futuro realizadas atraves del
nroarama
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Vinculacion a compiact2RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
reciclaje de los residuos residuos vinculados a
acopiados a través del reciclaje acopiados a
programa Recicla Por Tu |traves del programa
Futuro Recicla Por Tu Futuro
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Realizacién de |comp1act3RF - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
actividades de fomento en |de personas capacitadas
la poblacion del Estado, para el manejo adecuado y
para el manejo adecuado y |recuperacion de residuos.
recuperacion de residuos.
Elaboré Revisé Autorizé
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En este trimestre 2025 se
atendio 1 ejidos, sumando
una superficie de
aprovechamiento forestal
total de 1,900.00 ha.
misma que atendié el
Comité Técnico de Manejo
Forestal Estatal.
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Con respecto al periodo de
octubre a diciembre del
2025 se realizaron 3
actividades de
Reforestacion y/o

Se logro la capacitacién y/o
reunién que fomentan la
participacion activa
contribuyendo al
cumplimiento de los

. )

Con respecto al periodo de
octubre a diciembre del
2025, se censaron 370
arboles. con el apoyo de

I .
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Durante el presente
trimestre se lograron un
total de 80 autorizaciones
emitidas, sobrepasando la
meta enun 1%. Esto
debido a que, durante este

trimactra figran

Durante el presente
trimestre se lograron un
total de 80 autorizaciones
emitidas sobrepasando la
meta en un 1%. Esto
debido a que, durante este
trimestre, fueron

tifinadl

Para dar cumplimiento al
cuarto trimestre del 2025,
se realizé el Curso Taller
de Capacitacion para
prestadores de servicio en
materia de prevencién de

lo cant: iAn an oir,

Para dar cumplimiento este
cuarto trimestre 2025,
fueron solicitados a los
responsables de llevar a
cabo las medidas

- PRAAIRE
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Para alcanzar la meta del
cuarto trimestre de 2025,
se ha tenido acercamiento
con la persona moral
GRUPO RL KROOS, S.A.
DE C.V., para apoyo en

ariantacidn cahr, !

Durante este periodo
trimestral, se notificaron
exitosamente un total de 86
tramites en materia de
impacto y riesgo ambiental.
Es importante destacar que
la recepcién de solicitudes
para este tramite

L

Durante el presente
trimestre, se emitieron
opiniones técnicas para un
total de 13 proyectos
federales en materia de
impacto ambiental y
cambio de uso de suelo.
Es importante destacar que
se registré un ingreso

o L a

Se super6 la meta
programada, ya que
durante el presente periodo
se recibieron un total de
407, de los cuales se

evaluaron y dictaminaron
288 _Ecig in, to o
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Se super6 la meta
programada, ya que
durante el presente periodo
se recibieron un total de
407 de los cuales se

Se cumplio con la meta.

JUSTIFICACIONES

Se logré la meta
programada
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Se logré la meta
programada

Se logré la meta
programada.

Se logré la meta
programada
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Se logré la meta
programada

Se logré la meta
programada

Se logré la meta
programada

Se logro la meta
programada

MEDIOS DE
VERIFICACION
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MEDIOS DE
VERIFICACION

JUSTIFICACIONES
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Se da cumplimiento con el
indicador en este cuarto
trimestre, en lo que se
refiere a la actualizacion de
la bitdcora ambiental.

Se da cumplimiento con lo
programado con el
indicador de congruencias
de uso de suelo emitidas y
recibidas

Las acciones realizadas en
materia de mitigacion y
adaptacion realizadas en el
afo 2025 se encuentran

. -

Se cumplié con la meta
programada ya que se
cumplié mas del 98% de
los acuerdos establecidos

Se logré la meta debido a
que se publicaron diversas
acciones dirigidos a la

Elaboré
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Se alcanzo la meta.

Se alcanzo la meta.

se alcanzé la meta.

Se alcanzo la meta.
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Se alcanzo la meta.

La meta anual es la
atencion del 100% de las
solicitudes de asistencia
técnica en materia de

.

Se capacitaron a 83
personas en temas de

g "

La meta anual es la
atencion del 100% de las
solicitudes de diagndsticos
energéticos, en el segundo
lsemestre se elaboraron 15
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La meta anual es la
atencion del 100% de las
solicitudes de asistencia
técnica en materia de
produccién energética o
ahorro de energia, en el
segundo semestre, se
realizaron 10 asistencias
de diversas entidades de la
administracion publica de

JUSTIFICACIONES

Se logré la meta
programada

Elaboré Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1118 - SECRETARIA DE BIENESTAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E055 - Unidos por una cultura de derechos humanos para el bienestar

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

BIENAL

44.500

Sl

0.000

0.000

0.000

17.700

0.000

0.000

0.000

44.500

PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE

situacion de pobreza

F - Contribuir a garantizar
el ejercicio y goce de los
derechos humanos de las
personas en situacion de
pobreza y vulnerabilidad
del Estado de Quintana
Roo, a través de la
capacitacion en derechos
humanos de las personas
servidoras publicas e
integrantes de la sociedad
civil que brindan atencién a
través de programas y
servicios de calidad.

39.775%

39.775%

15.500 Sl 0.000 0.000 0.000 38.500

BIENAL

Elaboré Reviso

248.387%

248.387%

Autorizo



P - Personas en situacion
de pobreza y vulnerabilidad
del estado de Quintana
Roo, con atencién eficiente
a través de programas y
servicios de calidad que
favorecen la igualdad y
fortalecen el ejercicio y
goce de sus derechos
humanos mediante la
capacitacion de personas
servidoras publicas e
integrantes de
organizaciones de la
sociedad civil a través del
programa UnidOs por
cultura de derechos
humanos para el bienestar.

Cy
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01030I3 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

15.500
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C01 - Capacitacién en
materia de derechos
humanos dirigidos a
personas servidoras
publicas e integrantes de la
sociedad civil realizado.

SEBIENCO01A1 -
Porcentaje de acciones de
capacitacion en materia de
derechos humanos.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

100.000

100.000

100.000

0.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

C01.A01 - Capacitaciones
en materia de Derechos
Humanos dirigidos al
personal de la Secretaria
de Bienestar del Estado de

Quintana Ran

SEBIENCO01A1 - Porcentaje
de personas servidoras
publicas capacitadas en
materia de derechos
humanos.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

NO

0.000

27.525

101.667

100.000

0.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

89.299%

Elaboré
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100.000

NO

0.000

70.000

172.500

100.000
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CO01.A02 - Capacitaciones |SEBIENC01A2 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
en materia de derechos Porcentaje de personas
humanos dirigidos a integrantes de OSC
integrantes de las capacitadas en materia de
Organizaciones de la derechos humanos.
Sociedad Civil beneficiarias
del Programa Unidos para
Transformar.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K009 - Espacios de Servicios Comunitarios.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 39.775% 39.775%
F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 18.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 208.108% 208.108%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacién [01030I3 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.500
de pobreza de localidades |Vulnerable por Carencias
con alto o muy alto grado  |Sociales.
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraesrtructura
social basica para la
vivienda y espacios de
servicios comunitarios.

BIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - CO01 - Espacios SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publicos Construidos y/o  |de espacios publicos
Rehabilitados. construccion y/o

rehabilitados

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestién y SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Seguimiento para la ejecutado de la obra FARO
Supervision, Asignaciény |en el Municipio de
Aplicacién de los Recursos |Solidaridad.
para la Construccion de la
Fabrica de Artes y Oficios
en el Municipio de
Solidaridad..

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Instalacién de  |SEBIENC02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Conexiones Sanitarias Porcentaje en la instalacion
complementarias y sistema|de Conexiones Sanitarias
de riego simple de la complementarias y sistema
fabrica de artes y oficios en|de riego simple de la
la ciudad de Chetumal, fabrica de artes y oficios en
municipio de Othén p. la ciudad de Chetumal,
blanco municipio de Othén p.
blanco
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 79.800 97.317% 97.317%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 11.111 23.810 20.000 90.625 90.625% 45.977%

CO01 - Apoyo a las SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables de cumplimiento
Sustantivas para el programatico trimestral de
cumplimiento de sus metas|metas con semaforo verde
programadas, otorgado de las Unidades

Responsables Sustantivas

de la Secretaria de

TRIMESTRAL 7.435 S| 26.621 19.013 16.683 21.807 236.244% 278.895%

C01.A01 - Control SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 7.598 6.172 6.945 9.231
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de

la Secretaria de Bienestar

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P013 - Coordinacién de Caravanas del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

DESCENDENTE

BIENAL

41.500

Sl

0.000

0.000

0.000

17.700

0.000

0.000

0.000

41.500

42.651%

42.651%

P - Personas en situacion
de pobreza del estado de
Quintana Roo cuentan con
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.

0103013 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

15.500

Sl

0.000

0.000

0.000

38.500

0.000

0.000

0.000

15.500

248.387%

248.387%

CO01 - Instancias
coordinadas que participan
en las Caravanas del
Bienestar, |

SEBIENCO1 - Porcentaje
de Instancias que
participan en las

| Caravanas del Bienestar

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

59.756

49.405

42.857

186.905

100.000

100.000

100.000

100.000

186.905%

80.256%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

71.282

38.897

18.577

258.949

Reviso

258.949%

90.088%

Autorizo
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CO01.A01 - Implementacion |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de Tramites, Servicios y Porcentaje de Tramites,
Apoyos en especie, Servicios y Apoyos en
otorgados por las especie, otorgados por las
Instancias que participan |Instancias que participan
en las Caravanas del en las Caravanas del
n; for Ri tor
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S004 - Obras del Bienestar
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 NO 0.000 0.000 0.000 17.700 39.775% 39.775%
F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 18.500 NO 0.000 0.000 0.000 38.500 208.108% 208.108%
P - Personas en situacién |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.500
de pobreza de localidades |Vulnerable por Carencias
con alto o muy alto grado  |Sociales.
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraesrtructura
social basica para la
vivienda y espacios de
servicios comunitarios.
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Piso Firme SEBIENT2CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Entregado. de familias beneficiadas
con el mejoramiento de su
DisQ
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Construccion de |[SEBIENT2C01A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Piso Firme para el Porcentaje de pisos firmes
Mejoramiento de las construidos
L
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Cuarto Dormitorio SEBIENT2CO3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Entregado. de familias beneficiadas
con la entrega de cuarto
dormitorio
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Construccion de |[SEBIENT2C03A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cuarto Dormitorio para el |Porcentaje de cuarto
Mejoramiento de la dormitorio construidos en
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04 - Cuarto para Bario SEBIENT2C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Entregado. Porcentaje de familias
beneficiadas con la entrega
de cuarto para bafio
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Construccion de |[SEBIENT2C04A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cuarto para Bario para el |Porcentaje de cuarto para
Mejoramiento de la bafio construidos en las
|Vivienda viviendas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05 - Equipamiento de SEBEIENT2CO5 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Estufas Ecolégicas Porcentaje de familias
Entregadas. beneficiadas con la
instalacion de estufa
ecoldaica
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Supervisién de |SEBIENT2C05A1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
la entrega e instalacion de |Porcentaje de estufas
las estufas a los ecologicas entregadas e
ficiari i
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO06 - Sanitario Biodigestor |SEBIENT2CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Entregado. de familias beneficiadas
con Sanitario con
biodigestor
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C06.A01 - Construccién de |SEBIENCO6A1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
un Sanitario Biodigestor en |Porcentaje de Sanitarios
la Vivienda con Biodigestor
construidos en las
viviendas
SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO07 - Apoyo de techo firme |SEBIENCO7 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
entregado de apoyos de techos firmes
entregados
SEMESTRAL 73.000 Si 0.000 0.000 0.000 33.000 45.205% 45.205%
C07.A01 - Construccién de |SEBIENCO07A01 - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.000
Techo Firme en la Vivienda|de Techo Firme
construidos en las
viviendas
SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO08 - Apoyo de SEBIENCO08 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
rehabilitacion de techos en |de apoyos de
la vivienda entregados. rehabilitacion de techo en
la vivienda
SEMESTRAL 10.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO08.A01 - Rehabilitacion  |SEBIENC08A1 - Nimero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
de techo en la Vivienda de techos rehabilitados
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S018 - Entrega de apoyos sociales a través de las Caravanas del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 44.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 39.775% 39.775%
F - Personas en situacién |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
de wulnerabilidad situacion de pobreza
atendidas a través de la
gestion de apoyos Sociales
del Bienestar otorgados en
las Caravanas del
Bienestar.

BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 248.387% 248.387%

Revisé Autorizé
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P - Personas en situacion |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.
TRIMESTRAL 100.000 S| 95.109 62.250 80.000 136.333 136.333% 93.243%
CO01 - Apoyos Sociales SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
otorgados en las de Apoyos Sociales
Caravanas del Bienestar. |otorgados en las
Caravanas del Bienestar
TRIMESTRAL 100.000 S| 66.667 80.000 50.000 140.000 140.000% 93.333%
CO01.A01 - Implementacion |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de eventos de Caravanas |Porcentaje de Caravanas
del Bienestar Realizadas. |del Bienestar realizadas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S021 - Conecta Quintana Roo.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 39.775% 39.775%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacion
de pobreza del estado de
Quintana Roo cuentan con
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social, a
través del acceso a
servicios de internet y
telefonia del programa
Conecta Quintana Roo.

0103013 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

18.500

Sl

0.000

0.000

0.000

38.500

0.000

0.000

0.000

18.500

208.108%

208.108%

C01 - Apoyos a Personas
Titulares beneficiadas a
través del programa
Conecta Quintana Roo
entregados.

SEBIENCO01 - Porcentaje
de apoyos entregados a
Personas Titulares
Beneficiadas a través del
programa Conecta

Quintana Raon

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

109.157

49.840

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

81.776%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

138.665

83.077

100.000

Reviso

100.000%

99.633%

Autorizo



QUINTANA ROO

ELERTET)

INTANA

oo'nu: 05 PaRA
snizizes 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

CO01.A01 - Dispersién de  |SEBIENCO01A1 - Dispersion ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
apoyos implementadas de apoyos implementadas
con el propésito de con el propésito de
contribuir a mejorar la contribuir a mejorar la
conectividad, comunicacién|conectividad, comunicacion
y uso de internet en la y uso de internet en la
poblacién quintanarroense. |poblacion quintanarroense.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Dispersién de  |SEBIENCO01A2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
apoyos implementadas de dispersioén de apoyos
para darle continuidad a implementadas para darle
los rezagos de personas  |continuidad a los rezagos
beneficiarias con el de personas beneficiarias
propésito de contribuir a
mejorar la conectividad,
comunicacion y uso de
internet en la poblacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$022 - FARO del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 42.651% 42.651%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a mejorar el |PEDO01I1 - Poblacion en ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.500
bienestar social de las y los|situacién de pobreza
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante las acciones de
realizadas en la Fabrica de
Artes y Oficios( FARO)del
Bienestar
BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 248.387% 248.387%

P - Personas en situacion [01030I3 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
acciones en la Fabrica de
Artes y Oficios (FARO)
,que contribuyen a la
igualdad de oportunidades,
para un bienestar social.

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Planes de trabajo SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
beneficiados con el apoyo |de planes de trabajo
de FARO del Bienestar beneficiados con el apoyo
(FORACC). del FARO del Bienestar

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Implementacién |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de los Proyectos y/o Porcentaje de Proyectos
acciones mediante el y/o acciones
programa Faro del implementados en el
Bienestar (FORACC). programa Faro del

Rienectar
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 83.923 3.614 184.736 184.736% 91.955%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02 - Apoyos en especie  |SEBIENCO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
entregadas a personas que |de apoyos en especie
desemperian artes y entregados para el
oficios, en situacion de fortalecimiento de los
pobreza y vulnerabilidad, |oficios.
incorporadas al Programa
Faro del Bienestar.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 83.923 3.614 180.485 180.485% 90.290%
C02.A01 - Implementacion |SEBIENC02A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de apoyos en especie de apoyos en especie
entregados a personas entregados a personas
beneficiadas para el beneficiadas para el
Fortalecimiento de los Fortalecimiento de los
Oficios (FORO). Oficios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S024 - impulso
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 42.651% 42.651%
F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante el programa

BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 248.387% 248.387%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacion |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social a través
del programa Impulso.

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 145.000 0.000 0.000% 145.000%
CO01 - Proyectos aprobados |SEBIENCO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
a través del Programa de Proyectos aprobados a
Impulso. través del Programa

Imoulso

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Implementacién |SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de los proyectos apoyados |de proyectos
en el Programa Impulso. implementados del

Programa Imoulso
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S026 - Red de Unidades del Bienestar.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 42.651% 42.651%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 248.387% 248.387%
P - Personas en situacion |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 337.033 890.333 100.000 100.000% 184.200%
CO01 - Servicios ofrecidos |SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
en la Red de Unidades del |de servicios ofrecidos en la
Bienestar. Red de Unidades del
Bienestar
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 377.333 820.156 100.000 100.000% 188.783%
CO01.A01 - Servicio de SEBIENCO01A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Consulta Médica General |Porcentaje de Consulta
otorgado en la Red de Médica General otorgado
Unidades del Bienestar. en la Red de Unidades del
Rienestar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S028 - Unidos para Transformar.
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

SIPPRES 2025 | v

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida
mediante el fomento de las
actividades de las OSCs a
través del Programa
Unidos para Transformar.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

DESCENDENTE

BIENAL

44.500

Sl

0.000 0.000 0.000 17.700

0.000 0.000 0.000 44.500

39.775% 39.775%

P - Personas en situacion
de pobreza del estado de
Quintana Roo cuentan con
el acercamiento de
programas sociales que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social,
mediante el fomento de las
actividades de las OSCs a
través del Programa
Unidos para Transformar.

0103013 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

15.500

Sl

0.000 0.000 0.000 38.500

0.000 0.000 0.000 15.500

248.387% 248.387%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000 0.000 0.000 100.000

Reviso

100.000% 100.000%

Autorizo
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CO01 - Apoyos entregados a |SEBIENCO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
proyectos en coinversion |de proyectos apoyados en
con las Organizaciones de |coinversion con las
la Sociedad Civil a través |Organizaciones de la
del programa Unidos para |Sociedad Civil a través del
Transformar. programa Unidos para
Trancfarmar
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Implementacién |SEBIENCO1A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de los proyectos aprobados|Porcentaje de proyectos
en coinversion con las implementados en
Organizaciones de la coinversion con las
Sociedad Civil a través del |Organizaciones de la
programa Unidos para Sociedad Civil a través del
Transformar. programa Unidos para
T £
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Gestion para el |SEBIENC01A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Financiamiento de de proyectos que atienden
proyectos dirigidos a a personas privadas de
personas privadas de libertad para favorecer su
libertad para favorecer su |reincercion social,
reinsercion social a través [financiados a través del
del Programa Unidos para |Programa "Unidos para
Transformar en Transformar" en
Coinversién con las Coinversioén con las
Organizaciones de la Organizaciones de la
Sociedad Civil. Sociedad Civil.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U001 - Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé Autorizé
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BIENAL 44.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.700 39.775% 39.775%
F - Contribuir a la PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
disminucioén de las situacion de pobreza
carencias econémicas de
las personas , que habiten
en los municipios
vulnerables del estado a
través de la pensién de
discapacidad permanente .
BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 38.500 248.387% 248.387%

P - Personas en situacion |01030I3 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de pobreza del estado de  |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
una pensién econémica
que los ayuda a mejorar el
nivel de ingresos
monetarios de sus

TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 97.491 97.491 97.491 97.491% 97.491%
CO1 - Personas en SEBIENCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
situacion de vulnerabilidad |de personas beneficiadas
atendidas a través de la con pension de
Pension para el Bienestar |discapacidad permante.
de las Personas con
Discapacidad Permanente.

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 98.730 97.491 97.491 97.491% 98.107%
CO01.A01 - Dispersién de  |SEBIENCO01A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Recursos por medio de de Apoyos emitidos a
transferencia travez de transferencia a

personas con discapacidad
permante
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se
encuentran en situacién de
pobreza al pasar de 516
mil 900 en 2022 a 339 mil
800 en 2024, demostrando
asi, que, 177 mil 100
personas dejaron de ser

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el
indicador de poblacién
wulnerable por carencias
sociales, al pasar de 35.7
% en 2022 a 38.5 en 2024
aumentando 2.8 puntos
porcentuales, que haciende
la cantida de 736 mil 300

personas en esta situacion

Se cumplié con la meta
programada, se llevaron a
cabo dos cursos de
capacitacion dirigidos a
personas servidoras

publicas e integrantes de
lac QSO

Se cumplié la meta.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se Cumplié la meta ya que
hubo el interés en
participar.

JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el

Se cumplié la meta.

Se cumplié la meta.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se reporta la cancelacion -
Instalacién de Conexiones
Sanitarias
complementarias y sistema
de riego simple de la
fabrica de artes y oficios en
la ciudad de Chetumal,
municipio de Othén P.
Blanco

JUSTIFICACIONES

El nivel de cumplimiento es
del97.800%

Elaboré Reviso Autorizo
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De los 85 Ejecutores de
gasto ,contando Organos
Auténomos y poderes en el
2025 con 2,583
indicadores, 1993
obtuvieron el semaféro
verde.

en el trimestre 29 salieron
en semaforo verde .

Hubo un incremento en lo
programado, derivado de
gastos no contemplado
dentro del trimestre.

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el

El total de instancias que
participaron en las
Caravanas fue de 157 en el
frimestre

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Derivado de la carga de
trabajo de las
dependencias de los tres
niveles de Gobierno que
participan en los diferentes
programas del Gobierno

= i

JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se realizo la construccién
de 67 pisos.

Se realizo la construccién
de 67 pisos.

Se entregaron un total de
41 cuarto dormitorios.

Se realizo la construccién
de 41 cuarto dormitorio.

Se entregaron 85 cuartos
para barios.

Se realizo la construccién
de 85 cuarto para bafo.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En el mes de noviembre se
entregaron 347 y en
diciembre 327 haciendo
un total de 674 estufas

Se Cumplié la meta
programada de 674 estufas
entregadas.

Se entregaron 72 bafios
biodigestor.

Se realizo la construccién
de 72 bafos biodigestor

Se entregaron 33 Techos
firmes.

Se realiz6 la construccién
de 33 techos firmes.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Los recursos se
autorizaron en el mes de
noviembre, por lo que se

realizd la solicitudde

Los recursos se
autorizaron en el mes de

JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el

Se entregaron un total de
4,336 apoyos.

Se realizaron 7 caravana
en el trimestre.

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se
encuentran en situacién de
poebreza al pasar de 516

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el
indicador de poblacién
wulnerable por carencias
sociales, al pasar de 35.7
% en 2022 a 38.5 en 2024

SIM entregadas a las
personas beneficiarias
quienes reciben de manera
mensual servicios de
telefonia e internet a fin de
lnelarar gl camiinicacian .

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 14 de 38

Se realiz6 la dispersion de
los apoyos de las SIM
entregadas .

Se cumplié con la meta
programada para la
realizacion de dispersiones
de las personas
beneficiarias registradas
en el afio 2024.

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se
encuentran en situacién de
poebreza al pasar de 516
mil 900 en 2022 a 339 mil

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se

" idacl

Se benéfico a 64
proyectos.

Se beneficiaron a 64
proyectos.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se entregaron un total de
5,521 maquinas.

Se entrego un total de
5,421 maquinas para el
Fortalecimiento de los
oficios.

JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se

" idacl

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el
indicador de poblacién
wulnerable por carencias

Durante el trimestre se
implementaron 58
proyectos en el programa

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el

Se supero la meta debido a
las necesidades de salud
de las personas.

Se supero la meta debido a
las necesidades de salud
de las personas.

Elaboré

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se
encuentran en situacién de
poebreza al pasar de 516
mil 900 en 2022 a 339 mil

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel
nacional y entidad
federativa 2024, donde
muestra que Quintana Roo
tuvo un incremento en el
indicador de poblacién
vulnerable por carencias
sociales, al pasar de 35.7
% en 2022 a 38.5 en 2024
aumentando 2.8 puntos

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En este periodo se
entregaron 41 apoyos en
coinversién con las
Organizaciones de la
Sociedad Civil a través del
programa Unidos para

Trancfarmar o I I

En este periodo se
entregaron 41 apoyos en
coinversién con las
Organizaciones de la
Sociedad Civil a través del
programa Unidos para

Transformar cumpliendo
1 i o

En este periodo se
entregaron 8 apoyos en
coinversioén con las
Organizaciones de la
Sociedad Civil que
atienden as atienden a
personas privadas de
libertad para favorecer su
reinsercién socia a través
del programa Unidos para
Transformar cumpliendo

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso

Autorizo
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El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dio a
conocer que Quintana Roo
disminuyo de manera
destacada el numero de
personas que se

" idacl

El Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia ,
pero conserva las mismas
siglas (INEGI).), dioa
conocer los resultados de
la medicién de pobreza
multidimencional a nivel

1 tidagl

Disminuyo el nimero de
beneficiarios de acuerdo al
convenio celebrado entre el
ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria
del Bienestar y el Gobierno

del Estado de Quintana
D

Disminuyo el nimero de

beneficiarios de acuerdo al

convenio celebrado entre el

ejecutivo Federal, por

conducto de la Secretaria
B; Aok

Elaboré

Reviso

Autorizo



SIPPRES 2025 | v

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1122 - SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E022 - Justicia y Bienestar Laboral
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:,':{%zmﬁx : ™
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO T ST T T TRIM ANUAL
ANUAL 2,500 S| 0.000 0.000 0.000 2.745 109.797% 109.797%
Elaboro Reviso Autorizo



F - Contribuir a dignificar el
trabajo de las y los
quintanarroenses, para que
se empleen en condiciones
laborales 6ptimas, justas,
con salarios y prestaciones
que brinden bienestar a las
personas trabajadoras y su
familia, generando
prosperidad para ellas
mediante el acceso a
mejores niveles de
bienestar laboral,
impulsando la vinculacién a
empleos dignos e
inclusivos, promoviendo la
conciliacién como
disciplina en la solucién de
conflictos y fomentando el
diadlogo social como
mecanismo para garantizar
el pleno respeto de los
derechos laborales de las y
los trabajadores
quintanarroenses

INTANA

%oo'ma U5 PARL
siEnas 1EARSEARMAR

PED15I2 - Tasa de
desocupacion

DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

2.500

SIPPRES 2025 |N

P - La poblacion
trabajadora
quintanarroense tiene
garantizada la proteccion
de sus derechos laborales

1001011 - Porcentaje de
conflictos resueltos a favor
del trabajador

ASCENDENTE

ANUAL

83.000

Sl

0.000

0.000

0.000

76.763

0.000

0.000

0.000

83.000

92.485%

92.485%

Elaboré

TRIMESTRAL

4.052

Sl

1.052

1.046

4.532

6.657

Reviso

657.145%

327.923%

Autorizo
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CO01 - Juicios laborales CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.013 1.013 1.013 1.013
individuales concluidos avance en la conclusion de
iLicios indivi
TRIMESTRAL 34.517 S| 35.138 49.952 -27.508 17.589 286.555% 41.721%
CO01.A01 - Procedimientos |CO1A01 - Tasa de ASCENDENTE 82.203 73.755 6.365 6.138
jurisdiccionales de variacién de los
audiencia y notificacion procedimientos
para acelerar la resolucioén [jurisdiccionales de
de juicios audiencia y notificacion.
TRIMESTRAL 37.792 S| 6.774 6.892 6.298 6.298 66.663% 69.493%
CO01.A02 - Resolucién de  |CO1AO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 9.448 9.448 9.448 9.448
juicios laborales mediante |laudos emitidos
la emision de laudos
TRIMESTRAL 12.500 S| 11.111 6.140 4.762 9.231 73.846% 57.143%
CO02 - Representacion legal |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 12.500 12.500 12.500 12.500
de personas trabajadoras |representacion legal
realizadas derivada de quejas no
conciliadas
TRIMESTRAL 60.274 S| 27.188 68.824 78.588 70.659 117.229% 111.999%
C02.A01 - Suscripcion de  |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 60.274 60.274 60.274 60.274
acuerdos derivados de acuerdos suscritos
conflictos laborales fuera
de iuicio
TRIMESTRAL 1.967 S| -17.993 12.762 13.671 -22.024 -901.105% -212.273%
C02.A02 - Asesoramiento |C02A02 - Tasa de ASCENDENTE 2.444 0.562 2.444 2.444
juridico a trabajadores en |variacion de las asesorias
materia laboral brindadas
SEMESTRAL 91.667 S| 0.000 85.714 0.000 71.429 77.922% 85.006%
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CO03 - Procedimientos CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 91.667 0.000 91.667
registrales y atencién de solicitudes
jurisdiccionales registrales y
burocraticos colectivos jurisdiccionales
latendidog hurocraticas colectivas
SEMESTRAL 5.556 SI 0.000 10.000 0.000 -74.444 -1,340.001% -580.001%
C03.A01 - Notificaciéon de |CO3A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 5.556 0.000 5.556
asuntos registrales y variacioén en las
jurisdiccionales notificaciones de los
burocraticos colectivos asuntos registrales y
jurisdiccionales
huracraticns colectivne
SEMESTRAL 98.667 SI 0.000 88.571 0.000 54.762 55.502% 71.078%
C03.A02 - Emisién de C03A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 98.667 0.000 98.667
acuerdos en materia emision de acuerdos en
TRIMESTRAL 87.879 SI 22.303 26.788 27.765 13.034 109.166% 101.542%
C04 - Inspecciones a C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 22.303 26.788 26.848 11.939
centros de trabajo cobertura de inspecciones
realizadas al padrén de centros de
trabaio
TRIMESTRAL 81.667 SI 80.000 80.000 80.000 86.667 100.000% 100.000%
C04.A01 - Inspeccion de  |C04A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 86.667
las condiciones generales |cumplimiento de las
de trabajo en centros condiciones generales de
laborales frabaio
TRIMESTRAL 88.125 SI 87.117 95.750 87.000 85.535 98.301% 101.642%
C04.A02 - Inspecciones C04A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 87.117 87.500 90.000 87.013
para vigilar el cumplimiento|cumplimiento en el pago de
del pago de aguinaldo y aguinaldo y reparto de
reparto de utilidades utilidades
TRIMESTRAL 96.364 SI 100.000 100.000 96.429 96.429 100.000% 101.887%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04.A03 - Vigilancia del CO04A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.296 96.296 96.429 96.429
cumplimiento de las cumplimiento de las
normas de menores normas de menores y la no
ocupacion infantil
TRIMESTRAL 96.667 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 103.448% 103.448%
CO05 - Inspecciones para CO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.667 96.667 96.667 96.667
vigilar el cumplimiento de |centros de trabajo que
las normas laborales de las|cumplen con los derechos
mujeres realizadas de la mujer trabajadora
TRIMESTRAL 54.957 S| 54.867 54.941 55.188 54.941 100.000% 100.141%
C05.A01 - Capacitacion en |CO5A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 54.867 54.941 55.009 54.941
derechos laborales mujeres capacitadas en
derechos laborales
TRIMESTRAL 41.447 S| 40.789 42.105 42.105 40.789 100.000% 100.000%
C05.A02 - Difusion de los  |CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 40.789 42.105 42.105 40.789
derechos laborales de la  |publicaciones de derechos
mujer trabajadora laborales de las mujeres
frabaiadoras
ANUAL 30.000 S| 0.000 30.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C05.A03 - Capacitacion de |CO5A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 30.000 0.000 0.000
derechos para la mujeres capacitadas en
reinsersion laboral derechos para la
resi -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 86.522 NO 61.538 58.824 53.846 43.750 50.000% 63.229%
C01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 87.500 84.615 87.500
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
TRIMESTRAL 89.535 S| 88.889 88.889 85.714 90.909 105.263% 98.964%
CO01.A01 - Atencion de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 96.000 90.476 86.364
solicitudes de servicios solicitudes de servicios
lgenerales generales atendidas
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 94.397 S| 98.718 94.030 100.000 94.118 100.000% 102.546%
CO01.A02 - Publicacion de |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.737 94.030 94.737 94.118
la informacioén obligatoria |obligaciones publicadas y
en la PNT actualizadas en la PNT

TRIMESTRAL 75.439 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 144.444% 132.558%
CO01.A03 - Cobertura de los |CO1A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 60.000 81.250 69.231
eventos institucionales cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania

TRIMESTRAL 94.828 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 105.263% 105.455%
CO01.A04 - Atencion de C01A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.667 95.000 94.667 95.000
necesidades de soporte en |solicitudes de soporte
tecnologias de la técnico informatico
informacién y atendidas
comunicacion a las
unidades administrativas

ANUAL 4.145 S| 91.513 0.000 0.000 0.000 0.000% 2,207.846%

CO01.A05 - Asignacion de  |CO1A05 - Porcentaje del ASCENDENTE 4.145 0.000 0.000 0.000
recursos a las Unidades Presupuesto Aprobado
Responsables de Apoyo destinado a las Unidades
Administrativo y de Staff, |Responsables de Staff de
para atender necesidades |la Secretaria del Trabajo y
de las Areas sustantivas Prevision Social

TRIMESTRAL 4.145 S| 0.756 13.464 23.594 20.967 92.169% 124.619%
CO01.A05 - Asignacion de  |CO1A05BIS - Porcentaje DESCENDENTE 19.625 2.136 3.347 22.748
recursos a las Unidades del Presupuesto Ejercido
Responsables de Apoyo destinado a las Unidades
Administrativo y de Staff, |Responsables de Apoyo
para atender necesidades |Administrativo y de Staff de
de las Areas sustantivas la Secretaria del Trabajo y

Prevision Social
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Durante el ejercicio 2025,
la tasa de desocupacion
fue del 2.745%, puesto que
se registraron 27,513
personas de 15 afios y mas
desocupadas de un total de
1,002,302 personas
econémicamente activas
en Quintana Roo. Se logré
la meta establecida debido
a que se cumplio el
supuesto de que el sector
empresarial impulse la
generacion de nuevas
fuentes de empleo.

Durante el ejercicio, el
porcentaje de conflictos
resueltos a favor del
trabajador fue del 76.763%,
ya que se resolvieron 3,974
lcanflictag laharalec con
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Durante el ejercicio, el
porcentaje de avance en la

lconclusion de juicios

Durante el ejercicio, la tasa
de variacion de los
procedimientos
jurisdiccionales de
audiencia y notificacion fue
ldel 14 401% vaoiese

Durante el ejercicio, el
porcentaje de laudos
emitidos fue del 26.263%,
lva qgue se emitieron 442

Durante el ejercicio, el
porcentaje de
representacion legal

. )

Durante el ejercicio, el
porcentaje de acuerdos
suscritos fue del 67.506%,
lva gue se resolvieron 1.876

Durante el ejercicio, la tasa
de variacion de asesorias
brindas fue del -4.175%, ya
laue se brindaron 7551
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Durante el ejercicio, el
porcentaje de atencion de
solicitudes registrales y
jurisdiccionales

. . :

Durante el ejercicio, la tasa
de variacion en las
notificaciones de los
asuntos registrales y
jurisdiccionales

. . :

Durante el ejercicio, el
porcentaje de emision de

lacuerdos enmateria

Durante el ejercicio, el
porcentaje de cobertura de
inspecciones al padrén de
centros de trabaio fue del

Durante el ejercicio, el

porcentaje de

cumplimiento de las
-

Durante el ejercicio, el
porcentaje de
cumplimiento en el pago de
aguinaldo y de reparto de
lutilidades file del 80 8729
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Durante el ejercicio, el
porcentaje de

cumplimiento de las
Inormas de menoresviano

Durante el ejercicio, el
porcentaje de centros de
trabajo que cumplié con las
normas laborales de las
imuiieres file del 100% va

Durante el ejercicio, el
porcentaje de mujeres
lcapacitadas en derechos

Durante el ejercicio, el
porcentaje de

publicaciones difundidas
sobre derechos laborales

JUSTIFICACIONES
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Durante el ejercicio 2025,
de acuerdo con los
resultados emitidos por la
SEFIPLAN, el indice
General de Avance PbR-
SED fue del 82.300%,

logrando un nivel de
{H t3 dal

Durante el ejercicio 2025,
de acuerdo con los
resultados emitidos por la
SEFIPLAN, el porcentaje
de cumplimiento de metas
sustantivas a nivel
componente y actividad de
los 85 Ejecutores del Gasto
considerados fue del 77%,
logrando un nivel de
cumplimiento del 90.588%.
El resultado obtenido,

Durante el ejercicio, el
porcentaje de
cumplimiento programatico
de indicadores en
semaforo verde del
Programa presupuestario
E022 - Justicia y Bienestar
Laboral fue del 54.707%,

Durante el ejercicio, el
porcentaje de solicitudes

de servicios generales que
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Durante el ejercicio, el
porcentaje de obligaciones

de transparencia

Durante el ejercicio, el
porcentaje de eventos
institucionales cubiertos
fue del 100%, ya que se le

dio cohertiiraa 112

Durante el ejercicio, el

porcentaje de solicitudes

de soporte técnico

atendidas fue del 100%,

debido a que se recibieron
qa solici

Durante el ejercicio, el
porcentaje del presupuesto
ejercido de los capitulos
2000 y 3000 en unidades
responsables de apoyo o
staff de la Secretaria del

Trabajo y Prevision Social
£ dal B A0L0,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1123 - SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E001 - Proximidad Ciudadana y Prevencion del Delito

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

F - Contribuir a reducir la

DESCENDENTE

ANUAL

70.000

NO

0.000

0.000

0.000

80.300

114.714% 114.714%

PEDO09I1 - Percepcion
sobre seguridad publica

0.000 0.000 0.000 70.000

debilidad social asociada
con la falta de informacion,
herramientas y habilidades
para la prevencion del
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.

ANUAL 42,081.110 Sl 0.000 0.000 0.000 40,376.000
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95.948%
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F - Contribuir a reducirla |PED09I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 42,081.110
debilidad social asociada |incidencia delictiva por
con la falta de informacion, |entidad federativa de
herramientas y habilidades |ocurrencia por cada cien
para la prevencion del mil habitantes
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.
ANUAL 58.500 S| 0.000 0.000 0.000 51.600 88.205% 88.205%
P - Los habitantes del 0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.500
Estado cuentan con personas de 18 afios y mas
servicios de seguridad que identifica a la Policia
eficientes y confian en las |Estatal y manifiesta que le
instituciones de seguridad |genera mucha confianza
ciudadana. (Porcentaje), Quintana
Roo, 2022

TRIMESTRAL 6.459 S| 1.736 1.767 1.757 1.761 109.076% 108.707%
CO01 - Acciones de INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.615 1.615 1.615 1.615
proximidad social poblacién atendida con
orientados a la prevencién |acciones de proximidad
del delito en el Estado realizadas en el Estado.
implementadas.

TRIMESTRAL 5.556 S| 11.111 11111 -11.111 11.111 100.000% 100.000%
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CO01.A01 - Implementacién |INDICO1A01 - Tasa de ASCENDENTE 11.111 11.111 -11.111 11.111
de Programas de variacién de platicas
prevencion del delito yla  |dirigidas a alumnos,
violencia en las escuelas. |maestros y padres de
familia con programas de
nrevencidn en ol Ectadn
TRIMESTRAL 8.000 S| 8.000 8.000 8.000 8.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Implementacién |INDICO1AQ2 - Tasa de ASCENDENTE 8.000 8.000 8.000 8.000
de acciones de variacién de acciones
coproduccion de seguridad |conjuntas con la
entre la policiay la ciudadania para la
ciudadania para la prevencion del delito
prevencion del delito. realizadas.
TRIMESTRAL 14.286 S| 14.286 14.286 14.286 14.286 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Implementacién |INDICO1AQ3 - Tasa de ASCENDENTE 14.286 14.286 14.286 14.286
de actividades en infancias |variacién de acciones
y juventudes. artisticas, culturales
deportivas y de disciplina
realizadas entre las
infancias y adolescencias.
TRIMESTRAL 66.667 S| 66.667 66.667 66.667 66.667 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Conformacién  |INDICO1A04 - Tasa de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667
de comités vecinales, variacion de comités,
escolares y empresariales, |vecinales, escolares y
para la prevencion del empresariales
delito y la reconstruccion  |conformados en el Estado.
del tejido social.
TRIMESTRAL 63.667 S| 9.621 20.034 18.676 20.543 71.881% 108.178%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Capacitacion y INDICO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 5.659 8.489 20.939 28.580
Profesionalizacion de los  |elementos policiales
elementos policiales de la |capacitados.
Secretaria de Seguridad
Ciudadana otorgada.
SEMESTRAL 26.033 SI 0.000 0.000 7.866 11.262 63.175% 73.478%
C02.A01 - Capacitacion de [INDIC02A01 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 0.000 8.206 17.827
los elementos policiales en |de elementos policiales
formacion inicial capacitados en el curso de
formacidn inicial
SEMESTRAL 13.865 SI 0.000 0.000 10.866 6.395 80.714% 124.490%
C02.A02 - Evaluacion a los [INDICO2A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 5.942 7.923
elementos policiales en de elementos policiales
Competencias Basicas evaluados en
competencias basicas
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - INDIC02A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
Profesionalizacion de los  |de operadores en los
operadores ubicados en Centros de Atencién a
los Centros de Atencién a |Llamadas de Emergencia
Llamadas de Emergencia y|911 y Denuncias
Denuncias Ciudadanas Ciudadanas capacitados
TRIMESTRAL 93.939 NO 93.935 95.798 0.000 96.386 102.604% 101.786%
CO03 - Sistemas de INDICO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.939 93.939 0.000 93.939
tecnologia e inteligencia puntos de monitoreo
preventiva en materia de  |inteligente conectados a
seguridad implementados. [los centros
TRIMESTRAL 100.000 SI 99.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 99.787%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03.A01 - Atencion a INDICO3A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
llamadas de emergencia |de llamadas atendidas y
atendidas y despachadas |despachadas en un tiempo
en un tiempo menor a 5 menor a 5 minutos
minutos
TRIMESTRAL 45.455 NO 45.455 45.455 45.455 45.455 100.000% 100.000%
C03.A02 - Disponibilidad  |INDICO3A02 - Porcentaje ASCENDENTE 45.455 45.455 45.455 45.455
en el Servicio de de Municipios en el Estado
Radiocomunicacion en los |con disponibilidad del
principales municipios y la |Servicio de
Capital del Estado Radiocomunicacion para la
Seguridad Ciudadana
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03.A03 - Atencion a INDCO3A03 - INDCO3A03.- ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de asesoriaa |Porcentaje de solicitudes
victimas de delitos de asesoramiento
cibernéticos. atendidas a victimas de
delitos cibernéticos.
TRIMESTRAL 1.471 S| 0.000 101.694 71.426 79.512 5,406.830% 6,023.563%
C04 - Operativos con los  |INDICO04 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 1.471 1.471 1.471
tres 6rdenes de gobierno  |variacién de operativos
en materia de prevencion |conjuntos realizados
de delitos y seguridad
realizados
TRIMESTRAL 0.013 S| 0.017 0.026 0.029 0.046 348.926% 225.000%
C04.A01 - Implementacion |INDIC04A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.013 0.013 0.013 0.013
de operativos en zonas de operativos realizados en
rurales para reducir el zonas rurales
indice delictivo
TRIMESTRAL 12.903 S| 14.516 12.903 20.161 12.903 100.000% 117.187%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A02 - Implementacién |INDICO4AQ2 - Tasa de ASCENDENTE 12.903 12.903 12.903 12.903
del Plan Operativo en variacién de los operativos
materia de Seguridad Vial. |implementados para la
prevencion de accidentes
viales en el Municipio de
Othon P. Blanco
SEMESTRAL 25.000 S| 0.000 450.000 0.000 0.000 0.000% 900.000%
C04.A03 - Coordinacion INDIC04A03 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000
interinstitucional para el variacion de convenios
desarrollo de acciones celebrados para la
conjuntas para la implementacion de
prevencién y combate al acciones en materia de
delitn seauridad v nrevencidn
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 104.667 0.000 103.000 103.000% 103.833%
C04.A04 - Otorgamiento de|INDIC04A04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguridad integral. de seguridad integral
otorgado
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A05 - Implementacion |INDIC04AQ5 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de estrategias en materia |de Protocolos internos de
de seguridad integral y seguridad integral y
proteccién especializada |proteccion especializada
imnlementadas
TRIMESTRAL 5.382 S| 1.458 1.273 1.470 1.433 106.508% 104.692%
CO05 - Acciones integrales |INDICO5 - Porcentaje de ASCENDENTE 1.346 1.346 1.346 1.346
que contribuyen a prevenir |mujeres y hombres
y erradicar la violencia de |beneficiadas con acciones
género implementadas. de prevencion para la
erradicacion de violencia
de nénern
TRIMESTRAL 25.000 S| 0.000 33.333 33.333 33.333 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C05.A01 - Coordinacion INDICO5A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 33.333 33.333 33.333
con municipios para la variacién de reuniones
prevencion de la violencia |realizadas para la
de género. prevencion de la violencia
de género en el Estado.
TRIMESTRAL 50.000 S| 66.667 66.667 0.000 66.667 100.000% 100.000%
C05.A02 - Intervencion INDICO5A02 - Tasa de ASCENDENTE 66.667 66.667 0.000 66.667
para la prevencion de variacién de platicas de
violencia de género, contra |prevencién de la violencia
nifias, nifios, grupos contra las mujeres, nifas,
vulnerables e nifios y grupos vulnerables
histéricamente realizadas en el Estado.
TRIMESTRAL 8.489 S| 0.000 4.697 9.168 8.206 290.000% 260.000%
C05.A03 - Implementacion |INDICO5A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 2.830 2.830 2.830
de cursos de capacitacién |de elementos policiales
a elementos policiales, con |capacitados en temas
temas orientados a orientados a promover el
promover el respeto alas |respeto a las victimas de
victimas de violencia de violencia de género.
género, para salvaguardar
su identidad y dignidad.
SEMESTRAL 2.222 S| 0.000 3.989 0.000 21.130 950.846% 411.887%
CO06 - Asistencia INDICO6 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 2.222 0.000 2.222
psicoldgica y juridica para |asistencia psicolégica y
los casos de violencia de |juridica brindada a los
género contra las mujeres |casos de violencia de
en los Centros de Atencién |género contra las mujeres
a Llamadas de Emergencialen los Centros de Atencién
911 otorgada a Llamadas de
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 99.049 80.992 80.992% 94.260%
Elaboré Revisé Autorizé
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C06.A01 - Cumplimiento  [INDICO6A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de la carga de informacién |de registros realizados de
al Banco Nacional de casos de violencia de
Datos e Informacién sobre |género en el BANAVIM.
Casos de Violencia contra
las Mujeres.
SEMESTRAL 15.111 SI 0.000 14.430 0.000 6.346 41.994% 69.008%
C06.A02 - Atencion a INDICO6A02 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 15.111 0.000 15.111
llamadas de violencia de |de llamadas de violencia
género contra las mujeres |de género contra las
en los centros de atencion |mujeres atendidas.
de llamadas de
emeoraoncia 011
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E002 - Fortalecimiento a la Reinsercion Social
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 8.000 SI 0.000 0.000 0.000 8.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé




B TTT T A

e

oo'nu': 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

SIPPRES 2025 | v

F - Contribuir a garantizar a|PED10l1 - Diagnéstico ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.000
las personas privadas de  |Nacional de Supervision
su libertad los mecanismos |Penitenciaria
que les permitan
reintegrarse a la sociedad
mediante el aseguramiento
de su integridad fisica y
moral, otorgandoles
servicios integrales de
salud, educacién y deporte,
y con ello prevenir la
violacién a derechos
humanos e incidentes
violentos.
ANUAL 590.000 S| 0.000 0.000 0.000 590.000 100.000% 100.000%

P - Las personas privadas |0704101 - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 590.000
de su libertad, logran su personas sentenciadas
efectiva reincorporacion ejecutorias con planes de
|social actividades

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Planes de INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
actividades determinadas |planes de actividades
mediante la autoridad cumplidos por las personas
jurisdiccional cumplidos.  |privadas de la libertad.

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Ejecucion de INDICO1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
supervisiones de estancia |de adolescentes con
domiciliaria a los estancia domiciliaria
adolescentes que llevan su |supervisados.
proceso externamente.

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Atencion y INDIC01A02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
andlisis de evaluaciones de|de la atencion y analisis de
riesgos procesales. evaluaciones de riesgos
procesales
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Supervisién del |INDICO1A03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
cumplimiento de las de cumplimiento de las
medidas cautelares ylas |supervisiones de las
condiciones judiciales medidas cautelares y las
impuestas. condiciones judiciales
imniestas
SEMESTRAL 46.429 S| 0.000 22.619 0.000 22.619 95.000% 97.436%
C02 - Observaciones INDICO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.619 0.000 23.810
emitidas por la Comisiéon |observaciones emitidas por
Nacional de los Derechos |la CNDH para dignificar el
Humanos para dignificar el |trato de las Personas
trato de las Personas Privadas de la Libertad
Privadas de la Libertad atendidas.
atondid
SEMESTRAL 55.556 S| 0.000 27.778 0.000 27.778 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion médica|INDIC02A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 27.778 0.000 27.778
y brigadas al area femenil |de mujeres privadas de la
del centro penitenciario libertad atendidas
Chetumal y Cancun. mediante atencion médica
v hringadas
TRIMESTRAL 88.889 S| 22.222 22.222 22.222 22.222 100.000% 100.000%
C02.A02 - Capacitacion del |INDIC02A02 - Porcentaje ASCENDENTE 22.222 22.222 22.222 22.222
personal operativo y del personal operativo y
administrativo para el administrativo capacitado.
fortalecimiento del trato
digno a las personas
lnrivadag de 1o lihortad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestion que
permita la creacién de
valor publico
Ouint

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados.

TRIMESTRAL 88.136 S| 81.818 83.871 74.074 69.697 78.409% 87.355%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las INDICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 86.364 87.097 89.655 88.889
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado. Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Seguridad
Ciudadana.
TRIMESTRAL 1.853 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control INDIC01A01 - Porcentaje DESCENDENTE 1.853 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables. la Secretaria de Seguridad
Ciudadana.
SEMESTRAL 6.969 S| 6.087 2.708 4.378 4.406 50.702% 56.900%
C01.A01 - Control INDIC01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 5.464 6.354 6.354 8.690
presupuestal para el del Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables. Administrativo y de Staff de
la Secretaria de Seguridad
Cindad
S042 - Becas para personas Aspirantes a ser Integrantes de las Instituciones Policiales de Seguridad Ciudadana estatales pertenecientes
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Decas para p Asp 9 9 P
Seguridad Ciudadana de Quintana Roo.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 70.000 S| 0.000 0.000 0.000 80.300 114.714% 114.714%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a reducir la |PEDO09I1 - Percepcion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.000
debilidad social asociada |sobre seguridad publica
con la falta de informacion,
herramientas y habilidades
para la prevencion del
desorden, violencia y
delincuencia mediante la
participacion activa de la
ciudadania e instituciones
de gobierno estatales y
municipales que permitan
reducir la incidencia de
violencia y delincuencia en
el Estado.
ANUAL 58.500 SI 0.000 0.000 0.000 51.600 88.205% 88.205%
P - Los habitantes del 0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.500
Estado confian en las personas de 18 afios y mas
instituciones de seguridad |que identifica a la Policia
y participan en la Estatal y manifiesta que le
prevencion social de los genera mucha confianza
delitos. (Porcentaje), Quintana
Roo, 2022
TRIMESTRAL 100.000 SI 94.667 97.710 94.231 0.000 0.000% 96.124%
CO01 - Becas para cadetes |INDICO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
para el fortalecimiento de |cadetes que reciben una
las corporaciones beca para el
policiales otorgadas fortalecimiento de las
carnoraciones naoliciales
TRIMESTRAL 44.444 SI 29.098 56.466 20.000 0.000 0.000% 77.649%
C01.A01 - Aprobacién de  [INDCO1A01 - Porcentaje ASCENDENTE 46.875 46.739 29.167 0.000
Aspirantes en la de Aspirantes aprobados
Evaluacién de Control de  |en Evaluacién de Control
|Confianza de Confianza
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 37.500 S| 45.779 44.275 0.000 0.000 0.000% 120.088%
CO01.A02 - Seleccion de INDIC01A02 - Porcentaje ASCENDENTE 35.556 40.000 0.000 0.000
personas aspirantes de personas aspirantes
interesadas a pertenecer a |seleccionadas.
la Secretaria de Seguridad
Ciudadana
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

De acuerdo con los
resultados de la Encuesta
Nacional de Victimizacién y
Percepcion sobre
Seguridad Publica
(ENVIPE) 2025, en el
estado de Quintana Roo el
80.3 % de la poblacién de
18 afios tiene una
percepcion de inseguridad.
Lo que subraya la
importancia de fortalecer
las estrategias de
prevencion del delito,
proximidad social y

Elaboré
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La informacion
corresponde a la
publicacioén por el INEGI,
en septiembre de 2025, en
la emision de la Encuesta
Nacional de Victimizacién
2025, con datos de la Tasa
de Incidencia Delictiva del
ejercicio 2024.

Se obtuvo un nivel de
cumplimiento del 88.2%

de la meta programada. El
51.6?% de la poblacién de
18 afios y mas en Quintana
Roo considera que el

trabajo de la Policia Estatal
1 £ tH

La meta del indicador fue
ligeramente superada al
alcanzar 32,723 personas
beneficiadas de las 30,000
personas programadas. En
locto trimegtrage

Elaboré

Reviso
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La meta del indicador
programada es de 100
platicas. En este trimestre
se realizaron las 100
platicas establecidas, por
Lo cuie e oleoanza 1000% de.

La meta del indicador
programada es de 108
acciones. En este trimestre
se realizaron 108 acciones
establecidas, por lo que se
alcanzé 100%, de la meta.

La meta del indicador
programada es de 80
acciones. En este trimestre
se realizaron 80 acciones
establecidas, por lo que se
alcanzé 100%, de la meta.

La meta del indicador
programada es de 20
conformaciones de
comités. En este trimestre
se realizaron 20 comités

establecidos, por lo que se
alecanzA 10004 da la mata

Elaboré

Reviso
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Durante este trimestre,
fueron capacitados 363, de
los cuales 283 fueron
estatales, 25 del municipio
de Benito Juarez, 5 de

- 0 Coline Car

Durante este trimestre,
fueron capacitados 199, de
los cuales 43 fueron

. 55 .

Durante este trimestre,
fueron capacitados 117
elementos, de los cuales
61 fueronde la fuerza

En el cuarto trimestre del
afo 2025, se otorgaron 45
constancias de
capacitacion por el curso
“Uso de la Fuerza”
impartido por la Comisién

Naocional do lnc Darachac

En el cuarto trimestre del
afo 2025, para el cierre del
mismo, se obtuvieron 800
PMI en funcionamiento de
1830 auie existen Cahe

Elaboré

Reviso

Autorizo
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En el cuarto trimestre del
ano 2025, se tuvieron un
total de 105,269 llamadas
reales atendidas y
ldespachadas delas

En el cuarto trimestre del
afo 2025, se cuenta con
cinco municipios del

Estado (Benito Juarez,
Solidaridad, Puerto
Morelos, Cozumel y Othén
|2 _Rlanca) avia dicnanan

En el Cuarto Trimestre del
afo 2025, se obtuvo un
total de 1,704 solicitudes
de asesoramiento a
victimas de delitos

. et AQO

Se realizaron seiscientos
diez mil trescientos
cuarenta operativos,
mismo que refleja un
incremento del 76 91

Se realizaron 157

operativos de los 45
programados para el
cuarto trimestre, 112

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Se cumplié la meta
programada al realizar 140
operativos en materia de
prevencion de accidentes
viales en el municipio de
Othon P Blanco.

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 900 % de cumplimiento
respecto a la meta
programada, resultado de

Este indicador tiene como
meta anual realizar 600

o ) E

Este indicador tiene como
meta anual elaborar e
implementar 5 protocolos
internos de seguridad
intearal v nroteccidn

La meta del indicador fue
ligeramente superada al
alcanzar 26,627 personas
beneficiadas de las 25,000
programada. En este
ltrimegire co alcanzaron

Elaboré

Reviso

Autorizo
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La meta del indicador
programada es de 4
reuniones. En este
trimestre se realizaron 4
reuniones, lo cual nos

La meta del indicador
programada es de 50
platicas. En este trimestre
se realizaron 50
intervenciones con platicas

establecidas, por lo que se
alecanzA 10004 da la mata

Durante este trimestre,
fueron capacitados 145
Personas Integrantes de la
Secretaria de Seguridad
Ciudadana en materia de
promocion al respeto a las
victimas de violencia de
género.

En el cuarto trimestre del
ano 2025, se recibieron un
total de 6,744 llamadas
recibidas por violencia
familiar, de las cuales
1,425 llamadas fueron
atendidas por la Unidad de

At = Lizada o
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En el cuarto trimestre del
afo 2025, se registraron
5,731 casos de violencia
de género registrados en el
BANAVIM de los 7,076

casos de violencia de
idantificadac o

En el cuarto trimestre del
afo 2025, se obtuvieron un
total de 6,744 llamadas
recibidas y atendidas por

violencia familiar y de
aénern de 108 2758

JUSTIFICACIONES
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Se hace constar que, a la
fecha, se encuentra
pendiente la emisién del
Diagnostico Nacional de
Supervision Penitenciaria
2025, elaborado por la
Comisién Nacional de los
Derechos Humanos
(CNDH), el cual permitira
contar con una evaluacion
actualizada sobre las
condiciones de los centros
penitenciarios. Cabe
sefalar que, durante el

Como parte del
cumplimiento a la Ley
Nacional de Ejecucion
[Penal se desarrollaronde

Durante el periodo del 01

de Octubre al 31 de
Diciembre del 2025, se
reportan acciones
ldesarralladas en los planes.

En el cuarto Trimestre del
afo 2025, se logré
alcanzar la programacion
establecida de las
supervisiones de estancias

Elaboré

Reviso
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El resultado obtenido

deriva de las evaluaciones

de riesgos procesales y de
inf -

El resultado obtenido
deriva de supervisar y
vigilar a las personas
imputadas con medidas
cautelares en libertad y

Para el 2025, la Comision
Nacional de Derechos
Humanos no ha emitido el
diagnéstico, sin embargo,
se cuenta con el
diagnostico del 2024,

di Xy lcual ol Ectada

Como parte de la atencién
a las personas privadas de
la libertad, se presenta un
porcentaje relativamente

~ L

Durante el cuarto trimestre
del afio en el periodo del
01 de Octubre al 31 de
Diciembre del 2025, se
llevaron a cabo la

Elaboré
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un
nivel de cumplimiento del

4100 2040, 4
INFORMACION
PROVISIONAL

Elaboré
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Durante el Cuarto
Trimestre del Ejercicio
Fiscal 2025, se
programaron un total de 33
indicadores de los
Programas
Presupuestarios E001-
Proximidad Ciudadana y

D. idadal Dalita OO0

REPORTE DEL CUARTO
TRIMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2025

; a la Secretaria de

JUSTIFICACIONES
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De acuerdo con los
resultados de la Encuesta
Nacional de Victimizacién y
Percepcion sobre
Seguridad Publica
(ENVIPE) 2025, en el
estado de Quintana Roo el
80.3 % de la poblacién de
18 afios tiene una
percepcion de inseguridad.
Lo que subraya la
importancia de fortalecer
las estrategias de
prevencion del delito,
proximidad social y

Se obtuvo un nivel de
cumplimiento del 88.2%

de la meta programada. El
51.6?% de la poblacién de
18 afios y mas en Quintana
Roo considera que el

trabajo de la Policia Estatal
1 £ tH
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1124 - SECRETARIA DE LAS MUJERES
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E043 - Impulso a la Autonomia de las Mujeres
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.500 S| 0.000 0.000 0.000 37.500 100.000% 100.000%
F - Contribuir a propiciar PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.500
las autonomias de las mujeres de 15 afios y mas
nifias, adolescentes y en Quintana Roo segun
mujeres en Quintana Roo |condicién de violencia de
para hacer efectivo su pareja a lo largo de la
derecho a la igualdad relaciéon
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
el fomento de las
condiciones que
favorezcan y potencien las
tres dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e
TRIANUAL 54.545 S| 0.000 0.000 0.000 54.545 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a propiciar
las autonomias de las
nifas, adolescentes y
mujeres en Quintana Roo
para hacer efectivo su
derecho a la igualdad
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
el fomento de las
condiciones que
favorezcan y potencien las
tres dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e
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PEDO7I12 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

54.545
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F - Contribuir a propiciar
las autonomias de las
nifas, adolescentes y
mujeres en Quintana Roo
para hacer efectivo su
derecho a la igualdad
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
el fomento de las
condiciones que
favorezcan y potencien las
tres dimensiones de estas
autonomias, desde un
enfoque integral e

PEDO7I3 - Tasa de
participacion econémica de
las mujeres de 15 afios y
mas en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

Sl

0.000

0.000

0.000

51.963

0.000

0.000

0.000

52.500

98.977%

98.977%

Elaboré
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28.000
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P - Las Mujeres en 06010I1 - Delitos de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 28.000
Quintana Roo gozan de feminicidio registrados en
autonomia fisica y las causas penales
econdmica y participan de |ingresadas en primera
manera paritaria en todos |instancia
los &mbitos de toma de
! icianac
BIENAL 0.079 S| 0.000 0.000 0.000 0.079 100.000% 100.000%
P - Las Mujeres en 0601012 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.079
Quintana Roo gozan de desarrollo humano de las
autonomia fisica y mujeres
econdmica y participan de
manera paritaria en todos
los @&mbitos de toma de
! icianac
TRIANUAL 48.000 NO 0.000 0.000 0.000 48.000 100.000% 100.000%
P - Las Mujeres en 0601013 - Distribucion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 48.000
Quintana Roo gozan de porcentual de las
autonomia fisica y Diputadas en la Legislatura
econémica y participan de |local
manera paritaria en todos
los @&mbitos de toma de
! icianac
SEMESTRAL 1.011 S| 0.000 0.515 0.000 0.497 100.000% 100.006%
CO01 - Personas de 10 afios |IndPPE043C01 - ASCENDENTE 0.000 0.515 0.000 0.497
y mas en situacion de Porcentaje de personas de
vulnerabilidad capacitadas |10 afios y mas en situaciéon
para la prevencion de la de vulnerabilidad
violencia de género capacitadas para la
prevencion de la violencia
de género
TRIMESTRAL 0.964 S| 0.251 0.252 0.231 0.230 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Prevencion de  |IndPPE043C01A01 - ASCENDENTE 0.251 0.252 0.231 0.230
las violencias contra Porcentaje de personas de
Mujeres, Nifas y 10 afios y mas en situacion
Adolescentes de vulnerabilidad
capacitadas para la
Prevencioén de las
violencias contra Mujeres,
Nifias y Adolescentes
MENSUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Conmemoracion |IndPPE043C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
del Dia Internacional de la |Porcentaje de personas
Eliminacién de la Violencia |asistentes a los eventos
contra la Mujer conmemorativos del Dia
Internacional de la
Eliminacién de la Violencia
antra 1o Miiar
TRIMESTRAL 0.341 S| 0.147 0.104 0.056 0.035 100.000% 100.411%
CO01.A03 - Capacitacion IndPPE043C01A03 - ASCENDENTE 0.146 0.104 0.056 0.035
sobre las Masculinidades |Porcentaje de estudiantes
Igualitarias de nivel medio superior
capacitados sobre las
Masculinidades Igualitarias
SEMESTRAL 0.472 S| 0.000 0.248 0.000 0.225 100.000% 100.000%
CO02 - Personas de 10 afios |IndPPE043C02 - ASCENDENTE 0.000 0.248 0.000 0.225
y mas capacitadas en Porcentaje de personas de
materia de Igualdad 10 afios y mas capacitadas
Sustantiva en materia de la Igualdad
Sustantiva en el ejercicio
TRIMESTRAL 0.235 S| 0.062 0.062 0.057 0.054 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Capacitacién IndPPE043C02A01 - ASCENDENTE 0.062 0.062 0.057 0.054
sobre la Igualdad entre Porcentaje de personas de
Mujeres y Hombres 10 afios y mas capacitadas
en materia de Igualdad
entre Mujeres y Hombres
TRIMESTRAL 0.269 S| 0.062 0.069 0.069 0.068 100.000% 100.000%
C02.A02 - Capacitacién IndPPE043C02A02 - ASCENDENTE 0.062 0.069 0.069 0.068
para el Empoderamiento y |Porcentaje de mujeres de
Liderazgo de las Mujeres |15 afios y mas capacitadas
en materia de
Empoderamiento y
liderazan
TRIMESTRAL 0.075 S| 0.018 0.019 0.019 0.018 100.000% 100.000%
C02.A03 - Capacitacion IndPPE043C02A03 - ASCENDENTE 0.018 0.019 0.019 0.018
para la Prevencion de la Porcentaje de personas de
Discriminacion 10 afios y mas capacitadas
para la prevencion de la
discriminacién
MENSUAL 100.000 S| 65.390 0.000 0.000 34.610 100.000% 100.000%
C02.A04 - Conmemoracion |IndPPE043C02A04 - ASCENDENTE 65.390 0.000 0.000 34.610
de Fechas con Visiéon de  |Porcentaje de personas
Género informadas sobre los roles
de éxito de las mujeres en
la sociedad
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 27.273 0.000 72.727 100.000% 100.000%
C02.A05 - Coordinacion IndPPE043C02A05 - ASCENDENTE 0.000 27.273 0.000 72.727
Operativa del Programa de |Porcentaje de municipios
Atencién Integral para el de Quintana Roo
Bienestar de las Mujeres  |beneficiados con el PAIBIM
(PAIRIM)
SEMESTRAL 6.219 S| 0.000 3.221 0.000 2.999 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Mujeres en situacion |IndPPE043C03 - ASCENDENTE 0.000 3.221 0.000 2.999
de violencia y, en su caso |Porcentaje de Mujeres en
sus hijas e hijos, atendidas |situacién de violencia que
con Servicios acceden a los servicios
Institucionales gratuitos institucionales gratuitos de
atencion a la violencia de
TRIMESTRAL 2.442 S| 0.619 0.651 0.560 0.611 100.000% 100.000%
C03.A01 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A01 - ASCENDENTE 0.619 0.651 0.560 0.611
Servicios Gratuitos de Porcentaje de Mujeres en
Apoyo Juridico para situacion de violencia que
Mujeres en Situacion de acceden a los servicios
Violencia institucionales gratuitos de
Apoyo Juridico
TRIMESTRAL 3.341 S| 0.771 0.961 0.797 0.812 100.000% 100.000%
C03.A02 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A02 - ASCENDENTE 0.771 0.961 0.797 0.812
Servicios de Apoyo Porcentaje de Mujeres en
Psicoldégico gratuito para  |situacion de violencia que
Mujeres en Situacion de acceden a los servicios
Violencia y, en su caso, institucionales gratuitos de
sus hijas e hijos Apoyo Psicolégico
TRIMESTRAL 33.333 NO 33.333 33.333 33.333 33.333 100.000% 100.000%
C03.A03 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A03 - Tasa ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333
servicios integrales de Ocupacién del Refugio
gratuitos a Mujeres en para Mujeres en Situacion
situacion de violencia de Violencia Extrema y, en
extrema y, en su caso, sus |su caso, sus Hijas e Hijos
hiias o hiing
TRIMESTRAL 57.143 NO 57.143 57.143 57.143 57.143 100.000% 100.000%
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C03.A04 - Ofrecimiento de |IndPPE043C03A04 - Tasa ASCENDENTE 57.143 57.143 57.143 57.143
Servicios especializados  |de Ocupacion del Albergue
gratuitos a Mujeres en para Mujeres en Situacion
Situacién de Violencia y de Violencia y desamparo
desamparo temporal y, en |temporal y, en su caso, sus
su caso, sus Hijas e Hijos |Hijas e Hijos
SEMESTRAL 0.428 S| 0.000 0.211 0.000 0.218 100.000% 100.000%
CO04 - Personas de 10 a 64 |IndPPE043C04 - ASCENDENTE 0.000 0.211 0.000 0.218
afos capacitadas sobre al |Porcentaje de personas de
Autocuidado 10 a 64 afios capacitadas
en el cuidado preventivo de
su salud
TRIMESTRAL 0.062 S| 0.015 0.019 0.016 0.012 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitacién IndPPE043C04A01 - ASCENDENTE 0.015 0.019 0.016 0.012
para el Autocuidado del Porcentaje de personas de
Ciclo Vital de las Mujeres |10 a 59 afios capacitadas
sobre el Ciclo Vital de las
Mijieres
TRIMESTRAL 0.135 S| 0.032 0.033 0.034 0.036 100.000% 100.000%
C04.A02 - Capacitacion IndPPE043C04A02 - ASCENDENTE 0.032 0.033 0.034 0.036
para el Autocuidado de la  |Porcentaje de personas en
Salud Sexual y edad reproductiva
Reproductiva capacitadas para el
cuidado y prevencién de la
salud sexual y reproductiva
TRIMESTRAL 1.687 S| 0.416 0.399 0.437 0.435 100.000% 100.000%
C04.A03 - Capacitacion IndPPE043C04A03 - ASCENDENTE 0.416 0.399 0.437 0.435
para la Prevencion y Porcentaje de personas de
Autocuidado de los 50 a 64 afios informadas
Padecimientos Crénicos sobre el cuidado y
Degenerativos prevencion de la salud de
las personas adultas
Elaboré Revisé Autorizé



i

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

SEMESTRAL 0.861 S| 0.000 0.465 0.000 0.396 100.000% 100.000%
CO5 - Personas IndPPE043C05 - ASCENDENTE 0.000 0.465 0.000 0.396
capacitadas para la Porcentaje de personas de
Prevencién del embarazo |10 a 19 afios informadas
en la adolescencia sobre la prevencion del
embarazo en adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 26.934 26.982 23.161 22.923 100.000% 100.000%
C05.A01 - Promocion del  |IndPPE043C05A01 - ASCENDENTE 26.934 26.982 23.161 22.923
ejercicio de una sexualidad |Porcentaje de personas
responsable informadas sobre el
ejercicio de una sexualidad
resnonsable
TRIMESTRAL 100.000 S| 28.713 25.743 27.723 17.822 100.000% 100.000%
C05.A02 - Capacitacion IndPPE043C05A02 - ASCENDENTE 28.713 25.743 27.723 17.822
para la planeacion de un  |Porcentaje de personas
proyecto de vida capacitadas para la
planeacién de un proyecto
de vida
SEMESTRAL 1.465 S| 0.000 0.750 0.000 0.714 100.000% 100.000%
CO06 - Mujeres IndPPE043C06 - ASCENDENTE 0.000 0.750 0.000 0.714
econémicamente activas  |Porcentaje de mujeres
capacitadas para el econémicamente activas
fortalecimiento de sus capacitadas por la
habilidades y capacidades |SEMUJERES
orodiictivas
TRIMESTRAL 13.839 SI 3.004 4.676 3.276 2.882 100.000% 100.000%
C06.A01 - Asesoria y IndPPE043C06A01 - ASCENDENTE 3.004 4.676 3.276 2.882
acompafamiento para el |Porcentaje de mujeres
emprendimiento a mujeres |econdmicamente activas y
econémicamente activas y |desocupadas asesoradas
desocupadas por la SEMUJERES
TRIMESTRAL 0.091 S| 0.023 0.031 0.020 0.017 100.000% 100.000%
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C06.A02 - Asesoria a IndPPE043C06A02 - ASCENDENTE 0.023 0.031 0.020 0.017
microempresarias y Porcentaje de mujeres
emprendedoras para la econdmicamente activas y
consolidacién de proyectos |ocupadas asesoradas por
econdmicas Ia SEMILIEFRES
TRIMESTRAL 100.000 S| 24.478 25.100 24.878 25.544 100.000% 100.000%
C06.A03 - Realizacién de  |IndPPE043C06A03 - ASCENDENTE 24.478 25.100 24.878 25.544
la Feria MujerEs Porcentaje de Mujeres
Emprender emprendedoras que
comercializan sus
productos en las Ferias
MuierEs Emnrender
TRIMESTRAL 12.425 S| 2.569 3.385 4.051 2.420 100.000% 100.000%
C06.A04 - Capacitacion IndPPE043C06A04 - ASCENDENTE 2.569 3.385 4.051 2.420
para el trabajo y el Porcentaje de mujeres
autoempleo a mujeres econdémicamente activas y
econdmicamente activas y |desocupadas que
desocupadas concluyen los cursos
impartidos por la
SEMUJERES para el
4 hal 1 1
TRIMESTRAL 0.686 S| 0.167 0.182 0.210 0.126 100.000% 100.000%
C06.A05 - Promocion y IndPPE043C06A05 - ASCENDENTE 0.167 0.182 0.210 0.126
difusién de los programas |Porcentaje de mujeres en
de educacion para situacion de rezago
personas adultas y jévenes |educativo asesoradas por
la SEMILIFRES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Actividades de IndPPM001CO01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
facilitacion (apoyo) Porcentaje de
desarrolladas para el cumplimiento programatico
cumplimiento de metas de |de metas sustantivas de la
las 4reas sustantivas institucion

TRIMESTRAL 0.489 S| 0.104 0.104 0.105 0.176 100.000% 100.000%

CO01.A01 - Asistencia a las |IndPPM001C01A01 - ASCENDENTE 0.104 0.104 0.105 0.176
areas sustantivas en Porcentaje del presupuesto
funciones administrativas u |ejercido destinado a las
otras funciones de staff areas staff

ANUAL 0.489 S| 0.489 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
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CO01.A01 - Asistencia a las |IndPPM001C01A01bis - ASCENDENTE 0.489 0.000 0.000 0.000
areas sustantivas en Porcentaje del Presupuesto|
funciones administrativas u |Aprobado destinado a las
otras funciones de staff Unidades Responsables de
Staff de la Secretaria de
las Mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P021 - Institucionalizacién de la Perspectiva de Género
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.500 S| 0.000 0.000 0.000 37.500 100.000% 100.000%
F - Contribuir al logro de PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.500
las autonomias de las mujeres de 15 afios y mas
mujeres quintanarroenses |en Quintana Roo segun
mediante la condicion de violencia de
institucionalizacion de la pareja a lo largo de la
perspectiva de género en |relacion
los 6rganos de
coordinacion
interinstitucional
responsables de conducir
la politica estatal y
municipal en materia de las
tres dimensiones de estas
autonomias
TRIANUAL 54.545 S| 0.000 0.000 0.000 54.545 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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PEDO7I12 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

54.545

SIPPRES 2025 |N

F - Contribuir al logro de
las autonomias de las
mujeres quintanarroenses
mediante la
institucionalizacion de la
perspectiva de género en
los 6rganos de
coordinacion
interinstitucional
responsables de conducir
la politica estatal y
municipal en materia de las
tres dimensiones de estas
autonomias

PEDO7I3 - Tasa de
participacion econémica de
las mujeres de 15 afios y
mas en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

Sl

0.000

0.000

0.000

51.963

0.000

0.000

0.000

52.500

98.977%

98.977%
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P - La Administracién 0602EI1 - Programas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16.000
Publica del Estado de presupuestarios que
Quintana Roo y sus incorporan la Perspectiva
Municipios formulan y de Género
ejecutan Politicas Publicas
con Perspectiva de Género
que favorecen y potencian
las autonomias de las
Mujeres
TRIANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - La Administracién 06020I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publica del Estado de Planes de Desarrollo
Quintana Roo y sus Estatal y Municipales que
Municipios formulan y incorporan 1 apartado
ejecutan Politicas Publicas |especifico en materia de
con Perspectiva de Género |Igualdad de Género
que favorecen y potencian
las autonomias de las
Mujeres
SEMESTRAL 26.415 S| 0.000 13.208 0.000 13.208 100.000% 100.000%
CO01 - Programa IndPPP021CO01 - ASCENDENTE 0.000 13.208 0.000 13.208
Quintanarroense de Porcentaje de entidades
Cultura Institucional gubernamentales adscritas
implementado en la y activas en el Programa
Administracién Publica Quintanarroense de
Estatal y Municipal Cultura Institucional que
acreditan un avance del
60% en sus Planes
Estratégicos de Cultura
Institucional
SEMESTRAL 18.868 S| 0.000 9.434 0.000 9.434 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Asesoramiento y|IndPPP021C01A01 - ASCENDENTE 0.000 9.434 0.000 9.434
Acompafiamiento parala |Porcentaje de nuevas
Instalacién de Comités del |entidades
Programa Quintanarroense |[gubernamentales adscritas
de Cultura Institucional al Programa
Quintanarroense de
Cultiura Inctitiuicional
SEMESTRAL 56.604 S| 0.000 22.642 0.000 33.962 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Asesoramiento y|IndPPP021C01A02 - ASCENDENTE 0.000 22.642 0.000 33.962
Capacitacion para la Porcentaje de entidades
consolidaciéon de Comités |gubernamentales adscritas
del Programa en el Programa de
Quintanarroense de Quintanarroense de
Cultura Institucional Cultura Institucional que
elaboran sus Planes
Estratégicos de Cultura
SEMESTRAL 60.123 S| 0.000 36.810 0.000 23.313 100.000% 100.000%
CO02 - Fortalecimiento del  |IndPPP021C02 - ASCENDENTE 0.000 36.810 0.000 23.313
Sistema Estatal para Porcentaje del
Prevenir, Atender, Funcionariado del Sistema
Sancionar y Erradicar la Estatal para Prevenir,
Violencia contra las Atender, Sancionar y
Mujeres implementado Erradicar la Violencia
contra las Mujeres
capacitado para la
Prevencion y Atencion de la
TRIMESTRAL 100.000 S| 43.182 13.636 13.636 29.545 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Capacitaciéon a |IndPPP021C02A01 - ASCENDENTE 43.182 13.636 13.636 29.545
servidoras y servidores Porcentaje de servidoras y
publicos del Sistema servidores publicos del
Estatal PASEVCM para la |Sistema Estatal PASEVCM
prevencioén y atencion de  |que aprueba la
las violencias contra las capacitacion para la
mujeres prevencion y atencion de la
o
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 2.500 0.000 2.500 100.000% 100.000%
C02.A02 - Coordinacion IndPPP021C02A02 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Sistema Promedio de Acuerdos
Estatal para Prevenir, establecidos en las
Atender, Sancionar y Sesiones del Sistema
Erradicar la Violencia Estatal para Prevenir,
contra las Mujeres Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia
contra las Mujeres en el
MENSUAL 100.000 S| 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02.A03 - Capacitaciéon a |IndPPP021C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
Personal Operativo del Porcentaje de personas
Programa PAIBIM servidoras publicas con
calificacion aprobatoria en
las Acciones de
Capacitacion realizadas
con recursos del Programa
PAIBIM del ejercicio
SEMESTRAL 47.222 S| 0.000 22.222 0.000 25.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Transversalizacién  |IndPPP021C03 - ASCENDENTE 0.000 22.222 0.000 25.000
de la Perspectiva de Porcentaje de Entidades
Género Implementada en |integrantes del Sistema
la Administracion Publica |Estatal para la Igualdad
Estatal y Municipal entre Mujeres y Hombres
participantes en acciones
para la transversalizacién
de la perspectiva de género
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 2.500 0.000 2.500 100.000% 100.000%
C03.A01 - Coordinacion IndPPP021C03A01 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Grupo Promedio de Acuerdos
Estatal para la Prevencion |establecidos en las
del Embarazo en Sesiones del GEPEA
Adolescentes (GEPEA)
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 2.500 0.000 2.500 100.000% 100.000%
C03.A02 - Coordinacion IndPPP021C03A02 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa de la Ruta NAME |Promedio de Acuerdos
- Ruta para la Atenciény  |establecidos en las
Proteccién Integral de Sesiones de la Ruta NAME
Nifias y Adolescentes
Madres y/o Embarazadas
Menores de 15 afios
TRIMESTRAL 36.111 S| 5.556 8.333 11.111 11.111 100.000% 100.000%
C03.A03 - Coordinacion del|IndPPP021C03A03 - ASCENDENTE 5.556 8.333 11.111 11.111
Programa Unico de Porcentaje de Entidades
Capacitacion Transversal e |integrantes del Sistema
Interinstitucional Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres
participantes en el
Programa unico de
capacitacion Transversal e
SEMESTRAL 45.455 S| 0.000 18.182 0.000 27.273 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A04 - Coordinacion del|IndPPP021C03A04 - ASCENDENTE 0.000 18.182 0.000 27.273
Programa Por un Quintana |Porcentaje de Municipios
Roo de Paz integrantes del Sistema
Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres
que se adhieren al
Programa por un Quintana
D da D.
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 2.500 0.000 2.500 100.000% 100.000%
C03.A05 - Coordinacion IndPPP021C03A05 - ASCENDENTE 0.000 2.500 0.000 2.500
Operativa del Sistema Promedio de Acuerdos
Estatal para la Igualdad establecidos en las
entre Mujeres y Hombres |Sesiones del Sistema
Estatal para la Igualdad
entre Miiieres v Homhre
ANUAL 41.667 S| 0.000 0.000 0.000 41.667 100.000% 100.000%
CO04 - Programa de INDPPP021C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.667
Acciones Estratégicas para|Porcentaje de avance de
la atencién de la Alerta de |las medidas del Programa
Violencia de Género contra |de Acciones Estratégicas
las Mujeres del Estado de |para la atencién de la
Quintana Roo Alerta de Violencia de
implementado Género contra las Mujeres
del Estado
MENSUAL 100.000 S| 60.000 40.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO04.A01 - Elaboracién del |INDPPP021C04A01 - ASCENDENTE 60.000 40.000 0.000 0.000
Programa de Acciones Porcentaje de avance de
Estratégicas de Alerta de |las etapas de elaboracion
Violencia de Género contra |del Programa de Acciones
las Mujeres del Estado de |Estratégicas para la
Quintana Roo. atencion de la Alerta de
Violencia de Género contra
las Mujeres del Estado de
Quintana Roo.
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A02 - Verificacion del |INDPPP021C04A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cumplimiento de acuerdos |Porcentaje de instancias
por parte de las entidades |corresponsables que
corresponsables de las cumplen los acuerdos de
medidas de la Alerta de las medidas de la Alerta de
Violencia de Género contra |Violencia de Género contra
las Mujeres las Mujeres
TRIMESTRAL 100.000 S| 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Gestion, INDPPP021C04A03 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
Asesoria y Monitoreo de Porcentaje de avance de
los Proyectos con recursos [los Informes de las
federales para atender las |acciones de Gestion,
medidas de la Alerta de Asesoria y Monitoreo de
violencia de género contra |los Proyectos con recursos
las mujeres federales para atender las
medidas de la Alerta de
violencia de género contra
las mujeres
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A04 - Integracion y INDPPP021C04A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
elaboracién del Informe de |Porcentaje de
Atencién a la Alerta de cumplimiento de la entrega
Violencia de Género contra |de informes de las
las Mujeres en Quintana instancias responsables de
Roo la atencién a la Alerta de
Violencia de Género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S047 - Mujer es Poder
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a propiciar
las autonomias de las
mujeres responsables del
hogar de 18 a 55 afios
cumplidos y en situacion
prioritaria en Quintana
Roo, para hacer efectivo su
derecho a la igualdad
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
la entrega de apoyos
econémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econdémica,
desde un enfoque integral
e interrelacional

PEDO7I1 - Porcentaje de
mujeres de 15 afios y mas
en Quintana Roo segun
condicion de violencia de
pareja a lo largo de la
relacion

ASCENDENTE

QUINQUENAL

37.500

Sl

0.000

0.000

0.000

37.500

0.000

0.000

0.000

37.500

100.000%

100.000%

Elaboré

TRIANUAL

54.545

Sl

0.000

0.000

0.000

54.545

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo



F - Contribuir a propiciar
las autonomias de las
mujeres responsables del
hogar de 18 a 55 afios
cumplidos y en situacion
prioritaria en Quintana
Roo, para hacer efectivo su
derecho a la igualdad
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
la entrega de apoyos
econémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econdémica,
desde un enfoque integral
e interrelacional

INTANA
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PEDO7I12 - Porcentaje de
mujeres electas para
ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Roo.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

54.545

SIPPRES 2025 |N

F - Contribuir a propiciar
las autonomias de las
mujeres responsables del
hogar de 18 a 55 afios
cumplidos y en situacion
prioritaria en Quintana
Roo, para hacer efectivo su
derecho a la igualdad
sustantiva en todos los
ambitos sociales, mediante
la entrega de apoyos
econémicos que
favorezcan y potencien su
autonomia econdémica,
desde un enfoque integral
e interrelacional

PEDO7I3 - Tasa de
participacion econémica de
las mujeres de 15 afios y
mas en Quintana Roo.

ASCENDENTE

ANUAL

52.500

Sl

0.000

0.000

0.000

51.963

0.000

0.000

0.000

52.500

98.977%

98.977%

Elaboré

ANUAL

28.000

Sl

0.000

0.000

0.000

31.000

Reviso

110.714%

110.714%

Autorizo



P - Las Mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afios cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econdmica y participan de
manera paritaria en todos
los @&mbitos de toma de
decisiones
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INTANA

06010I1 - Delitos de
feminicidio registrados en
las causas penales
ingresadas en primera
instancia

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

28.000

SIPPRES 2025 | v

P - Las Mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afios cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econdmica y participan de
manera paritaria en todos
los &mbitos de toma de
decisiones

0601012 - indice de
desarrollo humano de las
mujeres

ASCENDENTE

BIENAL

0.079

Sl

0.000

0.000

0.000

0.079

0.000

0.000

0.000

0.079

100.000%

100.000%

P - Las Mujeres
responsables del hogar de
18 a 55 afios cumplidos y
en situacion prioritaria en
Quintana Roo gozan de
autonomia fisica y
econdmica y participan de
manera paritaria en todos
los @&mbitos de toma de
decisiones

0601013 - Distribucion
porcentual de las
Diputadas en la Legislatura
local

ASCENDENTE

TRIANUAL

48.000

Sl

0.000

0.000

0.000

48.000

0.000

0.000

0.000

48.000

100.000%

100.000%

Elaboré

BIMESTRAL

97.512

Sl

12.706

29.808

16.539

62.996

Reviso

99.326%

99.081%

Autorizo
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CO01 - Apoyo econémico INDPPS047C01 - ASCENDENTE 12.778 30.350 16.539 63.424
entregado a mujeres Porcentaje de apoyos
responsables del hogar de |econémicos entregados a
18 a 55 afios cumplidos y |mujeres responsables del
en situacion prioritaria hogar de 18 a 55 afios

cumplidos y en situacion

nriaritaria

TRIMESTRAL 100.000 S| 31.613 23.226 23.226 23.226 100.000% 101.290%

CO01.A01 - Jornadas INDPPS047C01A01 - ASCENDENTE 30.323 23.226 23.226 23.226
Informativas para el Porcentaje de Jornadas
Empoderamiento de las Informativas para el
Mujeres Empoderamiento de las

Miieres realizadas

Elaboré Revisé Autorizé
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Con base a una revision de
la pagina electrénica del
INEGI, fuente oficial de
este Indicador de Fin, se
encuentra el Sistema para
la Consulta de Indicadores
Estratégicos de la
Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo
(ENOE), disponible en
https://www.inegi.org.mx/si
stemas/Infoenoe/Default_1
5mas.aspx, el cual
contiene los valores de las

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Mediante consulta
efectuada en la pagina
electrénica del Sistema
Integrado de Estadisticas
sobre Violencia contra las
Mujeres (SIESVIM),

dicnanihl n

Elaboré Reviso Autorizo
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance de Diagnostico PbR-
SED, resultando un nivel

de cumplimiento del
400 20480, 0y

Derivado de los reportes
generados por las
Dependencias, se tiene un
avance del 77% de
indicadores de
componentes y actividades
en semaforo verde, dando
un avance de cumplimiento
de 90.58 de la meta
programada

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Con base a una revision de
la pagina electrénica del
INEGI, fuente oficial de
este Indicador de Fin, se
encuentra el Sistema para
la Consulta de Indicadores
Estratégicos de la
Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo
(ENOE), disponible en
https://www.inegi.org.mx/si
stemas/Infoenoe/Default_1
5mas.aspx, el cual
contiene los valores de las
variables del Indicador,

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Con base a una revision de
la pagina electrénica del
INEGI, fuente oficial de
este Indicador de Fin, se
encuentra el Sistema para
la Consulta de Indicadores
Estratégicos de la
Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo
(ENOE), disponible en
https://www.inegi.org.mx/si
stemas/Infoenoe/Default_1
5mas.aspx, el cual
contiene los valores de las
variables del Indicador,
desagregados al ambito de

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 17 de 38

Mediante consulta
efectuada en la pagina
electrénica del Sistema
Integrado de Estadisticas
sobre Violencia contra las
Mujeres (SIESVIM),
disponible en
https://sc.inegi.org.mx/SIES
VIM1/paginas/inicio.jsfy a
cargo del INEGI, fuente

Elaboré Reviso Autorizo
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Con base aunala
evaluacion del Programa al
Cierre del Ejercicio 2025
del Programa Mujer es
Poder, realizada de
manera interna, se

idantificaran Araac d

Elaboré Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1201 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO F006 - Fortalecimiento de derechos de niias, nifios y adolescentes.

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a promover y
garantizar, el ejercicio de

PED12I2 - Tasa de
Variacién de Delitos contra

DESCENDENTE

ANUAL

-16.873

Sl

0.000

0.000

0.000

-16.873

0.000

0.000

0.000

-16.873

100.000%

100.000%

los derechos humanos de |Nifas, Nifios y
laspersonas, sobre la base |Adolescentes en Quintana
del respeto a la dignidad Roo

humana mediante
concientizacion a través de
acciones de capacitaciéon a
las personas servidoras
publicas y sociedad civil
para comprender y aplicar
el enfoque con perspectiva
de derecho a fin de
favorecer el fortalecimiento
de las acciones
gubernamentales, en
beneficio de nifias, nifios y
adolescentes en el Estado
de Quintana Roo.

Elaboré Reviso Autorizo
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ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - Nifias, nifios y 0803I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
adolescentes logran ser personas servidoras
reconocidos como sujetos |publicas fortalecidas en
plenos de derecho, con temas de nifias, nifios y
capacidad para ejercer y |adolescentes.
exigir su cumplimiento.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Promocién de 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
estrategias y acciones en |beneficiadas con la
perspectiva de derechos promocion de estrategias y
humanos en beneficios de |acciones en perspectiva de
nifas, nifios y derechos humanos en
adolescentes, brindados beneficios de nifias, nifios yj|
adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
promocién y fomento a fin |de promocién y fomento
de generar cambios para |realizadas para una cultura
una cultura que promueva |que promueva la
la participacién efectiva de |participacion a fin de
nifas, nifios, adolescentes |generar cambios en
y sociedad civil beneficio de nifas, nifos,
adolescentes y sociedad
civil
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Promocion de la |1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
implementacion del realizadas en la
programa de atencion implementacioén del
integral para la reinsercién |programa de atencién
social de adolescentes en |integral para la reinsercién
conflicto con la ley social de adolescentes en
conflicto con la ley
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Mecanismos de 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
promocion apropiados para|beneficiadas con
que nifias, nifos y mecanismos de promocién
adolescentes estén apropiados para que nifias,
involucrados activamente |nifios y adolescentes estén
en la toma de decisiones, |involucrados activamente
gestionados en la toma de decisiones
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Acciones para |1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
fomentar la participacion  |para fomentar la
activa para la toma de participacion activa para la
decisiones de nifias, nifios |toma de decisiones de
y adolescentes nifas, nifios y adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Promocién y fomento |1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
en perspectiva de género |beneficiadas con acciones
para nifias, nifios y de promocién y fomento en
adolescentes, realizada perspectiva de género de
nifas, nifios y adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Acciones con 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
perspectiva de género para |realizadas con perspectiva
nifas, nifios y adolescentes|de género para nifias,
nifios y adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Promocién y fomento |1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
en igualdad sustantiva y en |beneficiadas con acciones
la prevencion de la de promocién y fomento en
violencia en nifias y igualdad sustantiva y no
adolescentes mujeres, violencia contra nifias y
realizada adolescentes mujeres
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
promocién de igualdad de promocién de igualdad
sustantiva en nifias, nifios y|sustantiva en nifias, nifios y
adolescentes adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
promocion en la prevencién|realizadas para la
de la violencia contra nifias |prevencion de la violencia
y adolescentes mujeres contra nifias y
adolescentes milieres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé



B TTT T A

e

oo'nu': 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

SIPPRES 2025 | v

F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
ANUAL 13.221 S| 0.000 0.000 0.000 12.723 96.237% 96.237%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - C1.A05 Control |A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13.221
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Finanzas y
Plancacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P007 - Proteccion integral de nifias, nifos y adolescentes.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL -16.873 S| 0.000 0.000 0.000 -16.873 100.000% 100.000%
F - Contribuir a promover |PED12I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 -16.873
las decisiones y politicas  |Variacidn de Delitos contra
publicas mediante la Nifias, Nifios y
garantia eficaz de los Adolescentes en Quintana
derechos y el bienestar Roo
integral de nifias, nifios y
adaolac ntac
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - Nifias, nifios y 0803I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
adolescentes son personas servidoras
visualizados como titulares |publicas fortalecidas en
de derechos temas de nifias, nifios y
adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01 - Promover 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
mecanismos en la beneficiadas en
proteccion integral de mecanismos en la
nifas, nifios y adolescentes|proteccion integral de
para el sector publico nifias, nifios y adolescentes
para el sector publico
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Implementacién |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de estrategias y acciones a |estrategias y acciones a fin
fin de generar cambios de generar cambios para
para una cultura que una cultura que promueva
promueva la participacién |la participacion efectiva y
efectiva y sistematica de sistematica de las
las personas servidoras personas servidoras
publicas con enfoque de publicas con enfoque de
derechos humanos de la  |derechos humanos de la
nifiez y adolescencia nifiez y adolescencia
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Fortalecimiento a 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
través de mecanismos que |servidoras publicas
promuevan una perspectiva|fortalecidas a través de
de género de nifias, nifios y|mecanismos que
adolescentes para el promuevan una perspectiva
personal de servicio de género de nifias, nifios y
publico adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
fortalecimiento para de fortalecimiento para
personas servidoras personas servidoras
publicas a través de publicas a través de
mecanismos que mecanismos que
promuevan una perspectiva|promuevan una perspectiva
de género a nifas, nifios y |de género a nifias, nifios y
adolescentes adolescentes
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Fortalecimiento a 1 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
través de mecanismos que |fortalecidas a través de
promuevan la igualdad mecanismos que
sustantiva y prevencion de |promuevan la igualdad
la violencia en nifias y sustantiva y prevencion de
adolescentes mujeres en el|la violencia en nifias y
sector publico adolescentes mujeres en el

sector publico

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
fortalecimiento para de fortalecimiento para
fomentar la igualdad fomentar la igualdad
sustantiva en el sector sustantiva en el sector
publico publico
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

C03.A02 - Acciones de 1 - Porcentaje de acciones ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
fortalecimiento en el sector |de fortalecimiento en el
publico para fomentar la no |sector publico para
violencia contra nifias y fomentar la no violencia
adolescentes mujeres contra nifias y

adolescentes mujeres

Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado es de
100% ya que se
cometieron 872 delitos
contra nifias, nifios y
adolescentes, de los 872
programados. Logrando
alcanzar la meta de una
tasa de variacion de delitos
cometidos contra nifas,
nifios y adolescentes de -
16.87% en el afio.
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Durante el ejercicio, el
porcentaje obtenido fue de
100% ya que 1,000
personas servidoras
publicas de las 1,000
programadas aprobaron el
D : i

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 19,925
personas de las 19,925
programadas, cumpliendo

con satisfaccion la meta
1 to tel £,

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 12 acciones de
promocion y fomento de las
12 programadas. En este
trimestre se llevaron a
cabo 3 acciones
correspondientes a la meta
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 4 acciones en la
implementacion del
programa de atencion

integral de las 4 acciones
2 (<3

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 7,200
personas de las 7,200
programadas, cumpliendo
con satisfaccion la meta
anual. En este trimestre se

L iatal o

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 12 acciones de
participacion de las 12
lnroaromadas cumnliendn

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 1,620
personas de las 1,620
programadas, cumpliendo

an caticfaceidn lao mata
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Durante el ejercicio, el

porcentaje alcanzado fue

del 100% ya que se

realizaron 8 acciones en
. .

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 1,600
personas de las 1,600
programadas, cumpliendo

an caticfarcidn lao mata

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 acciones de

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 acciones de

JUSTIFICACIONES
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100.366% ya que de un
indice de 82 programado,
se logré un indice de 82.3.
Lo anterior, debido al
cumplimiento del supuesto

dand !

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 77% ya que se
obtuvieron 1,993
indicadores con
semaforizacion verde de
los 2,583 indicadores en
total de los Ejecutores del
Gasto, cumpliendo con
satisfaccion la meta anual.

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
obtuvieron 68 indicadores
en rango verde de los 68
programados, cumpliendo
con satisfaccion la meta
anual. En este trimestre se

L AZ indicad o
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 12.72%% ya que el
presupuesto asignado fue
de 480220.5 de los 499000
lnroaromados cumnliendn

JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado es de
100% ya que se
cometieron 872 delitos
contra nifias, nifios y
adolescentes, de los 872

nro doc | o I

Durante el ejercicio, el
porcentaje obtenido fue de
100% ya que 4,840
personas servidoras

. 240

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 1,620
personas servidoras
publicas de las 1,620

nro s d
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 estrategias y
acciones de las 8
programadas, cumpliendo
con satisfaccién la meta
anual. En este trimestre se
lograron 2 estrategias de 2
programadas, a través de

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 acciones de
fortalecimiento de las 8
programadas, cumpliendo
con satisfaccion la meta
anual. En este trimestre se
alcanzaron 2 acciones de 2
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
beneficiaron a 1,600
personas del sector publico
de las 1,600 programadas,
cumpliendo con
satisfaccion la meta anual.

C foto "

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 acciones de
fortalecimiento de las 8
Inroaraomadag cumnliendn

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
realizaron 8 acciones de
fortalecimiento de las 8
programadas, cumpliendo

an caticfaccidn lao mata
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1203 - COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F002 - Comunicacién Gubernamental
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:,';%iii;ﬁx : ™
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO T ST T T TRIM ANUAL
ANUAL 7,573.000 NO 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%

Elaboré Reviso Autorizo



F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.

INTANA
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PED2211 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

7,573.000

SIPPRES 2025 |N

P - Las Dependencias
Informan y dan a conocer
los contenidos de los
Planes, Programas y
Acciones de Gobierno que
promueven el Desarrollo
del Estado, asi como
estimulacioén de la
conciencia civica
propugnando por la
integracion social de las y

17021201 - Porcentaje de
alcance e interaccion de
los comunicados en la
pagina web y redes
sociales

ASCENDENTE

ANUAL

90.043

NO

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000

0.000

0.000

90.043

111.059%

111.059%
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SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Campanfias y INDC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
contenidos de informaciéon |Campanias y contenidos de
recibidos sobre las informacién de las
acciones y obras del acciones de Gobierno
Gobierno que a través de |difundidos.
los medios de
comunicacion fueron
Aifiindicl
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Recabacién de |INDA1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
informacién sobre contenidos de informacion
comunicados y campafias |sobre las obras y
de publicidad actividades del Ejecutivo
gubernamental de manera |recibidos.
oportuna con las
secretarias, dependencias
y organismos
desconcentrados.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Elaboraciény  |INDA2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
disefio de comunicados de |comunicados elaborados y
la persona titular del poder |disefiados para su difusién
ejecutivo, para su difusion y|y publicacién.
publicacion en pagina web
de la CGC y/o a través de
los medios de
TRIMESTRAL 24,878.571 S| 6,678.571 6,478.571 6,357.143 5,542.857 100.649% 100.718%
Elaboré Revisé Autorizé



BRELTT T

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

CO01.A03 - Monitoreo de la |INDA3 - Porcentaje de ASCENDENTE 6,621.429 6,428.571 6,321.429 5,507.143
publicacién de los monitoreos de boletines
contenidos de informacién |difundidos en las Fuentes
respecto a obras y Informativas coordinadas.
actividades del Gobierno,
en medios de
comunicacién difundidos.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Gestion y INDC2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
administracion de la pagina|visitas a la pagina web de
web establecida para que |la CGC.
toda la informacién emitida
por las dependencias que
colaboran con informacion
gubernamental a través de
redes sociales sea
difundida.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Recepcioén y INDAO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
publicacion de los contenidos de informacion
contenidos de informacién |publicados con relacién a
que seran difundidos en la |los contenidos de
pagina web de la CGC y informacién recibidos para
las cuentas de redes su difusién en la pagina de
sociales. la CGC y las cuentas de
redes sociales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados.

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 85.714 100.000 100.000 100.000% 94.478%
CO01 - CO1 - Oportuna INDCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Asistencia administrativa y |cumplimiento programatico
apoyo a las Unidades trimestral de metas con
Responsables Sustantivas |semaforo verde de las
para el cumplimiento de las|Unidades Responsables
metas programadas, Sustantivas Institucionales
otorgada.

SEMESTRAL 13.647 S| 0.000 11.660 0.000 17.342 171.812% 114.616%

Elaboré Revisé Autorizé



C01.A01 - Asignacién de
recursos a las Unidades
Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff,
para atender necesidades
de las Areas sustantivas.

INTANA
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INDAOQ1 - Porcentaje del DESCENDENTE
Presupuesto Ejercido

destinado a las Unidades

Responsables de Apoyo

Administrativo y de Staff de

la Coordinacion General de

Comunicacion.

0.000

22.287

0.000

10.094

SIPPRES 2025 |N
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que, de un
indice de 7,573
programado, se logré un
indice de 7,573. De
acuerdo a los resultados
publicados en el
Documento del indice de
Desarrollo Democratico de
Meéxico (IDD-MEX), el
Estado de Quintana Roo
obtuvo 7,573 puntos, de
esta manera se posicioné
en el sexto lugar del
ranking a nivel nacional, el
resultado presentado es el
resultado que se encuentra
disponible del IDD-MEX.

Se tomo en cuenta
anualmente los visitantes
actuales de la pagina web y
los seguidores de las redes
sociales, por lo que se
logré rebasar la meta
estipulada, todo esto
debido a los constantes
eventos gubernamentales
que se tuvieron durante el
afio
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durante el afio se dieron
solicitudes de campafas
permanentes y bajas
publicaciones legales,
como edictos,
convocatorias y

licitaciones, impidiendo
1 1 t3

Este indicador tiene como
meta anual recabar
informacion sobre 1,400
comunicados de la
diversas secretarias y
organismos
desconcentrados. En este
trimestre se recabaron 322
de 350 programados. El

Este indicador tiene como
meta anual recabar
informacién sobre 700
comunicados elaborados
de la persona titular del
Poder Ejecutivo para
difusién y publicacién en la
Aol b dal atoYall =

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 19 de 38

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100.718%, ya que, de
las 3,483 notas
programadas, se logré
monitorear un total de
3,508. Esto se debié a un

" 1

Se supero6 la meta debido a
que se ajusté el contenido
para enfocarse en temas
especificos, atractivos y
relevantes para la
audiencia; asi mismo se
contempla que es un
periodo de Navidad y afio
nuevo, por lo que es un
momento de alta actividad

Se logré superar la meta
debido al alcance que
tuvieron las publicaciones
de distintos eventos en
temporada decembrina

JUSTIFICACIONES
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y

Este indicador permite
medir el porcentaje
correspondiente del total
de indicadores en las MIRs
de los 85 Ejecutores de
Gasto, contando Organos
Auténomos y poderes, que
logran el seméaforo verde
en el reporte de sus metas
a nivel Componente y
Actividad durante todo el
ejercicio fiscal 2025, lo

La meta programada para
el ejercicio fiscal 2025 fue
un porcentaje de 100%. De
acuerdo al calendario
ejecutado durante el afio,
el resultado obtenido en
2025 fue de 94.478%, lo

)
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Derivado del aumento al
presupuesto autorizado,
derivo en un cambio en las
metas lo que trajo en este
semestre un aumento en el
resultado de las metas lo

que contribuyo un aspecto
2l + 1 liadl
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1204 - INSTITUTO GEOGRAFICO Y CATASTRAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO G010 - Ordenamiento y Control Catastral.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 0.000 9.100 91.002% 91.002%
F - Contribuir a fomentar y |PED25I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
garantizar una politica Variacién de los Ingresos
hacendaria integral que
promueva el crecimiento
econdmico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y
la estabilidad financiera en
el Estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente.

ANUAL 80.000 S| 0.000 92.000 0.000 70.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - El acervo catastral del |1905EI1 - Grado de ASCENDENTE 0.000 92.000 0.000 70.000
Estado mejora sus adopcion referente a los 7
estandares de compone ntes que integran
competitividad y la calidad |el modelo éptimo de
del dato catastral, a través |catastro
de la adopcién del Modelo
Optimo de Catastro,
coadyuvando en la certeza
juridica bajo principios de
igualdad, seguridad y
justicia fiscal mediante un
sistema de informacion
territorial integrado,
ordenado, incluyente,
sostenible, actualizado y
confiable, administrado a
traves de la Plataforma
Estatal de Informacion
Catastral y Registral.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 46.419 0.000 52.681 99.785% 99.100%

C01-F.P.CO1.- CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 47.205 0.000 52.795
Plataforma de Informacion |avance de actualizacién de
Catastral y Registral los predios modificados en
actualizada. la Plataforma Estatal de

Informacion Catastral y

registral en cada semestre

del afio

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Actualizacion del|CO1A01 - Documento ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
marco normativo catastral [juridico alineado al Modelo
con base en los elementos |Optimo de Catastro
para implementar el
Modelo Optimo de
Catastro. Se pretende
actualizar la Ley de
Catastro y Reglamento de
Catastro del Estado en el
presente ejercicio fiscal.
TRIMESTRAL 100.000 S| 18.182 27.273 27.273 27.273 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Establecer C01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 18.182 27.273 27.273 27.273
programas de Capacitacioén|avance de capacitacion al
a los municipios respecto |personal de los Catastros
al uso y bondades de la Municipales
Plataforma de Informacion
Catastral y Registral,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouiing.
Elaboré Revisé Autorizé
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ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
ANUAL 15.650 S| 16.406 0.000 0.000 0.000 0.000% 104.829%
C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 15.650 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables del Instituto
Responsables Geografico y catastral del
Estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 25.000 NO 25.000 24.600 23.000 25.000 100.000% 97.711%
Elaboré Revisé Autorizé
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presupuestal para el del Presupuesto

cumplimiento de las metas |Devengado destinado a las

de las Unidades Unidades Responsables de

Responsables Apoyo Administrativo y de

Staff de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion.
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25.000

25.000
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1212 - PROCURADURIA DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

G004 - Procuracion de Justicia Ambiental

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir al PED18I1 - Porcentaje de
crecimiento sostenible bajo |superficie bajo distintas
en carbono alineado con la |modalidades de

agenda 2030 del territorio |conservacion, uso y

de Quintana Roo, basado |desarrollo sustentable
en la conservacion de
nuestra riqueza natural,
con enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos
con soluciones basadas en
la naturaleza, que sea
cercano, incluyente,
participativo y con
bienestar para todos, en un
entorno libre de
contaminacion.

ASCENDENTE

TRIANUAL

52.000

Sl

0.000

0.000

0.000

79.000

151.923%

151.923%

0.000 0.000 0.000 52.000
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ANUAL 100.000 S| 96.154 84.000 64.000 104.000 104.000% 87.129%

P - Los habitantes 1203013 - Porcentaje del ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
quintanarroenses cumplen |total de denuncias
la normatividad ambiental |admitidas en normativa
para procurar la justicia ambiental.
ambiental y el derecho a un
medio ambiente sano,
salvaguardando los
recursos naturales de
nuestro ecosistemas y los
servicios ambientales nos
proveen

TRIMESTRAL 100.000 S| 166.667 123.810 174.603 188.525 188.525% 163.200%
CO02 - Lograr la Justicia C1 - Porcentaje del total de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Ambiental aplicando el Resoluciones
procedimiento administrativas
administrativo como lo ambientales emitidas.
marca la normativa en la
materia

TRIMESTRAL 100.000 S| 238.983 184.058 207.246 115.942 115.942% 184.586%
C02.A01 - Ejecucion de C1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
visitas de inspeccion y actas de verificacion
vigilancia a personas realizadas mediante la
fisicas y morales inspeccion y vigilancia a

las personas fisicas y
marales

TRIMESTRAL 100.000 S| 266.667 217.460 266.667 145.902 145.902% 224.800%
C02.A02 - Aplicacion de C1A02 - Porcentaje de total ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
sanciones y medidas procedimientos
correctivas a posibles administrativos
infractores contra el ambientales aperturados
equilibrio ecoldgico y el
medin amhiente

TRIMESTRAL 100.000 S| 118.919 109.211 167.568 221.951 221.951% 150.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Proceso de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Autorregulacién y Auditoria |acciones implementadas
Ambiental Aplicado. para promover y aplicar el
proceso de Autorregulacion
y Auditoria Ambiental.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 150.000 150.000% 150.000%
C03.A01 - Certificacién en |C2A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
materia de Autorregulacién |certificados Distintivo
y Auditoria Ambiental Quintana Roo Verde
entreqgados
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 116.667 120.000 120.000% 109.524%
C03.A02 - Promocién del  |C2A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
proceso de Autorregulacién|actividades de promocién
y Auditoria Ambiental. del proceso de
Autorregulacién y Auditoria
Ambhiental
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A03 - Acreditaciony |C2A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
actualizacién de Auditores Ambientales
profesionistas en materia |actualizados y acreditados
de Auditoria Ambiental para realizar Auditorias
Ambhientales
TRIMESTRAL 100.000 SI 121.212 120.588 177.273 8,200.000 8,200.000% 208.955%
C03.A04 - Capacitacion de |C2A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
personas fisicas y morales |personas capacitadas en
en materia de Auditoria materia de Auditoria
Ambiental y buenas Ambiental y Buenas
nracticas Practicas
TRIMESTRAL 100.000 SI 95.238 70.370 108.333 71.429 71.429% 86.022%
CO04 - El Programa de CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Proteccién y Bienestar actividades realizadas en
Animal es impartido en el |materia de Proteccion y
E i B Bi .
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 S| 77.778 66.667 77.778 100.000 100.000% 80.556%
C04.A01 - Atencion a C3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
denuncias ciudadanas por |denuncias atendidas en
actos que inflijan la materia de Proteccion y
normatividad aplicable en |Bienestar Animal.
materia de Proteccion y
Rienostar Animal

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Implementacién |C3A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de visitas de inspeccidony |inspecciones realizadas en
vigilancia en materia de materia de Proteccion y
proteccién y bienestar Bienestar Animal.
animal

TRIMESTRAL 100.000 S| 133.333 100.000 142.857 166.667 166.667% 129.167%
C04.A03 - ejecucion de C3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
rescate a ejemplares de rescates efectuados en
fauna domestica o silvestre |materia de Proteccion y
para su Proteccion y Bienestar Animal.
Bienestar Animal

TRIMESTRAL 100.000 S| 250.000 133.333 175.000 100.000 100.000% 170.000%
C04.A04 - Fomento y C3A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Capacitaciones del eventos realizados del
programa de Protecciény |programa de Proteccion y
Bi . Bi .

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 93.750 NO 43.750 47.059 31.250 50.000 53.333% 47.322%
C01 - Apoyo a las 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.750 93.750 93.750 93.750
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Procuraduria de Proteccién
al Ambiente
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Atencién alas |1 - Porcentaje de areas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
solicitudes de acceso ala |que cumplen
informacién por parte de adecuadamente y en los
las Unidades tiempos que establece la
Responsables Ley General de

Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica

L OTAIDY

TRIMESTRAL 28.546 S| 1.108 0.000 0.000 0.000 0.000% 3.882%

C01.A02 - Control 2 - Porcentaje del ASCENDENTE 28.546 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Finanzas y

Plancacién

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S015 - Comités de Guardianes Comunitarios
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 52.000 S| 0.000 0.000 0.000 79.000 151.923% 151.923%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir al
crecimiento sostenible bajo
en carbono alineado con la
agenda 2030 del territorio
de Quintana Roo, basado
en la conservacion de
nuestra riqueza natural,
con enfoque territorial y de
derechos humanos,
mediante una
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos
con soluciones basadas en
la naturaleza, que sea
cercano, incluyente,
participativo y con
bienestar para todos, en un
entorno libre de
contaminacion.
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PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

52.000

SIPPRES 2025 |N

P - Los habitantes
quintanarroenses cumplen
la normatividad ambiental
para procurar la justicia
ambiental y el derecho a un
medio ambiente sano,
salvaguardando los
recursos naturales de
nuestro ecosistemas y los
servicios ambientales nos
proveen

1203013 - Porcentaje del
total de denuncias
admitidas en normativa
ambiental.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

Sl

96.154

84.000

64.000

104.000

100.000

100.000

100.000

100.000

104.000%

87.129%

Elaboré
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100.000
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100.000

100.000

100.000
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CO01 - Los comités de C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
guardianes comunitarios  |actividades de recorridos
consolidados reciben un por los integrantes de los
apoyo para realizar Comites de Guardianes
|actividades de viailancia Comunitariog
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacién a |A1 - Porcentaje de cursos ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los Guardianes de capacitacién impartidos
Comunitarios con la a los comites de
finalidad de proteger los guardianes comunitarios.
recursos naturales y el
medin amhiente
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - vigilancia por los |A2 - Porcentaje de la ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
guardianes comunitarios al |superficie vigilada con
interior de las Areas recorridos realizados por
Naturales Protegidas de los integrantes de los
competencia estatal, areas |Comites de Guardianes
de conservacioén voluntaria |comunitarios.
y regiones terrestres
prioritarias .
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

En el mes de Diciembre,
se trabaja en una
superficie de 3,967,586
hectareas bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable, se
tuvo un incremento de la
meta programada debido a
la implementacién de
nuevos programas

Elaboré Reviso Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 21 de 38

Este indicador tiene como
objetivo anual admitir 100
denuncias ciudadanas.
Durante este trimestre, se
han admitido 26 denuncias,
por lo que existe una
variacién respecto a lo
planeado puesto que la
admision de las denuncias
esta sujeta a la frecuencia
con la que las personas

Este indicador tiene como
objetivo anual emitir 250
resoluciones
administrativas. Durante
este trimestre, se han

o 5 -

EN ESTE TRIMESTRE SE
LEVANTARON UN TOTAL
DE 80 ACTAS DE
INSPECCION

Este indicador tiene como
objetivo anual aperturar
250 procedimientos
administrativos
ambientales. Durante este

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Para el cuarto trimestre se
programaron 41 acciones y
se ejecutaron un total de
91 acciones, de las cuales
son 6 acciones son de

o 2 i

De acuerdo al art. 2
fraccion IV del Reglamento
de la LEEPA en materia de

Durante el presente
trimestre, se llevaron a
cabo 6 acciones de
promocién del proceso de
Avdlitoria Ambi

Durante el presente
trimestre se realiz6 un
evento de capacitacién con
la finalidad de difundir la

Se realizaron la mayoria de

las actividades

programadas, sin embargo
.

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 21 de 38

Se cumplié con lo
programado en el periodo

En este trimestre se
realizé 1 visita de
inspeccion en materia de
proteccién y bienestar
animal de nuestra

i S

Las acciones varian en
relacioén a las solicitudes
de apoyo recibidas por esta
Procuraduria. Se cumplid
la meta programada

Los cursos realizados
obedece a las solicitudes
recibidas debido al interés
lde los avuntamientosenla

JUSTIFICACIONES

Elaboré

Reviso
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Los resultados sefialan que
la valoracién obtenida por
el Estado de Quintana Roo,
con base en la informacion
proporcionada, representa
un avance alto del 82.3%
conforme al modelo

dafinid [P "

Nos encontramos en la
espera que SEFIPLAN
emita la informacion del
presente indicador para la
elaboracién del MdV del
ejercicio 2025.

En el cuarto trimestre, se
evaluaron los indicadores
de las areas sustantivas,
obteniendo los siguientes
resultados: 8 indicadores
alcanzaron una
semaforizacioén verde, 8 se
ubicaron en rango amarillo

4 L
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se cumplio en tiempo y
forma las solicitudes de
transparencia que entraron
para la Procuraduria de
Proteccién al Ambiente

JUSTIFICACIONES
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En el mes de Diciembre,
se trabaja en una
superficie de 3,967,586
hectareas bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable, se
tuvo un incremento de la
meta programada debido a
la implementacién de
nuevos programas

Este indicador tiene como
objetivo anual admitir 100
denuncias ciudadanas.
Durante este trimestre, se
han admitido 26 denuncias,
por lo que existe una
variacién respecto a lo
planeado puesto que la
admision de las denuncias
esta sujeta a la frecuencia
con la que las personas
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SE REALIZARON LOS
RECORRIDOS
PROGRAMADOS PARA
ESTE TRIMESTRE

SE IMPARTIERON LOS
CURSOS O PLATICAS

PROGRAMADOS ESTE
TRIMESTRE

SE REALIZO LA
VIGILANCIA DE LA
SUPERFICIES AN
INTERIOR DE LAS AREAS
DE CONSERVACION
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1219 - ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 90.213 NO 30.769 50.000 50.000 83.333 83.333% 63.690%
CO01 - Apoyo a las 001 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.308 85.714 85.714 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas Institucionales
TRIMESTRAL 21.745 NO 12.436 21.148 21.076 21.745 100.000% 91.423%
C01.A01 - Control 002 - Porcentaje del ASCENDENTE 21.745 21.745 21.745 21.745
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Secretaria de Finanzas y
Plancacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S008 - Beneficencia Publica
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé Autorizé
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BIENAL 32.371 S| 0.000 0.000 0.000 30.348 93.752% 93.752%
F - Contribuir a Mejorar Los|PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.371
Servicios Complementarios|Carencia por acceso a
a La Salud Para Mejorar La |Servicios de Salud.
Calidad De Vida De Las
Personas En
Vulnerabilidad Mediante
Los Programas
Asistenciales
ANUAL 95.002 S| 0.000 0.000 0.000 95.002 100.000% 100.000%

P - Personas en situacion |9 - Porcentaje de personas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.002
de vulnerabilidad cuenta en situacion de
con acceso a los vulnerabilidad atendidas a
programas de asistencia |través de los programas
sacial asistenciales

TRIMESTRAL 95.026 SI 31.357 90.855 97.115 0.000 0.000% 79.179%
C01 - Apoyos 01 - porcentaje de ASCENDENTE 95.049 95.012 95.021 0.000
complementarios ala personas atendidas que
Salud Otorgado recibieron el apoyo

complementario

TRIMESTRAL 95.890 S| 0.000 100.000 95.238 0.000 0.000% 102.241%
C01.A01 - Gestion parala |001 - Porcentaje de equipo ASCENDENTE 95.238 96.774 95.238 0.000
entrega de Insumos y medico e insumos medicos
equipos médicos ala otorgado a los beneficiarios
salud que requiera el que lo requieren
beneficiario del programa
Unidas y Unidos por una
Esperanza, para fortalecer
los servicios de salud.

TRIMESTRAL 94.828 SI 0.000 6.757 0.000 0.000 0.000% 7.125%

Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Adquisicion para|002 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.222 94.595 93.750 0.000
la entrega de medicamentos entregados
medicamentos basicos de |a los beneficiarios que lo
uso comun que requiera el |requieren
Beneficiario del programa
Unidas y Unidos Para
Salvar una Vida, para
fortalecer los servicios de
TRIMESTRAL 95.039 S| 32.510 95.057 95.012 0.000 0.000% 80.260%
C01.A03 - Gestion para la |003 - Porcentaje de kit ASCENDENTE 95.057 95.057 95.012 0.000
entrega de kits dentales dentales entregados a los
que requiera los beneficiarios que lo
beneficiarios del Programa |requieren
Unidas y Unidos para
Transformar Sonrisas,
para fortalecer los servicios
=) Lol
TRIMESTRAL 95.027 S| 52.370 43.461 48.721 95.057 100.000% 58.349%
C02 - Apoyos en 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.024 95.022 95.018 95.057
Contribucién a la personas atendidas que
Discapacidad Otorgado recibieron el apoyo
contribuido a la
Discanacidad
TRIMESTRAL 93.750 S| 100.000 0.000 83.333 0.000 0.000% 96.970%
C02.A01 - Gestion para la |201 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 83.333 0.000
entrega de aparatos aparatos auditivos
auditivos del programa entregados
Transformamos tu
Audicion para fortalecer los
senicine de salid
TRIMESTRAL 95.109 S| 0.000 0.000 0.000 95.057 100.000% 99.946%
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C02.A01 - Gestion parala |2011 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.057 95.109 95.057
entrega de aparatos aparatos auditivos
auditivos del programa entregados a los
Transformamos tu beneficiarios con donativos
Audicion para fortalecer los |de la federacion
senicine de salid
TRIMESTRAL 95.057 S| 95.057 95.057 95.057 95.057 100.000% 100.000%
C02.A02 - Gestion para la |202 - Porcentaje de lentes ASCENDENTE 95.057 95.057 95.057 95.057
entrega de lentes de de armazon y lentes
armazén, cirugias de intraoculares entregados a
cataratas y pterigion del los beneficiarios que lo
programa Transformamos |requieren
tu Vision para fortalecer los
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.073 S| 0.000 0.000 0.238 0.000 0.000% 0.250%
C02.A02 - Gestion para la |2022 - Porcentaje de lentes ASCENDENTE 95.238 95.012 95.012 0.000
entrega de lentes de de armazon entregados a
armazén, cirugias de los beneficiarios con
cataratas y pterigion del donativos de la federacion
programa Transformamos
tu Vision para fortalecer los
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.238 S| 95.238 95.238 95.238 0.000 0.000% 100.000%
C02.A03 - Gestion para la |203 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000
entrega de aparatos aparatos funcionales
funcionales del programa |entregados a los
Transformamos tu Calidad |beneficiarios que lo
de Vida para fortalecer los |requieren
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.147 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C02.A03 - Gestion para la |2033 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.012 95.238 0.000
entrega de aparatos aparatos funcionales
funcionales del programa |entregados a los
Transformamos tu Calidad |beneficiarios con donativos
de Vida para fortalecer los |de la federacion
servicios de salud.
TRIMESTRAL 95.238 S| 15.873 15.873 0.000 0.000 0.000% 16.667%
CO03 - Apoyos en 03 - Porcentaje de mujeres ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000
Contribucién a la Salud de |atendidas que recibieron el
la Mujer Otorgado apoyo otorgado
TRIMESTRAL 95.238 S| 95.238 95.238 0.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Gestion para la |204 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.238 95.238 95.238 0.000
entrega de Protesis de proétesis de mamay
mama y Brassiere brassiere ortopédico
ortopédico del Programa  |entregados a las
Para Sentirme Mejor, para |beneficiarios que lo
fortalecer los servicios de |requieren
saliud
TRIMESTRAL 95.327 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Gestion para la |2041 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.541 95.023 95.541 0.000
entrega de Protesis de protesis de mamay
mama y Brassiere brassier ortopedico
ortopédico del Programa  |entregados a los
Para Sentirme Mejor, para |beneficiarios con donativos
fortalecer los servicios de |de la federacion
saliud
SEMESTRAL 33.333 S| 0.000 26.667 33.333 0.000 0.000% 90.000%
CO03.A02 - Capacitaciéon a |2042 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 33.333 33.333 0.000
los Servidores Publicos en |Servidores publicos
Tema de Derechos capacitados
[Humanos
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnostico PBr-
SED, resultando un nivel

de cumplimiento del
400 20480, 0y
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Para dar cumplimiento al
acuerdo que contiene los
lineamientos para la
integracioén y rendicion de
los informes de avance de
la gestion financiera y de la
informacién para la
planeacioén y de la
fiscalizacion de la cuenta
publica de las entidades
fiscalizables del estado de
Quintana Roo, ante la

En este Trimestre se logré
alcanzar la meta
programada

JUSTIFICACIONES
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Este Indicador considera a
620,542 personas en
situacion de carencia por
acceso a los servicios de
salud, lo que representa el
32.371% de una poblacion
total del estado de
Quintana Roo de 1,916,987

o o

En este ejercicio 2025 Se
logro la meta programada
atendiendo un total de
14,354 personas a traves
de Ias Modalidades
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En este trimestre se logré
la meta alcanzada del

100% atendiendo un total
de 8187 personas en esta

Imadalidad Anovosen
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En este trimestre se logré
la meta programada para
este programa.

SE ALCANZO LA META
PROGRAMADA DEL 100%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1220 - JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

G011 - Asistencia Social Privada.

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 620.542 NO 0.000 0.000 0.000 581,138.000 93,650.067% 93,650.067%
F - Contribuir a que la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 620.542
poblacién de Quintana Roo |Carencia por acceso a
cuente con acceso Servicios de Salud.
universal a los servicios de
salud de manera oportuna,
con un alto nivel de calidad
y trato justo, mediante el
impulso coordinado del
sector salud para el
fortalecimiento de
programas encaminados a
la prevencién y promocion
de la salud.
ANUAL 35.938 NO 0.000 0.000 0.000 15.625 43.478% 43.478%
P - Las Instituciones de 07 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 35.938
Asistencia Social Privada, |Instituciones de Asistencia
cumplen los fines para los |Social Privada
cuales se constituyerony |regularizadas
con sus obligaciones
leqales
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 35.938 S| 0.000 0.000 47.059 0.000 0.000% 130.946%
CO01 - Instituciones de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 26.667 41.176 47.059 26.667
Asistencia Social Privada |instituciones de asistencia
supervisadas. social que fueron visitadas

para su supervision.

TRIMESTRAL 95.652 S| 0.000 0.000 100.000 0.000 0.000% 104.545%
CO01.A01 - Constancias de |FPCO01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 80.000
acreditacién otorgadas a  |Instituciones activas que
Instituciones de Asistencia |cuentan con la constancia
Social Privada. de acreditacion.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé




B TTT T A

e

oo'nu': 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

SIPPRES 2025 | v

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 80.000 S| 0.000 0.000 80.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01 - Porcentaje de FPCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000
cumplimiento programatico |cumplimiento programatico
trimestral de metas con trimestral de metas con
semaforo verde de las semaforo verde de las
Unidades Responsables Unidades Responsables
Sustantivas de la Junta de |Sustantivas de la
Asistencia Social Privada. |Secretaria de Finanzas y
Planeacion.
TRIMESTRAL 0.062 S| 18.283| 24,237,963.000 7.687 37.981 60,828.700% 43,900.705%
CO01.A01 - Porcentaje del |FPC01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.062 0.062 0.062 0.062
Presupuesto Aprobado Presupuesto Aprobado
destinado a las Unidades |destinado a las Unidades
Responsables de Staff de |Responsables de Staff de
la Junta de Asistencia la Junta de Asistencia
Social Privada. Social Privada.
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Este indicador considera a
620,542 personas en
situacion de carencia por
acceso a los servicios de
salud, lo que representa el
32.371 % de una poblacién
total del Estado de
Quintana Roo de 1,916,987
personas, de acuerdo con
la tltima medicién de la
pobreza publicada por el
Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de

Existe una variacion
respecto a la meta
programada derivado a que
la Junta de Asistencia
Social Privada no conto
lcon 1o fionira de delenada
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A la fecha corte no se
cuentan con resultados a
reportar derivado a que

esta Junta no obtuvo
lreciirsos nara llevar a caho

A la fecha corte no se
cuentan con resultados a
reportar derivado a que

esta Junta no obtuvo
lreciirsos nara llevar a caho

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en
elavance del Diagnoéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, £ 1
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EL INDICADOR
PERTENECE A LA
SECRETARIA DE
FINANZAS Y
PLANEACION Y SE
ENCUENTRA EN
PROCESO DE
RECOPILACION DE LOS
DATOS A INFORMAR,
POR LO TANTO, SE
CAPTURARA LA
INFORMACION

A la fecha corte no se
cuenta con indicadores en
semaforizacion verde a
reportar derivado a que
esta Junta no conto con los
recursos necesarios para
el desarrollo de
actividades.

De acuerdo al reporte del
ejercicio presupuestal que
emite la SEFIPLAN, con
corte al tercer trimestre del
2025, se asigno a las areas

de Staff un monto total del
BQRB28 dg 123287412
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1224 - SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO035 - Trabajo Inclusivo
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2177 S| 0.000 0.000 0.000 2.745 126.065% 126.065%
F - Contribuir a dignificar el |PED15I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2177
trabajo de las personas desocupacion
quintanarroenses, para que
se empleen en condiciones
laborales 6ptimas, justas,
con salarios y prestaciones
que brinden bienestar a las
personas trabajadoras y
sus familias, generando
prosperidad para ellas.
ANUAL 97.500 S| 0.000 0.000 0.000 97.255 99.749% 99.749%
P - Las personas 1003011 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 97.500
buscadoras de trabajo poblacién econémicamente
Quintanaroenses reciben |activa ocupada
una eficiente vinculacién
laboral a empleos
formales, dignos y bien
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 31.459 S| 13.786 26.339 35.538 38.560 122.522% 89.979%
CO01 - Personas SEECAT21EC1 - ASCENDENTE 24.025 34.813 33.678 31.472
buscadoras de trabajo Porcentaje de personas
vinculadas de acuerdo al  |buscadoras de trabajo
perfil profesional y/o colocadas mediante
condicion fisica colocadas |servicios de vinculacion
lahnral
TRIMESTRAL 22.252 S| 16.952 20.398 22.333 25178 118.013% 94.971%
CO01.A01 - Colocacién de  |SEECAT21EC1A1 - ASCENDENTE 19.119 24.213 23.618 21.335
personas buscadores de  |Porcentaje de personas
trabajo insertadas en el buscadoras de trabajo
sector formal, mediante los |colocadas mediante
servicios de bolsa de servicios de bolsa de
trahain trahain
TRIMESTRAL 25.788 S| 26.270 27.193 23.827 28.647 141.969% 101.697%
CO01.A02 - Colocacién de  |SEECAT21EC1A2 - ASCENDENTE 28.844 28.849 24.512 20.178
personas buscadoras de  |Porcentaje de personas
trabajo mediante eventos |buscadoras de trabajo
de ferias de empleo colocadas con respecto a
otorgadas. los atendidos a través de
eventos de ferias de
TRIMESTRAL 19.163 S| 14173 20.466 18.728 28.622 150.310% 105.621%
CO01.A03 - Colocacién de  |SEECAT21EC1A3 - ASCENDENTE 19.791 20.379 17.862 19.042
Mujeres buscadoras de Porcentaje de mujeres
trabajo insertadas en el buscadoras de trabajo
sector formal mediante los |colocadas mediante
servicios de bolsa de servicios de bolsa de
trahain trahain
MENSUAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A04 - Implementacién |SEECAT21EC1A4 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de Talleres para Porcentaje de Talleres
Buscadores de Empleo para buscadores de
dirigidos a las personas empleo para personas
preliberadas del sistema |preliberadas realizados
penitenciario y de justicia |con respecto a los talleres
penal, que enfrentan para buscadores de
mayores barreras en su empleo para personas
blusqueda de empleo. preliberadas programados
SEMESTRAL 39.524 S| 6.961 32.078 51.940 53.807 120.246% 90.181%
CO01.A05 - C01.A05 - FPCO1A05 - ASCENDENTE 26.713 40.578 47.561 44.747
Intermediacion Laboral SEECAT21EC1AS5 -
mediante Servicio Digital a |Porcentaje de personas
través del Portal de buscadoras de trabajo
Empleo, propiciando la atendidas mediante el
vinculacion laboral entre el |Portal de Empleo
sector Empresarial y las
personas que se
encuentran en Busqueda
TRIMESTRAL 82.267 S| 87.379 64.767 100.000 53.333 106.667% 91.166%
CO02 - Vacantes de empleo |SEECAT21EC2 - ASCENDENTE 85.833 79.775 100.000 50.000
en el extranjero acorde a la |Porcentaje de personas
experiencia en actividades |buscadoras de trabajo
agricolas y no agricolas colocadas mediante
otorgadas servicios de movilidad
lahnral evierna
TRIMESTRAL 99.200 S| 97.674 98.361 100.000 100.000 100.000% 99.206%
C02.A01 - Establecimiento |SEECAT21EC2A1 - ASCENDENTE 97.917 100.000 100.000 100.000
de esquemas de movilidad |Porcentaje de personas
laboral en actividades buscadoras de trabajo
agricolas en Canada. colocadas en un empleo en
Canada
TRIMESTRAL 37.234 S| 35.294 9.091 0.000 41.667 108.333% 51.156%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Establecimiento |SEECAT21EC2A2 - ASCENDENTE 37.500 36.842 0.000 38.462
de esquemas de movilidad |Porcentaje de personas
laboral agricolas y no buscadoras de trabajo
agricolas, en los paises de |colocadas en un empleo en
Estados Unidos, Alemania |Estados Unidos, Alemania
y/o Canada. y/o Canada.
TRIMESTRAL 100.000 S| 8,187,000.000 462.615 94.105 83.618 83.618% 100.000%
CO03 - Seguimiento a la SEECAT21ECS3 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
operacioén del programa de |Porcentaje de recursos
apoyo al empleo. recibidos para el
fortalecimiento del
Programa de Apoyo al
Emnlen
TRIMESTRAL 100.000 S| 31.309 29.324 98.102 257.616 257.616% 100.000%
CO03.A01 - Potenciar y SEECAT21EC3A1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
ampliar la cobertura de los |Porcentaje de recurso
servicios para la atencién |Ejercidos a los Programas
de las personas de Apoyo al Empleo.
buscadoras de trabajo y
emnleadnres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 82.667 S| 19.048 54.167 88.235 46.154 55.385% 60.484%
C01 - Apoyo a las 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.353 82.353 82.353 83.333
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el de metas sustantivas de la
cumplimiento de sus metas|institucion.
programadas, otorgado

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 90.000 0.000 900.000 900.000% 163.636%

Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A01 - Verificar el 1 - Porcentaje de areas ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
cumplimiento de las areas |que cumplen
sustantivas, en la correctamente con la
aplicacioén de las leyes de |gestion documental, con
Archivo y lineamientos que |base en la Ley de Archivos
marca la Unidad del del Estado de Quintana
Servicio Nacional de Roo
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO01.A02 - Cargas de la 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
obligaciones de cumplimiento de las
transparencia por parte de |obligaciones de
las unidades transparencia que deben
administrativas del publicar las unidades
SEECAT administrativas en la

Plataforma Nacional de

Transparencia en los

tiempos establecidos en la

Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién

Publica para el Estado de

TRIMESTRAL 24.034 S| 33.685 29.399 24.545 19.555 64.265% 100.000%

C01.A03 - Control 1 - Porcentaje del ASCENDENTE 30.271 20.031 18.862 30.429
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff

del Servicio Estatal del

Empleo y Capacitacion

para el Trabajo de

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S029 - Programa Capacitate y Empléate
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé



QUINTANA ROO
B 1177

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 90.000 S| 0.000 0.000 0.000 92.599 102.888% 102.888%
F - Contribuir al desarrollo |PED15I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 90.000 90.000 90.000
de habilidades de personas|desocupacién
buscadoras de trabajo que
permitan el acceso a
empleos formales con
garantia del cumplimiento
de la Normaividad Laboral
y el desarrollo de
actividades por cuenta
ANUAL 95.000 S| 0.000 88.750 92.889 100.000 105.263% 97.473%

P - Las personas en 1003El1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 95.000 95.000 95.000
situacion de desempleo y |colocados a través de los
subempleo del estado de |servicios del programa de
Quintana Roo cuentan con |apoyo al empleo
apoyos econémicos y de
canacitacidn

TRIMESTRAL 94.828 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 105.455%
CO01 - Cursos de SEECAT029SC1 - ASCENDENTE 0.000 96.154 92.857 100.000
capacitacion enfocados a |Porcentaje de cursos de
la empleabilidad, capacitacion impartidos
loforaados

TRIMESTRAL 90.072 S| 0.000 90.253 93.486 100.000 110.938% 103.720%
CO01.A01 - Reclutamiento, |S029C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 90.090 90.043 90.141
preferentemente de mujeres egresadas,
mujeres, mediante respecto a las inscritas en
convocatoria a cursos de  |cursos de capacitacion.
canacitacidn

TRIMESTRAL 90.023 S| 0.000 87.202 94.781 100.000 110.714% 103.627%
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CO02 - Personas S029FPCO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 90.051 89.951 90.323
beneficiarias de Personas que reciben
econémicamente apoyadas |un apoyo econémico
SEMESTRAL 89.796 S| 0.000 86.563 94.519 100.000 111.250% 103.514%
C02.A01 - Otorgamiento de|S029S - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 89.767 89.810 89.888
apoyos econémicos a personas beneficiarias que
personas beneficiarias que |se capacitan y que reciben
se capacitan un apoyo econémico
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Otorgamiento de|S029S - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
apoyos econémicos a recurso ejercido para
personas beneficiarias que |gastos de operacion
se capacitan
SEMESTRAL 94.828 S| 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 105.455%
C02.A02 - Otorgamiento de|2 - S029C1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 96.154 92.857 100.000
apoyos econémicos a de personas instructoras
personas que imparten que reciben un apoyo
lcursos de capacitacion econdmico
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025,
la tasa de desocupacion
fue del 2.745%, puesto que
se registraron 27,513
personas de 15 afios y mas
desocupadas de un total de
1,002,302 personas
econémicamente activas
en Quintana Roo. Sin
embargo el nivel de
cumplimiento fue mayor,
tomando en consideracion

Durante el ejercicio 2025,
la tasa de ocupacion fue
del 97.255%, puesto que
se registraron 974,789
personas de 15 afios y mas

trabajando de un total de
1. 002 202 narcanac dao 185
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Durante el trimestre de

octubre a diciembre, los

servicios de empleo se

distribuyeron entre tres

plataformas con resultados
i . 5

Semaforizacion color
amarillo: Durante el
trimestre comprendido
entre octubre y diciembre,
la Bolsa de Trabajo

En el mes de octubre se
llevé a cabo una feria de
empleo, en la cual se
brindé atencién a 761
personas, de las cuales

392 fueron hombres y 369
lnuiarac Coama racyltada

Durante el cuarto trimestre
del afio, correspondiente a
los meses de octubre,
noviembre y diciembre, los
servicios de bolsa de

. .
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En Portal de Empleo,
durante el cuarto trimestre
del afo, se atendieron 2,
719 personas en total,
distribuidas en 1,607
hombres y 1,112 mujeres.
En octubre se brindé
atencion a 1,197
personas(715 hombres y

i00

Durante el cuarto trimestre
de 2025, el indicador
“Porcentaje de personas
buscadoras de trabajo
colocadas mediante

Durante el cuarto trimestre
de 2025, el indicador
“Porcentaje de personas
buscadoras de trabajo
lcolocadas eniin emnlen en.
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Durante el cuarto trimestre
de 2025, el indicador
“Porcentaje de personas
buscadoras de trabajo
colocadas en un empleo en
Estados Unidos, Alemania

o O da” ahtiiun

Durante el Cuarto
Trimestre 2025, el
indicador Porcentaje de
recursos recibidos para el
fortalecimiento del
IProaroma de Anouoal

Durante el Cuarto
Trimestre 2025, el
indicador Porcentaje de
recursos recibidos para el
fortalecimiento del
IProgroma de Anouoal

JUSTIFICACIONES
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SEMAFORIZACION
COLOR VERDE NIVEL
DEL CUMPLIMIENTO
100.366% SE CUMPLE
CON LAS METAS
ESTABLECIDAS PARA
ESTE EJERCICIO FISCAL

Semaforizacién color verde
con un nivel de
cumplimiento del 100% en
las metas sustantivas de
los Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal

semaforizacion Color Rojo
No se logré alcanzar las
metas programadas debido
a que las areas sustantivas
en algunos casos
lrebasaran lag metag
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Nueve de las diez unidades
sustantivas cumplieron con
las metas establecidas en
las actividades normativas
correspondientes al
archivo, lo que permitié

alcanzar un nivel de
Li i ta dal Q0 0

Por normatividad los
resultados del trimestre se
publican hasta el inmediato
siguiente, por ello los
resultados informados en
este Cuarto trimestre 2025
corresponden al tercer
trimestre 2025. Se cumplié
las actividades

Durante el Cuarto
Trimestre 2025, el
indicador Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las Unidades
Responsables de Apoyo
Administrativo y de Staff
del Servicio Estatal del

C L o it
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JUSTIFICACIONES

Durante el proceso de
integracion del presente
indicador, se identificé que
tanto el numerador como el
denominador
correspondian
erroneamente a la variable
“personas colocadas de un
curso de capacitacién”, lo

. .

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio, el indicador
Porcentaje de colocados a
través de los servicios del
Programa de Apoyo al

£ i

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio, el indicador
Porcentaje de cursos de

lcapacitacion impartidos

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio, el indicador
Porcentaje de mujeres
egresadas respecto a las

) -

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 24 de 38

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio, el indicador
Porcentaje de personas
lque reciben unapove

JUSTIFICACION: Durante

el cuarto trimestre del

ejercicio, el indicador

Porcentaje de personas
ficinri

Durante el Cuarto trimestre
de 2025, el indicador
Porcentaje de recurso

o

Durante el cuarto trimestre
del ejercicio, el indicador
Porcentaje de personas

. .
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INTANA
QUINTANA ROD e ROO
didaiangy
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1231 - COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F007 - Fomento de la Gestion Integral de Riesgos en la Poblacion
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 60.000 S| 0.000 0.000 0.000 60.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a la PED11I1 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
construccion de un estado |simulacros realizados para
sostenible, seguro y fomentar la cultura de la
resiliente mediante el autoproteccion civil entre
fortalecimiento de la los habitantes
Gestion Integral de
Riesgos.

ANUAL 1.268 S| 0.000 0.000 0.000 1.268 100.000% 100.000%
P - La poblacion cuenta 0705102 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.268
con suficiente promocién  |acciones de difusién y
de la cultura de proteccion |promocion de medidas
civil en Quintana Roo preventivas de proteccion

civil durante el afio
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%

Elaboré Reviso Autorizo
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CO01 - Registro de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
informacién sustantiva e acciones de gestion
histérica de proteccion civil |realizadas para el registro
gestionada de informacién sustantiva e
histérica de proteccion civil
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Gestion para A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
recopilacion de acciones de gestion
informacién sustantiva de |realizadas para la
proteccion civil. recopilaciéon de informacién
sustantiva de proteccion
civil
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Gestion para la |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
actualizacioén del Atlas acciones de gestion
Estatal de Riesgo como realizadas para la
instrumento de consulta actualizacion del Atlas
nihlica Estatal de Riesan
MENSUAL 50.000 S| 50.000 50.000 50.000 50.000 100.000% 100.000%
CO02 - Boletines CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000
meteoroldgicos y alertas de|boletines meteorolégicos y
los sistemas tropicales alertas de los sistemas
emitidos tropicales emitidos
MENSUAL 4.000 S| 4.000 4.000 4.000 4.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Actualizacion de |A01 - Promedio de ASCENDENTE 4.000 4.000 4.000 4.000
informacién meteorolégica |informacién meteoroldgica
oficial oficial requerida
TRIMESTRAL 20.675 S| 5.063 5.485 5.063 5.063 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Entes publicos con |CO03 - Porcentaje de DESCENDENTE 5.063 5.485 5.063 5.063
riesgo de fenébmenos verificaciones realizadas a
prevenidos los entes publicos que
cumplen con medidas de
prevencién en materia de
nrateccidn civil
TRIMESTRAL 0.059 S| 0.013 0.017 0.017 0.013 100.000% 100.000%
C03.A01 - Promocion A01 - Promedio de DESCENDENTE 0.013 0.017 0.017 0.013
dirigida a responsables de |sesiones de promocion de
inmuebles para la programas internos de
elaboracién e integracién |proteccion civil a
de programas internos de |responsables de inmuebles
proteccion civil. del sector publico
i tidag
TRIMESTRAL 35.865 S| 8.439 8.439 9.705 9.283 100.000% 100.000%
C04 - Unidades internas de |C04 - Porcentaje unidades ASCENDENTE 8.439 8.439 9.705 9.283
proteccioénn civil de los internas de proteccion civil
inmuebles preparadas validadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitacion al |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
sector educativo en materia|capacitaciones impartidas
de proteccién civil. a la poblacién del sector
educativo
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Capacitacion al |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
sector publico en materia |capacitaciones impartidas
de proteccion civil. al personal del sector
publico
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO04.A03 - Capacitacion al |A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
sector privado en materia |capacitaciones impartidas
de proteccion civil al personal del sector
privado
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO05 - Medidas preventivas |CO5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
ante la presencia de acciones para la difusién
fenémenos perturbadores, |de medidas preventivas
difundidas ante la presencia de
fenémenos perturbadores,
realizadac
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05.A01 - Elaboracién de |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
material de difusién de las |campafias de difusion para
campafias para la la atencién de fenébmenos
atencion de fenémenos perturbadores elaboradas
perturbadores
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Oportuna Asistencia |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
administrativa y apoyo a las|cumplimiento programatico
Unidades Responsables  |trimestral de metas con
Sustantivas para el semaforo verde de las
cumplimiento de las metas |Unidades Responsables
programadas, otorgada. Sustantivas de la
Coordinacion Estatal de
Proteccion Civil de
Quintana Roo.
ANUAL 5.260 S| 5.260 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 5.260 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Coordinacion Estatal de
Proteccion Civil de
Ouiintana Pon
TRIMESTRAL 5.259 S| 1.071 1.336 1.130 1.535 90.188% 96.444%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Control A02 - Porcentaje del ASCENDENTE 1.073 1.261 1.223 1.702
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de
la Coordinacioén Estatal de
Proteccion Civil de
Daaing. D
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P008 - Proteccion Civil, Resiliente e Incluyente
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 S| 0.000 0.000 0.000 60.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir la PED11I1 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
construccion de un estado |simulacros realizados para
sostenible, seguro y fomentar la cultura de la
resiliente mediante el autoproteccion civil entre
fortalecimiento de la los habitantes
Gestion Integral de
Riesgos.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
P - Los integrantes del 0705l01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Sistema Estatal de Programas Estatales de
Proteccién Civil cuentan Proteccioén Civil realizado
con la capacidad de para la atencion de
respuesta inmediata en fenémenos perturbadores
materia de proteccion civil
y Gestién integral de
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Incidentes y CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
emergencias ante acciones de coordinacion
fenédmenos perturbadores |para la atencion de
atendidas. incidentes y emergencias
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Profesionalizacion, personal de proteccién civil
capacitacion y capacitado en materia de
adiestramiento en materia |gestion integral de riesgos
de gestion integral de
riesgos al personal de
proteccion civil del Estado.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Gestion para la |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
actualizacién del marco acciones de gestion con la
juridico de la Coordinacién |autoridad que evalta y
Estatal de Proteccion Civil |valida la actualizacién del
Marco Juridico de la
Coordinacion Estatal de
Drat iAn Civil
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Coordinacion A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
entre integrantes del acciones de gestion
Sistema Estatal de realizadas con los
Proteccién Civil y el Centro |integrantes del Sistema
de Comunicaciones de Estatal de Proteccion Civil
Emergencias y el Centro de
Comunicaciones de
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A04 - Gestion para la |A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
realizacién de convenios  |acciones de gestion para la
de colaboracién para realizacién de convenios
fortalecer el modelo de de colaboracién para
Gestion Integral de Riesgo |fortalecer el modelo de
Gestion Integral de Riesgo
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Actividades del A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Consejo Estatal de acciones de seguimiento
Proteccion Civil realizadas |realizadas con los
integrantes del Consejo
Estatal de Proteccion Civil
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Gestion para la |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
revision de Refugios acciones de gestion para la
Temporales revision de Refugios
Temporales
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Coordinacion A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
con integrantes del acciones de coordinacion y
Sistema Estatal de gestion realizadas con
Proteccién Civil para que |integrantes del Sistema
elaboren sus programas Estatal de Protecciéon Civil
especiales para la elaboracion de
programas especiales
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100 % ya que, de 60
simulacros reportados en
el periodo, se lograron
realizar 60. Lo anterior

deriva de los resultados
Linai dal O

Durante el ejercicio fiscal
2025, el promedio
alcanzado fue de 1.268 ya
que 463 acciones de
promocién y difusion

. .
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Durante el ejercicio, el

porcentaje alcanzado fue

del 100% en su meta

anual, ya que, del total de 4

acciones para el registro
inf L -

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100%, en su meta
anual ya que, del total de 4
acciones de gestion para la
S inf L

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% en su meta anual
ya que, del total de 4

acciones para la

Durante el ejercicio 2025 el

porcentaje alcanzado fue

de 50% en su meta anual

ya que, de 365 boletines
-

Durante el ejercicio 2025,

el promedio alcanzado fue
de 4 en su meta anual ya
lque de 1460 boletines de
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Durante el ejercicio 2025,

el porcentaje alcanzado fue

del 20.675% en su meta

anual ya que de 49

verificaciones a los entes
-

Durante el ejercicio 2025,
el promedio alcanzado fue
de 0.059 en su meta anual,
ya que de este indicador
tiene como meta anual 14
sesiones de promocién de

nro intarnac A

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue

del 35.585% vaque. de 85

Durante el ejercicio 2025,

el porcentaje alcanzada fue
del 100% en su meta
lanual vagueeste

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado del
100% en su meta anual ya

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
del 100% en su meta anual
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 100% en su meta anual,
ya que, del total de 20
acciones para la difusion

. )

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% en su meta

anual, ya que, del total de
24 campaiias de difusion
leloharadag narala

JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025,
el indice alcanzado fue de
82.3% en su meta anual,
ya que de 82% del indice
General de Avance PbR-
SED Entidades

programados, se logré
Q0 20, 1 tori =) i
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Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 77 % en su meta anual,
ya que del 85% de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal
programados, se logro el
77%. Lo anterior deriva del

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 100% en su meta anual
ya que el cumplimiento de
64 indicadores de
Componentes y
Actividades de los
Programas
Presupuestarios

PP T S Ty I S
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Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje es por un
5.259% de la meta anual
programada y alcanzo un
5.072% en el cumplimiento
con el 4to trimestre, con un
(rango verde) de acuerdo

. o

JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100 % ya que, de 60
simulacros reportados en
el periodo, se lograron
realizar 60. Lo anterior

deriva de los resultados
Lingi dal O

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que este
indicador tiene como meta
anual 8 Programas
Estatales de Proteccion

Civil realizados para la
P

Elaboré

Reviso

Autorizo
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Durante el ejercicio 2025,

el porcentaje alcanzado fue
del 100% en su meta anual
ya que este indicador tiene
lcomometaanuald

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100% en su meta anual
ya que de 26 servidoras y
servidores publicos de la
Coordinacion Estatal de

Proteccién Civil de
Ouiing. D

Durante el ejercicio 2025 el
porcentaje alcanzado fue
de 100% en la meta anual
ya que, de 2 acciones de
gestion programadas para
la actualizacién del marco
. - s

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100% en su meta anual
ya que este indicador tiene
como meta anual 2
acciones de gestion

realizadas con los
it ey dal Sict

Elaboré
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Durante el ejercicio 2025 el
porcentaje alcanzado fue
de 100% en la meta anual
ya que, de 2 acciones de
gestion programadas para
la actualizacién del marco

juridico de la Coordinacion
Lotatal A D, £ 1A LOnal

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100% en su meta anual
ya que este indicador tiene
como meta anual 2

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
de 100% ya que este

Durante el ejercicio 2025 ,
el porcentaje fue de 100%
ya que este indicador tiene
como meta anual 2
acciones para la
coordinacion y gestiéon con
los integrantes del Sistema

LCotaial do Deat id iagil

Elaboré

Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1234 - REPRESENTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E056 - Representacion Eficiente
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 7,573.000 SI 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,573.000
un gobierno eficiente, en el |Desarrollo Democratico de
que el didlogo con los México
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante acciones
que recuperen la
credibilidad y confianza
ANUAL 5,854.000 SI 0.000 0.000 0.000 5,854.000 100.000% 100.000%
P - Las personas del 1701101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,854.000
Estado de Quintana Roo Democracia de los
cuentan con el acceso a Ciudadanos en el Estado
los servicios y beneficios  |de Quintana Roo
brindados a los que tienen
derecho como
Quiintanarr,

Elaboré Reviso Autorizo
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TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Atencion a la CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
poblacién otorgada atencion a las personas
que asisten a la
Representacion
TRIMESTRAL 100.000 S| 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Creacién de C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
convenios con los Entes Convenios generados con
Publicos de Estado para los Entes Publicos del
poder brindar una Estado
vinculacian
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Orientacion de |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
tramites y servicios personas satisfechas con
la atencién recibida en la
Representacion
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Informe de eventos |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
atendidos, realizado informes realizados sobre
los eventos atendidos en la
Representacion
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Confirmacién de |[C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los eventos a los que confirmacién de eventos a
asistira la Representacion |los que asistira la
del Estado en la Ciudad de |Representacion del Estado
México. en la Ciudad de México.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la
Representacion del Estado
en la CDMX
ANUAL 25.250 S| 25.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 99.011%
Elaboré Revisé Autorizé



Cy

oo'nue 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

SIPPRES 2025 | v

C01.A01 - Control CO01 - CO1 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.250 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Representacion del
Gobierno del Estado en la
Cindad dao MAavico
TRIMESTRAL 24.320 NO 22.000 24.840 24.800 25.000 100.000% 99.609%
C01.A01 - Control IA01 - Porcentaje del ASCENDENTE 22.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de
la Representacion del
Gobierno del Estado en la
Lindad da MAG
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que, de un
indice de 7,573.
programado, se logré un
indice de 7,573. De
acuerdo a los resultados
publicados en el
Documento del indice de
Desarrollo Democratico de
México (IDD-MEX), el
Estado de Quintana Roo

La meta programada para
el ejercicio fiscal 2025 fue
un indice de 5,854. De
acuerdo a los resultados
publicados del indice de

Desarrollo Democratico de
MAvica (10D _MMEY) |
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
latendieronalas 120

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que se
generaron los 4 convenios
nroaramados Fste

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100%, ya que, de 120
Ipersonas atendidas. 120

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100%, ya que, de 4
informes sobre los eventos
latendidos proaramados se.

Durante este trimestre, se
confirmaron 23 eventos de
los 23 programados,
alcanzando un
cumplimiento total del

nne .

JUSTIFICACIONES
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100.366% ya que, de
un indice de 82
programado a entregar, se
logré un indice de 82.3. Lo

anterior, debido al
13 +, dal 1

El medio de verificaciéon
aun se encuentra en firma,
para su publicacién

Durante este trimestre,
hemos alcanzado el 100%
de los 5 indicadores
sustantivos, los cuales se
encuentran en semaforo
verde, cumpliendo con el
numero programado de
metas. Este logro refleja un

L dollo dol
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Nuestra meta ha alcanzado
el nimero programado, lo
cual representa un
porcentaje de 25%,
teniendo un impacto
notable de la

Representacion del Estado
da Ouuint D 1
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1236 - ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO01 - Apoyo Institucional a |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
las Unidades responsables |cumplimiento programatico
sustantivas para asegurara |trimestral de metas con
el cumplimiento de metas |semaforo verde de las

unidades responsables

sustantivas del Archivo

General del Estado de

Quintana Roo

TRIMESTRAL 38.310 NO 38.310 38.310 38.310 38.310 100.000% 100.000%

C01.A01 - Control CO01A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 38.310 38.310 38.310 38.310
presupuestal para el presupuesto ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las unidades
de las Unidades responsables de apoyo
Responsables administrativo y de staff del

Archivo General del Estado

dao Quintana Dog

PROGRAMA PRESUPUESTARIO RO009 - Desarrollo Archivistico Estatal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a garantizar
un gobierno eficiente, en el
que el didlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacion institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.

PED2211 - indice de
Desarrollo Democratico de
México

ASCENDENTE

ANUAL

7,573.000

Sl

0.000

0.000

0.000

7,573.000

0.000

0.000

0.000

7,573.000

100.000%

100.000%

Elaboré
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Sl

0.000
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0.000
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P - Los sujetos obligados 1701103 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 650.000
del poder ejecutivo del Ciudadanos atendidos en
Estado de Quintana Roo  |el archivo general del
promueven una cultura estado de Quintana Roo
archivistica que favorece la
preservacion del
patrimonio documental del
Estado fortaleciendo con
ello la identidad ciudadana
y la promocién de los
derechos humanos.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO01 - Programa de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
capacitacion y difusién en |avance en la
materia de archivos para  |implementacion del
enriquecer la cultura programa de capacitacion y|
archivistica, implementado. |difusién en materia de
archiune
TRIMESTRAL 100.000 S| 12.857 40.000 32.857 14.286 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Capacitacién A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 12.857 40.000 32.857 14.286
impartida a las personas  |personas servidoras
servidoras publicas publicas capacitadas en
involucradas en los gestion documental y
procesos de gestion administracion de archivos
dncumental
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 33.333 0.000 66.667 100.000% 100.000%
C01.A02 - Integracién de  |A02 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 33.333 0.000 66.667
los manuales de procesos |en la integracion de
técnicos aplicados a la manuales de procesos
gestion documental. técnicos en gestion
dociumental
TRIMESTRAL 100.000 S| 24.308 35.846 13.231 26.615 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Difusion de la  |AO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 24.308 35.846 13.231 26.615
memoria documental estudiantes atendidos en la
histérica difusién de la memoria
documental historica
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
CO02 - Conservacion CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
preventiva implementada |avance en la conservaciéon
en los acervos de los acervos
ldocumentales documentales
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Elaboracién del |A01 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
plan de conservacion en la elaboracion del plan
preventiva. de conservacion preventiva
TRIMESTRAL 100.000 SI 30.000 30.000 20.000 20.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Realizacion de  |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 30.000 30.000 20.000 20.000
Taller tedrico-practico de  |personas servidoras
conservacion preventiva.  |pubicas que participan en
el taller de conservacion
nreventiva
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Normatividad en CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
materia de archivos documentos normativos
validada validados
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Integracién de  |AO1 - Porcentaje de actas ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
actas de las sesiones integradas y validadas por
validadas por el Consejo |el Consejo Local de
Local de Archivos del Archivos del Estado
Estada
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Emisién de AQ2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
dictamen de viabilidad dictdmenen de viabilidad
[técnica iécnica validado
Elaboré Revisé Autorizé
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Se alcanzé con el indice
del Diagnostico Pbr-SED
2025
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Durante el ejercicio fiscal
2025, se alcanzaron las
metas sustantivas de los
ejecutores del gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de
Quiuntana Roo.

Se logroé alcanzar 29 metas
de los indicadores de
componentes y actividades
de los programas
presupuestarios
sustantivos institucionales
que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde)
o

o

Se logro ejercer el monto
de $ 4,835,048.00
destinado a areas staff las
areas del Archivo General
del Estado de Quintana

Roo del ejercicio fiscal
2028 nal cuarta trimmacir

JUSTIFICACIONES
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que, de un
indice de 7,573
programado, se logré un
indice de 7,573. De
acuerdo a los resultados
publicados en el
Documento del indice de
DesmTOllo Democratico
de México (IDD-MEX), el
Estado de Quintana Roo
obtuvo 7,573 puntos, de
esta mruiera se posiciond
en el sexto lugar del
ranking a nivel nacional, el
resultado presentado es el
resultado que se encuentra
disponible del JDD-MEX.
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Durante el ejercicio la meta
alcanzada para el indice de
ciudadanos atendidos fue
de 650 dando
cumplimiento con la
totalidad de la meta
programada de 650. De
acuerdo con la informacion
publicada por el Archivo
General del Estado,
durante el ejercicio 2025 se
obtuvo un indice de

Durante el ejercicio fiscal
2025, se logré alcanzar el
100% del Programa de
capacitacion ya que, de las
4 actividades programadas

Durante el Ejercicio 2025

se alcanzé el 100% en el

porcentaje de personas

capacitadas ya que, de las

350 personas servidoras
-

Durante el ejercicio fiscal
2025 se logré cumplir con
el 100% en la integracion
de los 3 manuales de
Pracesas Técnicos

Elaboré
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Durante el ejercicio fiscal
2025, el porcentaje
alcanzado fue de 100% al
lcumplir con el proarama de.

Durante el ejercicio 2025 el
porcentaje alcanzado fue
del 100% de los 15000
ldocumentos en los que se

Durante el ejercicio fiscal

2025 el porcentaje

alcanzado fue del 100% de
.,

Durante el ejercicio fiscal
2025, el porcentaje
alcanzado fue del 100% en
la capacitacion de las 20
lnersonasenelfaller

Durante el ejercicio fiscal
2025 el porcentaje
alcanzado fue de 100% va

Durante el ejercicio fiscal
2025, el porcentaje
alcanzado fue de 100% ya
que se logré cumplir con
las dos actas validadas por

Durante el Ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue

[del 100% vaque seloard
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1238 - INSTITUTO QUINTANARROENSE DE INNOVACION Y TECNOLOGIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E028 - Transformacion Digital con Innovacion Tecnolégica

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a promover e
impulsar la innovacién
empleando el uso de las
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones para
modernizar e incrementar
la competitividad del
estado MEDIANTE la
Estrategia Quintana Roo
en Linea, brindando a la
poblacién una industria del
conocimiento, un comercio
digital, un internet de
calidad y servicios
gubernamentales de
manera remota y sencilla
reduciendo la brecha digital
y social entre las zonas

urbanas y rurales.

PED13I5 - Posicion Estatal
del Subindice de
Innovacién y Economia

DESCENDENTE

ANUAL

26.000

Sl

0.000

0.000

0.000

15.000

0.000

0.000

0.000

26.000

57.692%

57.692%
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ANUAL 7.595 NO 0.000 0.000 0.000 7.595 100.000% 100.000%

P - Las y los habitantes del |0901101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.595
estado de Quintana Roo empresas de base
incrementan el desarrollo |tecnoldgica y de innovacion
de las tecnologias de la promovidas por el Instituto
informacioén y Quintanarroense de
comunicaciones con la Innovacién y Tecnologia
promocién de empresas de
base tecnoldgica
generando mayor
competitividad.

SEMESTRAL 20.000 S| 0.000 0.000 0.000 20.000 225.000% 100.000%
CO01 - Sitios con servicio de |PS4IC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 11.111 0.000 8.889
internet gratuito en zonas |sitios con servicio de
rurales y urbanas en internet gratuito instalados
coordinacion con en comunidades rurales
instancias federales,
estatales y municipales
inctaladac

SEMESTRAL 21.429 S| 0.000 0.000 0.000 21.429 200.000% 100.000%
CO01 - Sitios con servicio de |PS4IC1BIS - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.714 0.000 10.714
internet gratuito en zonas |sitios con servicio de
rurales y urbanas en internet gratuito instalados
coordinacion con en comunidades urbanas
instancias federales,
estatales y municipales
inctaladac

SEMESTRAL 21.569 S| 0.000 10.784 0.000 10.784 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Verificacion PS4IC1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.784 0.000 10.784
fisica de sitios con servicio |sitios con servicio de
de internet gratuito internet gratuito verificados

SEMESTRAL 5.747 S| 0.000 2.874 0.000 2.874 100.000% 100.000%
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CO01.A02 - Verificacion PS4IC1A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 2.874 0.000 2.874
fisica de torres para el torres para el servicio de
servicio de telecomunicaciones
telecomunicaciones verificadas
SEMESTRAL 71.429 S| 0.000 66.667 0.000 75.000 100.000% 100.000%
CO02 - Plataformas PS4IC2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 75.000
tecnoldgicas, plataformas tecnolégicas
desarrolladas. desarrolladas
TRIMESTRAL 97.143 S| 95.652 98.113 97.297 96.296 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion a PS4IC2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 95.652 98.113 97.297 96.296
solicitudes para adquirir y/o|solicitudes de aprobacién
contratar bienes y/o para adquirir y/o contratar
servicios informaticos bienes informaticos,
solicitadas por las atendidas.
instancias
oub talac
SEMESTRAL 20.325 S| 0.000 8.130 0.000 12.195 100.000% 100.000%
C02.A02 - Formulacion del |PS4IC2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 8.130 0.000 12.195
disefio de procesos para el |procesos tecnolégicos
desarrollo de plataformas |desarrollados y funcionales
tecnoldgicas para las
instancias
gubernamentales.
SEMESTRAL 85.714 S| 0.000 85.714 0.000 85.714 100.000% 100.000%
C02.A03 - Desarrollo de PS4IC2A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 85.714 0.000 85.714
capacitacion en el uso y funcionarias y funcionarios
funcionamiento de publicos capacitados en
sistemas de informacién a |materia de desarrollo de
servidoras y servidores plataformas
nithlicns
SEMESTRAL 88.889 S| 0.000 100.000 0.000 100.000 112.500% 112.500%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Acciones de PS4IC3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 88.889 0.000 88.889
capacitacion en capacitaciones en materia
habilidades tecnolégicas a |de habilidades
través del modelo de la tecnoldgicas promovidas.
trinle hélice nromavidas
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 225.600 0.000 200.000 250.000% 276.667%
C03.A01 - Promocién de  |PS4IC3A1 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000
eventos de capacitacion en |personas capacitadas en
materia de habilidades habilidades tecnolégicas
tecnoldgicas por eventos de
capacitacion promovidos
SEMESTRAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 142.857% 142.857%
C03.A02 - Colaboracion PS4IC3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 70.000 0.000 70.000
con el sector privado en la |certificaciones en
certificacion de habilidades |habilidades tecnoldgicas
o reali
SEMESTRAL 0.746 SI 0.000 0.149 0.000 0.597 100.000% 100.000%
CO04 - Centros de PS4IC4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.149 0.000 0.597
innovacioén, empresas y vinculaciones al
emprendimientos de ecosistema de innovacion y|
innovacion tecnolégica tecnologia realizadas
vinculados
TRIMESTRAL 80.000 SI 86.765 83.333 86.957 86.957 108.696% 107.572%
C04.A01 - Promocién de  |PS4IC4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000
capacitaciones en materia |capacitaciones en materia
de vinculacion al de innovacién y tecnologia
ecosistema de innovacién y|promovidas
tecnaloaia
SEMESTRAL 58.333 SI 0.000 63.333 0.000 58.333 100.000% 104.286%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04.A02 - Promocion de  |PS4IC4A2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 58.333 0.000 58.333
eventos que promuevan la |personas que asisten a
inversion, la capacidad encuentros por eventos
innovadora y la vinculacion |promovidos en materia de
al ecosistema de vinculacién empresarial
innovacién y tecnologia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 84.375 S| 100.000 64.286 100.000 64.286 75.000% 81.481%
CO01 - Apoyo a las PS4IMCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 78.571 100.000 85.714
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el de metas de las Unidades
cumplimiento de sus metas|Responsables Sustantivas
programadas, otorgado del Instituto
Quintanarroense de
Innovacién y Tecnologia
TRIMESTRAL 80.000 S| 100.000 66.667 66.667 66.667 66.667% 87.500%
CO01.A01 - Implementacién |PS4IMC01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 66.667 66.667 100.000
del Programa Anual de de cumplimiento de
Desarrollo Archivistico con |actividades en materia de
base alaLey General de |Desarrollo Archivistico del
Archivos del Estado de Instituto
Ouintana Ron
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Atencion alas  |PS4IMC01AQ2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
solicitudes de acceso ala |de solicitudes de acceso a
informacién por parte de la informacioén atendidas
las Unidades
Resnonsables
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé



B TTT T A

e

oo'nu': 05 PaRA
Py 1EARSEARMAR

INTANA

SIPPRES 2025 | v

CO01.A03 - Cobertura de PS4IMCO01A03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
eventos institucionales de |de cobertura de eventos
capacitacion para el institucionales de
fortalecimiento de los capacitacion en materia de
recursos humanos del derechos humanos,
Instituto anticorrupcion y género
TRIMESTRAL 90.576 NO 90.576 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%

C01.A04 - Control PS4IMCO01A04 - Porcentaje ASCENDENTE 90.576 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el del Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff del
Responsables Instituto Quintanarroense

de Innovacién y Tecnologia

TRIMESTRAL 92.062 S| 5.667 98.683 90.881 24.261 95.748% 103.329%

C01.A04 - Control PS4IMC01A04BIS - DESCENDENTE 94.788 22.599 96.904 25.338
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto|
cumplimiento de las metas |Ejercido destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de

Staff del Instituto

Quintanarroense de

Innovacién y Tecnologia
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio 2025,
Quintana Roo alcanzé un
nivel de cumplimiento del
57.692% debido a la
posicién 15 en la que se
sitio a nivel nacional, de
una posicién programada
de 26, escalando 11
posiciones a lo que se
tenia proyectado, en virtud
que el indicador de
inversion extranjera directa
y el PIB percapita
incrementaron su valor en
2025 con respecto a 2024,
en tanto que los
indicadores de exportacion
de mercancias,
diversificacion econémica,
patentes y complejidad
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Durante el ejercicio de
2025, se alcanzé un
porcentaje del 7.595%,
logrando impulsar para su
creaciéon 6 empresas de
base tecnoldgica y de
innovacién de 79 empresas
que se encuentran
registradas en el Sistema
de Red Compartida

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
del 20% se instalaron 18
sitios gratuitos de 18
programados, en relacion
90 sitios con servicio de

intarnat aratuito d

Durante el ejercicio 2025,
el porcentaje alcanzado fue
del 21.429% se instalaron
12 sitios gratuitos de 12
programados, en relacion
56 sitios con servicio de

intarnat aratuito an

Durante el ejercicio 2025,

se alcanzé un porcentaje

del 21.569%, derivado de
ificacis 22 it
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Durante el ejercicio 2025,

se alcanzé un porcentaje

del 5.747%, derivado de la
ficacis 20

Durante el ejercicio de
2025, se alcanzé un
porcentaje del 71.429%,
derivado del desarrollode

Durante el ejercicio de
2025, el porcentaje
alcanzado fue del 97.143%,
136 solicitudes de
aprobacion atendidas de
136 programadas en

ralacidn o 140 calicitudac

Durante el ejercicio 2025,
se alcanzé un porcentaje
del 20.325%, derivado del
desarrollo de 25 procesos
tecnoldgicos en relaciéon a
123 procesos tecnolégicos
ladacarcallar nublicadac an

Durante el ejercicio 2025,
se alcanzé un porcentaje
de 85.714%, derivado de la
capacitacion de 60

personas servidoras
nuihlicas de A0
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Durante el ejercicio 2025,

el porcentaje alcanzado fue
del 100%, 1,328 personas
capacitadas de 1328
reqistradas de 1in 88 8890%,

Durante el ejercicio 2025,
el promedio alcanzado fue
del 221.333, 1,328
personas capacitadas a
través de 6 cursos

. .

Durante el ejercicio de
2025, el porcentaje
alcanzado fue del 100%,
3800 estudiantes

Durante el ejercicio de

2025, el porcentaje

alcanzado fue del 0.746%

integrado por 10 artesanas
. .

Durante el ejercicio de
2025, el porcentaje
alcanzado fue del 86.058%,
179 personas capacitadas
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Durante el ejercicio de
2025, se alcanzé un
porcentaje del 60.833%,
integrado por 365 personas
que asistieron a
encuentros para vincularse

al acictama

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
Avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimento del
400 2004 £ 1
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Durante el ejercicio fiscal
2025, se alcanzé un
porcentaje del 77%
derivado a que 85
Ejecutores del Gasto
(Organos Auténomos y
Poderes) logran que 1,993
indicadores a nivel
componente y actividades
obtengan semaforo verde
en el cumplimiento de sus
metas al cierre del ejercicio

Durante el ejercicio 2025,
22 indicadores a nivel
componentes y Actividades
del Programa
Presupuestario Sustantivo
alcanzaron metas

satisfactorias (rango verde)
=) =)

Este indicador tiene como
meta anual realizar ocho
actividades de desarrollo
archivistico de un total de
diez programadas. Durante

ol cioreicin 2028 gco

Durante el ejercicio 2025,
se atendieron 7 solicitudes
de acceso a la informacion
de 11 programadas, en

60 2 7 solici
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Durante el ejercicio 2025
se alcanzé un porcentaje
del 100%, derivado de 4
eventos de capacitacion
promovidos en materia de
derechos humanos,

anticarnineidn g

Durante el ejercicio 2025
se alcanzé un porcentaje
del 95.127%, derivado de
un presupuesto ejercido
por las areas de Staff de
$50,632,349.36 de un
$51,515,225.00
programado, en relacién a

tatal o L
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1240 - INSTITUTO DE BIODIVERSIDAD Y AREAS NATURALES PROTEGIDAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E021 - Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:.’;%i‘;i;ﬁx : A
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO T ST T T TRIM ANUAL
TRIANUAL 88.235 SI 0.000 0.000 0.000 88.235 100.000% 100.000%
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F - Contribuir a lograr un
modelo de ordenamiento
territorial con enfoque
prioritario en las areas de
pobreza y equidad,
productividad, medio
ambiente y prevencion de
desastres naturales, que a
partir de su transformacién
con nuevas infraestructuras
regionales y urbanas
impulse el bienestar social,
la sostenibilidad ambiental
y la conservacioén de los
recursos naturales,
mediante el
establecimiento de un
modelo de uso del suelo
territorial, que a través de
la planificacién
democratica y participativa
de politicas e instrumentos,
generen y establezcan el
crecimiento econémico y
turistico sostenible,
fomente la conservacién
del medio ambiente y
preserve los valores
sociales, histéricos y
ancestrales de la poblacion
quintanarroense.

INTANA
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PED18I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

88.235
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Elaboré

ANUAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo



Siinnes bl

INTANA

Qui ROO S RO

SIPPRES 2025 | v

P - 1,322,252 habitantes de[1204014 - Areas naturales ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
la poblacion del estado de |estatales con superficie
Quintana Roo, fortalecen la|terrestre protegida
cultura de la tenencia
responsable, proteccién de
los animales y la
prevencion del maltrato
animal, asi como de la
conservacion de los
ecosistemas y el uso
sustentable de la
SEMESTRAL 0.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01 - Plataformas de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.000
participacion Social y de participacion de los
los sectores sesionando y |diversos actores
coadyuvando en el manejo
y conservacion de las
Areas Naturales Protegidas
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Implementar C1A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
acciones de Supervscion y |avance de las acciones
Vigilancia en las Areas programadas
INaturales Proteqidas
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Se impulsa la C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
atencion de visitantes en  |usuarios o visitantes
las Areas Naturales atendidos en las Areas
Protegidas Naturales Protegidas con
respecto del afio anterior
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02 - Mecanismmos de C2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
participacion acciones de difusion,
Interinstitucional vigilancia y supervision
implementados y ejecutadas
coadyuvando en la
conservacion de las Areas
Naturales Protegidas
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Proyectos C2A1 - Procentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
comunitarios de uso acciones de participacion
sustentable de la de grupos comunitarios
biodiversidad fortalecidos
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Impulso a la C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
participacion ciudadana en |avance de las acciones
acciones de conservacién |programadas
de las areas naturales
protegidas
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 102.667 0.000 102.333 102.333% 102.500%
C03 - Organos C3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
participativos y acciones participacion en érganos
que coadyuven en la participativos y acciones
conservacion y uso que coadyuven en la
sustentable de la conservacion y uso
biodiversidad en el estado, |sustentable de la
implementados biodiversidad en el estado,
TRIMESTRAL 100.000 S| 112.000 95.500 100.000 90.000 90.000% 97.400%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A01 - Impulso de la C3A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
participacion dentro de los |personas participando y/o
érganos técnicos, consejos |sensibilizadas y/o
consultivos y acciones en |capacitadas en materia de
materia de bienestar vida silvestre, proteccion y
animal y vida silvestre. bienestar animal.
TRIMESTRAL 100.000 S| 106.000 117.000 90.000 107.000 107.000% 105.000%
C03.A02 - Impulso de C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
espacios para el personas participando y/o
intercambio de sensibilizadas y/o
experiencias en materia de |capacitadas en materia de
restauracion, conservacion |de restauracion,
y uso sustentable de la conservacion y uso
biodiversidad y sus sustentable de la
ecosistemas costeros. biodiversidad y sus
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 83.500 0.000 106.333 106.333% 94.917%
CO04 - Ayuda médica y/o C4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
refugio y/o atencién ala animales domésticos y
fauna silvestre y silvestres auxiliados y/o
doméstica, brindada. refugiados y/o atendidos, a
través de acciones en
materia de proteccion y
hi tar ani 1
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 83.250 0.000 109.500 109.500% 96.375%
CO04.A01 - Contribuir ala  |C4A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
conservacion de la animales silvestres
biodiversidad, mediante la |atendidos.
atencion de ejemplares de
Ifalina silvestres
TRIMESTRAL 100.000 S| 124.000 168.000 100.000 100.000 100.000% 123.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO04.A02 - Contribuir ala  |C4A2 - E021-Biodiversidad ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
proteccién y al bienestar de |y Areas Naturales
los animales domésticos  |Protegidas
de compaiiia, presentes en
el estado.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 90.116 NO 75.000 66.667 100.000 100.000 100.000% 96.657%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 83.333 91.667 100.000
Unidades Responsables  |avance de las acciones
Sustantivas para el programadas
cumplimiento de sus metas
programadas, otorgado
TRIMESTRAL 25.000 NO 9.000 34.000 5.000 23.000 92.000% 100.901%
C01.A01 - Control A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables. Administrativo y de Staff
del Instituto de
Biodiversidad y Areas
| NS 1 Deat, il
Elaboré Revisé Autorizé
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Existen 10 Areas Naturales
Protegidas Estatales de las
cuales 4 de ellas cuentan
con un programa de
manejo, con una superficie
total por decreto de
304,455.87 hectareas,
ocupando un total de
6.09% de la superficie
terrestre del Estado de
Quintana Roo. Se
decretaron y establecieron
diversas ANP Federales a
partir de inicativas
Estatales, otorgando el
Gobierno del Estado
superficies prediales para
tal FIN.
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Se decretaron areas
protegidas federales en
base a las iniciativas y
propuestas estatales, por
lo que el Estado otorgd
superficies prediales para
este proposito. Se ha
fortalecido el manejo y
operacién de las ANP
estatales.

Se reporta la tasa de
variacién del nimero de
personas que participaron
en el manejoy
conservacion de las Areas

Naturales Protegidas
Ectatalac

Se cumplieron las metas
programadas sobre las
acciones de supervision y

Aunque se reporta un
cumplimiento del 100% de
la meta en la visitaciéon y
atencién de usuarios y
visitantes en las ANP

L
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Se cumple con el 100% de
la meta programada de las
acciones realizadas de la
coordinacion
interinstitucional
enfocadas a la
conservacion de las areas

diazal toaid

Se ha cumplido con el
100% de la meta
programada, Se reportan
acciones realizadas para
fortalecer losannos

Se reportan acciones de
conservacion en las areas
naturales protegidas
estatales, en las cuales
participan activamente

aliadne _arinng

Participamos en el Foro
Estatal EConCiencia 2025-
Jovenes que transforman
Quintana Roo, espacio
donde se dieron cita un
total de 200 personas, de

igual forma participamos
LT all =)
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Durante el presente
trimestre desarrollamos la
Segunda Sesion Ordinaria
2025 de la Comisién de
Proteccién y Rescate de
Vida Silvestre y del Organo
Técnico o .

Participamos en el Taller
de arranque con gobiernos
subnacionales para la
integracion del Sétimo
informe Nacional de
México ante el Convenio
sobre la Diversidad
Bioldgica, el cual fue

o ol

Durante el presente
trimestre efectuamos una
“Caravana de Bienestar
Animal”’, mediante la cual
fue posible esterilizar a 100
animales domésticos de

Qo Aia

En coadyuvancia con las
autoridades de los tres
6rdenes de gobierno
atendimos 435 reportes
ldando como resultada 438

Elaboré
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Durante el presente
trimestre efectuamos una
“Caravana de Bienestar
Animal”, en el cual fue
posible esterilizar a 100

JUSTIFICACIONES

Los resultado del
diagnostico PbR-SED 2025
sefialan que la valorizacion
obtenida por el estado de
Quintana Roo, con base en
la informacion

proporcionada, representa
lia dal Q90 20,

Este indicador permite
medir el porcentaje
correspondiente del total
indicadores en la MIR de
los 85 ejecutores del gasto
contando 6rganos
auténomos y poderes que
logran semaforo verde en
el reporte de sus metas a
nivel componente y
actividad durante todo el
ejercicio fiscal 2025, lo

Elaboré
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Se informa que este cuarto
trimestre, se alcanzo llegar
a semaforo verde,
cumpliendo con las metas

Durante el cuarto trimestre
de 2025, las Unidades
Responsables de apoyo
administrativo y staff
ejercieron un monto de
$1,507,688.13. Esta cifra
representa el 23% del

iotatal ol idl
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1241 - SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E046 - Administracién Tributaria

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a fomentar y
garantizar una politica
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econdmico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y
la estabilidad financiera en
el estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente mediante
estrategias a través de
programas y proyectos que
fortalezcan lazos con los
tres niveles de gobierno
para promover mejores
programas sociales para
los Quintanarroenses.

PED25I1 - Tasa de
Variacién de los Ingresos

ASCENDENTE

ANUAL

10.000

NO

0.000 0.000 0.000 9.100

0.000 0.000 0.000 10.000

91.002%

91.002%

Elaboré

ANUAL

20.000

Sl

0.000 0.000 0.000 14.624

Reviso

73.120%

73.120%

Autorizo
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P - Los contribuyentes 19010I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
cumplen con sus variacién del monto de
obligaciones fiscales para |impuestos y derechos
el fortalecimiento del estatales Per capita
ingreso y garantizar la
disponibilidad de recursos
al Estado para financiar el
gasto publico con

MENSUAL 101.389 S| 117.086 91.202 83.878 104.542 104.542% 97.148%
CO01 - Contribuyente para el|CO1 - Porcentaje de lo ASCENDENTE 105.678 100.000 100.000 100.000
cumplimiento de sus recaudado respecto al
obligaciones fiscales, proyecto de estimacion de
linformado los Ingresos

MENSUAL 98.500 S| 98.652 97.858 100.535 106.946 108.574% 102.536%
CO01.A01 - Asistencia A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 98.500 98.500 98.500 98.500
brindada a los Asistencia brindada a los
contribuyentes en Materia |contribuyentes en Materia
Fiscal Eiscal

MENSUAL 96.774 S| 96.774 96.774 96.774 96.774 100.000% 100.000%
C01.A02 - Informacion A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 96.774 96.774 96.774 96.774
publicada sobre tramites y |publicaciones de Tramites
servicios al contribuyente. |y Servicios realizadas.

MENSUAL 90.909 S| 90.909 90.909 90.909 90.909 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Difusion de los  |A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.909 90.909 90.909 90.909
medios de contacto y publicaciones de medios
plataformas que permitan |de contacto y plataformas
al contribuyente cumplir del SATQ realizadas en
con sus obligaciones redes sociales.
fiscales

TRIMESTRAL 2.676 S| 6.386 4.641 4.319 4.487 153.885% 187.726%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A04 - Establecimiento |A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 2.408 2.462 3.012 2.916
de puntos de recaudacién |Recaudacion captada a
electrénicos en el Estado. |través de los puntos
electrénicos instalados
TRIMESTRAL 96.429 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 102.752% 103.704%
C02 - Comprobacién del CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 92.500 95.946 97.273 97.321
cumplimiento de las revisiones terminadas con
contribuciones y los diferentes métodos
obligaciones fiscales sustantivos.
realizadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 133.333 100.000 100.000 100.000% 110.000%
C02.A01 - Elaboracién de |A01 - Elaboracion de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
propuestas de casos de propuestas de casos de
ejemplaridad, delitos en el |ejemplaridad, delitos en el
Registro Federal de registro federal de
Contribuyentes, contribuyentes,
cancelacién del sello digital|cancelacién del sello digital
y delitos por defraudacién |y delitos por defraudacién
£ 1 £ 1
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Elaboracién de |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
actos de presencia fiscal |contribuyentes
por medio de cartas regularizados o que se
invitacion y verificacion de |hayan corregido posterior a
comprobantes fiscales la entrega de cartas
digitales por internet. invitacion o en la emision
verificaciéon de
comprobantes fiscales
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Profesionalizacion, profesionalizacién,
adiestramiento y adiestramiento y
capacitacion de personal |capacitacién de personal.
de |a ynidad
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 S| 93.000 96.000 92.000 91.000 91.000% 93.000%
CO03 - Defensa de los CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
intereses fiscales realizada |[Recursos de Revocacion
resueltos
TRIMESTRAL 100.000 S| 96.000 94.000 93.000 93.000 93.000% 94.000%
CO03.A01 - Atencion a A01 - Porcentaje de Medios ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
medios de impugnacion de Impugnacion
jurisdiccionales Jurisdiccionales atendidos
MENSUAL 100.000 S| 95.333 98.333 96.333 96.333 96.333% 96.583%
C03.A02 - Implementacién |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de medidas de medidas de coordinacion,
coordinacion, asistenciay |asistenciay
profesionalizacién fiscal profesionalizacién fiscal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouiing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 89.583 SI 83.333 83.333 83.333 91.667 100.000% 95.349%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 91.667 91.667 91.667
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas del SATQ
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Promocion de la |A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
actualizacién de fracciones actualizadas en
informacién de caracter materia de transparencia
publico que el érgano pone
a disposicion de la
ciudadania a través del
nartal b dal SATO
TRIMESTRAL 95.050 SI 92.827 86.957 96.463 96.350 102.920% 98.122%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Fortalecimiento |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.617 93.617 98.361 93.617
tecnoldgico para la Sistemas, aplicaciones,
eficiente operacion de redes y equipos de
sistemas, aplicaciones, cémputo, operando de
redes y equipos de forma eficiente.
cémputo.
TRIMESTRAL 21.970 NO 13.000 4.100 7.600 4.000 200.000% 41.167%
C01.A03 - Control A03 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 14.000 25.000 2.000
presupuestal para el Presupuesto devengado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff
del SATO
Elaboré Revisé Autorizé
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JUSTIFICACIONES

Se tuvo un crecimiento del
9.1% respecto a la meta
estimada obtener en el
ejercicio fiscal 2025,
favoreciendo la actividad
econdmica del estado y
reflejandose en los
programas sociales en
beneficio de la sociedad
quintanarroense.
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Es importante mencionar
que se ocuparon datos del
2023 y 2024, debido a que
la pagina de transparencia
presupuestaria de la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP)
cuenta con un desface de

Al cierre del ejercicio 2025
los ingresos propios
alcanzaron una

. 1210

La meta programada se
cumplié satisfactoriamente
pese a la variaciéon que
suscito en los meses del

Elaboré
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Mas contribuyentes optan
por esta opcién de pago,
por la facilidad y obtener su
CFDI el cual le permite

) . :

Al cierre del cuarto

trimestre del 2025, esta

Direccién de Auditoria

termind 208 revisiones de
. -

Al cierre del cuarto
trimestre del 2025, esta
Direccion de Auditoria
presenté 1 caso de
ejemplaridad, integrada por
1 Liquidacién de
Responsabilidad

Salidaria Coi iod

Al cierre del cuarto
trimestre del 2025, esta
Direccién de Auditoria
termind 1,537 revisiones de
métodos de presencia
fiscal, en las que se
contemplan 1,508
revisiones de carta

s nn
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En el cuarto trimestre de
2025, la Direccion Estatal
o Servici

En el marco de los medios
de impugnacion
jurisdiccionales
linterpuestos porlos

Durante el periodo del 01
de octubre al 31 de
diciembre de 2025, la
Direccion Estatal Juridica
del Servicio de

Admini A T .

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED. Resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y
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Documento provisional

El Servicio de
Administracion Tributaria
del Estado de Quintana
Roo, contd con una
programacién de doce
indicadores sustantivos

nara ranartar an al cuarto

Se cumplié
satisfactoriamente con el
100% del indicador
correspondiente a la
actualizacién de
obligaciones de

i i
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El avance del indicador
refleja el porcentaje
correspondiente del
presupuesto ejercido de las
Unidades Responsables
ldenominadas coma Areag

Elaboré Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1242 - REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO050 - Servicios Registrales de la Propiedad y del Comercio
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 7,573.000 S| 0.000 0.000 0.000 7,573.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PED22I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,573.000
un gobierno eficiente, a Desarrollo Democratico de
través de brindar un buen |México
servicio registral a la
ciudadania, que fortalezca
la confianza en las
instituciones publicas, para
la legalidad y certeza

ANUAL 5,854.000 S| 0.000 0.000 0.000 5,854.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - incrementar la 1701101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,854.000
participacion social y Democracia de los
confianza ciudadana a Ciudadanos en el Estado
través de la inscripcion de |de Quintana Roo
los inmuebles susceptibles
de registro en el acervo o
de cualquier acto juridico
que requiera para una
mejor calidad de vida para
los habitantes del Estado
de Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 S| 99.981 100.957 103.726 100.000 100.000% 101.148%
C01 - Tramites y servicios |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
susceptibles de atencion |solicitudes de tramites y/o
en el acervo historico servicios realizados.
realizados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.165 102.008 104.600 108.831 108.831% 103.901%
CO01.A01 - Inscripcion de  |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
escrituras en el Padrén del |tramites y servicios de
RPPC inscripcion realizados
TRIMESTRAL 100.000 S| 99.909 100.173 103.300 103.095 103.095% 101.619%
CO01.A02 - Expedicion de  |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
constancias de escrituras, |documentos generados.
copias certificadas,
certificados de libertad de
gravamen, asi como de
blusquedas de propiedad.
TRIMESTRAL 100.000 S| 98.556 95.139 96.164 97.083 97.083% 96.734%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A03 - Atencion CO01AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
oportuna a las solicitudes |respuestas generadas para
de demandas y atender solicitudes de
requerimientos de las autoridades judiciales
autoridades judiciales
consistentes en emision de
resoluciones, busquedas
de testamento,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 80.000 94.118% 94.118%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO01 - CO1. Apoyo a las 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables

Sustantivas Institucionales

TRIMESTRAL 17.299 S| 19.959 14.543 18.685 17.454 101.980% 100.716%

CO01.A01 - Asistencia a las |C02A01 - CO1A01 - ASCENDENTE 18.583 16.155 17.612 17.115
areas sustantivas en Porcentaje del Presupuesto,
funciones administrativas, |Ejercido destinado a las
juridicas, de planeacion, Unidades Responsables de
relaciones publicas u otras |Apoyo Administrativo y de
funciones de staff. Staff a las Unidades

Responsables de Staff de

la Direccién General del

Registro Publico de la

Propiedad y del Comercio

del Estado de Quintana

Roo
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JUSTIFICACIONES

El indicador mide el indice
de Desarrollo Democratico
de México, el cual se
cumplié con éxito la meta
programada en el trimestre
obteniendo un valor de
7,573. En el cual durante el
IV Trimestre se programé y

L dial "

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 31 de 38

El indicador mide el indice
de Democracia de los
ciudadanos en el Estado
de Quintana Roo, el cual
se cumplié con éxito la
meta programada en el
trimestre obteniendo un
valor de 5,854. En el cual
durante el IV Trimestre se
programé y alcanzo dicha
meta.

Durante el ejercicio, el

porcentaje alcanzado fue

del 101.148% ya que, de
251 586 salici

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 103.901% vaque. de

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 101.619% ya que, de
las 88,000 solicitudes de
constancias de escrituras,
copias certificadas,

" ;
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 96.734% ya que, de las
14,450 solicitudes de
inscripciones de escrituras
programadas, se logré
realizar la cantidad de
13,978. Lo anterior

had dal

JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del diagnéstico
PbR — SED resultado una
variacién del 100.366%

i 1 d
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 79.80% en el
avance del diagnéstico
PbR — SED resultado una
variacion del -.20%
respecto a lo programado,
por lo que se considera un
resultado favorable ya que
el valor obtenido se
encuentra dentro del rango

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100.000% ya que, de
los 16 indicadores de
metas sustantivas en color
verde programados, se

logro realizar la cantidad
=) 10 L to trl 4

El indicador tiene como
meta anual la cantidad de
$6,404,000.00 de
presupuesto staff; en este
trimestre se ejercié un
monto de $2,023,275.00 de
$11,592,000.00
programados. El
porcentaje alcanzado es de
101.980, en el trimestre
aunque en forma
acumulada se logré un

Elaboré
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1243 - COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E051 - Acciones de Busqueda y Localizacion de Personas Desaparecidos

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 70.531 S| 0.000 0.000 0.000 70.531 100.000% 100.000%
F - Contribuir a promover y |PED12I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.531
garantizar, el ejercicio de |Quejas aceptadas por el
los Derechos Humanos de |Organismo Publico de
las personas, sobre la base|Derechos Humanos en
del respeto a la dignidad  |Quintana Roo, con relacién
humana, mediante la a las recibidas por el
creaciéon de mecanismos e |Organismo Publico Estatal
implementacion de
politicas publicas.

ANUAL 52.039 S| 0.000 0.000 0.000 54.423 104.580% 104.580%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas no 0802101 - Personas ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.039
localizadas y reportadas como no
desaparecidas en el localizadas o
Estado de Quintana Roo, |desaparecidas localizadas
son localizadas en en el Estado de Quintana
cumplimiento a los Roo
Protocolos Homologados
de Busqueda con acciones
efcientes de busqueda y
localizacion.
TRIMESTRAL 66.667 S| 65.957 66.667 66.667 66.667 100.000% 99.725%
CO01 - Acciones de CO01I1 - CO1I1 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667
blusqueda de personas de acciones de busqueda
desaparecidas y no realizadas por personal de
localizadas implementadas |la comisién de busqueda
de personas con familiares
y colectivos.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Atenciones C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
primarias proporcionadas |atenciones primarias
por personal de la proporcionadas por
Comisién de Busqueda de |personal de la Comision de
Personas del Estado de Busqueda de Personas del
Quintana Roo, a familiares |Estado de Quintana Roo, a
de personas reportadas familiares y colectivos de
como no localizadas, personas reportadas como
desaparecidas y colectivos |desaparecidas y no
localizadas.
TRIMESTRAL 11.494 S| 10.435 10.331 12.651 10.860 96.962% 98.473%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Recepciéon de  |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 10.909 11.200 13.333 11.200
reportes de personas reportes de personas
desaparecidas y no desaparecidas y no
localizadas localizadas recepcionados
por personal de la
CBPEQROO
TRIMESTRAL 10.000 S| 10.000 10.000 10.000 10.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Difusion de los  |CO1A03 - CO1AO03 - ASCENDENTE 10.000 10.000 10.000 10.000
protocolos homologados  |Porcentaje de personas de
de busqueda de personas |10 a 14 afios de los
municipios de Benito
Judrez, Puerto Morelos y
Othon P. Blanco
informados sobre el
Protocolo Homologado de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%

CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables

Sustantivas de la

Secretaria de Finanzas y

Planeacion.

TRIMESTRAL 25.000 NO 24.421 26.420 25.000 24.983 99.932% 100.911%

C01.A01 - Control C1A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de

la Comisién de Busqueda

de Personas del Estado de

Quintana Roo
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100% ya que, de un
porcentaje de 70.531
programado a entregar, se
logré 70.531. Lo anterior,
derivado de que las 1544
quejas recibidas, fueron
admitidas o aceptadas un

PSRBT Y-V-Y L
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Durante el periodo que se
reporta se realiz6 la
localizacion del 54.423%
de las personas reportadas
como desaparecias y no
localizadas.

Durante el periodo
comprendido entre el 1 de
octubre y el 31 de
diciembre de 2025, se
programaron un total de 45
acciones de busqueda, de

lac cuialac 20 fiaran

Al cierre del periodo, se
registraron 336 atenciones,
lo que representa un
avance del 235.63% en
relacién con la meta anual
establecida.
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Durante este ejercicio
fiscal este indicador tuvo
un porcentaje de
cumplimiento del 206%,
debido a que se ha
suscitado un incremento en

Durante el trimestre que se
informa, se logré
sensibilizar a 2,433
personas pertenecientes a
dicha franja etaria
mediante la realizacion de
platicas informativas y la
distribucion de tripticos,

L dal oot

JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 100.366% ya que, de
un indice de 82
programado a entregar, se
logré un indice de 82.3. Lo

anterior, debido al
13 +, dal 1
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SE SUBE BORRADOR DE
INDICADOR, DEBIDO A
QUE AUN NO SE
CUENTA CON LA
INFORMACION

Este indicador tuvo un
porcentaje de
cumplimiento del 100% ya
que se alcanzo la meta
programada de 16
semaforos verdes en los
indicadores de
componentes y actividades

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 99.932% ya que
25.228% del presupuesto
de la Secretaria de
Gobierno destinado a
areas de staff que se
programd, se ejercio el

240090
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1244 - CENTRO ESTATAL DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO G002 - Evaluacion en Control de Confianza

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a la
disminucion de
irregularidades en materia
de Seguridad Ciudadana,
con el objetivo de
garantizar la seguridad
patrimonial y personal de
todas las personas que
habitan y transitan en el
Estado, mediante la
participacion de las
instituciones de gobierno
estatales y municipales
que permitan reducir la
incidencia de violencia y
delincuencia en el Estado,
preservando el orden
publico y garantizando la
paz social con la
certificacion de elementos
L fianza

PEDO09I1 - Percepcion
sobre seguridad publica

ASCENDENTE

ANUAL

37.500

NO

0.000

0.000

0.000

37.500

0.000

0.000

0.000

37.500

100.000%

100.000%
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ANUAL 89.782 S| 0.000 0.000 0.000 93.376 104.002% 104.002%

P - Personas Servidoras 0701102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 89.782
Publicas de las Personas Servidoras
instituciones de Seguridad |Publicas con CUP
Publica Estatal. Sistema
Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales,
cuentan con su Certificado
Unico Policial (CUP),
garantizando policias
confiables para
salvaguardar la integridad
fisica y patrimonial de la
ciudadania del Estado de
Quintana Roo

TRIMESTRAL 100.000 S| 4.339 34.826 21.557 35.498 96.794% 96.221%
CO01 - Evaluaciones de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 4.731 35.750 22.844 36.674
Control de Confianza a evaluaciones de control de
Personas integrantes de confianza realizadas a
las Instituciones de personas integrantes de
Seguridad Publica Estatal, |las Instituciones de
Sistema Penitenciario, Seguridad Publica Estatal,
Procuracién de Justiciay |Sistema Penitenciario,
Municipales y aspirantes  |Procuracién de Justicia y
realizadas Municipales y aspirantes

TRIMESTRAL 100.000 S| 3.561 13.680 37.366 37.253 92.817% 91.860%
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A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 3.844 15.546 40.475 40.136
permanencia a personas |evaluaciones de
servidoras publicas de las |permanencia realizadas a
Instituciones de Seguridad |personas servidoras
Publica Estatal, Sistema publicas de las
Penitenciario, Procuracion |Instituciones de Seguridad
de Justicia y Municipales. |Publica Estatal, Sistema

Penitenciario, Procuracion

de Justicia y Municipales

TRIMESTRAL 100.000 S| 14.089 53.905 16.692 16.692 109.000% 101.378%

CO01.A02 - Evaluaciéon de  |A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 15.467 53.905 15.314 15.314
nuevo ingreso a personas |evaluaciones de nuevo
aspirantes a las ingreso realizadas a
Instituciones de Seguridad |personas aspirantes a las
Publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad
Penitenciario, Procuraciéon |Publica Estatal, Sistema
de Justicia y Municipales |Penitenciario, Procuraciéon

de Justicia y Municipales

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 56.522 0.000 43.478 100.000% 100.000%

CO01.A03 - Aplicacion de A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 56.522 0.000 43.478
Evaluacién toxicoldgica evaluaciones toxicolégicas
sorpresa a personas sorpresa realizadas a
servidoras publicas de las |personas servidoras
Instituciones de Seguridad |publicas de las
publica Estatal, Sistema Instituciones de Seguridad
Penitenciario, Procuracion |publica Estatal, Sistema
de Justicia y Municipales |Penitenciario, Procuracién

de Justicia y Municipales

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
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. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 75.000 100.000 100.000 100.000% 92.615%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado. Unidades Responsables
Sustantivas del Centro
Estatal de Evaluacién y
Control de Confianza.
TRIMESTRAL 22.000 NO 20.390 20.925 24179 19.950 90.682% 97.684%
C01.A01 - Control C01A01 - Porcentaje del DESCENDENTE 22.000 22.000 22.000 22.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff
del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de
Oanfi
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 37.5% ya que de 37.5%
de la poblacion de 18 afios
y mas en el estado de
Quintana Roo que se sintio
segura al caminar solo (a)
por la noche en los
alrededores de su vivienda
programados, 37.5% de la
poblacién de 18 afios y
mas en el estado de
Quintana Roo se sintié
segura al caminar solo (a)
por la noche en los
alrededores de su vivienda
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 93.376 % ya que de
5,510 personas servidoras
publicas de las
instituciones de Seguridad
Publica Estatal, Municipal y
Procuracién de Justicia
programados, 5,145
cuentan con CUP’s. Lo
anterior derivado de la falta
de capacitacién por parte
de las Instituciones de
seguridad Publica. Ya que
el CUP se compone por los

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 96.221% ya que de
3,572 evaluaciones de
Control de Confianza a
personas servidoras
publicas de las
Instituciones de Seguridad
Publica Estatal, Sistema

Deii
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 91.860% ya que de
1,769 evaluaciones de
permanencia a personas
servidoras publicas de las
Instituciones de Seguridad
Publica Estatal, Sistema
Penitenciario, Procuracion
de Justicia y Municipales

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 101.378% ya que de
653 evaluaciones de nuevo
ingreso realizadas a
personas servidoras
publicas de las
Instituciones de Seguridad
Publica Estatal, Sistema

Deii

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 100.000% ya que de
1150 toxicoldgicas
sorpresas realizadas a
personas servidoras
publicas de las
Instituciones de Seguridad
Publica Estatal, Sistema

Deii
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JUSTIFICACIONES

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 100.366 %, ya que de
82.000% de avance del
diagnostico PBR-SED
programado, se logré
alcanzar un 82.300%,

dahid 1 1

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 90.58 %, ya que de 85%
Porcentaje de
cumplimiento de metas
sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado al
cierre del ejercicio fiscal
programados, se logro el
77 %. Debido a que de un
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Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
del 92.615%, ya que, de 4
indicadores con
semaforizacion verde
programados, se lograron
en el primer, tercer y cuarto
trimestre 4 indicadores en

AL o 1

Durante el ejercicio, el
porcentaje alcanzado fue
de 97.684 % ya que del
22% porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las Unidades
Responsables de Apoyo

Adeainicteati do Qiaff
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1245 - COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G005 - Mejora Regulatoria
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO Aw:,':{%zmﬁx : ™
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO T ST T T TRIM ANUAL
BIENAL 89.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.800 93.034% 93.034%
Elaboro Reviso Autorizo



F - Contribuir a consolidar
la implementacién de las
politicas publicas en
materia de mejora
regulatoria, transparencia,
acceso a la informacién y
combate frontal a la
corrupcion, que permitan el
fortalecimiento de la
Administracién Publica, asi
como la apertura
gubernamental, con pleno
respeto a los derechos
humanos, mediante un
enfoque integral, bajo una
vision sistémica,
estructural y cultural en el
que inciden la sociedad e
instituciones publicas y
privadas.

INTANA
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PED23I3 - Percepcion
sobre la frecuencia de
actos de corrupcion.

DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

89.000

SIPPRES 2025 |N

P - Los sujetos obligados
de la administracion
publica estatal mejoran sus
regulaciones y simplifican
sus tramites y servicios
generando beneficios
superiores a sus costos y
un mayor bienestar social.

1802011 - Indicador de
Avance de la Estrategia
Nacional de Mejora
Regulatoria.

ASCENDENTE

ANUAL

0.500

Sl

0.000

0.000

0.000

0.516

0.000

0.000

0.000

0.500

103.200%

103.200%

Elaboré
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77.778

Sl

76.923

80.000

80.000

75.862
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C01 - Marco regulatorio de |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 80.000 80.000 75.000
la Administracion Publica |propuestas al marco
Estatal mejorado juridico para subsanar y/o
mejorar procedimientos
aceptadas.
TRIMESTRAL 84.615 S| 87.879 82.759 86.842 50.000 59.091% 100.802%
CO01.A01 - Publicacion de |CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 84.615 84.615 84.615
las regulaciones de los regulaciones de los Sujetos
Sujetos Obligados de la Obligados de la
Administracién Publica Administracién Publica
Estatal en el Catalogo Estatal publicadas en el
Nacional de Regulaciones, |Catalogo Nacional de
Tramites y Servicios Regulaciones, Tramites y
LONADT. QN (<3 iol LONADT QN
TRIMESTRAL 82.500 S| 83.333 81.818 0.000 90.476 101.786% 104.683%
CO01.A02 - Publicacion de |CO1A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 77.778 81.818 81.818 88.889
las inspecciones, inspecciones,
verificaciones y visitas verificaciones y visitas
domiciliarias de los Sujetos|domiciliarias de los Sujetos
Obligados de la Obligados de la
Administracién Publica Administracién Publica
Estatal en el Catalogo Estatal publicadas en el
Nacional de Regulaciones, |Catalogo Nacional de
Tramites y Servicios Regulaciones, Tramites y
TRIMESTRAL 82.353 S| 83.333 82.993 82.353 82.609 99.130% 100.586%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A03 - Publicacion de |CO1AO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 81.818 81.818 83.333
los inspectores, inspectores, verificadores y
verificadores y visitadores |visitadores de los Sujetos
de los Sujetos Obligados |Obligados de la
de la Administracion Administracién Publica
Publica Estatal en el Estatal publicadas en el
Catalogo Nacional de Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y |Regulaciones, Tramites y
Servicios (CNARTYS) Servicios (CNARTYS)

TRIMESTRAL 66.667 S| 0.000 67.442 0.000 0.000 0.000% 101.163%
CO01.A04 - Publicacion de |CO1A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 66.667 0.000 66.667
la Agenda Regulatoria en  |regulaciones de los sujetos
la pagina oficial de la obligados publicadas en la
Comisién Estatal de Mejoralagenda regulatoria
|Requilatoria

TRIMESTRAL 84.906 S| 84.615 86.667 86.111 86.667 102.424% 101.506%
CO01.A05 - Capacitacion y |CO1AO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 84.615 85.185 85.185 84.615
asesoria de los sujetos atencién de solicitudes de
obligados de la asesorias técnicas y
Administracion Publica capacitaciones en materia
Estatal y Municipal en de herramientas de mejora
materia de Mejora regulatoria.
Paooulatoria

ANUAL 90.000 S| 0.000 0.000 0.000 91.379 101.533% 101.533%

C02 - Tramites y servicios |C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 90.000
de los Sujetos Obligados |propuestas de
de la Administracion simplificacion de tramites y
Publica Estatal servicios, aceptadas por
simplificados. los sujetos obligados.

TRIMESTRAL 81.651 S| 89.815 91.339 87.912 87.402 109.252% 109.293%
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C02.A01 - Publicacion de |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.051 83.051 80.000 80.000
los Tramites y servicios de |tramites y servicios de los
los Sujetos Obligados de la|Sujetos Obligados de la
Administracion Publica Sujetos Obligados
Estatal en el Catalogo publicados en el Catalogo
Nacional de Regulaciones, |Nacional de Regulaciones,
Tramites y Servicios Tramites y Servicios
LONADT QN LONADT QN

TRIMESTRAL 80.000 S| 91.026 89.655 85.185 71.642 100.299% 104.478%
C02.A02 - Dictaminacién  |C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 82.759 82.609 78.947 71.429
de Andlisis de Impacto dictdmenes de Andlisis de
Regulatorio. Impacto Regulatorio

emitidos
ANUAL 80.000 S| 0.000 0.000 0.000 83.333 104.167% 104.167%

C02.A03 - Validacion de CO02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
los Programas de Mejora |programas de mejora
R . . .

TRIMESTRAL 90.000 S| 90.000 100.000 94.286 93.750 109.375% 105.672%
C02.A04 - Atencion a C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 91.429 91.429 91.429 85.714
asesorias técnicas y atencion de solicitudes de
capacitaciones en materia |asesorias técnicas y
de las herramientas de capacitaciones en materia
mejora regulatoria. de herramientas de mejora

requlatoria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouint.
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 117.647% 117.647%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 94.444 S| 100.000 100.000 87.500 81.818 90.000% 97.059%
CO01 - Apoyo a las CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 88.889 100.000 90.909
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la Comisién
Estatal de Mejora
Regulatoria
ANUAL 25.000 S| 8.621 0.000 0.000 0.000 0.000% 34.483%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A01 - Control C01A01a - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Comision Estatal de

Meinra Reniilataria

TRIMESTRAL 25.000 NO 12.600 1.090 21.590 16.000 64.000% 68.805%

C01.A01 - Control C01A01b - Porcentaje del ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
presupuestal para el Presupuesto Ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Apoyo
Responsables Administrativo y de Staff de

la Comision Estatal de

Maiora Paouilataria

Elaboré Revisé Autorizé



NAODIFICACION

Fecha 19/01/2026

Pagina 34 de 38

Elaboré Reviso Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 34 de 38

La meta anual del
componente es de una
estimacion anual de 89
puntos. De acuerdo con
datos de la Encuesta
Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental
(ENCIG) 2023, la cual
cuenta con una fecha de
actualizaciéon
correspondiente cada dos
afos, Quintana Roo
alcanzé una puntuacién de
82.8, lo que significa que
en Quintana Roo el 82.8
por ciento de la poblacién
de 18 afios y mas percibid
ala corrupcién en la
entidad como muy
frecuente o frecuente, lo
cual es por debajo de la
Imeta proaramadade 89

La meta anual del
proposito es obtener 0.500
puntos en el indicador de
avance de la estrategia
nacional de mejora
regulatoria. En este
contexto, se informa el
cumplimiento satisfactorio
de la meta anual
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La meta anual del
componente es enviar 18
propuestas a los Sujetos
Obligados de mejora
regulatoria a su

normatividad v 1o

La meta anual de la
actividad 01 es recibir 104
regulaciones en el
CNARTYS y la publicacion
de 88 regulaciones. En el
cuarto trimestre

comprendido de octubre a
dici 1N dal S2a. 2000

La meta anual de la
actividad 02 es recibir 40
inspecciones,
verificaciones y visitas
domiciliarias en el
CNARTYS y la publicacion
de 33. En el cuarto
trimestre comprendido de
octubre a diciembre del

Se onor
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La meta anual de la
actividad 03 es recibir 170
inspectores, verificadores y
visitadores en el CNARTYS
y la publicacion de 140. En
el cuarto trimestre
comprendido de octubre a
diciembre del afo 2025, se
programaron recibir 30

" L

La meta anual de la
actividad 04 es inscribir 60
regulaciones en la agenda
regulatoria y publicar 40.
En el cuarto trimesire

La meta anual de la
actividad 05 es recibir 106
solicitudes de asesorias
técnicas y capacitaciones y
atender 90. En el cuarto

trimestre comprendido de
octubhra o dici h dal

La meta anual de

cumplimiento se establecid

en el 90 % de aceptacion

de las propuestas de

simplificacion de tramites y
L
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La meta anual de la
actividad es de 178
Publicaciones en materia
de tramites y servicios en
el Catalogo Nacional de
Regulaciones, Tramites y
Servicios. Debido a lo

ior ! 19

La meta anual de la
actividad es de 68
Dictdmenes de Andlisis de
limpacto Reaulatorio Fn

La meta anual de la
actividad es de 20
lorogramas de mejora

La meta anual de la
actividad es de 126
asesorias técnicas y
capacitaciones en materia
de las herramientas de

. .

JUSTIFICACIONES
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Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnéstico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 20480, 0y

A espera de informacion

La meta anual es de
94.444 % de indicadores
de Componentes y
Actividades en los
Programas
Presupuestarios
sustantivos alcanzaron
metas satisfactorias (rango

ol ol o
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La meta anual de este

indicador es del 25% del

Presupuesto Ejercido

destinado a las Unidades

Responsables de Apoyo

Administrativo y de Staff de
A ornicidn C
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SIPPRES 2025 | v

INTANA

UHIBDS PARA
TRANSFORMER

QUINTANA ROQ

ELERTET)

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1246 - INSTITUTO DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 85.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo institucional a [IESSOLMCO1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
las Unidades de apoyos otorgados a las
Responsables Sustantivas |unidades responsables
para las gestiones que se |para su funcionamiento
requieren para el adecuado
funcionamiento operativo,
otorgado
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion de las  [IESSOLM001C01A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
incidencias necesarias Porcentaje de incidencias
para la administraciéon gestionadas para la
adecuada de los recursos |administracion de los
humanos recursos humanos
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencién de los [IESSOLM001C01A0Q2 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
tramites necesarios para la |Porcentaje de tramites
administracion adecuada |atendidos para la
de los recursos materiales |administracion de recursos
y servicios materiales y servicios
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 10.256 10.256 31.034 31.034% 15.888%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Seguimiento a las IESSOLMCO2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables  |de cumplimiento
Sustantivas para el programatico trimestral de
cumplimiento de sus metas|metas con semaforo verde
programadas, dado. de las Unidades

Responsables Sustantivas

del Instituto de Economia

Social y Solidaria

TRIMESTRAL 7.297 S| 4.648 77.504 83.923 104.608 1,433.580% 927.380%
C02.A01 - Presupuesto IESSOLMO001C02A01 - ASCENDENTE 7.297 7.297 7.297 7.297
ejercido del Instituto de Porcentaje del presupuesto
Economia Social y ejercido destinado a las
Solidaria destinado a areas |areas de staff
administrativa y de staff.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S002 - Artesanas del Bienestar
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de la
poblacién quintanarroense
en situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad, dedicada a
la elaboracién de
artesanias, mediante el
acceso a oportunidades
para mejorar en el
desarrollo de las
actividades productivas y
de comercializacion y, por
tanto, de su calidad de
vida.
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PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

41.500
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P - Las personas de las
comunidades mayas
mayores de 18 afios de
edad en situacion de
pobreza del Estado de
Quintana Roo dedicadas a
la elaboracién de
artesanias tradicionales
cuentan con oportunidades
para su desarrollo

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

C01 - Paquetes
artesanales, entregados.

IESSOLS002C01 -
Porcentaje de paquetes
artesanales entregados a
Personas Artesanas
integrantes de grupos
sociales o sociedades

aanarativac

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000

0.000%

0.000%

Elaboré

Reviso

Autorizo



QUINTANA ROO
T yeanizazr

INTANA

oo'nuc 05 PaRA
sriaize 1EARSEARMAR

SIPPRES 2025 | v

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Implementacién |IESSOLS002C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes
artesanales a grupos artesanales entregados a
sociales arupos sociales
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Implementacién |IESSOLS002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes
artesanales a sociedades |artesanales entregados a
cooperativas Sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Capacitacion técnica,|[IESSOLS07C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
impartida Porcentaje de cursos
impartidos a grupos
sociales o sociedades
connerativas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - imparticion de  |IESSOLS02C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Cursos a grupos sociales. |Porcentaje de cursos
impartidos a grupos
sociales
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Imparticion de  |IESSOLS02C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cursos de capacitacién a |Porcentaje de cursos
sociedades cooperativas  |técnicos impartidos a
sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Apoyos en especie  [IESSOLS02CO03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para la promocién Porcentaje de Apoyos en
comercial, entregados Especie entregados a
Personas Artesanas
integrantes de Grupos
Sociales o Sociedades
Cooperativas para la
promocién comercial de
sus productos en eventos.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacién [IESSOLS07C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de apoyos Porcentaje de apoyos
para participacién de entregados a grupos
personas artesanas sociales para que asistan a
integrantes de grupos eventos nacionales
sociales en eventos
nacionales
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Implementacién [IESSOLSOCO03A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la entrega de apoyos Porcentaje de apoyos
para participacién de entregados a sociedades
personas artesanas cooperativas para que
integrantes de sociedades |asistan a eventos
cooperativas en eventos internacionales
internacionales
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A03 - implementacién |IESSOLS0C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la entrega de apoyos Porcentaje de apoyos
para participacién de entregados a sociedades
personas artesanas cooperativas para que
integrantes de sociedades |asistan a eventos
cooperativas en eventos  |nacionales
nacionales
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Kits, entregados IESSOLS07C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Porcentaje kits entregados
a personas artesanas
conformadas en grupos de
A nersonas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04.A01 - Implementacion |IESSOLS02C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la Entrega de kits a Porcentaje de Kit
grupos sociales entregados a los grupos
sociales de 5 personas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S007 - Huertos del Bienestar
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida a través
de la instalacion de
BIENAL 30.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Personas productoras |01020I2 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000
de alimentos sanos de 15 |Ingreso Inferior a la Linea
afos de edad en adelante |de Pobreza por Ingreso.
agrupadas socialmente,
obtienen acceso a un
programa que les permite
incrementar sus ingresos
econdémicos para mejorar
su calidad de vida,
mediante el cultivo de sus
huertos
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos técnicos para|[ESSOLS012C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
instalacion de huertos, Porcentaje de apoyos
otorgados técnicos entregados a
grupos de personas
heneficiadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Instalacién de  |IESSOLS012C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Huertos a personas Porcentaje de Huertos
beneficiarias instalados a grupos de
personas beneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01.A02 - Implementacién |IESSOLS012C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de paquetes |Porcentaje de paquetes
tecnoldgicos. tecnoldgicos entregados a
grupos de personas
heneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A03 - Implementacién |IESSOLS007C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de aplicadas a los grupos de
satisfaccion a los grupos  |personas beneficiarias.
de personas beneficiadas
con los apoyos
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Cursos de IESSOLS07C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
mejoramiento de técnicas |Porcentaje de cursos de
de produccion en huertos y |técnicas de produccion y
economia social economia social impartidos
impartidos.(CANCELADO)
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacién [IESSOLS07C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de capacitaciones sobre Porcentaje de
técnicas de produccion y la |capacitaciones para
comercializacién de mejorar las actividades
alimentos sanos productivas de las
excedentes, y de personas beneficiarias.
cooperativismo.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Acuerdos de IESSOLS07C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de
realizadas.(CANCELADO) |vinculacién comercial
realizadas para apoyo a los
grupos de personas
henefiriarias
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacién |IESSOLS07CO3A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de alianzas y convenios Porcentaje de alianzas de
para crear canales de canales de
comercializacion. comercializacion
realizadas para apoyo a
nersnnas heneficiariag
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Acciones de IESSOLSOTCO04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
apoyos,
realizadas.(CANCELADO)
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A01 - Implementacion [IESSOLS07C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la produccion |personas beneficiarias del
de alimentos sanos. Programa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S019 - Cooperativismo en Centrales de Acopio Mayas
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
Elaboré Revisé Autorizé



Siinnes bl

RESUMEN NARRATIVO

INTANA

Qui ROO S RO

INDICADOR

INDICADOR
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SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM TRIM ANUAL

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida
mediante la organizacion
de grupos de la economia
social que tengan el apoyo
necesario para gestionar el
acopio y venta de sus
productos

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

41.500

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000 0.000% 0.000%

0.000

0.000

0.000

41.500

P - Personas productoras
mayas de 15 afios en
adelante de las zonas de
atencion prioritaria del
Estado, agrupadas
socialmente fortalecen la
economia social y solidaria
del Estado mediante su
participacion como
gestores de
comercializacion de sus
propios productos, para
mejoramiento de la calidad
de vida de sus familias,

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000 0.000% 0.000%

0.000

0.000

0.000

51.000

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000 0.000% 0.000%

Reviso

Autorizo
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CO01 - Centrales de Acopio [[ESSOLS019C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
portatiles equipadas, Porcentaje de centrales de
instaladas(CANCELADO) |acopio instaladas a grupos
de personas beneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Implementacién |IESSOLS019C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de apoyos tecnoldgicos a |Porcentaje de instalaciones
pequefios productores de centrales de acopio
mayas. entregadas a grupos de
personas beneficiarias.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie  |[ESSOLS019C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
para mejoramiento de Porcentaje de apoyos
instalaciones de centrales |entregados para
de acopio, otorgados mejoramiento de
(CANCELADO) instalaciones
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacién |IESSOLS019C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de entrega de paquetes Porcentaje de paquetes
tecnoldgicos para tecnoldgicos entregados
mejoramiento de centrales |para mejoramientos de
de acopio instaladas centrales
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Implementacién |FPC02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de encuestas encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a los grupos  |satisfaccién aplicadas a
de personas beneficiadas |grupos de personas
con los apoyos para beneficiarias del programa
mejoramiento de centrales
de acopio instaladas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Cursos de IESSOLS019C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
mejoramiento de técnicas |Porcentaje de cursos de
de procesamiento de técnicas de procesamiento
productos del campo y de productos impartidos
economia social
impartidos.(CANCELADO)
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacién [IESSOLS019C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de capacitaciones sobre Porcentaje de
técnicas de produccién y |capacitaciones para
comercializacién de mejorar las actividades
productos elaborados en el |productivas de las
campo. personas beneficiarias.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Acuerdos de IESSOLS019C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
vinculacién comercial, Porcentaje de acuerdos de
realizados.(CANCELADO) |vinculacion comercial
realizados para apoyo a
nersonas heneficiariag
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C04.A01 - Implementacién |IESSOLS019C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de alianzas para crear Porcentaje de alianzas de
canales de canales de
comercializacion. comercializacion
realizadas a personas
henefiriariac

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Acciones de IESSOLS019CO05 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
seguimiento, Porcentaje de acciones de
otorgadas.(CANCELADO) |seguimiento realizadas.

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A01 - Implementacién |IESSOLS019C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la elaboracién |personas beneficiarias del
de productos del campo. |Programa.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$020 - Banca del Bienestar
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante oportunidades
para el acceso a apoyos
técnicos y servicios
financieros de la banca
comercial para mejorar en
el desempefio de las
actividades agricolas,
artesanales e informales.

INTANA
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PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

41.500

SIPPRES 2025 |N

P - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante oportunidades
para el acceso a apoyos
técnicos y servicios
financieros de la banca
comercial para mejorar en
el desempefio de las
actividades agricolas,
artesanales e informales.

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

Reviso

0.000%

0.000%

Autorizo
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CO01 - Apoyos econdémicos |IESSOLS020C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
modalidad capital semilla, |Porcentaje de apoyos
otorgados.(CANCELADO) |otorgados a grupos de
personas de comunidades
mayas de 15 afios de edad
en adelante integrados en
grupos sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacién [IESSOLS020C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de apoyos Porcentaje de apoyos
financieros. financieros otorgados a
grupos sociales
heneficiaring
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie, |IESSOLS020C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
otorgados.(CANCELADO) |Porcentaje de apoyos en
especie entregados a
grupos de personas
heneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Implementacién [IESSOLS020C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la entrega de apoyos Porcentaje de paquetes
técnicos. tecnoldgicos entregados a
grupos de personas
heneficiarias
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Implementacién [IESSOLS020C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de encuestas IESSOLS0C02A02 -
socioeconémicas y de Porcentaje de encuestas
satisfaccion a los grupos  |socioecondmicas y de
de personas beneficiarias. |satisfaccion aplicadas a
grupos de personas
beneficiarias del programa
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Acciones de IESSOLS020C03 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
apoyos,
realizadas.(CANCELADO)

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Implementacién |IESSOLS020C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de encuestas Porcentaje de encuestas
socioeconémicas y de socioeconémicas y de
satisfaccion a personas satisfaccion aplicadas a las
dedicadas a la elaboracién |personas beneficiarias del
de artesanias. Programa.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S$023 - Potencializacion de Esfuerzos a través del Cooperativismo
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 41.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé



F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante el acceso a
apoyos de capacitaciéon
para mejorar en el
desempefio de sus
actividades apicolas,

INTANA
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PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

41.500

SIPPRES 2025 |N

P - Las comunidades
mayas ubicadas en lugares
remotos en el estado de
Quintana Roo reciben
atencién para los
problemas de
comercializacion de sus
productos para la inserciéon
en los mercados
apropiados para mejorar
sus procesos de
produccion,
comercializacion,
desarrollo de marcas,
vinculacion y
posicionamiento de
productos relacionados a
su actividad, asi como
desarrollar sus actividades
de Economia Social y
Cooperativismo a través de
[la capacitacion

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

51.000

0.000%

0.000%

Elaboré

Reviso

Autorizo
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TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento, IESSOLS023C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
otorgado Porcentaje de Apoyos en
especie para equipamiento
entreqados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Entrega de IESSOLS023C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
equipamiento a grupos Porcentaje de
sociales equipamientos entregados
a grupos sociales.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de FPCO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
equipamiento a sociedades |equipamientos entregados
cooperativas a sociedades cooperativas.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Acciones de IESSOLS023C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
capacitacion, ejecutadas. |Porcentaje de acciones de
capacitacion ejecutadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticiéon de  [IESSOLS023C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Cursos a grupos sociales |Porcentaje de cursos
impartidos a Grupos
Sqociales
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Imparticiéon de  [IESSOLS023C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Cursos a sociedades Porcentaje de cursos
cooperativas impartidos a Sociedades
Cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO03 - Apoyos en especie  |IESSOLS023C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
para promocion comercial, |Porcentaje de Apoyos en
entregados. Especie entregados para la
promaocion comercial
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Dispersion de  [IESSOLS023C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
apoyos a personas Porcentaje de apoyos
integrantes de grupos entregados a grupos
sociales para su sociales que asisten a
participacion en eventos eventos nacionales
nacionales de
oamarcializacidn
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Dispersion de  [IESSOLS023C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
apoyos a personas Porcentaje de apoyos
integrantes de sociedades |entregados a sociedades
cooperativas para su cooperativas que asisten a
participacion en eventos de |eventos nacionales
comercializacion
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Apoyos economicos |IESSOLS023C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
a proyectos de personas Porcentaje de Apoyos
jovenes, otorgados. Econdmicos entregados a
provectos
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A01 - Entrega de IESSOLS023C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Apoyos econémicos a Porcentaje de Apoyos
grupos de personas Econdémicos a Grupos de
jovenes con proyectos Personas Jovenes.
nroductivos anraohados
PROGRAMA PRESUPUESTARIO $025 - Cooperativismo Comunitario Maya
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION
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META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de la
poblacién quintanarroense
en situacion de pobreza,
marginacion y
wvulnerabilidad, dedicada a
la produccion de cultivos
en milpas y traspatio,
mediante el acceso a
oportunidades para
mejorar en el desarrollo de
las actividades productivas
y de comercializacion y,
por tanto, de su calidad de
vida.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

41.500

Sl

0.000 0.000 0.000 0.000

0.000 0.000 0.000 41.500

0.000%

0.000%

P - Las personas
productoras agricolas en
situacion de pobreza y
vulnerabilidad carecen de
recursos para el
desemperio de sus

actividades de cultivo en
il 1

0102012 - Poblacién con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

DESCENDENTE

BIENAL

51.000

Sl

0.000 0.000 0.000 0.000

0.000 0.000 0.000 51.000

0.000%

0.000%

Elaboré

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000 0.000 0.000 0.000

Reviso

0.000%

0.000%

Autorizo
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CO01 - Equipamiento IESSOL025C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
técnico, entregado Porcentaje de
equipamientos entregados
a Grupos Sociales o
Sociedades Cooperativas.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Solicitud de IESSOL025C01A1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
equipamiento de los Porcentaje de solicitudes
grupos sociales para de equipamiento de
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Solicitud de FPCO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Equipamiento de las apoyos de equipamiento
sociedades cooperativas  |solicitados por sociedades
para mejoramiento de cooperativas
cultivos
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Cursos de IESSOLS025C02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
capacitacion, impartidos Porcentaje de Apoyos en
Especie para
capacitaciones, entregados
a Grupos Sociales o
Sociedades Cooperativas.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Imparticion de  |IESSOLS025C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
cursos a grupos sociales  |Porcentaje de cursos
impartidos a grupos
sociales
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A02 - Imparticion de  |IESSOLS025C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cursos a sociedades Porcentaje de cursos de
cooperativas capacitacion impartidos a
sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie  |[ESSOLS025C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para la promocién Porcentaje de Apoyos en
comercial, entregados Especie para la Promocién
Comercial otorgadas a
Grupos Sociales o
Sociedades Cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Participacion de |IESSOLS025C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
grupos sociales en eventos |Porcentaje grupos sociales
de promocién comercial que asisten a eventos de
promocién comercial
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A02 - Entrega de IESSOLS025C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
apoyos en especie para Porcentaje de apoyos
participacion de personas |entregados a Sociedades
integrantes de sociedades |Cooperativas que asisten a
cooperativas en eventos de |eventos de promocion
promocién comercial comercial
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Acciones de IESSOLS025C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
seguimiento de la Porcentaje de acciones de
implementacion de los seguimiento realizadas.
lanovos . realizadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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satisfaccion a personas

dedicadas a la produccion

de cultivos en milpas y
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IESSOLS025C04A01 - ASCENDENTE
Porcentaje de encuestas

socioeconémicas y de

satisfaccion aplicadas a las

personas beneficiarias del

Programa.

0.000
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1247 - AGENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.300 100.366% 100.366%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestiéon que
permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 77.000 90.588% 90.588%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NO 62.500 100.000 88.889 111.111 111.111% 95.684%
CO01 - Apoyo a las 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas de la Agencia
de Seguridad Alimentaria.
TRIMESTRAL 33.333 S| 3.581 0.000 0.000 0.000 0.000% 10.743%
C01.A01 - Control 1 - Porcentaje del ASCENDENTE 33.333 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff de
Responsables la Agencia de Seguridad
Alimentaria
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO02 - Apoyo institucional a |1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
las Unidades cumplimiento programatico
Responsables Sustantivas |trimestral de metas con
para asegurar el semaforo verde de los
cumplimiento de la Politica |indicadores que forman
transversal de género, parte del Anexo
otorgado Transversal de Igualdad
Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres (10.10)
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 200.000 200.000% 200.000%
C02.A01 - Seguimiento 1 - Porcentaje de sesiones ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para el cumplimiento de las|del comité de igualdad
acciones con enfoque de |realizadas
género a través de las
sesiones del Comité
institucional para la
Igualdad de Género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S010 - Seguridad Alimentaria para el Bienestar Social.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 100.000 S| 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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F - Contribuir al logro de
que la ciudadania
quintanarroense ejerza de
manera efectiva sus
derechos econémicos,
sociales y culturales,
teniendo como eje rector la
dignidad humana,
poniendo énfasis en la
reduccion de las brechas
de desigualdad, pobreza,
discriminacioén, rezago
alimentario, la violencia de
género y las condiciones
de vulnerabilidad, mediante
la implementacién de
politicas publicas para el
desarrollo integral,
sostenible y solidario del
Estado.
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PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

100.000

100.000

0.000

0.000
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P - El Gobierno del Estado
mediante esfuerzos de la
politica social
encaminados en atencién
de las personas con
carencia en el acceso a la
alimentacién y los que se
encuentran debajo de la
linea de pobreza por
ingresos y grupos mas
vulnerables son atendidos
son atendidos a través de
la implementacién de
acciones y proyectos
sociales para el
mejoramiento del bienestar
social y este impacto se
vea reflejado en una mejor
calidad de vida para las
personas vulnerables en el
Estado de Quintana Roo.
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PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

100.000

100.000

0.000

0.000
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CO01 - Apoyos Alimentarios
del Programa Comemos
Tod@s a personas
titulares beneficiarias,
entregados.

ASAQROOCO01 -
Porcentaje de Apoyos
Alimentarios del Programa
Comemos Tod@s
entregados a las personas

titulares beneficiarias del
Ectadn

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

165.614

54.263

112.009

100.000

100.000

100.000

100.000

112.009%

99.632%
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C01.A01 - Entrega de ASAQROOCO01A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
apoyos alimentarios a las |Porcentaje de Apoyos
personas beneficiarias Alimentarios del Programa
hombres jefes del hogar en|Comemos Tod@s
el Estado. entregados a personas
titulares beneficiarias
hombres jefes del hogar en
el Estado.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 196.899 63.897 131.568 131.568% 117.566%
C01.AQ2 - Entrega de ASAQROOCO01A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
apoyos alimentarios a las |Porcentaje de Apoyos
personas beneficiarias Alimentarios del Programa
mujeres jefas del hogar en |Comemos Tod@s
el Estado. entregados a personas
titulares beneficiarias
mujeres jefas del hogar en
el Estado.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 41.789 5,779,900.000 71.207 71.207% 100.000%
CO02 - Apoyos Econémicos |[ASAQROOCO2 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
del Programa Comemos Porcentaje de Apoyos
Tod@s a personas Econdémicos del Programa
titulares beneficiarias en el |Comemos Tod@s
Estado de Quintana Roo, |entregados a las personas
entregados. titulares beneficiarias del
Ectadn
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 9.013 337,150.000 21.943 21.943% 28.600%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Entrega de ASAQROOCO02A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
apoyos econémicos a las |Porcentaje de Apoyos
personas beneficiarias Econdémicos del Programa
hombres jefes del hogar en|Comemos Tod@s
el Estado. entregados a personas
titulares beneficiarias
hombres jefes del hogar
del Estado.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 49.982 5,442,750.000 83.524 83.524% 117.850%
C02.A02 - Entrega de ASAQROOCO02A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
apoyos econémicos a las |Porcentaje de Apoyos
personas beneficiarias Econdémicos del Programa
mujeres jefas del hogar en |Comemos Tod@s
el Estado. entregados a personas
titulares beneficiarias
mujeres jefas del hogar del
Estado.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Comedores ASAQROOCO03 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
Comunitarios en el Estado, |Porcentaje de comedores
habilitados comunitarios habilitados en
el Fstado
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Comedores ASAQROOCO03A01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
comunitarios habilitados Porcentaje de comedores
con equipamiento en el comunitarios habilitados
estado con equipamiento
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C03.A02 - Comedores ASAQROOCO03A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
comunitarios abastecidos |Porcentaje de comedores
con productos alimentarios |comunitarios con
para su funcionamiento en |abastecimiento de
el Estado. productos alimentarios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U002 - Fortalecimiento a Banco de Alimentos
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
F - Contribuir en PEDO1I1 - Poblacién en ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
coordinacién con los 3 situacion de pobreza
ordenes del Gobierno y/o
las Organizaciones de la
Sociedad Civil y/o Iniciativa
Privada, con estrategias de
programas sociales para
fortalecer el acceso a la
alimentacion, la economia
familiar, mejorar los
habitos alimenticios y
reducir la inseguridad
alimentaria en el Estado,
mediante el fortalecimiento
de Bancos de Alimentos.
BIENAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - El Gobierno del Estado |01010I1 - Carencia por ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000
mediante esfuerzos de la |Acceso a la Alimentacién
politica social Nutritiva y de Calidad.
encaminados en atencién
de las personas con
carencia en el acceso a la
alimentacién y los que se
encuentran debajo de la
linea de pobreza por
ingresos y grupos mas
vulnerables son atendidos
através de la
implementacion de
acciones y proyectos
sociales para el
mejoramiento del bienestar
social y este impacto se
vea reflejado en una mejor
calidad de vida para las
personas vulnerables en el
| Estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 50.000 0.000 0.000% 50.000%
CO01 - Mejoramiento para |ASAQROOU002C01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
funcionamiento y Porcentaje de acciones de
operatividad de Banco de |mejoramiento realizadas a
Alimentos en el Estado, Banco de Alimentos en el
lefectiiadas Estada
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Fortalecimiento |ASAQROOUO002C01A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
en el equipamiento de Porcentaje de acciones de
Banco de Alimentos en el [fortalecimiento en
Estado. equipamiento realizadas a
Banco de Alimentos en el
Estadn
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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infraestructura de Banco de
Alimentos en el Estado.
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ASAQROOU002C01A02 -
Porcentaje de espacios
mejorados de
infraestructura para Banco
de Alimentos en el Estado.

ASCENDENTE

0.000

100.000

100.000

0.000
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PROG

RAMA PRESUPUESTARIO

U003 - Seguridad Alimentaria y Nutricional para las Comunidades Rurales (SANUCOR)

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SIINO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir en el
fortalecimiento productivo
del sector primario y el
incremento en la
produccién de maiz, trigo y
cultivos asociados en el
Estado de Quintana Roo,
mediante el desarrollo de
capacidades de
productores, desarrollo de
redes de innovacion,
asistencia técnica, y la
transferencia de
tecnologias al campo para
que los productores
aumenten sus ingresos,
contribuyan a mitigar los
efectos del cambio
climatico y que eleven el

bienestar de la poblacién.

PEDO1I1 - Poblacién en
situacion de pobreza

ASCENDENTE

BIENAL

100.000

Sl

0.000

100.000

100.000

100.000

0.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Elaboré
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100.000

Sl

0.000

100.000

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%
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P - Personas con carencia |01010I1 - Carencia por DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
por acceso a la Acceso a la Alimentacion
alimentacion, cuentan con |Nutritiva y de Calidad.
programas sociales que
coadyuvan en lograr su
sequridad alimentaria
TRIMESTRAL 46.985 S| 0.000 104.615 97.495 39.956 108.556% 104.831%
CO01 - Intervencion ASAQROOU003CO01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.054 36.807
agronémica en los Porcentaje de avance de
sistemas de milpa, maices |las acciones agronémicas
y cultivos asociados, implementadas en 2025 en
acciones implementadas. |las parcelas de las zonas
rurales del Estado de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 33.155 S| 0.000 0.000 351.724 29.594 109.875% 107.869%
C01.A01 - Implementacién |ASAQROOUO003C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 351.724 26.934
de acciones de agricultura |Porcentaje de sistemas de
sostenible en los sistemas |milpa, maices y cultivos
de milpa, maices y cultivos |intervenidos con innovacion
de la zona rural del Estado |tecnolégica para
de Quintana Roo. agricultura sostenible.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 100.000 199.048% 100.000%
C01.A02 - Identificacion de |ASAQROOUO003C01A02 - ASCENDENTE 10,500.000 0.000 0.000 50.239
grupos comunitarios, Porcentaje de personas
personas y organizaciones |asociadas que lideran
que favorezcan la acciones de economia
economia social de las social en comunidades
comunidades rurales de rurales en 2025.
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 80.000 S| 0.000 0.000 0.000 87.500 109.375% 109.375%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A03 - Capacitacion en |ASAQROOUO003C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
informacién financiera en |Porcentaje de avance de
el sistema agricola, personas capacitadas en
produccién de maizy educacion financiera
cultivos asociados en las
comunidades rurales del
Ectada dao Quiintana Paon
TRIMESTRAL 24.586 S| 0.000 0.000 0.000 26.005 105.769% 105.769%
C01.A04 - Desarrollo de un |[ASAQROOUO003C01A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 24.586
sistema participativo de Porcentaje de avance de
acceso a semillas de acciones realizadas para la
maices y cultivos conservacion de semillas
asaciados nativas
TRIMESTRAL 50.000 S| 0.000 0.000 42.857 62.571 109.500% 105.429%
C01.A0Q5 - Capacitacion a |ASAQROOUO003CO01AQ05 - ASCENDENTE 0.000 0.000 42.857 57.143
personas productoras en |Porcentaje de avance de
innovacién agricola para el |capacitacién a personas
incremento en produccién |productoras beneficiarias
de maiz y cultivos
asnciadns
TRIMESTRAL 50.000 S| 50.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A06 - Mejoramiento de |[ASAQROOUO003C01A06 - ASCENDENTE 50.000 0.000 0.000 0.000
practicas de postcosecha y |Porcentaje de avance de
mecanizacion en las acciones implementadas
comunidades rurales del  |para mejorar las practicas
Estado de Quintana Roo. |de poscosechay
mecanizacioén en las
comunidades rurales del
Eoiada dao Ouaing. D
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JUSTIFICACIONES

Se sobrepasé la meta
propuesta logrando un nivel
de cumplimiento alto,
ubicandose en la posicion
21 a nivel nacional.
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Se cumplié con el 90.58%
de la meta propuesta ya
que los ejecutores del
gasto logramos 1,993
indicadores en semaforo
verde, lo que significa el
77% del total de
indicadores de desempefio
para 2025.

En este periodo no se
cumplié la meta
establecida, dado que hubo
programas que no tuvieron
semaforo verde por
superar sus metas y en el
caso de comedores
comunitarios (C03) del Pp

on4n tiidad

Elaboré
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NOTA: se esta a la espera
de que SEFIPLAN emita la
informacién del presente
indicador para la
elaboracién del MdV
correspondiente.

En este periodo se
atendieron cuatro sesiones
por lo que se superd la
meta programada.

JUSTIFICACIONES

Elaboré
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En este cuarto trimestre se
superd la meta
programada ya que de
inicio se tenia programada
realizar solo la 5a entrega
en teste periodo, sin

N

dohida al

Elaboré Reviso Autorizo
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En este cuarto trimestre se
realizaron la 42 y 52 entrega
de los paquetes
alimentarios; sin embargo,
el nimero de personas
beneficiarias hombres jefes
del hogar registradas es
inferior a la meta

o Los

En este cuarto trimestre se
sobrepasé la meta
programada ya que el
calendario de entregas se
desfaso desde el inicio y en
este trimestre se realizaron
dos entregas en lugar de
una que estaba

o o e o

En este 4° trimestre se
superan las metas
establecidas ya que hubo
movimientos de bajas y
altas en el periodo.

Elaboré

Reviso
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En este periodo no se
cumplen las metas
propuestas ya que las
personas beneficiarias
hombres jefes de familia
registradas no alcanzaron
la meta programada en el

ano.

En este periodo se
superaron las metas
programadas ya que
durante el afio el nimero
de personas beneficiarias
mujeres jefas de familia
incrementd, como
consecuencia del bajo

4 o

ol o
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JUSTIFICACIONES

En este cuarto trimestre se
cumplieron las metas
propuestas.

Elaboré Reviso Autorizo
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En este cuarto trimestre se
cumplieron las metas al
100%

En este cuarto trimestre se
superaron las metas
propuestas.

Se super6 la meta
establecida para este
cuatrimestre.

Se cumplieron las metas
programadas para este
cuatrimestre al 100%
NOTA: Se corrige el
denominador ya que al
registrar el Pp en el 1er
trimestre no sumaba el

A inadl 1 A
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Se super6 la meta
establecida debido a la alta
participacion de las
personas interesadas en
recibir capacitaciéon
financiera en las zonas

atondid

En este periodo se superd
la meta establecida.

En este periodo se superd
la meta establecida.

Elaboré
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1248 - DESPACHO DE LA COORDINACION GENERAL DE GESTION SOCIAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 82.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
consolidacion del Modelo  |de Avance PbR-SED
de Gestion para Entidades
Resultados para fortalecer
la organizacién y gestion
que permita la creacion de
valor publico
Ouaing.

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 83.330 98.035% 98.035%

Elaboré Revisé Autorizé
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P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
contribuyendo a la
consolidacién del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo a las C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables
Sustantivas del Despacho
de la Coordinacion General
de Gestion Social
ANUAL 7.601 NO 0.000 0.000 0.000 7.601 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control C1A0101 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.601
presupuestal para el Presupuesto Aprobado
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de Staff del
Responsables Despacho de la
Coordinacién General de
Lactidn Saocial
TRIMESTRAL 7.601 NO 7.601 7.601 7.601 7.601 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C1A0102 - Porcentaje del

ASCENDENTE
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7.601 7.601 7.601 7.601

presupuestal para el Presupuesto ejercido
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades
de las Unidades Responsables de apoyo
Responsables administrativo y staff del

Despacho de la

Coordinacion General de

L HA [« ial

PROGRAMA PRESUPUESTARIO S011 - Gestion Social
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 44.500 S| 0.000 0.000 0.000 44.500 100.000% 100.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO01I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 44.500
el bienestar social de las y |situacién de pobreza
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
wulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida
mediante el otorgamiento
de apoyos sociales
asistenciales y de apoyo a
la salud y la vinculacion de
sus solicitudes a las
entidades del Estado de
Quintana Roo.
BIENAL 15.500 S| 0.000 0.000 0.000 17.040 109.935% 109.935%
Elaboré Revisé Autorizé
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P - Personas en situacion [01030I3 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15.500
de wulnerabilidad atendidas |Vulnerable por Carencias
a través de la gestion de Sociales.
apoyos sociales
asistenciales y de apoyo a
la salud otorgados.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Ciudadania en DCGGSC1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
situacion de pobreza y Atenciones a la Ciudadania
desigualdad del Estado de |que solicita Apoyo
Quintana Roo, que Asistencial.
solicitan Apoyo Asistencial,
Atendidac
TRIMESTRAL 33.333 S| 0.000 0.000 0.889 36.444 109.333% 56.000%
CO01.A01 - Entrega de DCGGSC1A1 - Porcentaje ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333
Apoyos Asistenciales a de Apoyos Asistenciales
personas de acuerdo ala |entregados ala
ROP y Suficiencia Ciudadania.
Presiniiestal
TRIMESTRAL 66.667 S| 72.222 72.222 72.222 72.222 108.333% 108.333%
CO01.A02 - Vinculacion de  |DCGGSC1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667
solicitudes Ciudadanas de solicitudes de Apoyo
Atendidas ante Instancias |Asistencial, Vinculadas.
Correspondientes.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Ciudadania en DCGGSC2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
situacion de pobreza y Atenciones a la Ciudadania
desigualdad del Estado de |que solicita Apoyo a la
Quintana Roo, que Salud.
solicitan Apoyo a la Salud,
Atendidac
TRIMESTRAL 33.333 S| 0.000 0.000 2.963 1.852 5.556% 7.222%
Elaboré Revisé Autorizé
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C02.A01 - Entrega de DCGGSC2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333
Apoyos a la Salud a de Apoyos a la Salud
personas de acuerdo ala |entregados ala
ROP y Suficiencia Ciudadania.
Presiyniiestal
SEMESTRAL 66.667 S| 72.222 72.222 72.222 71.287 106.931% 108.053%

C02.A02 - Vinculacion de  |DCGGSC2A2 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667
solicitudes Ciudadanas de solicitudes de Apoyo a
Atendidas ante Instancias |la Salud, Vinculadas.
Correspondientes.
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JUSTIFICACIONES

Para el ejercicio fiscal
2025, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 82.3% en el
avance del Diagnostico
PbR-SED, resultando un

nivel de cumplimiento del
400 200, £ 1
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Los resultados son con
base a las acciones
realizadas por las areas
sustantivas con
oportunidad de apoyo de
las funciones
administrativas, para el
mejoramiento Institucional
conforme al incremento y
el cumplimiento
garantizando
oportunidades que

Se implementaron
acciones que las areas
sustantivas solicitan con
oportunidad de apoyo de
las funciones
administrativas, para el
mejoramiento Institucional
incrementando el
cumplimiento de

Se implementaron los
recursos presupuestales
en las areas sustantivas
que solicitan apoyo de las
funciones administrativas,
para el mejoramiento

Inctitucinnal id, I=! !
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Se implementaron
recursos a las areas
sustantivas que solicitan
apoyo de las funciones
administrativas, para el
mejoramiento Institucional

incrementando el
1; i tr-}

JUSTIFICACIONES

Se implemento acciones y
proyectos sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la
calidad de vida de las
personas en situacién de
pobreza y vulnerabilidad,
garantizando la igualdad de
oportunidades y la atencion
de las necesidades mas
apremiantes de las zonas
de alta marginacion y
pobreza cumpliéndose con
la meta programada al

Elaboré

Reviso

Autorizo



NODIFICACION
Fecha 19/01/2026

Pagina 37 de 38

Se implemento acciones y
proyectos sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la
calidad de vida de las
personas en situacién de

-

Se implemento acciones y
proyectos sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la
calidad de vida de las

Se entregaron apoyos
asistenciales directos,
como gastos a comprobar
y por contrato realizados
nar esta ynidad

Se implementaron
acciones sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la

. .

Se implemento acciones y
proyectos sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la
calidad de vida de las

Elaboré
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Se entregaron apoyos a la
salud directos, como
gastos a comprobar
realizados por esta unidad
lresnonsable pera esto nos

Se implementaron
acciones sociales para el
mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la

. .
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1249 - INSTITUTO QUINTANARROENSE DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E05.8 - Garantia y Proteccion de los Derechos de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales en Pc
Obligados.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 89.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%

Elaboré Reviso Autorizo
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F - Contribuir a la
consolidacién de politicas
publicas en materia de
transparencia, acceso a la
informacién y combate
frontal a la corrupcion, que
permitan el fortalecimiento
de la Administracion
Publica, asi como la
apertura gubernamental,
con pleno respeto a los
derechos humanos, con un
enfoque integral, bajo una
vision sistémica,
estructural y cultural en el
que incida la sociedad e
instituciones publicas y
privadas mediante la
implementacion de
acciones para fortalecer
las capacidades
institucionales de la
Administracién Publica
Estatal, el uso eficiente y
transparente de los
recursos publicos y
administracién con
austeridad, orden, control y

INTANA
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PED23I3 - Percepcion
sobre la frecuencia de
actos de corrupcion.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

89.000

SIPPRES 2025 |N

Elaboré

BIENAL

67.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000
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P - Las Instituciones de la |18010I1 - Percepcion de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 67.000
Administracion Publica frecuencia de corrupcion
Estatal desempefian sus  |en el Gobierno Estatal.
funciones dentro de un
marco de honestidad,
integridad y eficiencia,
mediante la
implementacion de un
modelo de gestion
incluyente, transparente,
que rinde cuentas y en el
que la participacion
ciudadana es la base para
TRIMESTRAL 93.407 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Portales de las ECO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 93.407
obligaciones de portales verificados en el
transparencia de los cumplimiento de
Sujetos Obligados obligaciones
verificados
SEMESTRAL 85.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Verificacion de  |EC01A01 - Ndmero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
los atributos de calidad y |verificaciones de atributos
accesibilidad en el de calidad y accesibilidad
cumplimiento de la realizadas.
actualizacion de la
infarmacidn
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Medidas de apremio |ECO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
impuestas. medidas de apremio
impuestas
SEMESTRAL 3.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Atencion de ECO02A01 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
recursos de inconformidad. [recursos de inconformidad
atendidos
Elaboré Revisé Autorizé
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SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Resolucién de  |EC02A02 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
recursos de revision. recursos de revision

resueltos

TRIMESTRAL 62.500 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Capacitacion de ECO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 62.500
Apertura Institucional y personas capacitadas.
Transparencia con Sentido
| Sacial oforaada

SEMESTRAL 1.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Elaboracién de |EC03A01 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
programas de capacitacion |programas de capacitacion
de Apertura Institucional y |elaborados.
Transparencia con Sentido
Social.

TRIMESTRAL 5.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Difusion en ECO03A02 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
materia de Apertura difusiones en materia de
Institucional y Apertura Institucional y
Transparencia con Sentido |Transparencia con Sentido
Sacial Sacial

ANUAL 1.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Desarrollo de ECO03A03 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
herramientas digitales para |herramientas digitales
la difusién en materia de  |desarrolladas.
Apertura Institucional y
Transparencia con Sentido
Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé Autorizé
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. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PED26I1 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacién del Modelo de  |de Avance PbR-SED
Gestion para Resultados  |Entidades
para fortalecer la
organizacion y gestion que
permita la creacién de
valor publico
Ouint

ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento de metas
de los Ejecutores de Gasto |sustantivas de los
del Gobierno del Estado de |Ejecutores de Gasto del
Quintana Roo cumplen Poder Ejecutivo del
satisfactoriamente sus Gobierno del Estado al
Metas en los Programas cierre del ejercicio fiscal
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados

TRIMESTRAL 88.889 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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CO01 - Apoyo a las M001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 88.889
Unidades Responsables cumplimiento programatico
Sustantivas para el trimestral de metas con
cumplimiento de sus metas|semaforo verde de las
programadas, otorgado Unidades Responsables de
Apoyo del Instituto
Quintanarroense de
Transparencia para el
Pueblo.
TRIMESTRAL 3.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Cobertura de los [M001C01A01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
eventos institucionales de cobertura de eventos
para comunicar a la institucionales
ciudadania y contar con
buena imagen institucional
TRIMESTRAL 3.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Atencion de M001C01A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
necesidades en soporte de solicitudes de soporte
técnico y tecnologias para |atendidas en relacion a las
las Unidades solicitudes de soporte
Responsables emitidas por las Unidades
Responsables
ANUAL 30.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Control M001CO01A03I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto,
cumplimiento de las metas |Aprobado destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Staff del Instituto
Quintanarroense de
Transparencia para el
Pueblo.
Elaboré Revisé Autorizé
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TRIMESTRAL 30.000 S| 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Control M001C01A03I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000
presupuestal para el Porcentaje del Presupuesto,
cumplimiento de las metas |Ejercido destinado a las
de las Unidades Unidades Responsables de
Responsables Apoyo Administrativo y de
Staff del Instituto
Quintanarroense de
Transparencia para el
Pueblo.
Elaboré Revisé Autorizé
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